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VISON SALA KOMMUN

Visionen visar riktning till ett dnskvart framtida tillstand och pekar pa en tydlig
utvecklingsinriktning.

”Sala kommun - ett hallbart och tryggt samhalle med livskvalitet och
vaxtkraft”

Har finns forutsattningar for ett gott liv i livets alla skeden. Sala kommun &r en
hallbar och trygg kommun dar medborgare, naringsliv och naturresurser
utvecklas langsiktigt. Resurser anvands sa att kommande generationer far minst
lika goda forutsattningar som vi har idag.

Den attraktiva kommunen att leva, bes6ka och verka i skapar vi tillsammans med
engagemang fran medborgare, foreningsliv och néaringsliv.

GOD LIVSKVALITET I HELA SALA

Trygghet och delaktighet &r grunden for en god livsmiljo. Alla invanare i Sala
kommun erbjuds trygghet och hog livskvalitet genom hela livet, oavsett var i
kommunen man bor. Delaktighets- och trygghetsskapande atgarder ar darfor en
viktig del av kommunens arbete.

Sala kommun &r en sjalvklar plats att vélja for boende och lockar till besok. Den
goda livsmiljon ger medborgarna mojlighet att kombinera boende med arbete,
omsorg, service och fritid. Kommunens medborgare har tillgadng till métesplatser
som erbjuder kultur, fysisk aktivitet och social samvaro.

DET HALLBARA SALA

Genom social, ekonomisk och miljomassig hallbarhet varnas vara medborgare,
var miljo och vart naringsliv. Genom samverkan och dialog utvecklas kommunen
med medborgarnas behov i fokus och med ett livskraftigt naringsliv skapas
arbetstillfallen och tillvaxt.

Val fungerande kommunikationer och infrastruktur ar en forutsattning for den
fortsatta utvecklingen.

[ den hallbara kommunen finns forutsattningar for ett hialsosamt och tryggt liv pa
jamstallda och jamlika villkor.

Tillsammans skapar vi hallbar samhallsutveckling.

9 (16)



Strategier och styrdokument Vision och malomraden
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STRATEGIER OCH STYRDOKUMENT

Lagar och reglementen styr tillsammans med andra styrdokument var
verksambhet.

FN:s 17 globala hallbarhetsmal och Agenda 2030 ar vigledande for flertalet av de
planer och strategier som ska bidra till att uppna den antagna visionen.

Region Vastmanland har det regionala utvecklingsansvaret och som ett led i det
tagit fram en Regional Utvecklingsstrategi (RUS) i samarbete med ldanets
kommuner.

Lagstiftningen forandras 16pande, som till exempel att FNs barnkonvention blivit
svensk lag, och kommunen f6ljer aktivt forandringar som paverkar den egna
verksamheten.

Visionen ar ett 6vergripande styrdokument som ar vigledande for kommunens
ovriga styrdokument. Kommunens aktuella styrdokument finns samlade pa
kommunens hemsida, www.sala.se.
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MALOMRADEN

ETT VAXANDE SALA

Viaxande har flera dimensioner. En viktig dimension ar att individer ges mojlighet
att utvecklas och vaxa som individer, i ett livslangt larande. En annan dimension
ar att kommunen ocksa vaxer befolkningsmaéssigt och ekonomiskt hallbart.

En positiv befolkningsutveckling har stor betydelse for kommunens framtid,
saval nar det géller framtida skatteintakter som for att berika kommunen genom
att bidra med nya idéer, tankar och erfarenheter. Det innebar att kommunen
behover erbjuda god service men ocksa verka for och stédja entreprendrsanda,
foretagsetableringar och foretagsutveckling i syfte att skapa fler arbetstillfallen,
okad tillvaxt och inflyttning till kommunen.

Sala ar en foretagsam kommun med god entreprendrsanda. Vi har ett
differentierat niringsliv med allt ifrdn tillverkningsindustri till tjansteféretag och
handel, och inte minst en stark gron naring. Det finns en god blandning av sm3,
medelstora och stora foretag. Naringslivet har en lokal férankring i samhallet
med bra kontaktnat och god samverkan mellan féretag och organisationer. Sala
kommun ska erbjuda Vastmanlands basta forutsattningar for féoretagande.

Ett starkt och diversifierat naringsliv ar viktigt inte bara for att gora kommunen
attraktiv. Det skapar ocksa forutsattningar for att kunna finansiera det 6kade
tjanstebehov som tillvaxt medfor.

Forutsattningar for 6kad inflyttning och foretagande ar att fler bostader byggs,
att det rader hog kvalitet och tillgdnglighet inom forskola, skola och vard och
omsorg. En utvecklad kollektivtrafik och infrastruktur moéjliggér boende och
arbete i alla delar av kommunen och ger tillgang till en storre och flexiblare
arbetsmarknad.

Civilsamhallet har stor betydelse for kommunens attraktivitet och vaxtkraft. Ett
rikt och starkt féreningsliv bidrar till folkhdlsa och demokrati, och ar en viktig
faktor for manga som valjer var de ska bosétta sig.

ETT HALLBART SALA

Sala ska vara en socialt hdllbar kommun for manniskor i livets alla skeden. Vi
arbetar innovativt och kreativt for 6kad mangfald och vélfard ur ett brett
perspektiv.

Sala kommun varnar om naturtillgdngar i en stravan for ekologisk mangfald. Vi
anvander vara resurser pa ett hallbart sitt och var stravan ar att bli en helt
fossilfri kommun.
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Den rika historien i hela Sala kommun har skapat ett kulturarv som maste vardas.
Vi varnar darfor de kulturella vardena nar vi bygger for framtiden.

Goda kommunikationer skapar mojligheter att ta tillvara narheten till storre
stiader och ger tillgang till natur och kulturvérden.

Kommunens resurser ska anvindas sa att god ekonomisk hushallning nas ur
saval ett finansiellt som verksamhetsperspektiv. Vi ska arbeta med langsiktiga
investeringsplaner och med tydliga prioriteringar.

ETT TRYGGT OCH RATTVIST SALA

Alla kommunmedborgare ska ha lika rattigheter, moéjligheter och skyldigheter.
Tillsammans arbetar vi for ett jamlikt och jamstallt samhalle dar alla bidrar till
varandras trygghet.

Kommunens medborgare, foreningar och naringsliv ska ges mojlighet till insyn
och inflytande. Delaktighet dkar fortroendet.
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KOMMUNENS GRUNDUPPDRAG

Kommunen har ett samhallsserviceuppdrag och har enligt lag skyldighet att skota
plan- och byggfragor, forskola, skola, socialtjanst, aldreomsorg, bibliotek,
raddningstjanst, miljo- och hilsoskydd samt vatten och avlopp.

Kommunen har det yttersta ansvaret for att alla vuxna, barn och ungdomar i
kommunen far det stéd och den hjilp som de behover. Detta innebér att
kommunen ska se till att det finns en fungerande valfard men ocksa att vara en
strategisk samhallsutvecklare. For att lyckas med uppdraget har kommunen
ocksa ett arbetsgivaransvar for den personal som arbetar med de tjinster som
utfors.

[ kommunkoncernen bedrivs verksamhet i olika driftsformer for att servicen till
kommuninvanarna ska vara sa god som mojligt och utforas pa effektivast sitt.

En kommuns obligatoriska uppgifter ar:

Social omsorg (omsorg om dldre och personer med funktionsnedsattning samt
individ- och familjeomsorg), for-, grund- och gymnasieskola, plan- och
byggfragor, miljo- och hilsoskydd, renhallning och avfallshantering, vatten och
avlopp, raddningstjanst, krisberedskap och civilt férsvar, biblioteksverksamhet
och bostader

En kommuns frivilliga uppgifter ar:

Kultur och fritid, energiférsorjning, sysselsattning, naringslivsutveckling,
kollektivtrafik, turism och besoksnéring

Reglementen och dgardirektiv beslutade av Kommunfullmaktige styr
namndernas/styrelsernas uppdrag.

Riktade/fokuserade mal till namnder/styrelser kan beslutas av
Kommunfullmaktige.

Verksamhetsmal sitts av respektive nimnd/styrelse utifran god ekonomisk
hushallning.

Effektivitet och kvalitet méits via indikatorer.
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SALA KOMMUNS VARDEGRUND

Sala kommuns vardegrund speglar det forhallningssitt som organisationen har i
sitt dagliga arbete.

Vi som arbetar for Sala kommun gor skillnad i manniskors vardag, varje dag.
Moten mellan manniskor i det offentliga rummet ar grunden for ett gott
demokratiskt samtal. Det ska vara enkelt att komma i kontakt med Sala kommun,
hela organisationen ska praglas av 6ppenhet, tillganglighet, snabb aterkoppling
och rattssaker handlaggning.

Sala kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare och nyttja sina resurser effektivt.

Var vardegrund fungerar som stod for oss nér vi arbetar for att forverkliga
visionen.

'Enkelt — Effektivt — Medborgarvanligt’

Enkelt

Vart arbete kannetecknas av bra samarbeten, 6ppenhet och valfungerande
kommunikation.

Effektivt

Vi arbetar hela tiden for att utvecklas och bli battre. Vi omvarldsbevakar for att
lara av andra. Varje del av Sala kommuns verksamhet jobbar l16pande med att
utvirdera vara resultat.

Medborgarvanligt

God service - vi ar palitliga, 6ppna, tydliga och tillgangliga. Vi ar nyfikna, positiva
och férutseende i samverkan. Vi har hog kompetens, ger raitt svar och tar vart
uppdrag pa allvar.
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