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Riktlinjer for regelbundna méten med pensiondrer i Sala kommun
samt Riktlinjer for regelbundna méten med personer med funk-
tionsnedsattning i Sala kommun

INLEDNING

Vid forandring av den politiska organisationen som genomfordes den 1 juli 2012
fick kommunfullmaktiges beredning for folkhédlsa i uppdrag att svara for med-
borgardialoger med pensionarsrad och handikapprad. Synpunkter och énskemal har
framforts fran sdval pensiondrsorganisationerna som representanter for pensionar-
er och personer med funktionsnedsitining om att dven fortséttningsvis, utdver be-
redningen, ha sdrskilda métesplatser mellan representanter for pensiondrer och
personer med funktionsnedsittning och kommunstyrelsen.

Beredning

Reviderad Bilaga KS 2013/184 /5, skrivelse fran kommunstyrelsens férvaltning
Bilaga KS 2013/184/6, Riktlinjer for regelbundna méten med pensiondrer i Sala
kommun

Bilaga KS 2013 /184/7, Riktlinjer for regelbundna moéten med personer med funk-
tionsnedsittning i Sala kommun

Ledningsutskottets beslut 2013-08-06, § 182

Per Skog deltar vid drendets behandling.

Yrkanden

Per-Olev Rapp (S) yrkar

att kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera drendet till kommunstyrelsens forvaltning for éverldggningar
kring forslag till riktlinjer med aktuella organisationer, innan kommunstyrelsen
fattar beshut i fragan.

Carola Gunnarsson (€) och Hanna Westman {SBA) yrkar
bifall till Per-Olov Rapps yrkande.

BESLUT
Kommunstyrelsen beslutar

att dterremittera drendet till kommunstyreisens forvaltning fér 6verliggningar
kring forslag till riktlinjer med aktuella organisationer, innan kommunstyrelsen
fattar beslut i fragan,

Utdrag
kommunstyrelsens férvaltning,
Silvana Enelo-]Jansson,

Per Skog
bevakning
lusterandes sign Utdragsbestyrkande
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Regelbunden dialog med representanter for pensionédrer och
personer med funktionsnedsdttning i Sala kommun

Vid den férandring av den politiska organisationen som genomférdes den 1
juli 2012 gavs Kommunfullmaktiges Beredning fér Folkhilsa i uppdrag att
svara for medborgardialoger med pensionirsrdd och handikapprad.

Synpunkter och 6nskemal har framférts fran saval
pensiondrsorganisationerna som representanter f0r personer med
funktionsnedsdttning om att dven fortsattningsvis utéver beredningen ha
sarskilda motesplatser mellan representanter for pensiondrer och personer
med funktionsnedsattning och kommunstyrelsen.

Det ar viktigt att politiker och tjdnsteman har en nédra dialog med
allménheten for att kunna anpassa den kommunala verksamheten sa den
bidrar till att uppnd de mal som satts upp fér den kommunala verksamheten
och att den blir tillgdnglig fér alla invdnare, oavsett funktionsnedsattning
eller dlder. Mojligheten till dialog ska vara enkel och éppen fér alla.

Mot denna bakgrund foreslds en enklare form av regelbundna dialogméten
mellan representanter for pensionérer, personer med funktionsnedsdttning
och kommunstyrelsen. Kommunstyrelsen foreslas faststalla riktlinjer for
dessa regelbundna dialogmoten. Dessa riktlinjer ska anvindas vid
regelbundna och dterkommande moéten och géller inte fér spontanméten
eller andra dialoger runt tillfélliga fragor.

Med hanvisning till ovan foreslds kommunstyrelsen besluta

- att faststdlla Riktlinjer for regelbundna méten med kommunala
pensiondrsradet enligt bifogat forslag

- att faststélla Riktlinjer for regelbundna méten kommunala
handikappradet i Sala kommun enligt bifogat férslag

Per Skog

SALA KOMMUN Besdksadress: Stora Torget 1 Per Skog
Kommunstyrelsens forvaltning Vinel: 0224-74 78 02 Sékerhetsansvarig
Box 304 Fax: 0224-188 50 informationsenheten
733 25 5ala information@sala.se per.skog@salase

www.sala.se Direkt: 0224-74 78 08
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Riktlinjer for regelbundna méten med kommunala pensionfirsradet i Sala kommun

RIKTLINJER

ANTAGEN: 2013-09-10

Giller frén och med: 2013-10-01
Ersétter:

Revisioner: -

§ 1. Mal och syfte

Kommunens mal for dldreomsorgen skall uppnds i dialog med foretridare for
alders- och fortidspensionéirerna inom Sala kommun. Méten med dessa &r ett
tilltiille for samrad och émsesidig information mellan kommunen och de dldre i

kommunen.,

§ 2. Arbetssiitt

Kommunens foretrddare ska i méten informera pensionérerna om de planer tiil
térandringar 1 verksamheten som berdr dem. Representanter for pensionérer ges
vid dessa mdten majlighet att lyfta frigor eller 14mna synpunkter p& den
kommunala verksamheten.

§ 3. Organisatorisk tilthérighet och sammansiittning

Organisatoriskt r de regelbundna m&tena med pensionérerna knutna till
kommunstyrelsen.

Ett méte med pensiondrerna bestdr av ca 10 - 12 personer. Fran kommunen
nirvarar ordférande frin kommunstyrelsen eller dennes ersittare och en ledamot
fran oppositionen eller dennes ersittare.

Representanterna fOr pensionérerna utser sju personer som inbjuds att delta pa
mdotena. De utser ocksa sju erséttare till dessa personer som har ritt att delta vid
ordinarie representants franvaro. Respektive pensionérsorganisation ansvarar for
att informera om erséttares riilt att nérvara.




Kommunstyrelsens ordfrande leder och inbjuder till métet. Till métet kallas vid
behov representanter frin dvriga styrelser, nimnder och tjénsteman.

§ 4. Motets arbetsformer
Fyra faststéllda moéten per ar ska héllas.

Arenden som aktualiseras av pensionirernas representanter skall anmilas till
sekreteraren senast tre veckor fore sammantridet.

Inbjudan och dagordning ska skickas till métesmedlemmarna senast 14 dagar fore
bokat sammantréde.

Kommunen ansvarar for att minnesanteckning fors vid samtliga sammantriden.
Pensiondrsorganisationerna utser en justeringsman som justerar
minnesanteckningarna.

Minnesanteckningarna tillstills av pensiondrerna utsedda representanter och
ersittare, dvriga motesdeltagare samt kommunstyrelsen.

§ 5. Ersiittning

Reseersittning utgar.
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RIKTLINJER

ANTAGEN: 2013-09-10

Giller frdn och med: 2013-10-01

Ersiitter:

Revistoner; -

§ 1. Mal och syfte

Kommunens mél for verksamheten skall uppnés i dialog med f6retridare for
personer med funktionsnedséttning inom Sala kommun. M&ten med dessa ér ett
tillfille for samrad och dmsesidig information mellan kommunen och personer
med funktionsnedséttning och dess organisationer i kommunen.

§ 2. Arbetssiitt

Kommunens foretridare ska i méten informera personer med
funktionsnedséttning och dess organisationer om de planer till fordndringar i
verksamheten som berdr dem. Representanter f6r personer med
funktionsneds#ttning och dess organisationer ges vid dessa moten méjlighet att
lyfta fragor eller lamna synpunkter pd den kommunala verksamheten.

§ 3. Organisatorisk tillhorighet och sammansiittning

Organisatoriskt ir de regelbundna mé&tena med representanter for personer med
funktionsnedsittning knutna till kommunstyrelsen.

Ett mote med representanter for personer med funktionsnedséttning bestér av ca
10 - 12 personer. Fran kommunen nérvarar vice ordférande frin kommunstyrelsen
eller dennes ersittare och en ledamot fran oppositionen eller dennes erséttare.

Representanterna for personer med funktionsnedséttning utser sju personer som
inbjuds att delta pad métena. De utser ocksé sju erséttare till dessa personer som




kallas in vid utsedd persons frdnvaro. Erséttarna har ritt att nirvara pi motet utan
ytiranderétt.

Kommunstyrelsens vice ordférande eller dennes ersittare dr ordforande for mdétet.
Till matet kallas vid behov representanter frén Gvriga styrelser, ndmnder och
tjénstemén.

§ 4. Motets arbetsformer

Fyra faststdllda méten per ar ska héllas.

Arenden som aktualiseras av representanter for personer med
funktionsnedsittning skall anmilas till sekreteraren senast tre veckor fore

sammantridet.

Inbjudan och dagordning ska skickas till métesmedlemmarna senast 14 dagar fore
faststallt sammantride.

Minnesanteckning fors vid samtliga sammantriden.
Minnesanteckningarna tillstélls representanterna och erséttare for personer med

funktionsnedsétining och dess organisationer, dvriga métesdeliagare samt
kommunstyrelsen.

§ 5. Ersiittning

Reseersitining utgdr.



