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Komvux som anpassad utbildning/Lärvux
VUXNAS LÄRANDE 2023 – 2024
GÄLLER FRÅN: 2023-06-01
Tänk på att…
Du ska behandla alla med respekt.

Du ska prata med lärare, rektor eller någon annan på skolan om du ser att någon mår dåligt eller behandlas respektlöst.

Du har ett ansvar för att alla på skolan ska känna sig trygga.
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Vuxnas lärande
Rektor:
Ulrika Karlsson
ulrika.karlsson@sala.se
Lärare:
Karin Everitt
karin.everitt@skola.sala.se
Elisabeth Nordmark
elisabeth.nordmark@skola.sala.se
Studie- och yrkesvägledare:
Melinda Lindqvist
melinda.lindqvist@sala.se

Årsplan
Februari: Elevenkät
Mars: Genomgång av enkätsvaren
September: Elevenkät
Oktober: Genomgång av enkätsvaren


Fokusera på att alla är lika mycket värda
Mål och aktiviteter
Utvecklingsområde
Vad

Aktivitet
Hur
Vi förmedlar och förankrar respekt för de mänskliga rättigheterna.
Lättläst ”Mänskliga rättigheter”
Bildstöd och samtalskarta.
Filmklipp, Likabehandlingsplanen, förhållningssätt bemötande och agera förebilder.
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Inledning
[bookmark: _Int_eZwFj6SF]Värdegrundsarbetet sker överallt och hela tiden. Målet är att alla elever ska känna sig trygga på skolan. Alla elever ska kunna påverka sin skolsituation genom delaktighet och inflytande och samtidigt utveckla förmågor för att aktivt kunna verka i demokratin.
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[bookmark: _Toc136602192][bookmark: _Toc136602452]Vision
Alla på Vuxnas lärande är trygga och ingen är utsatt för trakasserier, diskriminering eller kränkande behandling. 
Alla har rätt till samhörighet, trygghet samt att utvecklas i egen takt. Här har alla rätt att lyckas utifrån sina förutsättningar. Vi ska arbeta framåt med ett salutogent förhållningssätt, förebyggande och hälsofrämjande.
Vi följer FN:s mänskliga rättigheter i vårt arbete med att bland annat att stoppa och förhindra kränkningar, samt att skapa trygghet i verksamheten.
[bookmark: _Toc136602191][bookmark: _Toc136602451]Ledningsdeklaration
Vuxnas lärande ska vara en arbetsplats där alla känner sig trygga, visar respekt och ansvar. Ingen blir utsatt för diskriminering, trakasserier eller annan kränkande behandling. Alla som arbetar i skolan har ett gemensamt ansvar att motverka kränkande behandling.
[image: ]
Ansvar och delaktighet
Alla som är i skolan, både elever och personal, har ett ansvar för att arbetet främjar respekten för allas lika värde. 
Våra olikheter är en tillgång som ska tas tillvara som en naturlig del i vardagsarbetet.
Alla har ett ansvar att informera om vad som är bra och vad som kan förändras på skolan. Det är därför viktigt att alla elever svarar på skolans elevenkäter.
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