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Foredragning av Verksamhetscontroller Fredrik Mikklaheim

4  Manadsrapport augusti 2023, bilaga
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Foredragning av Socialchef Ingrid Strandman
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Foredragning av Socialchef Ingrid Strandman
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narkotikabruk hos unga, bilaga
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Periodresultatt om AUG 2023

for SAN
i i i |

Externa intakter 22527 14 768 -7 758 0
Interna intakter 1157 421 -736 0
Summa Intakter 23 683 15 189 -8 494 0
Kop av huvudverksamhet -34 208 -54 399 -20191 0
Personalkostnader -73 785 -63 960 9 825 0
Ovriga kostnader -5079 -10 249 -5170 0
Interna kostnader -10 375 -10 760 -384 0
Summa kostnader -123 447 -139 367 -15920 0
Nettokostnad -99 764 -124 178 -24 414 0
Faststalld ram 99 764 99 764 0
RESULTAT 0 -24 414 -24 414 0
Semesterloseskuld 897 0
RESULTAT inkl semskuld -23 517 0

Periodens budget ar beraknad med utgangspunkt fran periodens antal manader x
1/12 av arsbudgeten.
* Se specifikation av C-19 pa nasta bild.




Blad1

				Period		12		8		Utfall -19				Periodbudget				Periodutfall 				Avvikelse				Utfall föegående 				Avvikelse

																		totalt								period (xx)				exkl C-19

				Externa intäkter 						6,216,094				22,527				14,768				-7,758 				0				-22,527 

				Interna intäkter 						2,949				1,157				421				-736 				0				-1,157 

				Summa Intäkter						6,219,043				23,683				15,189				-8,494 				0				-23,683 



				Köp av huvudverksamhet						-11,517,491 				-34,208 				-54,399 				-20,191 				0				34,208

				Personalkostnader						-74,661,681 				-73,785 				-63,960 				9,825				0				73,785

				Övriga kostnader						-4,039,642 				-5,079 				-10,249 				-5,170 				0				5,079

				Interna kostnader 						-2,242,063 				-10,375 				-10,760 				-384 				0				10,375

				Summa kostnader						-92,460,877 				-123,447 				-139,367 				-15,920 				0				123,447



				Nettokostnad						-86,241,834 				-99,764 				-124,178 				-24,414 				0				99,764



				Fastställd ram						360,039,334				99,764				99,764								0



				RESULTAT						273,797,500				0				-24,414 				-24,414 				0				99,764

				Semesterlöseskuld														897								0

				RESULTAT inkl semskuld														-23,517 								0
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Placeringskostnader BoU (vht 75420)
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Placeringskostnader Vuxen (vht 75410)
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Forsorjningsstod (vht 75210)
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Prognos och periodresultat tom
AUG 2023 SAN

Externa intakter -33790 -25968 -7 822 -22 528 -14 768 44%
Interna intakter -1735 -900 -835 -1157 -421 24%
Summa intikter -35525 -26 868 -8 657 -23 685 -15189 43%
K6p av huvudvht, bidrag 51312 75588 -24 276 34210 54 399 106%
Personalkostnader 110677 95 446 15231 73788 63 906 58%
Ovriga kostnader 7619 14011 -6 392 5079 10 269 135%
Interna kostnader 15563 16 006 -443 10376 10 760 69%
Summa kostnader 185171 201 051 -15 880 123453 139 334 75%
RESULTAT 149 646 174 183 -24 537 99 768 124 145 83%

Manadsuppfdljningsrapport enligt KS-sammanstallning. Intakter ar negativa tal och
kostnader ar positiva tal. | avvikelsekolumnen ar negativa tal en negativ avvikelse.




Blad1

		Resultaträkning		Årsbudget		Årsprognos 		Avvikelse		Period-budget		Period-utfall		% av årsbudget

		Externa intäkter		-33,790		-25,968		-7,822		-22,528		-14,768		44%

		Interna intäkter		-1,735		-900		-835		-1,157		-421		24%

		Summa intäkter		-35,525		-26,868		-8,657		-23,685		-15,189		43%				0.4275544471

		Köp av huvudvht, bidrag		51,312		75,588		-24,276		34,210		54,399		106%

		Personalkostnader		110,677		95,446		15,231		73,788		63,906		58%

		Övriga kostnader		7,619		14,011		-6,392		5,079		10,269		135%

		Interna kostnader		15,563		16,006		-443		10,376		10,760		69%

		Summa kostnader		185,171		201,051		-15,880		123,453		139,334		75%

		RESULTAT 		149,646		174,183		-24,537		99,768		124,145		83%
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Kommentar till aug prognosen

Prognosen f)ekar mot ett underskott pa -24,5 mkr vilket f.n. ar i linje med
eriodutfallet. Prognosen ar baserad pa att nuvarande placeringar inom
FO omradet avslutas enligt plan och att inga forlangs eller att nya

tillkommer. Det finns alltsa en valdigt stor Inneboende osakerheti _

pro%nosen och darmed en stor prognososakerhet. Osakerheten bedoms till
+/-710,5 mkr i nulaget.
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Trend analyser
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2023/8

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsniamnden

MISSIV

Delarsbokslut augusti 2023

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Namnder och styrelser ska lamna delarsrapport per den 31 augusti med prognos
per den 31 december for drift och investeringar samt en kortfattad version av den
sammanfattade redovisningen som sker till bokslutet.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnidmnden foreslas besluta,

att godkdnna Delarsrapporten och 6verlamna den till kommunstyrelsen.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 Delarsrapport augusti 2023 SAN

12
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KOMMUN SAN 2023/8

Vard och omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ [
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ I
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA T NEJ
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JAX NEJO
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Bedomer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA T NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA OO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO0 NEJO
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA D NEJOI
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstalldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet? JA T NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ OO
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JA OO NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ I

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?

13



& SA LA 2023—0:—(2323

KOMMUN SAN 2023/8

Vard och omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.

14
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DELARSRAPPORT
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Social- och arbetsmarknadsnamnden

Kontoret for Vard och Omsorg
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

KONTORET FOR VARD OCH OMSORG, SOCIAL- OCH ARBETS-
MARKNADSNAMNDEN

Perioden som gatt

Ett intensivt arbete med det ekonomiska underskottet har varit hogt prioriterat under
deldret med malsattning att undvika underskott samt skapa forutsattningar for budget i
balans.

Individ och familjeomsorgen deltar i Yrkesresan, fem medarbetare gar Yrkesresan steg
"NY”. Resterande moduler har inte 6ppnat upp dnnu.

Barn och ungdomsenheten deltar i pilotprojekt Normbrytande beteende, Partnerskapet
om Stdd fér implementering av kunskapsstddet Insatser for att motverka fortsatt normbry-
tande beteende och dterfall i brott. Arbetet syftar till att forbattra forutsattningarna for
kommunerna att implementera och anvianda kunskapen i kunskapsstddet i praktiken
samt pa sikt anvinda nagon eller nagra av de rekommenderade insatserna.

Svarigheter att rekrytera socionomer har lett till att den nya yrkesrollen bitradande soci-
alsekreterare tagits fram pa enheten Barn och unga.

Beviljats statsbidrag for att starka arbetet med att hjalpa valdsutsatta kvinnor med barn
att ordna stadigvarande boende.

Styrande dokument gallande Vald i nara relationer har reviderats och nya har skapats
utifran forandringar i lag och foreskrifter.

Ny utvecklingsinriktning har tagits mellan Arbetsmarknadsenheten och Ekonomiskt bi-
stand med fokus pa att forhindra att individen hamnar i 1angvarigt behov av ekonomiskt
bistand. Implementering pagar framst i form av att varje enskild klient kartldggs bade
inom AME och Ekonomiskt bistdnd. Arbetet bygger pa modellen BIP (Beskaeftigelses In-
dikator Projektet) med relevant och aktuell forskning fran Danmark som visar tydligt
vilka faktorer som pa riktigt gor skillnad nér det géller moéjlighet och sannolikhet for ar-
betsldsa personer att na arbete. De flesta kommunerna i lanet har startat implemente-
ring av BIP i sina verksamheter.

Uppréttat en 6verenskommelse om samverkan mellan Sala kommun och Arbetsfor-
medlingen for att paskynda individers etablering i arbetslivet och forbattra kompetens-
forsérjningen. Overenskommelsen har hitintills lett till uppbyggnad av samverkans-
struktur och informationsfloden i alla led, bade internt i Sala kommun och med Arbets-
formedlingen. Skapat en struktur och tydlig gemensam bild for att mata kvalitativa av-
slut.

Projekt CARE - UKRAINE pagar. Projektet syftar till att erbjuda insatser till de ukrainska
medborgare som flytt till Sala kommun under kriget. Projektet pagar till 30 september
2023.

Samverkan med flera aktorer i kommuner utifran ny lagstiftning som tradde i kraft 1 juli
2023. Lagen innebar att kommunerna har ett visst ansvar for samordningen av det lo-
kala brottsforebyggande arbetet samt inratta en samordningsfunktion. Kommunen ska
aven kartlagga brottsligheten inom sitt geografiska omrade och ta fram en lagesbild.

4(10)
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

o Under hosten 2022 startade kontoret ett arbete med att se 6ver alla yrkesrollers arbets-
uppgifter utifran vad lagstiftningen sidger om vem som far gora vad. I det svara rekryte-
ringslage vi ar nationellt och som kommer forvarras forbereder vi oss for att ratt yrkes-
roll ska gora ratt arbetsuppgifter sa vi kan kompetensvixla och kompetensutveckla
framover dar behovet finns.

e Vid avslutet 2023-04-30 gillande ESF-projektet har ett nytt verksamhetssystem imple-
menterats inom myndighet och utférarverksamheter inom IFO. Ett nytt avvikelsesystem
har implementerats inom alla verksamheter pa Vard- och omsorgskontoret.

e Okade kostnader for utskrivningsklara frdn Regionen, se vidare under periodens resul-
tat, med anledning av 6kat behov av korttidsplatser och SABO.

Ekonomi

Resultatrdkning och ekonomisk analys

The Budget jan-  Utfall jan-aug Avvikelse Budget Helarsprognos Avvikelse
aug 2023 2023 2023 2023
Externa intakter -22528 -14 768 -7 760 -33790 -25968 -7 823
Interna intakter -1157 -421 -736 -1735 -900 -835
Summa intakter -23 685 -15 189 -8 496 -35525 -26 888 -8 658
f:ﬁ;;’:“;:’;r‘i‘;erk' 34210 54399 -20189 51312 75 588 -24276
Personalkostnader 73788 63 906 9 882 110 677 95 446 -15 231
Ovriga kostnader 5079 10 269 -5190 7619 14011 -6 392
Interna kostnader 10376 10760 -384 15563 16 006 -442
Summa kostnader 123 454 139333 -15 881 185171 201051 -15 879
Resultat 99 769 124 144 -24 377 149 646 174 183 -24 537

PERIODENS RESULTAT

Periodens resultat ar ett underskott om -24,3 mkr.

Som namnts tidigare i manadsuppféljningarna under varen har kostnaderna for placeringar inom vuxen 6kat kraftigt
under dret vilket innebar att kostnaderna varit betydligt hogre under perioden, under sommaren och borjan pa hos-
ten kommer flertalet insatser att minska. Placeringar inom BoU ar fortfarande hoga men pa lagre niva dn jmf med
samma period 2022.

Kostnaden for medicinskt fardigbehandlade har kraftigt 6kat under perioden och uppgar f.n. till 6ver 1,4 mkr

en 6kning med narmare 1,1 mkr jmf med samma period i fjol.

Fortsatt stort behov av konsulter p.g.a. personalbrist.

ARSPROGNOS

Prognosen pekar mot ett underskott pa -24,5 mkr vilket f.n. ar i linje med periodutfallet. Progno-
sen ar baserad pa att nuvarande placeringar inom IFO omradet avslutas enligt plan och att inga
forlangs eller att nya tillkommer. Det finns alltsa en véldigt stor inneboende osidkerhet i progno-
sen och ddrmed en stor prognososédkerhet. Osdkerheten bedoéms till +/- 10,5 mkr i nuléget.

5(10)
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

Driftsredovisning
Tkr Budgetjan-  Utfall jan-aug Avvikelse Budget Helérsprognos Avvikelse
aug 2023 2023 2023 2023
IFO 90 840 112 068 -21228 136 253 158 177 -21293
Arbetsmarknad 8042 11299 -3257 12 063 14 796 -2732

Har analyseras resultatet/prognosen utifrdn verksamhetsomraden och perioder.

Investeringar

Budgetjan-  Utfall jan-aug Avvikelse Budget Helérsprognos Avvikelse

Thr aug 2023 2023 2023 2023

0 0 0 0 0 0

Hér analyseras resultatet/prognosen per programomrade e d.

EU-BIDRAG

Vard och Omsorg har beviljats medfinansiering av ESF, Europeiska socialfonden, till ett projekt
Inférande planeringssystem 2022-01-01 - 2023-04-30.

Malsattningen med projektet var att sdkerhetsstdlla att medarbetare inom Vard och Omsorg ska
fa en forstaelse for betydelsen av och kunskap om anvandningen av digitala verktyg. Malet var
ocksd att medarbetarna pa ett effektivt satt ska kunna hantera digitala hjalpmedel och anvdnda
den nya tekniken bade i sin kompetensutveckling, for att utveckla arbetsplatsen samt kunna
stotta och hjdlpa brukare i att anvanda digitala hjalpmedel. For att sdkerhetsstilla arbetssattet
med digitala verktyg inkluderas dven de LOV (lagen om valfrihet) foretag som utfoér insatser
inom b.la. hemtjansten i projektet.

Vid projektets avslut sa har tre nya digitala system implementerats inom VoO och ar i full drift.

6 (10)
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

Uppf6ljning av Kommunfullmaktiges utvecklingsmal

Malrapportering for perioden januari-augusti 2023.

SALA SKA ERBJUDA ATTRAKTIVA BOENDEN OCH VERKA FOR FLER ARBETSTILLFALLEN, STARKT NARINGSLIV OCH BRA UTBILD-

NING I HELA KOMMUNEN

Namnden bidrar till utvecklingsmalet genom att:
. Utveckla arbetsmarknadsinsatser

Aktiviteter

Kommentar

Arbetar efter ny modell och me-
tod.

Arbetet fortloper enligt plan. Nya motesstrukturer och samverkansforum har skapats. Med bland annat
overenskommelsen med Arbetsformedlingen dar implementering av nya modellen BIP (Beskaftigelses In-
dikator Projektet) pagér. Atgarderna bedoms leda till i fler arbetamarkandsinsatser. Personalomsattning
och ett nytt verksamhetssystem pa enheten Ekonomiskt bistdnd har gjort att det kravs en langre tid for im-
plementering av det nya arbetssattet dn berdknat.

Forvintade resultat/effekter

Kommentar

Fler personer i olika former av at-
garder och insatser

Bedomningen &r att aktiviteterna kommer fa forvantad effekt och resultat.

nen, antal individer

Indikator/resultatuppféljning | Resultat Resultat Kommentar
juli 2022 juli 2023
Miter arbetslésheten i kommu- 363 277 Resultat enligt Arbetsformedlingens manadsstatistik (juli madnad med antal

individer utan arbete mer dn 12 manader). En minskning som stimmer 6ver-
ens med hur det ser ut i riket i stort.

FOKUS PA MANNISKORS HALSA OCH VALMAENDE GENOM LIVET

Namnden bidrar till utvecklingsmalet genom:

. Upptécka vildsutsatta och ut6vare.

. Sékerstalla att unga som behover samordnad stod och vard far det.

. Utfora vilfirdstjanster pa ett s skonsamt satt som mojligt for miljon.

. Arbetar med atgirder/insatser for att motverka barnfattigdom.
Aktiviteter Kommentar

Erbjuda stod och hjdlp till valdsut-
satta och utovare.

Arbetet fortloper enligt plan. Kompetenshojande insatser till personal har gjorts i syfte att upptacka valdsut-
satta och kunna ge stod till vialdsutovare. Skett en utokning av serviceinsatser i form av 6ppen ingang for
valdsutsatta ungdomar. Bedomning ar att malet med aktiviteten kommer uppnas.

- Utbilda personal i Samordnad in-
dividuellplan (SIP).

- Implementering av den “Ldnsge-
mensamma éverenskommelsen om
samverkan for barn och ungas
hdlsa” och rutinen “Samordnad in-
dividuell plan - ldnsgemensam
samverkansrutin”.

Arbetet fortloper enligt plan. Stod i implementerar sker med hjélp av stddmaterial fran Regionen samt kom-
munens deltagande i BUS gruppen (Barn och unga samverkan). Bedémning ar att aktiviteten behover goras
systematiskt under hela aret pa grund av nya medarbetare. Bedomningen ar att aktiviteten hinner slutféras
enligt plan.

Planering av resor och moten.

Arbetet fortloper enligt plan. Medarbetare anvander cykel eller promenerar till méten och samaker nar moj-
lighet till det finns. Beddmning &r att aktiviteten hinner slutféras enligt plan.

Arbetsmarknadsatgarder erbjudas
till hushall dar det finns barn.

Arbetet fortloper enligt plan. Under aret har den utredningsmall som anvands pa Ekonomist bistand revide-
rats sd att det blir tydligt att barnets perspektiv beaktas i en ansokan om ekonomiskt bistand. Anvander kart-
laggningsverktyget BIP. Implementering av ovan fortgar under aret och fortsatter och utvecklas kommande
ar.

Forvintade resultat/effekter

Kommentar

Psykiskt valmaende 6kar hos
medborgarna.

Minskning av koldioxidutslappen
Oka medvetenheten om hur varje
mote ska genomforas utifran nytta
och miljo.

Okad egenforsorjning bland aktu-
ella barnfamiljer som uppbar for-
sorjningsstod.

Bedomningen &r att aktiviteterna kommer att bidra till 6kat psykiskt vilmdende.

Bedomningen ar att aktiviteterna kommer ge forvantat resultat.

Bedomningen ar att aktiviteterna kommer ge forvantat resultat.

7 (10)
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Kontoret fér Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

Indikator/resultatuppféljning Resultat 2022 Resultat/prognos Kommentar
2023

Antal valdsutsatta som erbjudits stod 28 Féljs upp vid Arsbokslutet. Upplevelsen ér att antalet for ar

2023 har okat jamfort med forra aret da flera insatser och
Antal valdsut6vare som erbjudits stod 2 aktiviteter har erbjudits.
Antal unga medborgare som fitten SIP | 12 Det dr vid delar ej mojligt att fa ut resultat, dd systemet som
ska 6ka. Antal SIP (unga) som ar initi- uppgifterna hamtas ifradn dgs av Regionen och de levererar
erat av kommunen 6kar. endast vi drets slut. Foljs dirav upp vid Arsbokslut.
Minskning av koldioxidutsldappen, arlig | Malet uppfyllt Foljs upp vid Arsbokslutet. Vid Delaret ses méjligheten av
avstamning av anvandandet av bilar samakning och cykelanvandning alltid 6ver vid planering
och eller cyklar. innan beslut att anvénda bil tas.
Oka medvetenhet om hur varje méte Malet uppfyllt Féljs upp vid Arsbokslutet. Vid Deldret finns det en 6kad
ska genomforas utifran nytta och medvetenhet vid motesplanering.
miljo, regelbundna avstamningar inom
verksamheten.
Okad egenforsérjning bland aktuella Ca 105 Byte av verksamhetssystem i ar har inneburit att vi for till-
barnfamiljer pa Forsorjningsstod. féllet inte far fram statistiken som efterfragas. Utredning pa-
Arligt utfall pa antal barnfamiljer gdr for att se over mojligheten att vid helar fa fram statistik.
(barn) som ar aktuella pa Forsorj- Pa enheten finns idag inga tecken pa att antalet barn som ar
ningsstod. aktuella pa forsorjningsstod har okat.

FOKUS PA ATT SKAPA INSYN OCH INFLYTANDE FOR VARA MEDBORGARE, FORENINGAR OCH NARINGSLIV FOR ATT STARKA

TRYGGHET OCH DEMOKRATI

Namnden bidrar till utvecklingsmalet genom att:
Sékerstilla att jamlikhet och likvirdighet rdder bade vad avser rittssakerhet och service.

Aktiviteter

Kommentar

Bistandsenheten arbetar med syste-
matisk uppféljning av beslut.

Pa grund av hog personalomsattnin,

kunnat genomforas. Stickprov for att granska utredningar och uppdrag har skett. Arbetet fortgar under
hosten med fokus pa att fa till en systematik pa uppféljning av beslut.

g och vakanta tjdnster har den systematiska uppféljningen inte fullt ut

Erbjuda informationsméten.

Tillfalle for att ge information &dr inplanerat under hosten.

Forvantade resultat/effekter

Kommentar

Genom uppfoljning av beslut saker-
staller att ratt behov tillgodoses.

Arbetet pagar och foljs upp vid Arsbokslutet.

Indikator/resultatuppféljning

Resultat
2022

Resultat/prognos
2023

Kommentar

Arendegranskningar och regelbun-
den drendegenomgang.

Folja upp beslut om insats och si-
kerstdlla att ritt behov tillgodoses.

Foljs upp vid Arsbokslutet. Ny aktivitet som vi foljer upp 2023.

Uppf6ljning av namndens mal

Malrapportering for perioden januari - augusti 2023. Vidare anges, genom nedanstaende symbolforklaringar, dven en

prognos for maluppfyllelse.

Symbolforklaring till prognos for maluppfyllelse:

B Malet ar helt uppfyllt

D Milet ar delvis uppfyllt

EMalet ar inte uppfyllt

Nimndens mal Aktiviteter Kommentar Prognos maluppfyl-
lelse
95% kanner till och ar delaktiga | Verksamheterna ska ar- Medarbetarundersokning genomfors i oktober. Be- Malet uppfylls
i det systematiska arbetsmiljo- beta enligt rutinerna for domning ar att aktiviteten hinner slutforas enligt
arbetet. SAM. plan och malet uppfylls.
Minska sjukfranvaron med 1%- Aktivt arbeta enligt rehab- Arbetar aktivt enligt plan. Beddmning &r att aktivite- Malet uppfylls
enhet. processen ten hinner slutféras enligt plan och malet uppfylls.
Indikator Resultat 2022 Resultat/prognos Kommentar
2023
95 % kanner till och ar delaktiga Malet uppfyllt Foljs upp vid Arsbokslut.
i det systematiska arbetsmiljoar-
betet, se Medarbetarenkat och
Arlig uppfoljning av SAM
Minska sjukfranvaron med 1% - Delar 10,8 %* Deldr 7,7%** Resultatet Delar avser jamforelse till och med juli.
enhet, se ekonomiskt utfall och Helar 10,5 % *
sjukstatistik fran HR
* resultatet avser AON och SAN
** resultatet avser SAN
8(10)
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Kontoret for Vard och Omsorg
Social - och arbetsmarknadsnamnden

Framtiden
e Arbetet med en budget i balans kommer att vara fortsatt prioriterat under hosten 2023.

e Arbetet med Lansgemensam dverenskommelse om samverkan for vuxnas halsa fortgar,
representanter fran Vard och omsorg finns med i linsévergripande arbetsgruppen.

e Gallande ett Regionalt resurscentrum mot hedersvald “Centrum mot hedersrelaterat
vdld” (CMHV) ar kommande steg att presentera ett avtal som ska lamnas over till ldnets
tio kommuner, polis och Region for paskrift.

o Pilotprojekt Normbrytande beteende, Partnerskapet om Stéd f6r implementering av kun-
skapsstadet Insatser for att motverka fortsatt normbrytande beteende och dterfall i brott
fortgar.

e Undersoka mojligheten att bedriva kommunal mébelhantering.
e Planering kring inforandet av digitala ans6kningar pa Ekonomiskt bistand.

e Arbeta med att infoéra aktivitetsplikt for ratten till Forsoérjningsstod.

e Gaillande medborgarsidorna i verksamhetssystemet Pulsen Combine behdver det tas
fram en plan for att paborja inforandet av medborgarsidorna.

e Paborja arbete med systematisk uppfoljning enligt modellen individuell systematisk
uppfoljning (ISU) pa Barn och ungdomsenheten.

e Arbetet med det 6vergripande malet att arbeta med l6sningar pa hemmaplan i stéllet for
externa placeringar bade vad galler barn, ungdomar och vuxna ar fortsatt prioriterat.

e Undersoka mojligheterna att arbeta efter SSPF (samverkansform skola, socialtjinst, polis
och fritid)

e Beslut dr taget om att 6ppna en Familjecentral i Sala. Kommande steg i processen ar att
hitta lamplig lokal. Dialoger kring lokalfragan kommer att ske under hosten for att sedan
gd vidare med 6vrig planering.

e Samsjuklighetsutredningen har limnat sitt slutbetdnkande och forslagen foreslas trada i
kraft i januari 2026. Forslaget innebar bland annat att all behandling av skadligt bruk
och beroende ska vare ett ansvar for regionens Halso- och sjukvard.

Med anledning av slutbetinkandet kommer ett arbete paboérjas tillsammans med Regionen
och lanets kommuner. Inledningsvis sker en inventering och kartldggning utifran nationella
rekommendationer och behov i lanet.

9 (10)
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2023/14

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsnimnden

MISSIV

Uppfoljning av Internkontrollplan for Social- och
arbetsmarknadsnamndens verksamheter, Vard- och
omsorgskontoret 2023-08-31

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Avrapportering av Internkontrollen skall ske i samband med Delarsbokslut och
Bokslut.

Avrapporteringen i Delarsbokslutet ar en indikation pa vad som slutligen kan
rapporteras i Bokslutet for 2023.

Redovisningen sker enligt den mall som Ekonomikontoret har faststéllt.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta,

att godkdnna uppfdljningen av Internkontrollplan for Delarsbokslutet.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 SAN Uppf6ljning Internkontrollplan 2023
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KOMMUN

Vard och omsorg,

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet och
de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA O
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA O
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA O
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet? JA O
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN SAN 2023/14

Vard och omsorg,

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall naturligtvis
framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN &r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan véga tyngre,
till exempel samhallsekonomiska eller sdakerhetspolitiska. Principen om barnets basta
ska ges absolut prioritet ndr det géller adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder). Detta géller 4ven barn
till personer med ndgot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla ménniskor, oavsett funktionsformaga, ska
ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken &r att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet
i levnadsvillkor och full delaktighet fér personer med funktions-nedsattning i ett
samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad jamstalldhet och till att
barnrattsperspektivet ska beaktas.
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KOMMUN

KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING

Uppfoljning av Internkontrollplan Social- och arbetsmarknadsnamnden

1.1 Ha hog kvalitet i valfardstjanster. Fortsatt svart med Arbetar utifran upprattade SAN 31/12-2023
Dialog med kdrnverksamheten. rekrytering av introduktionsplaner.
medarbetare med Utokad marknadsforing.
ratt kompetens Mojliggjort anstallning av bitradande
socialsekreterare

2.1 Hog kvalitet i valfardstjanster. Fortsatt manga Rekrytering har gjorts till vakanta tjanster SAN 31/12-2023
Regelbunden kartlaggning av understallda
resursférdelning medarbetare.

28
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2023/60

Vard och Omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsnimnden

MISSIV

Yttrande - Centrum mot hedersrelaterat vald Vastmanland

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Lansstyrelsen i Vastmanland ansokte och beviljades medel ar 2021 for att utreda
forutsattningar for ett regional kommun- och myndighetsgemensamt resurscentra
mot hedersrelaterat vald och fortryck (CMHV). Projektperioden strackte sig till den
sista september 2022 och resulterade i en forstudie av de regionala
forutsattningarna for ett regionalt resurscentrum mot hedersrelaterat vald och
fortryck.

Slutsatserna fran den forstudie som projektet genomforde redovisades i en rapport.
I rapporten framkom att kunskapen om hedersrelaterat vald och fortryck ar
generellt 1ag bland de verksamheter i lanet som moter malgruppen och att arbetet
ofta dr personbundet. Kunskapsbrist leder i sin tur till svarigheter att upptéicka
utsatthet i moten med malgruppen. Avsaknad av kunskap och rutiner ar ett sarskilt
stort problem for sa kallade sarskilt utsatta grupper.

Det 6vergripande malet ar att barn, unga och vuxna som ar eller riskerar att bli
utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck, barnaktenskap, tvangsaktenskap och
konsstympning av flickor och kvinnor har jamlik tillgdng till specialiserat och
anpassat stod och hjdlp oavsett vistelseort i ldnet

Malgruppen har kunskap om sina rattigheter
Malgruppen lever ett liv fritt fran vald och fortryck
Yrkesverksamma i Vastmanland har hog kompetens inom omradet

CMHYV, myndigheter och frivilliga aktérer har fungerande samverkan for att
ge stdd och radgivning till malgruppen

Utifran de samtal och forslag till huvudmannaskap som har presenterats sa foreslar
Lansstyrelsen i Vastmanland att fortsatt uppdragsgivare ska vara Lansstyrelsen
fram till dess att verksamheten dvergar i egen drift. Huvudman ska vara Vasteras
stad som tillsammans med CMV har arbetsgivaransvaret.
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KOMMUN SAN 2023/60

P SALA

Vard och Omsorg

For de kommande projektperioderna 2023-10-01 - 2024-09-30 samt 2024-10-01 -
2025-09-30 avser lansstyrelsen Vastmanland s6ka projektmedel for att bedriva den
operativa verksamheten. Fran den 1 oktober 2025 viantas CMHV 6verga till egen
forsorjning dar lanets kommuner, Region Vastmanland och Polisregion mitt
gemensamt finansierar och driver verksamheten.

Kostnad for Sala kommun fran den 1 oktober 2025 beriknas bli 74 266 kronor
utifran befolkningsnyckel ar 2022.

Namnden anser det 6nskvart att det i avtalet fortydligas att ett mobilt team finns att

tillgd i syfte att dven operativt moéta upp malgruppen i kranskommunerna.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att anta forslag till yttrande som sitt eget och 6versinda det till Styrgruppen vald
Vastmanland.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 Forslag avtal CMHV

2 Fordelningskostnad Vastmanland
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2023-09-21
KOMMUN SAN 2023/60

Vard och Omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ I
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA 0 NEJ
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ I
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JAO NeJO
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA 0 NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO NeJOd
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA OO NEJOI
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA OO NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O]
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet? JA OO NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ [

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN SAN 2023/60

Vard och Omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Avtal 1(5)

Datum

Lans Styrelsen 2023-06-27
Vastmanlands lan

Samverkansavtal

Centrum mot hedersrelaterat vald Vastmanland

Hirmed ingar nedanstdende parter ett samverkansavtal géllande centrum
mot hedersrelaterat vald Véstmanland (i fortsdttningen CMHV)

Avtalsparter

Arboga kommun
Fagersta kommun
Hallstahammars kommun
Kungsors kommun
Kopings kommun
Norbergs kommun
Polismyndigheten
Region Viastmanland
Sala kommun
Skinnskattebergs kommun
Surahammars kommun
Visterds kommun

Aklagarmyndigheten

Postadress: 721 86 Vasteras Telefon: 010-224 90 00 E-post: vastmanland@lansstyrelsen.se ~ Webb: lansstyrelsen.se/vastmanland

www.lansstyrelsen.se/vastmanland/personuppgifter
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Lansstyrelsen Avtal 2 (5)
Vastmanlands lan 2023-06-27

Mal

Det 6vergripande malet dr att barn, unga och vuxna som ar eller riskerar
att bli utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck, barndktenskap,
tvangsaktenskap och konsstympning av flickor och kvinnor har jamlik
tillgang till specialiserat och anpassat stod och hjélp oavsett vistelseort i
lanet

Malgruppen har kunskap om sina réttigheter
Malgruppen lever ett liv fritt fran véld och fortryck

Yrkesverksamma i Vistmanland har hog kompetens inom
omrédet

CMHYV, myndigheter och frivilliga aktorer har fungerande
samverkan for att ge stod och radgivning till malgruppen

Malgrupp
Malgruppen for CMHYV utgors av barn, unga och vuxna (0100 &r) som
ar utsatta for hedersrelaterat vald och fortryck.

Verksamhetens syfte

Enligt det beslut om organisation som Styrgrupp vald fattade den 3 maj
2023 ska CMHV:

erbjuda hemsida, stodtelefon, mobil verksamhet till
yrkesverksamma.

erbjuda mélgruppen samordnat, konsultativt stod och végledning.

erbjuda yrkesverksamma fran myndigheter och frivilliga aktorer
som arbetar med malgruppen samordnat, konsultativt stod och
végledning.

Verka for att synliggéra behovet hos mélgruppen och erbjuda
kompetenshojande insatser for att hoja kunskapsnivan i ldnet
med fokus pa hedersrelaterat vald och fortryck, konsstympning,
barn- och tvangsiktenskap

Upptagningsomrade

Hela Viastmanlands 1dn med samtliga tio kommuner.
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Lansstyrelsen Avtal 3(5)
Vastmanlands lan 2023-06-27

Atagande for samtliga samverkansparter

Visteras stads 0ppenvardsenhet Centrum mot vald (CMV),
svarar for drift och lokaler av CMHV i samverkan med dvriga
avtalsparter i enlighet med detta avtal.

Visterds stad dr huvudsaklig arbetsgivare for anstélld personal
kopplad till CMHV.

Parterna atar sig att folja de riktlinjer och beslut som tas i
kontaktnitet kring CMHYV och styrgrupp Vald.

Parterna atar sig att stélla sin personal till forfogande i
verksamheten genom att avsitta resurser och tid for medverkan i
strukturerad samverkan, kontaktnatet kring CMHV samt for
kunskapsutveckling tillsammans med CMHV.

Parterna ansvarar for att samtliga kontaktuppgifter i kontaktnitet
ar aktuella och anmailer férdndringar till CMHV.

Anslutna parter ska verka for att synliggdra och sprida
information om CMHV s verksamhet.

Anslutna parter ska verka for att utveckla samarbete mellan
myndigheter, frivilliga organisationer och CMHV.

Ekonomi och kostnadsférdelning
Den totala budgeten for CMHYV uppgér till 1 800 000 kr/&r. Budgeten

omfattar tva heltidstjdnster samt kostnader for bil och drivmedel.
Anslutna parters ekonomiska atagande trader 1 kraft 1 oktober 2025.

Under projektperioden 231001-240930 kommer CMHYV drivas med
medel som tilldelats Lénsstyrelsens i Vastmanland fran den Nationella
samordnaren, Nationellt centrum mot hedersrelaterat vald, Lansstyrelsen
i Ostergotland.

Léansstyrelsen kommer att ansdka om medel hos nationella samordnaren
for drift av CMHV ytterligare en projektperiod 241001-250930.

Budget fordelas mellan avtalsparterna enligt féljande:

Vistmanlands kommuner svarar for 50 procent av verksamhetens
kostnader. Berédknats utifrdn en fordelningsnyckel.
(Fordelningsnyckeln &r baserad pa antal kommuninvanare i
respektive kommun, se bilaga 1)

Region Vidstmanland svarar for 25 procent av verksamhetens
kostnader
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Lansstyrelsen Avtal 4 (5)
Vastmanlands lan 2023-06-27

Polismyndigheten region mitt svarar for 25 procent av
verksamhetens kostnader

Dokumentation, uppfdljning och utvardering

CMHYV ansvarar for att ha en planering med kontinuerlig uppfoljning
och utvérdering av verksamheten. CMHYV ska med regelbundenhet
lamna lagesbilder till anslutna parter.

Ledning och styrning

CMHYV ir en regional och myndighetsgemensam samverkan med syfte
att samla och stirka kompetens kring fragor om hedersrelaterat vald och
fortryck 1 Vastmanland samt vara en tillits och fortroendeskapande
verksamhet riktad mot utsatta malgruppen och yrkesverksamma.

Styrgrupp vald
I Styrgrupp véld deltar chefer inom rattsvasende, hélso- och sjukvard
och socialchefer som representerar lénets tio kommuner. Styrgrupp véld

har delegation att fatta beslut och ansvara for de 6vergripande malen
med CMHV.

Kontaktnatet

Kontaktnétet ska representeras av yrkesverksamma 1 Vastmanland med
ett sirskilt uppdrag att stirka och frimja CMHV. Att ingd i kontaktnétet
ska vara forankrat hos chef och darmed ge representanter 1 kontaktnétet
mojlighet att bidra med sin kompetens och samverka med CMHV i
enskilda drenden.

Samordnare for CMHV sammankallar kontaktnitet regelbundet
samt om behov uppstér.

Kontaktpersonerna ansvarar for att vara linken mellan CMHV
och respektive verksamhet.

Kontaktpersonerna ger avtalsparterna ytterligare mdjlighet till
inflytande och insyn samt verka for att synliggéra CMHV 1
respektive verksamhet.

Information och sekretess

Var och en av parterna ska iaktta de regler om informationsutbyte och
sekretess som giller for respektive ansvarsomrade.
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Lansstyrelsen Avtal 5(5)
Vastmanlands lan 2023-06-27

Avtalsperiod

Avtalet giller under perioden 2025-10-01 — 2027-12-31 och om nagon
part inte sdger upp avtalet senast 6 manader innan det 16per ut forldngs
det med ytterligare tva ar.

Anslutna parter ska vid kontraktsbrott eller uppsdgning i fortid halla
ovriga deltagande parter skadeldsa.

Tvisteklausul

Vid tvist rorande denna 6verenskommelse ska parterna 1 forsta hand
forsoka nd en samforstandslosning. Om Gverenskommelsen avseende
tolkning av avtalet inte kan ske pa annat sétt ska tvist avgoras i1 allman
domstol.

Force Majeure

Force majeure sasom krig, omfattande arbetskonflikt, blockad, eldsvada,
miljokatastrof, allvarlig smittspridning eller annan omstandighet som
parterna inte rdder 6ver och som forhindrar part att fullgdra sina
avtalsenliga skyldigheter befriar sadan part fran berord forpliktelse.
Arbetskonflikt som har sin grund i parts brott mot kollektivavtal far inte
aberopas som befrielsegrund. Motparten ska omedelbart underrittas om
det foreligger omstidndighet som kan foranleda tillimpning av denna
bestammelse.
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Summa 2022 900 000,0

Férdelning

Folkmangd kostnader 2022

2022 Andel (tkr)
Vésteras 155 074 56,0% 504125,4
Arboga 14 070 5,1% 45739,7
Fagersta 13342 4,8% 43373,1
Hallstahammar 16 393 5,9% 53291,5
Kungsor 8729 3,2% 28376,8
Koping 26 239 9,5% 85299,6
Norberg 5694 2,1% 18510,5
Sala 22 845 8,3% 74266,1
Skinnskatteberg 4367 1,6% 14196,5
Surahammar 10 096 3,6% 32820,8

276 849 100% 900 000,0

*uppgifter fran SBC befolkningsstatistik, 2022
Vasteras 155 074 56% 504 125
Lanets kommuner 121775 44% 395 875

276 849 100% 900 000
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2023/53

Vard och omsorg
Ingrid Strandman
Socialchef

MISSIV

Yttrande motion: Handlingsprogram mot narkotika hos unga

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Den 13 juli inkommer begiran om yttrande gdllande motion Handlingsprogram mot
narkotika hos unga. Yttrande skickas registrator pa Kanslienheten senast den 25
september.

Koalitionen Sala foreslar i motionen att kommunen utformar och infor ett
omfattande handlingsprogram for att stdvja det vixande problemet med en 6kad
narkotikaanvandning bland unga i Sala.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att anta forslag till yttrande som sitt eget och 6versanda det till Kommunstyrelsen.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:

1 Tjansteskrivelse
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TJANSTESKRIVELSE

Yttrande motion: Handlingsprogram mot narkotika hos unga

BAKGRUND
Koalition Sala har lamnat en motion Handlingsprogram mot narkotika hos unga.

Koalition Sala foreslar i motionen att kommunen utformar och infér ett omfattande
handlingsprogram for att stivja det vixande problemet med en 6kad
narkotikaanvandning bland unga i Sala. Handlingsprogrammet ska innehalla
forebyggande atgarder for att minska forekomsten av de problem som uppstar vid
nyttjade av narkotika. Med motionen vill de att arbetet kring dessa fragor ramas in
och forstarks genom att formuleras som ett kommundévergripande program direkt
riktad mot minskad narkotikaanvandning bland unga.

YTTRANDE

Vard och omsorg antog 2019 en lokal strategi for arbetet kring fragor rérande ANDT
(alkohol, narkotika, doping och tobak). Den fastslagna strategin behéver revideras
och utvecklas. Ansvaret for att ta fram ett nytt Handlingsprogram och driva arbetet
framat samt folja upp arbetet behéver ske samordnat och kommundvergripande.

For att lyckas med uppdraget krdvs en samsyn och ett gemensamt ansvar mellan
olika verksamheter inom kommunen likval som en samverkan med andra
myndigheter och 6vriga civilsamhallet. Handlingsprogrammet bor ha sin
utgangspunkt fran de nationella malen i regeringens ANDTS (alkohol, narkotika,
doping, tobak och spel) strategi. Regeringens dvergripande mal for ANDTS-politiken
ar "ett samhalle fritt fran narkotika och doping, minskade medicinska och sociala
skador orsakade av alkohol och ett minskat tobaksbruk (prop 2010/11:47).
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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KOALITION SALA

Motion:

Handlingsprogram mot narkotikabruk hos unga.

Med anledning av det vixande problemet med 6kande narkotikaanvindning
bland unga i Sala vill Koalition Sala féresla att kommunen omgaende utformar

och infor ett omfattande handlingsprogram for att stivja denna utveckling.

Tillgang och dirmed tillginglicheten pa narkotika dr en av de mest patagliga
riskerna for unga vuxna idag. Férutom de problem som missbruk medfor ar
narkotikan ocksa en av den organiserade brottslighetens storsta inkomstkéllor.
Ett missbruk paverkar barnens psykiska och fysiska, men dven deras skolresultat
och sociala relationer. Missbruk har dven ’ringar pa vattnet”-effekter dir de som
har ett missbruk paverkar andra elever nagativt genom stékighet och den risk

som uppstar dir barn vistas i miljéer dir droger férekommer.

Vi anser att det finns ett bradskande behov av att adressera dessa problem pa

ett systematiskt sitt utover det arbete som gors idag.

Det program vi nu vill se som tas fram ska innehalla férebyggande atgirder for
att minska férekomsten dessa problem snarare dn att bara behandla dem nir de
uppstar. Det skulle kunna omfatta utbildningsinitiativ, kampanjer for att hoja

medvetenheten och att skapa en kultur av nolltolerans narkotikaanvindning.

Vi ska ocksa férsvara innehav och foérvaring av narkotika, exempelvis genom
aterkommande slumpvisa narkotikasokningar i vira offentliga lokaler, fraimst

skolotr och idrottshallar.

Programmet bor ocksa innefatta utokat stéd och hjilp till de elever som redan
drabbats av dessa problem. Det kan inkludera tillging till radgivare och andra
stodtjanster, vilket kan hjilpa eleverna att 6vervinna de negativa effekterna av
narkotikaanvindning. Aven behandlingsinsatser via kommunens 6ppenvird bor

limpligen inga, sa dven samverkan med regionen som ansvarig f6r BUP.

En annan del i programmet ska vara forildraansvarsaspekten. Forildrarnas roll
och engagemang ir en nyckelfaktor i arbetet mot narkotika. Att informera och
utbilda forildrarna inom ramen fér kommunens l6pande kontakter med dem

kan sannolikt stirka dem i det arbete som dligger dem som vardnadshavare.
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Den sista komponenten i det program vi féreslar dr fortutbildning for larare och
personal. De spelar en avgorande roll i att férhindra mobbing och
narkotikaanvindning. Genom att utrusta dem med ritt verktyg och utbildning
kan vi hjilpa dem att bli mer effektiva i att identifiera, férhindra och hantera

dessa problem.

Koalition Sala vet att arbete redan gors 1 delar av dessa fragor. Det vi vill med
denna motion dr att se till att det arbetet ramas in och férstirks genom att
formuleras som ett kommunoévergripande program direkt riktad mot minskad

narkotikaanvindning bland unga.

Det ir allas var skyldighet att se till att vara barn och unga ges sikra och sunda
miljGer att vistas 1. Genom att stilla oss gemensamt bakom denna motion kan

vi tillsammans ta ett stort steg 1 ritt riktning for att uppna detta mal.
Mot den bakgrunden yrkar vi darfor att kommunstyrelsen beslutar;

— att uppdra till kommundirektéren i enlighet med motionens text utreda

och limna f6érslag pa hur detta program kan utformas och inforas,

— att utredningen ska presenteras under kommunstyrelsens

ledningsutskotts sammantride i augusti 2023, samt,

— att programmet ska inféras i samband med varterminens start 2024.

For Koalition Sala,

Erik Hamrin (M), oppositionsrad
Magnus Edman (SD) gruppledare
Hanna Westman (SB4), partiledare

Magnus Holm, (KD), gruppledare
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KOMMUN DIARIENR: SAN 2023/2

Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsniamnden

MISSIV

Synpunkter, klagomal och forslag tertial 2, 2023

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Genom att lamna synpunkter och klagomal har medborgare mojlighet att bidra till
utvecklingen av kommunens verksamheter. Utifran perspektivet av en larande
organisation ar det viktigt att synpunkter och klagomal behandlas pa ett siatt som
kan komma verksamheterna till gagn

Under tertial 2, 2023 har 3 synpunkter, klagomal och forslag inkommit till Vard och
Omsorg.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsndmnden foreslas besluta,

att godkdnna Redovisningen av synpunkter, klagomal och forslag tertial 2, 2023.
Ingrid Strandman
Socialchef

Bilagor:
1 SAN Sammanstéllning av synpunkter, klagomal och forslag
tertial 2, 2023
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KOMMUN SAN 2023/2

Vard och omsorg

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ [
och situation till det battre?

Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ I
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA T NEJ
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JAX NEJO
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Bedomer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA T NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA OO NEJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO0 NEJO
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA D NEJOI
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstalldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet? JA T NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ OO
Kan beslutet utestanga nagon fran samhallet? JA OO NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ I

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KOMMUN SAN 2023/2

Vard och omsorg

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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KOMMUN DNR: SAN 2023/2

VARD OCH OMSORG
Marie Svens
Registrator

Sammanstillning av inkomna synpunkter och klagomal fér
SAN tertial 2 (maj till augusti) 2023

Inkomna synpunkter och/eller klagomal kan innehdlla flera olika kategorier vilket
redovisas nedan fordelat pa verksamhetsomradet Individ och familj inom Social-
och arbetsmarknadsndmnden.

Jamférande sammanstallning tertial 2 for 2022 och 2023

Tidsperiod IFO
Tertial 2 2022 8
Tertial 2 2023 3

Sammanstallning av vilka kategorier synpunkterna handlar om
for tertial 1 2023

Kategori: IFO

Bemotande 2

Information

Omvaéardnad

Personal

Handlaggning 3

Trygghetslarm

Mat

Annat

Covid-19

SALA KOMMUN Besoksadress: Fredsgatan 23, Sala
Vard och omsorg Telefon: 0224-74 70 00
Box 304 Fax: 0224-192 98
733 25 Sala vardomsorg@sala.se
www.sala.se
48



2(3)
2023-09-04

‘5)6‘ SALA

KOMMUN

Vard och omsorg

Samtliga synpunkter tertial 2 2023

Ankomstsatt E-post

Diarienummer 2023/49

Omrade Individ och familj

Verksamhet Vuxenenheten

Kategori Handlaggning, bemdétande

Kommentar Synpunkter fran person som tycker att hen inte fick den hjalp
som hen behdvde i form av behandling.

Atgard Verksamhetschef har kontakt med handlaggare och
teamledare och utreder drendet. VC svarar sedan personen
och forklarar hur det fungerar och vilka regler som finns.

Ankomstsatt Brev

Diarienummer 2023/50

Omrade Individ och familj

Verksamhet Ekonomiskt bistand

Kategori Handlaggning, bemdétande

Kommentar Synpunkter fran person som tycker att hen inte fatt det
forsorjningsstéd som hen dr i behov av och att handlaggaren
har ett daligt bemotande. Personligt ombud har ocksa hort av
sig. Det inkommer dven synpunkter om detta fran en van.

Atgard Teamledare och enhetschef tar kontakt med personen och
personligt ombud, samtal med handlaggare genomfors. Ett
mote bokas in for att fa till en bra samverkan.
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KOMMUN

Vard och omsorg

Ankomstsatt Brev

Diarienummer 2023/51

Omrade Individ och familj

Verksamhet Barn och ungdom

Kategori Handlaggning

Kommentar Synpunkter fran vardnadshavare angaende omhandertagande
av barn.

Atgard Enhetschef och teamledare har haft ett méte med
vardnadshavare dar de tillsammans har gatt igenom det som
har hant i drendet och vardnadshavare har beskrivit sin
upplevelse.
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Vard och omsorg
Ingrid Strandman

Socialchef Social- och arbetsmarknadsniamnden

MISSIV

Forslag att inféra Aktivitetsplikt

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Arbetsmarknadsenheten (AME) och enheten for Ekonomiskt bistand (EEB) har sett
over mojligheten att infora en s.k. aktivitetsplikt for de som uppbar ekonomiskt
bistdnd i kommunen. Slutsatsen ar att det ar mojligt att infora aktivitetsplikt for
individer som uppbringar ekonomiskt bistand utifran Socialtjanstlagen (SoL) 4 kap
§ 4 med vissa forbehall.

Vaxjo och Eskilstuna ar kommuner som redan idag har beslutat om aktivitetsplikt.
Viaxjo beskriver att mellan aren 2012 och 2018 nastan halverades antal hushall med
ekonomiskt bistdnd samtidigt som befolkningen 6kat med 1 100 invéanare per ar.

Regeringen utreder fragan om "heltidsaktiviteter” for de som anséker om
ekonomiskt bistand. Det innebér att de ser 6ver mojligheten att stilla krav pa de
personer som har forsorjningsstdd, dar alla som har forsérjningsstéd och har
arbetsformaga ocksa ska ha heltidsaktiviteter. Utredningen ska vara klar i april
2024.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta,

att infora aktivitetsplikt i enlighet med ovan forslag och att beslutet galler fran och
med 2023-10-01.

Ingrid Strandman
Socialchef

Bilaga

1. Tjansteskrivelse

51



& SA LA 2023—0523—(2523

KOMMUN SAN 2023/59

Vard och omsorg

TJANSTESKRIVELSE

Forslag att infora Aktivitetsplikt

ARENDET

Arbetsmarknadsenheten (AME) och enheten for Ekonomiskt bistand (EB) har sett
over mojligheten att infora en s.k. aktivitetsplikt for de som uppbar ekonomiskt
bistdnd i kommunen. Slutsatsen &r att det ar mojligt att infora aktivitetsplikt for
individer som uppbringar ekonomiskt bistand utifran Socialtjanstlagen (SolL) 4 kap
§ 4 med vissa forbehall.

1. Individen beddms ha formaga att genom insatsen forflytta sig narmare
arbetsmarknaden och egen forsorjning inom en rimlig tidshorisont.

2. Insatsen ska vara individuellt anpassad med ett tydligt
arbetsmarknadsperspektiv men ocksa ta skilig hansyn till individens
onskemal och intressen.

3. Individen ska vara aktivt delaktig i planeringen och progression mot
arbetsmarknaden ska kunna pavisas.

Forandringen innebdr att det krdvs ett annat arbetssatt for namnden och dess
verksamheter. Forutom det 6kade volymbehovet, att de insatser som de ska anvisas
till behover vara flexibla och individuellt anpassningsbara. Det innebar ocksa att
behovet av uppf6ljning ar betydligt mer omfattande &n idag, bade vad géller
frekvens och i form. Matning av progression dr en forutsattning for att kunna arbeta
med en aktivitetsplikt av detta slag. En realistisk tidshorisont ar att arbetet paborjas
under hosten 2023 for att vara i gang fullt ut under hosten 2024.

Regeringen utreder just nu frdgan om bland annat "heltidsaktiviteter” for de som
ansoker om ekonomiskt bistand. Det innebar att de ser 6ver mojligheten att stélla
krav pa de personer som har forsoérjningsstod dar alla som har férsérjningsstod och
har arbetsformdga ocksa ska ha heltidsaktiviteter. Vaxjo kommun och Eskilstuna har
redan infort aktivitetsplikt.

Malgrupp

Aktivitetsplikt handlar om att ge de individer som berors béattre forutsattningar att
kunna gora en forflyttning mot egen forsorjning med beaktande av deras egna
forutsattningar och énskemal.

Utifran radande lagstiftning ar det inte juridiskt méjligt att villkora ekonomiskt
bistdnd med generella eller specifika krav da det ar en rattighetslagstiftning under
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forutsattning att den sokande star till arbetsmarknadens forfogande och i vissa fall
dven om denne inte gor det (4 kap § 1 SoL. och Lag 2021:159). Det ar daremot
mojligt att stilla krav pa att den sdkande ska delta i av ndmnden anvisad
kompetenshojande insats under viss tid under forutsattning att inte lamplig
arbetsmarknadspolitisk insats kunnat erbjudas. Insatsen kan besta av praktik eller
annan kompetenshodjande aktivitet. Insatsen ska syfta till att utveckla den enskildes
mojligheter att i framtiden forsorja sig sjalv. Krav pa deltagande i SFI kan alltid
stéllas pa de individer som inte deltagit eller fullbordat denna utéver andra insatser.

Insatserna ska starka den enskildes mojligheter att komma in pa arbetsmarknaden
eller, dar sa ar lampligt, pa en fortsatt utbildning. Den ska utformas med skalig
hansyn till den enskildes individuella 6nskemal och férutsattningar (4 kap § 4 SoL).

Utformning av aktivitetsplikt skiljer sig beroende pd om man fattar beslutet enligt 4
kap § 1 SoL eller enligt 4 kap § 4 SoL. Beslut enligt 4 kap § 1 SoL innebar att det
endast dr praktik som ar tillampligt som aktivitet medan beslut enligt 4 kap § 4 SoL
innebér att betydligt fler aktiviteter 4r mojliga inklusive praktik och studier (de far
inte vara CSN berattigande). Det ar utifran ovanstdende till fordel att infora
aktivitetsplikt i enlighet med beslut enligt 4 kap § 4 SoL.

Namnden kan om den enskilde utan godtagbart skal avbojer att delta i praktik eller
annan kompetenshé6jande verksamhet som anvisats vagra eller nedsatta
forsorjningsstodet. Detsamma galler om han eller hon utan godtagbart skal uteblir
fran praktiken eller den kompetenshéjande verksamheten (4 kap § 5 SoL). Det
innebdr inte att nimnden per automatik kan avsla allt ekonomiskt bistand for den
som véljer att inte delta i, eller avbryta, en sidan kompetenshé6jande insats som
beskrivits ovan utan det ska goras en provning utifran individens livssituation,
forsorjningsborda och anledningen till att hen inte viljer att delta eller avbryter
innan ndmnden kan végra eller nedsétta forsoérjningsstodet. Det dr ocksa mojligt for
den enskilde, att vid en nedséattning eller vagran fran namnden utifran 4 kap § 5 SolL,
begara en n6dprévning om denne beddmer att dennes situation ar akut.
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ I
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA OO NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ I
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA NEJ I
Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA 0 NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA OO NEIO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA D NEJOI
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA OO NeEJO
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstalldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillgdnglighet? JA T NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet? JA T NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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Utifran namndens uppdrag

Utveckling av oppenvard- behandlingsmetoder, unga valdsutovare, utveckla
behandling for unga i beroende och missbruksproblematik, familjeorienterat
arbete, hemmaplanslésningar-minska placeringar mm

Barn och ungdomsenhetens 6ppenvard (paraply) for forebyggande och
behandlande insatser



Barn och ungdomsenhetens 6ppenvard
Sala kommun




Verksamhetsbeskrivning




Barn och ungdomsenhetens 6ppenvard

- Forebyggande
Familjeteamet y"gg Ungdomsteamet
/Uppsokande
Foraldraskap/ Barnsamtal o Alkohol/Narkotika/droger
Familjerelationer Stod till valdsutsatta
Krisstod Kriminalitet
Konflikthantering
NPF . . o ..
Natverkslag Stod till valdsutovare Normbrytande beteenden

ANDTS

Barngrupp

Psykisk ohdlsa, beroende, vald,
separation/skilsmassa

samordnare

Utbildar ANDTS coacher

Barnsamtal Samverkar/natverkar i och utanfor
kommunen

| Utsatt /bevittnat vald | v

Utéver riktade behandlande insatser som Foraldrautbildni ngar
ocksa ar forebyggande arbete sker
overgripande forebyggande arbetet dven pa
andra olika arenor och i samverkan med andra
aktorer bade inom och utanfér kommunen (se
vidare férebyggande arbete bild 7-11) )

Foraldrautbildningar

Komet

Strategi
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Barn och ungdomsenhetens 6ppenvard i Sala kommun. En 6ppenvard for barn/
ungdomar och deras familjer.

Inom Oppenvarden ingar uppsokande, forebyggande och behandlande arbete. Det
forebyggande arbetet sker pa olika arenor och i samverkan med andra aktorer bade
inom och utanfor kommunen. Inom 6ppenvarden finns dven riktade insatser gallande
rad, stéd och behandling

Inom Barn och ungdomsenhetens dppenvard finns i dagsldget tre inriktningar som
benamns Familjeteamet, VIR-Ungdom och Ungdomsteamet

Familjeteamet arbetar forebyggande, ger rad, stdod och behandling i fragor som ror
barn/unga, foraldraskap, fordldrarelationer. Malgruppen ar 0-21 ar

Hos Familjeteamet finns daven barngruppen “Rodret” , barnsamtal “Trappan” samt
foraldrautbildningar ”Strategi”.

VIR-Ungdom arbetar forebyggande, ger stod till malgruppen unga valdsutsatta och
unga valdsutovare i nara relation 15-21 ar

Ungdomsteamet arbetar forebyggande, ger rad, stod och behandling till
ungdomar/familjer i fragor som ror alkohol/narkotika, andra droger samt
kriminalitet/normbrytande beteenden. Malgruppen ar 13-21 ar men insats riktad mot
yngre forekommer om behov finns.
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Oppenvardens forebyggande/uppsdkande

arbete

F('jreby%gande arbete, eller prevention, handlar om att férebygga ohdlsa och framja hdlsa. Malet ar ocksa
att det forebyggande arbetet ska leda till en 6kad jamlikhet i halsa. FOr att arbeta férebyggande maste
man utga fran de faktorer i manniskors livsvillkor och levnadsvanor som gar att paverka.

Socialtjanstens arbete stracker sig fran generellt forebyggande arbete till individuellt anpassade insatser
till barn och unga och deras familjer.

Forebyggande arbete sker pa alla nivaer vilket inkluderar universellt, selektivt och indikerat.

Oppenvarden ir en viktig aktor i det forebyggande arbetet tillsammans med andra aktérer, bl.a. kultur
och fritid, skola, elevhalsa, barn och ungdomspsykiatrin, polis och socialtjanst.

Ett ndra samarbete och samverkan med andra aktorer, bade inom och utom kommunen, ar viktigt i syfte
att sudda ut stupror och dka delaktighet 6ver granserna i och utanfor organisationen.

62



SALA

KOMMUN

Indikerat

Universellt



5)4‘ %ﬁ‘bﬁ * Visynliggor risk/skyddsfaktorer hos barn och unga och stéttar aktorer att kunna

fanga upp barn och unga i tid fér snabba insatser.

* Tat och regelbunden samverkan med samtliga forskolor och skolor i Sala kommun.

* Samverkar med andra aktorer som t.ex. faltarna

* Erbjuder stéd vid natverksméten i kommunen

* SSG — Social samverkansgrupp dar samverkanspartners representeras

* Hitta och involvera nyckelpersoner i Sala kommun och involvera dessa i det
forebyggande arbetet, vilket sker i samverkansforum

* Vierbjuder Fordldraskapsstdod som foraldrautbildningar Strategi. Ev snart dven
Komet foraldraskapsutbildning

* Vierbjuder service insats rad och stdd till familjer och andra aktérer genom 6ppen
ingdng och mottagningstelefon.

* Vierbjuder medling och insats till unga lagovertradare

* Vierbjuder stod till unga valdsutsatta och valdsutovare

Universellt

* Information om socialtjanst internt och externt

* Videltar pad evenemang som tex sista april, skolavslutning, student mm i
samarbete med kommun och kultur/fritid (faltare)

* Machofabriken (utvardering pagar)

* Aktiva i forum som rés barn/unga

* Samordnare for ANDTS Sala kommun. Vi deltar vid forelasningar pa skolor géllande
olika teman utifran behov och nér vi blir inbjudna tex ANDTS och polis
tillsammans. Bade i storre och mindre sammanhang.

* ANDTS - Coach natverk
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Selektivt

Oppenvérden arbetar aktivt med riktade
insatser for individer som befinner sigi en
riskzon att utveckla icke halsoframjande
levnadsvillkor. Detta genom att identifiera risk
och skyddsfaktorer som finns i kommunen och i
individernas naromrade.

Tata samverkansformer med samtliga férskolor och F-6 skolor i Sala kommun for
rad/stod.

Samarbete med hogstadium och gymnasieskolor

Medverkan vid kommunens EST — effektiv samordning for 6kad trygghet
Samarbete med elevhilsa/Narvaroteam

Natverksmoten

Erbjuder gruppverksamhet Rodret for barn och ungdomar som har féraldrar med
psykisk ohalsa, missbruk eller skilsmassa/separation
Foraldraskapsstod

Mama United
Samarbete AME

Nattvandring vid riskhelger i samarbete
Socialt utsatta omraden
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Indikerat

* Insatser fran socialtjansten dar ett barn identifierats och oro finns (se de olika
teamens beskrivningar bild 12-22). Insatserna har uttkats och ar under pagaende
utveckling bade gallande inriktningar, behandlingsmetoder, rutiner m.m.

» Syftet ar att mota behoven i kommunen och hitta samverkansformer dven inom
Oppenvarden, med myndighet och andra aktérer

» Oppenvéarden kan antingen via s.k. dppen ingang eller via beslut frin myndighet
genomfora riktade insatser under pagaende utredning/efter utredning mot individ
och eller familj och i samverkan med viktiga aktorer/natverk

* Det kan i praktiken vara familjebehandling eller andra psykosociala insatser.

* Det kan aven vara riktade insatser innan/under/efter vid hemflytt placering
* Kontaktfamiljer

* Kontaktpersoner

* Natverksmoten

SSPF (under process)

SIP
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Barn och ungdomsenhetens 6ppenvard
Insatser och metoder

Familjeteamet Ungdomsteamet

Stodsamtal/Behandling Stodsamtal/Behandling
Stodsamtal/utsatt vald inkl heder

Samtal om vald -Valdsutovare ot
MI/I6sningsfokus Program/metoder Paféljd
Hela barn
Foraldrastod/strategier
Natverksmoten MI/I6sningsfokus
Krisstod HAP/CPU

rePULSE RNB

Acra/Cra UNGDOMSTIANST
Barngrupp F:T (Fllﬂ“kt'on_*;” UNGDOMSKONTRAKT
amiljeterapi
Ett nytt vagval MEDLING

Rodret Kartlaggning/Savery
Alkotest/drogscreening

Foraldrautbildning

Komet

Barnsamtal

Trappan

Foraldrautbildningar

Strategi - ADHD
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Familjeteamet

Vi arbetar férebyggande och ger rad/stdd och behandling till barn/unga, férédldrar och familjer i dldern 0-21 ar. Det kan galla tex att f till
struktur i vardagen, forhallningssatt, relationer mellan barn/tonaring och foraldrar, granssattning, kommunikation och bemoétande.

Behov av st6d kan se olika ut i olika situationer. Familjeteamet ar till f6r familjer som behéver en férandring i sin livssituation. Familjeteamet
arbetar tillsammans med hela familjen och ibland med féraldrar och barn/ungdomar for sig. Familjens egna styrkor, resurser och férmagor
anvands for att hitta nya I6sningar sa att relationer och situationer forandras.

Traffarna sker i Famigeteamets lokaler eller hemma hos familjen. Hur och i vilken omfattning dr ndagot som bestams tillsammans med
familjebehandlarna dar ni tillsammans gor en plan om hur férandringen ska genomforas.

Vem ska du kontakta for familjebehandling?

 Familjebehandling &r en frivillig insats inom socialtjdnstens 6ppenvard. Socialtjansten gér en bedémning om det finns behov for insats i
form av familjebehandling. Bedomningen utgar alltid ifran barnets behov.

Tva vagar in till oss

Ansoékan/uppdrag

* FOor att ansoka om familjebehandling hos Familjeteamet ringer du socialtjansten myndighet mottagningen 0224-74 96 20.

Oppen ingdng

* Till oss kan du ocksa ringa for att fa rdd och stéd i vardagen. Tillsammans kan vi kartldgga och se éver dina/era behov. Det kraver inte ett
beslut ifran socialsekreterare utan ar en frivillig insats.

* Familjeteamet erbjuder mojlighet till fem traffar utan registrering eller journalféring. Traffarna kan ske i Familjeteamets lokaler eller via
Skype/Teams. Du kan dven ringa och radgdra anonymt. Du nar oss pa telefonnummer 0224-74 96 60
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Foraldrastod/relationer/konflikthantering

Nar det uppstar svarigheter i fordldraskap, relationer mellan féraldrar/unga, konflikter mellan familjemedlemmar sa kan det
vara skont att fa stod i att hantera och forandra situationen till det battre. Da kan familjebehandlingen genom samtal med
foraldrar, barn/unga, familjer tillsammans med er stotta vagleda och vara behjalpliga att forandra situationen och utifran
framkomna behov.

Hela barn

Hela barn ar en barnfokuserad samtalsserie med fem strukturerade samtal for foraldrar i konflikt som har svart att samtala
om fragor som ror det gemensamma barnet. Teamet ( 6st ) gar utbildning november 2023

Nar det uppstar en kris/handelse i familjen dar man kan vara i behov av snabbt stod kan familjebehandlingen stotta familj i
det akuta skedet. Stodet beviljas genom socialtjanstens myndighet.

Natverksmoten

Att samla viktiga personer (natverk) runt en individ/familj kan i manga fall vara ett behov som finns. Att genomfoéra ett
natverksmote kan ta bade tid och energi. Dar hjalper natverksledarna till att strukturera och halla i métet, utifran individens
behov, sa att berorda parter kan fokusera pa sin del i motet.
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Foraldrautbildningar

Strategi

Ett foraldrautbildningsprogram som riktar sig till familjer som har barn eller tonaringar med adhd. Utbildningen syftar till att
Oka foraldrars forstaelse av funktionsnedsattningen och som kan ge dem redskap att bemota barnet/tonaringen pa ett
adekvat satt

Viara utbildningar kan du som férdlder séka till direkt via oss och dr en insats som erbjuds alla och man behéver inte ha en
pdgdende kontakt via socialtjdnsten for att ga utbildning hos oss.

Barngrupp

Rodret

En barn och ungdomsgrupr() som vander sig till barn och unga i dldern 7-20 ar som ar nara anhorig till nagon med
beroendeproblematik, psykisk ohalsa ochféller har separerade foraldrar. Gruppen ar stodjande och ger barn/unga en
mojlighet att traffa andra i liknande situation. Syftet med gruppen ar att barnen tar med sig en starkt sjalvbild och sjalvkansla
samt nya verktyg och kunskaper att hantera sin vardag med.

Barnsamtal

Trappan
Barnsamtal som vander sig till barn och ungai dldern 7-20 som blivit utsatt/bevittnat vald.

70



VIR - Ungdom

Utsatt for vald i nara relation

* Om du ar utsatt for hot och vald av en person som du lever med eller av nagon annan person som star dig nara, kan du fa
stod och hjalp av oss pa dppenvarden och teamet VIR-Ungdom

* Vimoter ungaidldern 15-21 ar

Utdvat vald i ndra relation

* Dusom lever eller har levt i en relation dar ditt beteende kan ha skramt, krankt, sarat eller skadat dina narstaende,
psykiskt eller fysiskt, kan fa stod och behandling for att andra ditt satt att vara.

* Vimoter ungaidldern 15-21 ar

Alla dr vilkomna oavsett sexuell Idggning, kénsidentitet och kénsuttryck. Till oss kommer du antingen via uppdrag fran
socialtjdnsten eller genom 6ppen ingdng.
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Ungdomsteamet

Vi arbetar forebyggande och ger rad, stod och behandling till ungdomar/familjer/andra aktorer i fragor som ror alkohol/narkotika, andra droger
samt kriminalitet/normbrytande beteenden. Malgruppen ar 13-21 ar men insats riktad mot yngre féorekommer om behov finns.

Hur kommer man till oss?

Uppdrag/remiss

* Familjebehandling via Ungdomsteamet ar en frivillig insats inom socialtjanstens 6ppenvard. Socialtjansten gor en bedémning om det finns
behov for insats i form av familjebehandling. Bedomningen utgar alltid ifran barnets behov.

* FoOr att ansdka om familjebehandling hos Ungdomsteamet ringer du socialtjansten myndighet mottagningen 0224-74 96 20.

Oppen ingdng

* Till oss kan du ocksa ringa for att fa rad och stéd i din oro. Tillsammans kan vi kartldgga och se 6ver dina/era behov. Det kraver inte ett
beslut ifran socialsekreterare utan ar en frivillig insats.

* Ungdomsteamet erbjuder maijlighet till fem traffar utan registrering eller journalforing. Traffarna kan ske i Ungdomsteamets lokaler eller via
Skype/Teams. Du kan dven ringa och radgdra anonymt. Du nar oss pa telefonnummer 0224-74 96 20. Om det framkommer att det finns ett
storre behov av insats som inte ryms inom ramen for 6ppen ingang ar vi behjalpliga i kontakt med socialtjansten.
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tel:0224749620

MI — Motivationsprogrammet

MI ( 6 samtal till forandring) som ar en samtalsserie av 6 stycken samtal med fokus pa forandring fran individens perspektiv.

FFT — Funktionell familjeterapi

FFT (i nuldget 1 personal som har FFT utbildning — 6nskvart 1-2 st till som kan ga)

Arodu orolig for hur det fungerar i din familj? Blir det ofta konflikter i familjen dar det uppstdr kritik och klander som t.ex. handlar om att din tonaring har
svart att folja regler, rutiner, borjat skolka, anvanda droger, bega brott eller gor annat som paverkar hela familjen negativt? Da kan FFT vara nagot for er.

Vi erbjuder kostnadsfri familjeterapi for familjer med ungdomar i aldern 11-21 ar.
Malet med insats ar att:

* Forbattra kommunikationen i familjen

* Att relationerna i familjen férbattras

* Att familjen far en 6kad forstaelse for varandra och att familjeklimatet blir mer positivt

HAP (haschavvajningsprogrammet) — CPU (Cannabisprogrammet for ungdomar)

Haschavvidjningsprogrammet (HAP) vander sig till dig som har en cannabisanvdandning och ar 6ver 18 ar. (personal gar internutbildning 2024)

Programmet HAP tar hdnsyn till cannabinoidernas hammande inverkan pa kognitiva funktioner, och det foljer den farmakologiska utsondringsprocessens
stadier. Programmet innehaller tre faser, en medicinsk, en psykologisk och en social fas. Hemuppgifter ingar i programmet, liksom urinprov for droganalys.

* Medicinsk fas vecka 1-2, med fokus pa de medicinska effekterna av cannabis.
* Psykologisk fas vecka 3—4, med fokus pa hur personens psykiska maende paverkas av cannabis.
* Social fas vecka 5-6, med fokus pa att forebygga aterfall.

Cannabisprogram for ungdomar (CPU) en utveckling av Haschavvanjningsprogrammet (HAP), och ar en behandling for ungdomar och unga vuxna med
cannabisanvandning samt deras familjer. Den har metoden ar inte lika omfattande som HAP men féljer samma faser. Metoden inkluderar hela familjen.

73



rePULSE

rePULSE erbjuder genom en strukturerad individuell samtalskontakt stod och verktyg i att hantera bristande impulskontroll, alternativt alltfor hog grad av
kontroll, och utveckla sociala fardigheter.
Under 10 individuella samtal undersoker och identifierar man tillsammans vad som ligger bakom olika beteenden och kanslor.

Metoden beror tre huvudsakliga omraden:

1. Mognadsutveckling (for att forsta varfor man bor agera pa ett bra satt)
2. Kanslokunskap (for att forsta och hantera sina egna kdnslor och 6ka den empatiska férmagan)
3. Social fardighetstraning (for att kunna samspela och kommunicera med andra pa ett bra satt).

Med det psykoedukativa inslaget far individen en dkad kunskap om exempelvis vad som hander i hjarna och kropp nar olika kanslor vacks, och lar sig att
forsta sig sjalv for att battre kunna ta kontroll 6ver sitt eget beteende. | samtalen underséker individ och behandlare tillsammans hur olika tankar, kanslor
och beteenden hanger samman och undersdker alternativa satt att agera pa. Med hjalp av social fardighetstraning far individen sedan majlighet att prova
nya strategier och utveckla sina sociala fardigheter.

Vi arbetar med inriktningarna rePULSE grund, rePULSE missbruk, rePULSE kriminalitet och utifran framkomna behov matchar vi insats till individ.
Personal gar utbildning 2023-2024

ACRA/CRA

A-CRA ar ett strukturerat behandlingsprogram for ungdomar och unga vuxna som rekommenderas i Socialstyrelsens riktlinjer.
A-CRA ar upplagt som en serie samtal (14 st.) dar ocksa vardnadshavarna engageras. A-CRA syftar till att hjdlpa ungdomen till ett liv i drogfrihet och en

mer halsosam livsstil. Behandlingen syftar dven till att framja positiva sociala aktiviteter och relationer.
Personal gar utbildning 2023-2024
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Paféljd

Den som har begatt brott innan han eller hon fyllt 18 ar (18-21 vid sarskilda skal) kan démas till ungdomsvard (ungdomskontrakt SolL (socialtjanstlagen)
/Vardplan enligt LVU (lagen om séarskilda bestdmmelser om vard av unga) alt ungdomstjanst. Insats sker hos ungdomsteamet.

Ungdomsvard

Ungdomsvard inom 6ppenvarden kan innebara tex ungdomskontrakt som kan innehalla strukturerade program i syfte att mota det behov individ har.
Programmen kan rikta sig till riskfaktorer som droger, kriminalitet eller andra normbrytande beteendekontrakt utformas av socialsekreterare och
godkannes av aklagarmyndigheten.

RNB - Ringa narkotikabrottsprogrammet

RNB-programmet vander sig till ungdomar under 18 ar som gjort sig skyldig till ett ringa narkotikabrott (eget bruk och/eller innehav. Programmet pagar
under 12 veckor. De forsta 6 veckorna 2 traffar/vecka och darefter 1 traff/vecka. Programmet innehaller individuella samtal med ungdom samt foraldra-
och familjesamtal. Urinprov ingar.

"Ett nytt vagval” for ungdomar

Program som vander sig till ungdomar under 18 ar som l6per risk att utveckla eller har utvecklat ett kriminellt beteende. Ett nytt vdagval innehaller 15-30
traffar som genomfors individuellt minst tva ganger per vecka.
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Ungdomstjanst

Den unge beddms som lamplig att utféra ungdomstjanst med hansyn till dennes person och 6vriga omstandigheter. Antalet timmar som kan démas ut ar
20-150 timmar. Utéver oavlonat arbete kan en mindre del av de utdomda timmarna besta av sarskilt anordnad verksamhet sasom programverksamhet.
Ungdom mellan 15-21 som blir domd i tingsratten och socialtjanst verkstaller

Medling

Medling innebar att en garningsperson och en malsdgande mots infor en opartisk medlare for att tala om brottet och foljderna av det.
Syftet med medlingen ar att:

e garningspersonen far 6kad insikt om brottets konsekvenser

e malsaganden ges mojlighet att bearbeta sina upplevelser.

Medling ar ingen straffrattslig paféljd. Men barnet eller den unges vilja att medverka till att medling kommer till stand ska sarskilt beaktas av aklagaren
vid beddmningen av om straffvarning ska beslutas. Medling ar ocksa en omstandighet som domstolen kan beakta vid val av paféljd och vid straffmatning.

Savery (Structured Assessment of Violence Risk in Youth) Kartlaggning

SAVRY ar ett instrument for bedomning av risk for valdsamt beteende eller annat allvarligt kriminellt beteende bland ungdomar i aldern 12-18 ar. Efter
genomford bedomning utifran framkomna behov skapa en behandlingsplanering som paverkar de riskfaktorer som identifierats
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Foraldrautbildning Individuellt och i grupp

Komet

Programmet bygger pa att stodja och lara ut till foraldrar ett battre satt att kommunicera med barnet. En kurs i Komet ger foraldrar verktyg som pa sikt
leder till en battre relation mellan den vuxne och barnet.

1 personal har utbildning i komet (6nskvart 2 st)
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