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Utbildning och Arbetsmarknad Kansli UoA 
Jakob Fjellander 
Handläggare Skoljuridik  

 

 

MISSIV 

Timplan för grundskolan i Sala kommun; Moderna språk i åk 6 
 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
Skolinspektionen har uppmärksammat att det inte satts betyg i moderna språk i 
årskurs 6 vt -21. Efter att Utbildning och Arbetsmarknad inkommit med information 
har Skolinspektionen fattat beslut (bilaga 1) som innebär att Sala kommun ska vidta 
åtgärder så att författningarna uppfylls samt redovisa åtgärderna senast 
2022-06-13.  

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att uppdra åt skolchefen att ta fram förslag från rektorerna om ny timplan inför ht -
23 så att nämnden kan fatta beslut vid sammanträdet den 17 maj 2022, 
 
att uppdra åt skolchefen att utreda hur undervisningen i moderna språk kan 
genomföras i enlighet med författningarna och redovisa detta för nämnden senast 
på sammanträdet 15 november 2022. 
 

 

 

 

Bilagor: 
1 Beslut angående timplan för grundskolan i Sala kommun.   

2    

3    
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CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☐ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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From:                                 Lars-Henrik Bergström
Sent:                                  Fri, 25 Feb 2022 09:57:51 +0000
To:                                      utbildning.och.arbetsmarknad;Jakob Fjellander
Cc:                                      Johanna Olsson
Subject:                             Beslut efter prövning Sala kommun
Attachments:                   Beslut efter prövning Sala kommun 2022-02-25.pdf, Formulär för redovisning av 
vidtagna åtgärder Sala kommun.docx

Hej 
 
Skolinspektionen har fattat beslut efter prövning. Se bifogat beslut. Sala kommun behöver inkomma med 
redovisning av vidtagna åtgärder senast den 13 juni 2022. För redovisningen kan bifogat formulär för 
redovisning av vidtagna åtgärder användas. 
 
Vänliga hälsningar, 
 
LH 
_________________________________________ 
  
Lars-Henrik Bergström 
Utredare 
Enhet Norr 5 
Skolinspektionen 
Telefon: +46 (0)8-586 080 49 
E-post: lars-henrik.bergstrom@skolinspektionen.se  
  
Växel: +46 (0)8-586 080 00 
Besök: Sveavägen 159 
Postadress: Box 23069, 104 35 Stockholm 
www.skolinspektionen.se 
 
För information om hur Skolinspektionen behandlar personuppgifter: 
https://www.skolinspektionen.se/Om-oss/integritetspolicy/ 
_________________________________________ 
  
Prenumerera på Skolinspektionens nyheter 
Följ oss på Twitter | Facebook | LinkedIn | YouTube 
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Beslut 

Sala kommun 
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1 (2) 

Dnr 2021:8718 
  

 

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Besöksadress: Sveavägen 159 

Telefon: 08-586 080 00, Fax: 08-586 080 10 

www.skolinspektionen.se 

 

Beslut angående timplan för 

grundskolan i Sala kommun 

Beslut 

Skolinspektionen förelägger Sala kommun att vidta åtgärder så att fördelningen av den 

garanterade undervisningen (timplan) för grundskolan följer författningarnas krav. I 

detta ingår att: 

– se till att undervisningen i språkval är förenlig med timplanen i 

skolförordningen när det gäller att undervisning bedrivs i såväl mellanstadiet 

(48 timmar) som i högstadiet (272 timmar) (9 kap. 3 § skolförordningen 

[2011:185], skolförordningen bilaga 1 Timplan för grundskolan, 10 kap. 4 § 

skollagen [2010:800]). 

– se till att om en skola tar timmar till skolans val från ämnet språkval, så får 

antalet timmar i timplanen per stadium minskas med högst 20 procent (från 

48 till 38,4 timmar i mellanstadiet och från 272 till 217,6 timmar i högstadiet 

för ämnet språkval) (skolförordningen bilaga 1 Timplan för grundskolan).  

De vidtagna åtgärderna ska senast den 13 juni 2022 redovisas skriftligt till 

Skolinspektionen. Redovisningen ska lämnas av tjänsteman på nämndens vägnar, 

nämndordförande, utskott eller berörd nämnd. 

Ärendet 

Skolinspektionen har den 16 december 2021 initierat en riktad tillsyn med anledning 

av att betyg i ämnet moderna språk för åk 6 i Sala kommun saknas i Skolverkets 

statistik för läsåret 2020/21. Sala kommun har efter begäran inkommit med ett 

skriftligt yttrande den 24 januari 2022. 

Skolinspektionen ska i detta beslut ta ställning till om Sala kommun följt 

bestämmelserna om timplan för grundskolan.  
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Motivering till beslutet 

Författningsstöd m.m. 

I skollagen anges vilka ämnen som undervisningen ska omfatta. Härutöver ska det som 

ämnen finnas moderna språk som ska erbjudas varje elev inom ramen för språkval 

och, för elever som ska erbjudas modersmålsundervisning, modersmål. Vidare ska det 

finnas elevens val och skolans val. Undervisningen i elevens val ska syfta till att 

fördjupa och bredda elevens kunskaper i ett eller flera ämnen. Skolans val får omfatta 

ett lokalt tillval, om Statens skolverk har godkänt en plan för undervisningen (10 kap. 4 

§ skollagen). 

Av skollagen framgår att den totala undervisningstiden för varje elev i grundskolan ska 

vara minst 6890 timmar. Regeringen får meddela föreskrifter om fördelning av 

undervisningstiden (timplan) (10 kap. 5 § skollagen). 

I skolförordningen finns bestämmelser om fördelning av den garanterade 

undervisningstiden (timplan) (9 kap. 3 § skolförordningen ). 

Enligt skolförordningen ska undervisningstiden i timmar för språkval vara totalt 320 

timmar. Dessa ska fördelas på 48 undervisningstimmar i mellanstadiet och 272 timmar 

i högstadiet. Vid skolans val får antalet timmar i timplanen per stadium för ett ämne 

eller en ämnesgrupp minskas med högst 20 procent. Antalet timmar för svenska eller 

svenska som andraspråk, engelska och matematik får dock inte minskas. 

(skolförordningen bilaga 1 Timplan för grundskolan). 

Skolinspektionens bedömning 

Sala kommun har uppgett bland annat följande. Huvudmannen har inte funnit något 

genomförbart sätt att låta eleverna i årskurs 6 läsa ämnena franska, spanska och tyska. 

Sala kommun är en till ytan mycket stor kommun med sju F–6-skolor på landsbygden. 

Inga elever i årskurs 6 har getts betyg i ämnena franska, spanska eller tyska i juni 2021. 

Samtliga elever har istället läst ämnet engelska på de timmar som i timplanen lagts på 

ämnet språkval i årskurs 6. I timplanen har Sala kommun däremot angett att 

undervisningstiden i timmar i språkval ska vara totalt 356,1 timmar fördelat på 47,5 

timmar i årskurs 6, 106,8 timmar i åk 7, 100,9 timmar i årskurs 8 och 100,9 timmar i 

årskurs 9. Sala kommun har inte fattat beslut om att ändra timplanen avseende detta 

för läsåret 2022/23. Att Sala kommun inte erbjudit elever i mellanstadiet undervisning 

i ämnena franska, spanska eller tyska är således en brist. Mot bakgrund av detta 

förelägger Skolinspektionen Sala kommun enligt 26 kap. 10 § skollagen att vidta 

åtgärder för att rätta till den konstaterade bristen. 

 

Beslutet har fattats av utredaren Johanna Olsson. Utredaren Lars-Henrik Bergström 

har varit föredragande i ärendet. 
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2022-02-25 

 
Dnr 2021:8718 

 
Skolinspektionen, Box <Ange boxnr>, <Ange postnr och postort>, Besök: <Ange gatuadress>  

Telefon: 08-586 080 00 

www.skolinspektionen.se 

 
 
 

Redovisningsformulär för vidtagna åtgärder med anledning av 
påtalade brister i riktad tillsyn i Sala kommun 
Detta formulär kan användas som stöd för er när ni redovisar hur ni har avhjälpt de brister som 
Skolinspektionen har påtalat i samband med den regelbundna tillsynen. 

Redovisningen av vidtagna åtgärder ska fastställas av huvudmannen. 
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1. Ange tydligt vilka åtgärder som vidtagits för att avhjälpa påtalad brist. Ange följande: 
a. vad som har gjorts för att avhjälpa bristen och hur det har gjorts. 
b. vem eller vilka (person/funktion) som är ansvariga för genomförande av åtgärderna 

samt vilka personer och grupper som involverats i arbetet. 
c. när arbetet inleddes och avslutades.  

 
 

 
2. Beskriv hur ni har utvärderat och försäkrat er om att åtgärderna för bristen gett avsett 

resultat. Beskriv följande:  
a.  vem (person/funktion) som har ansvarat för denna utvärdering,  
b.  vilka metoder som har använts för att utvärdera åtgärderna, hur ev. urval av 

exempelvis personal och elever gått till och, om relevant, ev. bortfall (bifoga ev. 
enkäter eller motsvarande). 

 
 

 
3. Beskriv resultatet av vidtagna åtgärder för bristen utifrån den utvärdering som gjorts (bifoga 

ev. resultatsammanställningar eller motsvarande).  
 

 
 

4.  Om någon del av bristen inte fullt ut är avhjälpt, beskriv följande: 
a. vad åtgärderna hittills har resulterat i   
b. det fortsatta arbetet 
c. när ni bedömer att bristen kommer att vara avhjälpt.   
d. hur ni kommer att utvärdera och försäkra er om att åtgärderna ger avsett resultat.  

 
 

 
5. Övriga upplysningar till Skolinspektionen. 
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 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

 MISSIV 

Revisionsrapport, Samlad uppföljning av tidigare genomförda 
granskningar på Ösby naturbruk 

INLEDNING 
PwC har på uppdrag av Sala kommuns revisorer genomfört en samlad uppföljning 
av tidigare genomförda granskningar. Frågan är: Har granskade nämnder och 
kommunstyrelsen vidtagit tillräckliga åtgärder med anledning av den bedömning 
och de åtgärdsförslag som lämnats i genomförda granskningar? 

Uppföljningen gäller för Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens del 
granskningen av intern kontroll vid Ösby Västmanlands Naturbruksgymnasium 
(2015) och påföljande uppföljningar. 

Ärendet 
Vid en granskning av intern kontroll 2015 fann PwC att ett antal interna rutiner 
saknades. Vid uppföljande granskning i september 2019 fann PwC att det endast 
kvarstod en punkt: ”Det finns ingen rutinbeskrivning för kontroll av efterlevnad av 
de kommungemensamma riktlinjerna eller för områden som inte omfattas de 
kommungemensamma riktlinjerna.”  

För att läka denna brist, redovisade Skolnämnden 2020-02-11 att rektor för Ösby 
gymnasieskola skall ha protokollfört uppföljningsmöte om efterlevnaden av rutiner i 
samband med bokslutet varje år.  

Vid uppföljande granskning i november 2021 har revisorerna konstaterat att den 
från granskningen i september 2019 kvarstående punkten inte uppfyllts. Inget 
protokoll för bokslutet 2020 fanns att redovisa. Rekommendationen till nämnden 
att vidta åtgärder kvarstår därför. Revisionsrapporten (UAN 2021.1501) bifogas. 

I samband med bokslutet för 2021 ägde 2022-03-23 sådant uppföljningsmöte rum 
som nämnden beslutat om 2020-02-11. Protokollet bifogas (UAN 2022.423).  

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Skolnämnden föreslås besluta 

att som svar till revisorernas granskning 2021-11-15 redovisa att den av 
Skolnämnden 2020-02-11 beslutade rutinen nu genomförts.  

att insända protokollet från uppföljningsmötet 2022-03-23.
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Medborgar 1 (4)  
2022-04-04 

DIARIENR: 2021/23 
 
    
    

Utbildning och Arbetsmarknad ENHET 
Jakob Fjellander 
Handläggare Skoljuridik  

 

 

MISSIV 

Ändring av delegationsordningen  
 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
Elevhälsochefen har från 22-04-01 fått en biträdande chef, som är medicinskt 
kunnig. Därför har denna utsetts till verksamhetschef över elevhälsans medicinska 
insats. Följden blir att det inte längre finns någon sjuksköterska med medicinskt 
ledningsansvar, varför delegationsordningen behöver justeras till detta. Följande 
delegationspunkter bör därför uppdateras enligt följande: 

 

Avd. Nr Del. 
nr. 

Område Lagrum EDV Delegat 

K 16 K01 Anmälan till IVO av 
(potentiell) allvarlig 
vårdskada ("Lex Maria") 

PSL 3 
kap. 5 § 

D Verksamhetschef 
för elevhälsans 
medicinska insats. 

K 17 K02 Anmälan till IVO av (risk för) 
annan allvarlig skada än 
vårdskada 

PSL 3 
kap. 6 § 

D Verksamhetschef 
för elevhälsans 
medicinska insats. 

K 22 K04 Upprättande av 
patientsäkerhetsberättelse 
senast 1 mars 

PSL 3 
kap. 10 § 

D Verksamhetschef 
för elevhälsans 
medicinska insats. 

Punkt K 14 (Vårdgivaren ska utreda händelser i verksamheten som har medfört eller hade 
kunnat medföra en vårdskada.), vilken utgör verkställighet, ändras också till 
”verksamhetschef”. 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att delegationspunkterna K01, K02 och K04 delegeras till verksamhetschef för 
elevhälsans medicinska insats. 
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Bilagor: 
1    

2    

3    
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CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☐ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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MISSIV 

Rapport; Skolinspektionens regelbundna kvalitetsgranskning av 
Sala kommun 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
Kansliet för Utbildning och Arbetsmarknad arbetar fram svaret på huvudmannanivå. 
Skolverket anför skarp och omfattande kritik, då huvudmannen bland annat saknar 
det analytiska djupet i det systematiska kvalitetsarbetet. 
 
I det pågående svarsarbetet ligger fokus på områden: 

 Ledning och Styrning 

 Studieresultat 

 Trygghet 

 Kompensatoriska insatser 

Vid Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens sammanträde den 17 maj 2022 
redovisas de åtgärder som genomförts samt planeras att genomföras utifrån 
identifierade utvecklingsområden. 
Senast den 20 maj 2022 ska svaret finnas hos Skolinspektionen. 
 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att tacka för rapporten. 

 

Bilagor: 
1    

2    

3    
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CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☐ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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 Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

 MISSIV 

Rapport Kila skolas modul 

INLEDNING 

Ärendet 
Vid Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens sammanträde 8 februari 2022 
behandlades frågan angående Kila skola med anledning av att kontraktet för 
modulen med två klassrum tas bort 2023.  

Undervisning sker även i källarlokal, vilket är kan strida mot brandsskyddskrav och 
miljölagstiftning. Även om en framtida inspektion inte klassar det som olagligt, får 
lösningen ändå bedömas som klart olämplig. 

Om nämnden står fast vid beslutet om långsiktig lokalstruktur från 9 februari 2021, 
så ska mellanstadiet flyttas till Ängshagenskolan.  
Det i sin tur påverkar verksamhet på andra förskole- och skolenheter. I Kila behöver 
även kök och matsal en långsiktig lösning. Kila har i övrigt ett betydande behov av 
reinvesteringar för bland annat tillgänglighetsanpassning.  

Utredningens innehåll/Tjänstemännens yttrande 
Kila skola är i fortsatt behov av modul även läsåret 2023 och framåt. Utbildnings- 
och arbetsmarknadsnämnden behöver därför i beslutet hemställa hos 
kommunstyrelsen att besluta om lämplig lösning.  

Konsekvenser för landsbygden 
Beslutet bedöms inte ha några särskilda konsekvenser för landsbygden, eftersom 
det inte innebär någon förändring utifrån nuvarande förutsättningar. Om 
kommunstyrelsen däremot väljer en annan lösning än modul, kan det få 
konsekvensen att delar av skolverksamheten behöver flyttas till andra enheter, 
vilket får betydelse för boende i Kila skolas upptagningsområde. 

Ekonomiska konsekvenser 
De ekonomiska konsekvenserna är avhängiga den lösning som kommunstyrelsen 
beslutar.  

Barnkonsekvensanalys 
Beslutet bedöms inte leda till någon förändring för eleverna på Kila skola. Om 
kommunstyrelsen däremot väljer en annan lösning än modul, kan det få 
konsekvenser i första hand för de elever som bor i Kila skolas upptagningsområde. 
SKR (tidigare SKL) har i en forskningssammanställning inte kunnat identifiera några 
signifikanta kvalitetsmässiga skillnader mellan stora och små skolor. Där finns även 
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en sammanställning ur en SKL-rapport med för- och nackdelar vid skolavveckling, 
vilken torde vara tillämplig även vid en partiell förändring av skolverksamheten på 
enheten. Som tjänstepersoner tar vi inte ställning till hur olika för- och nackdelar 
som kan finnas vid sådana strukturförändringar skall värderas. Det kräver politiska 
avvägningar dels av hur det kan påverka de enskilda individerna på berörd 
skolenhet, dels hur det påverkar förutsättningarna för exempelvis resurstilldelning 
inom hela skolväsendet i Sala kommun. 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta 

att hemställa att kommunstyrelsen behandlar frågan om ersättning av modulen vid 
Kila skola, efter avtalstidens slut 2023. 
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RAPPORT 

Rapport Kila skola 2023 

BAKGRUND 
Vid utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens sammanträde 8 februari 2022 
behandlades frågan angående Kila skola med anledning av att kontraktet för 
modulen med två klassrum tas bort 2023.  

Undervisning sker även i källarlokal, vilket är kan strida mot brandsskyddskrav och 
miljölagstiftning. Även om en framtida inspektion inte klassar det som olagligt, får 
lösningen ändå bedömas som klart olämplig. 

Om nämnden står fast vid beslutet om långsiktig lokalstruktur från 9 februari 2021, 
så ska mellanstadiet flyttas till Ängshagenskolan.  
Det i sin tur påverkar verksamhet på andra förskole- och skolenheter. I Kila behöver 
även kök och matsal en långsiktig lösning. Kila har i övrigt ett betydande behov av 
reinvesteringar för bland annat tillgänglighetsanpassning.  

Tre alternativ presenterades vid sammanträdet i februari. 

1. Nedläggning. Eleverna flyttas då i första hand till Ängshagenskolan. 

2. F-3 behålls, vilket är i enlighet med nämndens förslag till långsiktig lokalstrategi 
som beslutades 9 februari 2021. Även detta påverkar Ängshagenskolan. Ärendet har 
dock ännu inte behandlats i kommunstyrelsen, som ansvarar för fastighetsfrågor. 

3. F-6 behålls. Det förutsätter att modul sätts upp på skolgården under 
utbyggnadstiden, alternativt annan temporär lokallösning. 

Nämnden beslutade med anledning av ovanstående att förslag om åtgärder lyfts vid 
nämndens sammanträde i april 2022. 

Tidigare beslut 
Nuvarande moduler etablerades vid Kila skola sommaren 2017. Bakgrunden var att 
delar av undervisningen bedrevs i det tidigare äldreboendet Lindgården. Tanken 
med den lösningen var att någon eller några årskurser skulle undervisas i 
Lindgårdens lokaler. För verksamheten blev dock nackdelarna med att splittra 
skolan allt för stora. Det blev exempelvis svårt för personal att samverka på ett 
effektivt och framför allt kvalitetsmässigt bra sätt. Lokalerna, servicebostäder för 
äldre vid Lindgården, är heller inte anpassade för skolundervisning. Lärarkollegiet 
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föredrog det minst dåliga, vilket innebar att man trängde ihop sig i skollokalerna och 
förlade viss ämnesundervisning i äldreboendet, främst musik.  

Skolnämnden beslutade 22 september 2020 att ge skolchefen i uppdrag att 
inkomma med förslag på skolstruktur, omfattande alla skolformer, som skapar 
förutsättningar för: 

- att uppnå högre likvärdighet för kommunens elever 

- att skolmiljön präglas av trygghet och studiero 

- att attraktiv arbetsmiljö som underrättar rekrytering av behörig personal 

- att uppnå generellt högre kunskapsresultat 

- att minska segregationen 

- en långsiktig och stabil ekonomi i balans 

- Att förslagen skall redovisas på Skolnämndens sammanträde i februari 2021. 

Samma nämnd behandlade 15 december 2020 ett beredande ärende för budget och 
verksamhetsplan för 2021 om åtgärder för budgetbalans. I det beslutet ges 
skolchefen bland annat uppdraget att fortsätta planering och konsekvensutredning 
av en förändrad skolstruktur enligt beslut i skolnämnden 2020-09-22. ”Och att där 
särskilt beakta att värna landsbygdsskolorna”. 

Elevunderlag 
I skolans upptagningsområde ingår Kila, Grällsta, delar av Ringvalla och Gullvalla 
samt omgivande landsbygd. Dessutom ingår en del av Sala tätorts ytterområden 
runt Stampers och Styrars. De eleverna, eller delar av den gruppen som närmaste 
tiden varierar mellan 1 och 6 elever, kan även välja skolor i Sala tätort. Kila har 
samtidigt viss tillströmning av elever från andra delar av tätorten. 
 

 

Kapacitet: Skolans kapacitet till blivande förskoleklass med modul och 
undervisning i källaren bedöms under nuvarande omständigheter vara 24, men har 
inte kapacitet för så stora grupper genomgående i alla årskurser. Totalt uppgår 
kapaciteten inklusive modul och källarlokal till cirka 140 elever. 
Utan modul och undervisning i källaren skulle skolan i huvudsak behöva organiseras 
i B-form där flera årskurser organiseras i gemensamma klasser/grupper. I så fall 
behöver antalet elever per årskurs minskas till i snitt cirka 12 och skolan ha 80-90 
elever. 

I beslutet i februari 2021 angående långsiktig lokalstruktur ställde sig nämnden 
bakom en lösning som berörde Kila skola, enligt nedan: 

Kila åk 0 åk 1 åk 2 åk 3 åk 4 åk 5 åk 6 åk 7 åk 8 åk 9 Totalt
2019 15-okt 18 19 18 19 20 21 20 135
2020 15-okt 14 20 15 19 19 20 21 128
2021 15-okt 18 13 18 16 21 19 21 126
2022 16 17 13 18 16 21 20 22 121
2023 20 16 17 13 18 16 21 20 121
2024 14 20 16 17 13 18 16 21 114
2025 12 14 20 16 17 13 18 16 110
2026 15 12 14 20 16 17 13 18 107
2027 13 15 12 14 20 16 17 13 107
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Flytt av Ängshagens förskola 
Ängshagenskolan, men även förskolan har genom sin planering 
bristande yteffektivitet. Skolan är också med nuvarande organisation 
beroende av tillfälliga moduler. Bedömningen är, devis baserat på den 
externa utredning som gjorts angående Ängshagenskolan, att 
förskolans lokaler med relativt enkla medel kan görs om till f-3-skola 
för cirka 45 elever per årskull. Det frigör i sin tur utrymme för större 
mellanstadieverksamhet. 
Det primära upptagningsområdet utökas då förslagsvis till Turbo, 
Bryggeriet och eventuellt Jakobsberg. Det kan kräva att nuvarande 
regler för skolskjuts behöver ses över, då avståndet till vissa delar av 
dessa bostadsområden kan överstiga 2 km, vilket är skolskjutsgränsen 
för lågstadieelever. 
Även Kilas mellanstadieelever skulle kunna flyttas till 
Ängshagenskolan med denna lösning. Möjlighet finns även att utreda 
placeringen av Varmsätras mellanstadieelever.  

Ängshagens förskola skulle med denna lösning flyttas. Ursprungligen 
var det tänkt till Kungsängsgymnasiets C-hus, som tillsammans med 
Emmylund där skulle kunna bilda nio avdelningar. Men för 
närvarande arbetar kommunen med andra lösningar. 

 Motivering: Större enheter, där så är möjligt, ger effektivare 
organisation, och bättre ekonomisk hushållning. 
Förutsättningar förstärks för breddad lärarkompetens och god 
arbetsmiljö. Investeringar och därmed kostnader, i andra 
skolor kan begränsas. I tätortens skolor blir elever med olika 
bakgrunder och förutsättningar mer blandade. 

EKONOMI, LIKVÄRDIGHET OCH KVALITET 
Skolnämnden s uppdrag i september 2020 var alltså att genom ändrad 
skolstruktur skapa förutsättningar för högre likvärdighet, trygghet, 
studiero, attraktiv arbetsmiljö som underrättar rekrytering av behörig 
personal, högre kunskapsresultat, minskad att segregation och en 
långsiktig och stabil ekonomi i balans. 

Utbildning och Arbetsmarknad (tidigare Barn och Utbildning) har i 
tidigare presentationer gjort gällande att för att nå en så effektiv 
skolorganisation som möjligt behöver skolan vara två- eller 
treparallellig, det vill säga två eller tre klasser för varje årskurs, från 
förskoleklass till årskurs 6. Det innebär med i snitt 25 elever per klass 
350-525 elever. Fysiskt utrymme bör finnas för upp till 30 elever per 
klass, för att kunna parera tillfälliga variationer. 

På landsbygden är så stora enheter inte möjliga, eftersom 
elevunderlaget inte räcker. Bästa alternativ för sådana skolor, om de 
ska vara f-6-skolor, är att de är enparallelliga. Klassrummen skulle 
behöva byggas för sju helklasser upp till 30 elever. I praktiken är en 
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fördelning är i snitt 25 per klass, det vill säga totalt 175 en realistisk 
volym. 

En skola som planeras för färre elever än så, men fortfarande är 
organiserad för f-6-verksamhet, behöver i stort sett lika många och 
lika stora klassrum och andra lokalmässiga resurser och i stort sett 
lika många lärare. Det blir alltså ett mindre effektivt nyttjande. 

Ett alternativ är att specialisera vissa skolor till lågstadieskolor och 
andra till mellanstadieskolor, för att få en effektivare organisation 
med fullstora klasser. Det innebär dock att elever måste skjutsas 
mellan upptagningsområdena. 

Elevantalet vid Kila varierar för det mesta mellan 110-130. 
Effektiviteten och därmed kostnaderna blir därmed för det mesta 
högre än i större skolor, med fullt resursutnyttjande. Klasserna skulle i 
snitt med en sådan organisation (totalt 110-130 elever) ligga runt 16-
18 elever.  

Små klasser med hög lärartäthet ger givetvis eleverna bättre 
förutsättningar än stora klasser med låg personaltäthet. Kostnaderna 
för det förra, måste dock finansieras inom utbildnings- och 
arbetsmarknadsnämndens ram. Det innebär omfördelning av resurser 
inom systemet. I Sala fördelas medel till skolor på ett sådant sätt. 
Utfallet blir att elever med goda förutsättningar (mätt i andelen 
vårdnadshavare med hög utbildningsbakgrund och elever i huvudsak 
med svensk bakgrund) generellt sett ges högre ekonomisk tilldelning 
per elev (motsvarande skolpeng), än elever med motsatta 
förutsättningar. I praktiken är det ett motsatsförhållande till skolans 
kompensatoriska uppdrag. 

STORA ELLER SMÅ SKOLOR 
SKR (tidigare SKL) har i en forskningssammanställning inte kunnat 
identifiera några signifikanta kvalitetsmässiga skillnader mellan stora 
och små skolor. (Det är en något förenklad sammanfattning eftersom 
det finns många variabler att ta hänsyn till).  

Så här skriver SKR (tidigare SKL) i rapporten ”Om sambandet mellan 
skolstorlek och utbildningsresultat (2018): 

”I korthet visar resultaten att skolstorlek inte spelar 
någon roll annat än på meritvärdet i årskurs 9 där ett 
visst samband kan ses. De allra minsta skolorna presterar 
tydligt sämre än övriga, större skolor, men det finns en 
förklaring till det. Bland de allra minsta skolorna är de så 
kallade resursskolorna överrepresenterade och förklarar 
därför avvikelserna nedåt i resultat. Men även efter detta 
kvarstår ett visst samband på meritvärdet.” 
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(De största skolorna har ett något högre resultat än de mindre 
skolorna). 

Vidare: 

”En kostnadsreflektion  
En faktor vi inte studerat är resultat som en produkt av 
kostnader, den skulle ge en mer ljus över frågan om 
skolprestationer. Låt oss därför resonera något kring 
detta. Det finns uppenbara stordriftsfördelar med en 
större skola kontra flera mindre. Exempelvis är skolor i 
centralorten, som ofta är större, ofta billigare än skolorna 
utanför densamma på grund av lägre kostnader för 
skolskjuts och närhet till andra skolor där skolorna 
lättare kan nyttja varandra gällande exempelvis lokaler 
och kompetens och på så sätt vara effektivare. Det betyder 
inte att resultaten i endera skolan är bättre, men man 
behöver relatera kostnader mot uppnådda resultat när 
strategiska beslut ska tas.” 

Nedan redovisas en del ur en annan SKL-rapport: ”Klarar den lilla skolan de stora 
kraven? Om skolavveckling eller skolutveckling Sveriges Kommuner och Landsting, 
2014”) 

Argument emot skolnedläggning  
När man studerar de argument som ofta förs fram mot att lägga ned 
den lokala skolan så kan de ofta passa in under följande rubriker:  

 Individperspektivet – små undervisningsgrupper och 
individanpassad undervisning. 

 Trygghetsaspekten – för såväl elever som lärare i den lilla 
skolan. 

 Närhetsaspekten - för att föräldrarna ska få ihop vardagen samt 
att eleven finns i kända sociala mönster.  

 Trafiksäkerhetsaspekter.  

 Tidsaspekten - Restider med eller utan skolskjutsar anses 
negativt, särskilt för mindre barn.  

 Bygdens överlevnad – ”ingen kommer att flytta hit”, den lokala 
opinionen, sysselsättningsaspekter, fastighetsvärden.  

 Distansundervisning med förhinder – bristande lokala 
förutsättningar och institutionella hinder (lagar och 
förordningar som sätter ”käppar i hjulet”.) 

Argument som små grupper och individanpassad undervisning är mer 
av pedagogisk natur och har egentligen ingen bärighet mot den lilla 

45



 

Utbildning och Arbetsmarknad, Kansli UoA 

6 (7)  
2022-04-05 

 

 

skolan utan kan fullt ut tillämpas i en större skola. Men argumentet 
framförs av naturliga skäl ofta i dessa sammanhang. 

Argument för skolnedläggning  
På motsvarande sätt när man studerar argumenten varför man behåller 
en skola kan man studera argumenten varför man avvecklar en 
skolenhet:  

 Högre krav på likvärdig utbildning och likvärdig social fostran.  

 Ensamarbetsplats för läraren  
- inte attraktivt ur arbetsmiljö- och kompetensutvecklings-
aspekter.  

 Ger färre impulser.  

 Svårare och mindre attraktiv skolledningsfunktion. 
- avstånd skolledning – skola.  

 Svårigheter att möta kraven på formell behörighet.  
- svårt att tillgodose olika kompetenskrav.  

 Problematiskt att tillhandahålla elevvårdsinsatser och andra 
stödanordningar t.ex. bibliotek, idrottshall.  

 Demografiska faktorer.  
- urholkning av elevunderlaget.  

 Allt färre elever på skolan.  

 Frisöket och fristående skolor  
- urholkar det lokala elevunderlaget.  

 Otidsenliga lokaler vilka ställer krav på betydande nysatsningar 
samtidigt som elevunderlaget anses för litet för att motivera en 
sådan investering. 

Lösningar för Kila skola 
Alternativ 1 och 2 som beskrevs vid nämndens sammanträde i februari 2022 
förutsätter att Ängshagenskolan kan anpassas till ett större elevunderlag. Enligt 
beskrivningar ovan finns såväl ekonomiska, som organisatoriska och 
kvalitetsmässiga argument för en sådan lösning. 

En sådan förändring hinner dock verkställas inför höstterminen 2023, då Kila ställs 
utan de tillfälliga modulerna.  

Det som återstår är därför att ersätta nuvarande modulbyggnad. Om avsikten är att 
det skall vara en tillfällig lösning och att Kila på sikt avvecklas eller minskas, så är 
nuvarande placering av modulen den mest optimala. Den behöver dock utökas, så 
att även den undervisning som bedrivs i källaren får rum. Med denna lösning kan 
också kök och matsal fortfarande vara kvar i Lindgården. Dock kommer sannolikt 
denna placering av matsal och kök att behöva ersättas. Köket i Lindgården är 
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mycket slitet och kräver reinvesteringar och den långsiktiga planen för Lindgården 
är att den skall försäljas. 

Om den långsiktiga planen istället är att Kila skola skall permanentas till en f-6-
skola, så bör modulen få en annan placering. Detta eftersom en utbyggnad av skolan 
sannolikt kommer att behöva beröra ytan där nuvarande modul står. 

Hur en sådan permanent utbyggnad skall gestaltas behöver utredas. Exempelvis 
behöver det klargöras om Kila skola skall kunna ta emot fullstora klasser, (vilket i 
sin tur skulle beröra andra enheters underlag). 

Oavsett vilket alternativ som väljs, behöver en permanent lösning planeras 
omgående, eftersom modul-lösningar till sin natur är tillfälliga. Avtalsperioder upp 
till 5 år med en möjlig förlängning med 2 år är gängse. Det gäller exempelvis 
gymnasiesärskolans modul vid Ösby. Beslut, planering och nybyggnation brukar ofta 
kräva åtminstone fem års framförhållning.  

Förutsättningar för beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden ansvarar inte för fastighetsfrågor. 
Nämnden behöver därför i beslutet hemställa hos kommunstyrelsen att behandla 
ärendet med en eventuell rekommendation av den lösning som nämnden förordar. 
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MISSIV 

Missiv Ösby elevhem - begäran om fler platser – begäran om fler 
platser 

BAKGRUND 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade i september 2021 att hos 
kommunstyrelsen hemställa att den skyndsamt tillsätter en utredning om lämpliga 
lösningar för att utöka antalet boendeplatser på Ösby och att ambitionen är att 
dessa kan tas i anspråk senast vid höstterminens start 2022. 

Kommunstyrelsens ledningsutskott beslutade i 15 december samma är att som 
tillfälligt elevhem för Ösby naturbruksgymnasium erbjuda Lindgården i Kila och att 
det befintliga elevhemmet på Ösby ska rustas upp. Finansiering hänsköts till 
budgetprocessen. 

På grund av flyktingsituationen från Ukraina har nu Lindgården tagits i anspråk för 
flyktingverksamhet.  

Det gör att den tillfälliga lösningen med elevboende på Ösby inte kan användas. 

Situationen inför läsåret 2022/2023 
De preliminära söksiffrorna till Ösby Naturbruksgymnasium inför 2022 indikerar en 
fortsatt kraftig ökning av elever, i synnerhet sådana som bedöms kommer att ha 
behov av boende. 

Tillgången av boendeplatser på Ösby är för närvarande 88. Själva internatet har 84 
rum plus extrarum i något som kallas ”förråden”.  

Det finns 14 rum att erbjuda de nya ettorna. Behovet uppskattas, efter en 
bedömning av de sökande elevernas folkbokföringsadress, vara 50 rum. 

Det är ett grovt överslag, det kan bli både något fler och något färre. Men det är ändå 
uppenbart att det saknas boendeplatser i den omfattningen.  

Ekonomi 

Det kan innebära att elever tvingas tacka nej till utbildningsplatser på Ösby, vilket i 
sin tur innebär ett betydande inkomstbortfall för skolan. Varje extern elev genererar 
under sin studietid intäkter på uppemot 900.000 kronor. 

Interkommunala kostnader får inte vara högre än den dokumenterade 
självkostnaden, men även outnyttjade studieplatser har en betydande kostnad. Bäst 

48



 

 Utbildning och arbetsmarknad 

2 (2)  
2022-04-05 

 

 

ekonomi för såväl Sala kommun som för andra betalande kommuner är att skolans 
resurser nyttjas optimalt, så att det finns elever på alla tillgängliga studieplatser. 

Om andelen Sala-elever är oproportionerligt stort och elevantalet litet, på grund av 
att elever från andra kommuner inte kan tacka ja till lediga platser, blir Sala 
kommuns kostnader förhållandevis stora. 

På sikt har detta också betydelse för skolans framtida utvecklingsmöjligheter. 

Investeringar i boendeplatser på elevhemmen behöver ses i denna kontext.  

Undervisningslokaler 
Rektor för Ösby naturbruksgymnasium signalerar också att behovet av 
undervisningslokaler ökar.  

Det behöver därför snabbt utredas vilka alternativ som kan finnas. Det kan finnas 
utrymmen i befintliga lokaler, men där investeringar i så fall behöver göras i 
förbättrad brandsäkerhet, tillgänglighet, ventilation, etcetera. En del av dessa lokaler 
kan också vara av sådant kulturhistoriskt intresse att förändringar inte tillåts göras 
på ett så kostnadseffektivt sätt som möjligt. 

Därför kan moduler visa sig vara ett bättre och mer ekonomiskt alternativ, i 
avvaktan på en mer omfattande ombyggnad, exempelvis i samband med att 
gymnasiesärskolans moduler på området byts ut mot permanenta lösningar. 

Förslag till beslut 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden föreslås besluta  

att hos kommunstyrelsen hemställa att den skyndsamt i samverkan med Utbildning 
och arbetsmarknad utreder lämpliga lösningar för att utöka antalet boendeplatser 
på Ösby och att ambitionen är att dessa kan tas i anspråk senast vid höstterminens 
start 2022. 

att hos kommunstyrelsen hemställa att den skyndsamt i samverkan med Utbildning 
och arbetsmarknad utreder lämpliga lösningar för att anordna fler 
undervisningslokaler på Ösby. 
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Information om långsiktigt lokalbehov för högstadium och 
gymnasieskola  

BAKGRUND 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 8 februari 2022 att ge 

kontoret för Utbildning och Arbetsmarknad i uppdrag att i dialog med 

Fastighetsenheten genomföra en förstudie av långsiktigt lokalbehov för 

grundskolans högstadium och Kungsängsgymnasiet. Förstudien bör ha ett tioårs-

perspektiv och väga in möjliga omvärldsförändringars påverkan på elevantalet på 

Kungsängsgymnasiet. 

Förstudien ska enligt beslutet presenteras för nämnden i april 2022. 

Bakgrunden som angavs var att ”de skollokaler som idag hyser Salas högstadium, 

årskurs 7-9, är omkring hundra år och uppvisar stora behov av underhåll och 

renovering. Det pedagogiska uppdraget har förändrats mycket sedan byggnaderna 

uppfördes och de kan därför delvis bedömas mindre ändamålsenliga för 

verksamheten. Byggnadstekniska skador kan också upptäckas i allt högre grad.  

Gymnasieskolornas byggnader har också fyllt sin funktion i mer än 50 år. 

Gymnasieskolan har också varit föremål för stora förändringar under denna period. 

Samverkansavtal med grannkommuner och skolvalsreformer har tillsammans med 

förändrad programstruktur påverkat behoven av skollokaler. Båda gymnasie-

skolorna byggdes under en period när pedagogiken hade en instrumentell inriktning 

och lokalerna utformades för detta. I dag är grupper i många fall mindre och 

undervisningen utgår från elevens behov. Även gymnasieskolorna uppvisar allt 

större behov av underhåll och renovering.” 

Fastighetsenheten har tagit fram en reinvesteringsplan. Av den framgår kortfattat 

att underhållsbehovet åren 2023-2032. 

Medverkande 

I arbetet med rapporten har följande personer medverkat: Utvecklingschef Benny 

Wetterberg, lokalstrateg Åsa Eriksson, administrativ samordnare på 

Kungsängsgymnasiet Patrik Malmström, lärare/schemaläggare högstadiet Madelene 

Henningsson och Ann-Sofie Lindbäck, rektor Komvux Ulrika Karlsson, rektor 

Kungsängsgymnasiet Dag-Ingvar Nilsson, huvudskyddsombud för Lärarförbundet 

Marita Karlström och Lärarnas Riksförbund Åsa Haga-Eriksson, tf rektor högstadiet 

Kerstin Ekenberg o, biträdande rektor Katarina Kym. 
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Ovanstående har haft möjlighet att korrekturläsa materialet samt lämna 

kompletterande upplysningar eller föreslå korrigeringar, vilket också gjorts. 

För slutgiltig sammanställning och bedömning ansvarar Benny Wetterberg. 

REINVESTERINGSBEHOV 

Tidigare fastighetschef, numer lokalstrateg Åsa Eriksson presenterade vid ett 

nämndsammanträde (UAN) under hösten -21 investeringsbehoven för de 

fastigheter där högstadiet och Kungsängsgymnasiet inryms. 

VALLASKOLANS 7-9-DEL 

Bokfört värde 43 mkr 

 • Kostnad renovering 75 mkr 

 • Byggtid ca 3 – 4 år 

 • Byggår: 1910/1955/1965 

 • Byggnadsyta: 8600 kvm 

 • Skolan behöver evakueras 

 • Nybyggnadsregler gäller 

Driftskostnader: 

• Hyra 2021: 7,6 miljoner kr 

 • Hyra kök: 1,1 miljoner kr 

 • Städ 2021: 1,1 miljoner kr 

 • Hyreskonsekvens: 3,7 miljoner kr 

EKEBYSKOLAN 

Bokfört värde: 14,9 mkr 

 • Kostnad: 45 mkr 

 • Byggtid: ca 3 - 4 år 

 • Byggår: 1880/1920/1957 

 • Byggnadsyta 5066 kvm 

 • Nybyggnadsregler gäller 

 • Skolan behöver evakueras 

Driftskostnader: 

Hyra 2021: 3,4 miljoner 

 • Städ 2021: 696 tkr 

 • Hyreskonsekvens: 2,2 miljoner kr 

51



 3 (15)  
2022-04-05 

 

UTBILDNING OCH ARBETSMARKNAD 

 
 

 

KUNGSÄNGSGYMNASIET 

Bokfört värde: 26 mkr 

 • Kostnad: 90,6 mkr 

 • Byggtid: ca 3 – 4 år 

 • Byggnadsår: 1965-1970-1993 

 • Byggnadsyta: 15 932 kvm 

 • Nybyggnadsregler gäller 

 • Skolan behöver evakueras 

 • C-huset är inte med i utredningen 

Driftskostnader: 

Hyra 2021: 10,3 mkr 

 • Hyra kök 2021: 1 626 000 kr 

 • Städkostnad: 1 300 000 kr 

 • Hyreskonsekvens: 4,4 mkr 

SAMMANFATTNING 

• Vallaskolan 75 mkr  

• Ekebyskolan 45 mkr  

• KSG 90, 6 mkr 

• Totalsumma 210, 6 mkr  

• Hyreskonsekvens: 10,1 mkr  

• Evakueringskostnader ingår ej 

HISTORIK 

Skolnämndens beslut 2015-2016 angående lokalväxling 

 16 september 2015 

Nämnden beslutade 

att uppdra till skolchefen att till skolnämndens sammanträde i oktober 2015 

presentera en detaljerad plan över hur en lokalväxling mellan grundskolorna och 

Kungsängsgymnasiet och Vuxenutbildningen kan genomföras. Utredningen skall 

innehålla barnkonsekvensanalys, konsekvenser för landsbygden, ekonomiska 

konsekvenser och konsekvensanalys vad gäller arbetsmiljön för personal och elever 

till följd av en sådan förändring. 

att uppdra till skolchefen att snarast initiera dialog med berörda kring att barn- och 

utbildning återtar C-huset för praktisk/estetiska ämnen i samverkan med 

kulturskolan och att berörda delar av B-huset istället frigörs. 
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att uppdra till skolchefen att till skolnämndens sammanträde i november 2015 

presentera en utredning kring förutsättningarna att lokalisera fordons- och 

transportprogrammet, el- och energiprogrammet och industriprogrammet till Ösby 

naturbruksgymnasium. 

11 november 2015 

Nämnden beslutade 

att tacka för informationen och att utredningen om lokalväxling mellan grund- och 

gymnasieskolan samt utredningen angående flytt av yrkesprogram till Ösby 

tillsvidare läggs till handlingarna… 

12 december 2015 

att uppdra till skolchefen att inleda diskussioner med lokalförvaltarna om att flytta 

elprogrammet inför hösten 2016, fordonsprogrammet inför hösten 2017 och att 

industriprogrammets olika former snarast flyttas till Ösby naturbruksgymnasium. 

23 mars 2016 

att uppdra till skolchefen att i samarbete med berörda parter i kommunen 

genomföra en utredning med ovan beskrivna direktiv. 

Bland dessa: (”…programutbuden inom gymnasieskolan och fördelningen av 

program mellan Ösby naturbruksgymnasium och Kungsängsgymnasiet.”) 

19 oktober 2016 

att godkänna utredningen om långsiktig lokalstrategi enligt nämndens beställning 

(SKN §26, 23 mars 2016) och därmed förklara den avslutad,  

att uppdra till skolchefen att närmare beskriva de lokalmässiga åtgärder som krävs 

för att kunna organisera verksamheten så att den ryms i befintliga och planerade 

lokaler, samt hemställa att kommunstyrelsen i planerarbetet behandlar ärendet om 

lämplig lokalisering av eventuellt kommande behov av ytterligare skollokaler med 

möjlig etablering från och med höstterminen 2021. 

Utredningen bestod enligt missivet (dnr 2016/374) av ett arbetsmaterial – ett 

utkast – till nämndens förfogande vid oktobersammanträdet. Beträffande 

högstadiets lokalbehov och gymnasieskolans organisation och programutbud, togs 

inga ytterligare beslut. Däremot har det i de strategiska inspelen, med mera, 

kontinuerligt påvisats det kraftigt ökande elevantalet fram till 2025. 

VALLA-EKEBY IDAG 

Högstadiet i Sala har för närvarande totalt 758 elever fördelat på 33 klasser, varav 

på 17 klasser i ”Valla-huset” och 16 i ”Ekeby-huset”. Därutöver finns fyra särskilda 

undervisningsgrupper. 

VALLA-EKEBY ÅR 2025 

Högstadiet i Sala kommer år 2025 att ha drygt 900 elever.  

Om allt skulle samlas på ett ställe behövs då en 12-parallellig skola med 25-27 

elever per klass:  
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• 36 vanliga klassrum inklusive 4-6 laborationssalar *. 

• 12 grupprum 

• 4 idrottssalar 

• 6 slöjdsalar, varav 3 trä- och metall och 3 textil. 

• 3 hemkunskapssalar 

• 2 bildsalar 

• Bibliotek 

• Personalutrymmen 

• Lärarkonferens 

• Aula ** 

• Speciallärare 

• Kurator 

• Skolsköterska 

• Rektorsexpedition 

• Administratör 

• Vaktmästeri 

• Elevernas uppehållsrum kapprum, skåp, etc. 

• Särskilda grupper (för närvarande 4) *** 

EN SKOLA MED 700 ELEVER  
(OM VALLASKOLAN BLIR KVAR MED TRE PARALLELLER). 

• 27 vanliga klassrum varav 6-8 laborationssalar *. 

• 9 grupprum 

• 3 idrottssalar 

• 4 slöjdsalar, varav 2 trä- och metall och 2 textil. 

• 2 hemkunskapssalar 

• 1 bildsal 

• Bibliotek 

• Personalutrymmen 

• Lärarkonferens 

• Aula ** 

• Speciallärare 

• Kurator 

• Skolsköterska 
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• Rektorsexpedition 

• Administratör 

• Vaktmästeri 

• Elevernas uppehållsrum kapprum, skåp, etc. 

• Särskolans högstadium, 3 klassrum 

• Särskilda grupper (för närvarande 4) *** 

* Behovet av NO-salar varierar något beroende på hur undervisningen organiseras. 

Om det skall vara särskilda salar för respektive NO-ämne behövs fler salar. 

** Nuvarande aula på Kungsängsgymnasiet räcker för en årskurs åt gången vid 700 

elever, dock inte om det blir 900 elever. 

*** Organisationen av särskilda grupper behöver utredas. Efterfrågan av platser i 
särskilda grupper både i f-6 och högstadiet överstiger vida tillgången. Två av lärarna 
i de särskilda grupperna påtalar med anledning av denna rapport: ”Skolverket 
trycker på rätten till inkludering för elever i så stor utsträckning som möjligt, vi ser en 
farhåga med att sätta elever i intilliggande byggnader då inkluderingstanken kan 
äventyras.” 
Kommunens elevhälsoorganisation har via skolchefen fått uppdraget att utreda de 
särskilda grupperna. Arbetet med detta inleds i april 2022. Förändringar är starkt 
beroende av de lokalmässiga möjligheter som finns. 

Matsal 

Det är oklart hur många elever matsalen på Kungsängsgymnasiet kan ta emot. Det 

handlar dels om hur man schemalägger skolmåltiderna, dels om vilka utrymmen 

som kan tas i anspråk. Strax intill nuvarande matsal finns D-husets ljusgård som 

troligen kan användas om nuvarande lokaler inte räcker till. 

Omfördelning och eventuell utökning av nuvarande matproduktion i köket kan bli 

nödvändigt. 

Nuvarande matsal vid Vallaskolan är anpassad för upp till 1500 elever. Om 700 

eller 900 högstadieelever flyttas till annan plats, kommer denna matsal att ha en 

betydande överkapacitet. Det öppnar möjlighet för annan användning av dessa 

lokaler. 

Fackliga synpunkter 

Från fackligt håll (LR) betonas att lokalerna behöver tillgänglighetsanpassas, 

tekniksal behövs, att elevgrupper behöver kunna delas i NO, hem- och 

konsumentkunskap, slöjd samt musik. 

Separat lokal behövs för nuvarande Passagen, som vänder sig till elever som av olika 

skäl inte kommer till skolan – ”hemmasittare”. Det behövs också materialrum för 

olika ämnen och fler grupprum än de som ovan räknats upp. 

En stor utmaning är undervisningen i idrott. Det bedöms vara ytterst svårt att på ett 

tryggt och lämpligt sätt anordna förflyttning av elever för idrottsundervisning till 

Idrottshallen vid Vallaskolan, under skoldagen. 
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TRE PARALLELLER PÅ VALLASKOLAN 

De förutsättningar som angivits är:  

• Tre högstadieparalleller (cirka 225-270 elever, 25-30  i varje klass).  

• Gamla A-husets våningsplan ovanför hemkunskapssalarna används för 

andra ändamål.  

• B-huset (nuvarande evakueringslokaler) rustas och används. 

• Särskolans 7-9 ska rymmas. (Dess lokalbehov motsvarar normalt sett 

bottenvåningen på B-huset). 

Schemaläggarna på Vallaskolan bedömer att detta är möjligt, men med vissa 

reservationer. 

Reservationerna är:  

• Aula behövs, matsalen är svår att nyttja eftersom den används för 

matservering under en stor del av dagen. 

• Utökade personalutrymmen behövs. 

• Särskilda undervisningsgrupper förutsätter att hela A-husets bottenvåning 

kan tas i anspråk för grundskolan, inte bara hemkunskapssalarna. 

LOKALER I KUNGSÄNGSGYMNASIET 

 

A – huset bottenvåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Lektionssalar 8 1 1 1       11 

Grupprum 1          1 

Arbetsrum personal* 6          6 

Materielrum  1 1 1       3 

Administration           12 

EHT           3 

Konferensrum           1 

Matrum personal           1 

Vaktmästarrum           1 

Aula           1 

* Flera rum rymmer upp till 6 arbetsplatser 
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A – huset övervåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Lektionssalar 20          20 

Grupprum 9          9 

Arbetsrum personal* 6          6 

Materialrum           3 

Konferensrum           1 

Matrum personal           2 

* Flera rum rymmer upp till 6 arbetsplatser och ett innehåller ett materialrum för 

SV/EN/TY/SP/FR 

 

D – huset bottenvåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

NPF -  
Anpassad 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Lektionssalar 2 3          5 

Grupprum 1           1 

Bibliotek            1 

Kafé            1 

 

D – huset övervåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

NPF -  

Anpassad 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Grupprum 1           1 

Arbetsrum personal* 2           2 

Materialrum 1           1 

Bibliotek            1 

* Ett rum rymmer upp till 8 arbetsplatser 

 

B – huset bottenvåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Lektionssalar* 10          10 
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(inkl. TE, EE) 

Praktiska lektionssalar 

(EE, FT, tidigare IN) 

          3 

Arbetsrum personal     1      4 

Matsal           2 

Idrottshall          1 1 

Gym          1 1 

Cyklotek          1 1 

Omklädningsrum          2 2 

Matrum personal           1 

Vaktmästarrum           1 

* Några av dessa som är i anslutning till EE är väldigt små 

 

B – huset övervåning 

Rum/Lokal Teoretiska 

ämnen 

BI KE FY TE Slöjd HKK Musik Bild Idrott Totalt 

Lektionssalar 2          2 

Grupprum  3          3 

Ljudisolerad studio           1 

Arbetsrum personal 2          2 

Matrum personal           1 

Pentry           1 

 

I A-huset finns således totalt 31 lektionssalar, varav 3 NO-salar och i D-huset 5 

lektionssalar. Dessutom finns 4 salar i en paviljongbyggnad. 

I A-huset finns administrationsutrymmen och i D-huset ett stort skolbibliotek och 

ljusgård med café. 

Totalt finns alltså 40 möjliga salar i A- och D-huset och 12 i B-huset. 

Därutöver finns C-huset med 12 lektionssalar. Där finns redan en bildsal med 

grupprum och en musiksal med grupprum. 

Det finns också ett kök tidigare använts för restaurangprogrammet och senare som 

skolkök. 

I skolan skall därutöver även rymmas: 

- Särskola 
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- Särskilda grupper 

- Administration 

- Elevhälsa 

- Anpassad skolgård för 7-9-elever 

- Idrott – nuvarande idrottslokal vid Kungsängsgymnasiet kan inte täcka 

behovet. Även idrottshallen behöver nyttjas, vilket kräver transporter. 
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 Behov 9 
paralleller 

 Behov 12 
paralleller 

Tillgång 
A, B, D 

C-huset 

Lektionssalar 27 36 45 12 

Grupprum 9 12 12 ? 

Idrott 3 4 1 - 

Slöjd 4 6 0 - 

Hk 2 3 0 1-2 

Bild 1 2 0 1 

Bibliotek 1 1 1 
 

Personalrum 1 1 1 1 

Lärarkonf 1 1 1 1 

Arbetsrum  1 1 1 1 

Aula 1 1 1 
 

Elevhälsa 1 1 1 
 

Rektor 1 1 1 1 

Adm 1 1 1 
 

 

SLUTSATS 

Kungsängsgymnasiet rymmer hela högstadiet med 12 paralleller, men det 

förutsätter att det tillskapas slöjdlokaler och hemkunskapslokaler, vilket torde vara 

möjligt inom nuvarande byggnader, med eller utan C-huset. Om fordon och el flyttas 

kommer verkstadslokaler i B-huset att frigöras, vilka kan vara lämpliga för slöjd, och 

andra specialsalar. Det ökar förutsättningarna ytterligare för en bra lösning. 

Däremot finns inte kapacitet för idrott och hälsa. Antingen måste lokaler tillskapas 

eller elever förflyttas. Det rör sig i så fall om relativt långa avstånd till Idrottshallen 

eller Lärkhallen.  

För att ett lokalskifte skall vara möjligt, oavsett det rör sig om 9 eller 12 paralleller, 

behöver idrottsundervisningens förutsättningar utredas. Och lösas. 
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VUXNAS LÄRANDES OCH KUNGSÄNGSGYMNASIETS LOKALBEHOV 

Kungsängsgymnasiet har idag strax över 400 elever och huserar därutöver vuxnas 

lärande. 

Vuxnas lärande 

Nedan en tabell med antalet personal och beräknat antal inskrivna kursdeltagare i 
januari. 
Vissa elever läser fler kurser så det är inte individer, men eftersom det är 
kursdeltagare som kräver klassrum så är det den siffran som är relevant i det här 
fallet. 
  

Lärare Adm SYV Rektor Totalt personal Elever 

Grund 3 4 2 1   83 

Gy 

   

  

 

50 

Sfi 7 

   

  165 

Vård 4 

   

  100 

Lärvux 2         16 

Totalt 16 4 2 1 23 414 

 
Sammanfattningsvis behövs minst 12 klassrum (40-60 m2), ett metodrum 60 m2 
Lokalerna måste vara handikappanpassade. 
Det behövs: 
- Personalrum/matsal. 
- Arbetsplatser för personalen 
- Tillgång till matsal för eleverna  
- Vilrum för personalen 
- Konferensrum 
- Syv x 2 
- Rektor 
- Administratör 
- Plats för reception 

Vuxenutbildningens framtida placering 

Verksamheten kan enligt en grov uppskattning rymmas i Vallaskolans A-hus (den 

äldre byggnaden) våning 2, 3 och 4,  eller inkluderas i en ny gymnasieskola. Om hela 

högstadiet flyttas till Kungsängsgymnasiets nuvarande lokaler öppnas möjligheter 

att även rymma annan verksamhet, exempelvis arbetsmarknadsenheten i de tömda 

skollkalerna. 

Förutsättningarna kräver ytterligare utredning.  

GYMNASIESKOLAN 

Kungsängsgymnasiet har idag drygt 400 elever fördelade sju program med en klass 

per årskurs: 
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- Samhäll 69 elever  

- Natur 51 elever  

- Ekonomi 80 elever  

- Barn- och fritid, 48 elever  

- El 40 elever  

- Fordon 32 elever  

- Teknik 20 elever  

Inför 2022 tillkommer även vård- och omsorgsprogrammet. 

Nya villkor och förutsättningar 

Nya villkor för enskilda gymnasieskolor, kan leda till att utbudet minskar och 

efterfrågan på kommunal gymnasieutbildning ökar. 

En satsning på nya lokaler vid Salas resecentrum skapar också goda förutsättningar 

för att fler Sala-elever väljer att gå i gymnasieskolan på hemmaplan. Det kan även 

öka attraktiviteten för Salas gymnasieskola för elever från närliggande kommuner, i 

första hand Heby. Med profilering kan även elever från andra närliggande 

kommuner lockas, främst från Västerås, dit de allmänna kommunikationerna är 

mycket goda. 

Det är mycket svårbedömt, men Kungsängsgymnasiets rektor bedömer att en ny 

skola bör ”ta höjd” för ett elevtal upp till 600. 

De program som troligen skulle växa mest är ekonomiprogrammet och 

samhällsprogrammet. 

En del av det utökade elevantalet kan rymmas inom nuvarande organisation. Det är 

inte fullt kapacitetsutnyttjande i alla klasser. Det finns möjlighet att ta emot 

ytterligare enstaka elever utan att det tillskapas fler lokaler och nya klasser behöver 

bildas. 

Men en utökning med 150-200 elever ger också vissa tröskeleffekter. Nuvarande 

lokaler i Kungsängsgymnasiet har i princip kapacitet för detta, men det kräver 

investeringar. Exempelvis finns en våning på B-huset som nyttjas i låg grad, främst 

av skälet att de inte är tillgänglighetsanpassade. Kulturskolan använde lokalerna 

under en tid, men behövde, av främst tillgänglighetsskäl, flyttas. 

Lokalerna består också av en rad mindre kontorsrum och även om hiss installeras 

behöver åtgärder vidtas för att bereda väg i korridorerna för rullstol. 

Vid en eventuell flytt av gymnasieskolan till andra lokaler, bedömer skolledningen 

att det är mycket viktigt att lokalbytet banar väg för ökad attraktivitet. Försämrade 

förutsättningar kan få stora negativa konsekvenser för gymnasieskolan i Sala. Det 

finns en stark konkurrens om elever. Andelen Sala-elever som valde annan 

huvudman än den egna kommunen för sin gymnasieutbildning har minskat 

successivt under stora delar av 2000-talet, men genom ett intensivt arbete med 

marknadsföring och stärkt kvalitet har trenden vänt. Idag väljer cirka 60 procent av 
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Sala-eleverna utbildning i den egna kommunens regi. Skolan har gott rykte. Det finns 

goda möjligheter att ta ytterligare marknadsandelar. 

Den ekonomiska modellen med elevpeng gör visserligen de ekonomiska 

incitamenten för en sådan utveckling svår att tydligt identifiera och redovisa. 

Välfyllda klasser är betydelsefullt ekonomiskt, men det finns även tröskeleffekter 

som innebär att skolan tillslut exempelvis måste bygga ut och då ökar kostnaderna. 

Kvalitetsmässigt har dock gott kapacitetsnyttjande och en verksamhetsvolym som i 

övrigt kan erbjuda underlag till ett brett programutbud och god tillgång till andra 

resurser, stor betydelse. Det i sin tur leder till gott renommé såväl vid rekrytering av 

elever som av personal med rätt kompetens, exempelvis behöriga lärare. 

En ökning med 50 procent av antalet elever genererar ett ökat behov av lokaler, men 

inte i direkt proportion till denna ökning. Det finns ledig kapacitet i nuvarande 

klassrum.  

Behovet behöver definieras i nära samverkan med skolledningen. Det kan finnas 

möjlighet att både öka kapacitet och kvalitet genom ett mer flexibelt lokalnyttjande. 

Den värdering skolledningen vill framhålla är: Disposition och planering måste med 

tanke på ovanstående ske med en stark ambition att skapa attraktiva studiemiljöer, 

pedagogiskt anpassade, exempelvis med sammanhållna programmiljöer. 

SAMMANFATTNING 

Denna rapport är en övergripande beskrivning, utan detaljnivå exempelvis 

beträffande enskilda klassrums kapacitet och skick. Den samlade bedömningen är 

att Kungsängsgymnasiet rymmer cirka 900 elever fördelade på  12 paralleller 

(klasser er årskurs). Men en sådan lösning kräver omfattande investeringar. 

Rapporten redovisar även ett scenario där 9 paralleller, upp till 700 elever, inryms i 

Kungsängsgymnasiet.  

Båda alternativen förutsätter att det tillskapas slöjdlokaler och hemkunskapslokaler, 

vilket torde vara möjligt inom nuvarande byggnader, med eller utan att delar av C-

huset vid Kungsängsgymnasiet tas i anspråk. Om fordon och el flyttas kommer 

verkstadslokaler i B-huset att frigöras, vilka kan vara lämpliga för slöjd, och andra 

specialsalar. Det ökar förutsättningarna ytterligare för en bra lösning. 

Däremot finns inte tillräcklig kapacitet för idrott och hälsa. Antingen måste lokaler 

tillskapas eller elever förflyttas. Det rör sig i så fall om relativt långa avstånd till 

Idrottshallen eller Lärkhallen.  

För att ett lokalskifte skall vara möjligt, oavsett det rör sig om 9 eller 12 paralleller, 

behöver idrottsundervisningens förutsättningar utredas. 

Från gymnasieskolans ledning betonas att disposition och planering av en ny 

gymnasieskola behöver ske med en stark ambition att skapa attraktiva 

studiemiljöer, flexibla, pedagogiskt anpassade med sammanhållna programmiljöer. 

I grunden finns även ett politiskt beslut angående grundskolemiljöer, om att nya 

lokaler skall ha hög nyttjandegrad, för flexibel användning med en mångfald av olika 
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lärmiljöer, framtidssäkrad teknik och en trygg, trivsam pedagogisk och stimulerande 

atmosfär. 

Särskolans högstadieverksamhet behöver också utredas ytterligare. Strävan för 

närvarande är att särskolan 7-9 skall inrymmas i anslutning till Vallaskolans lokaler. 

Samtidigt planeras för att särskolans åk 1-6 skall placeras på den nybyggda 

Åkraskolan, vars elever kan komma att anvisas den nya högstadieskolan på 

Kungsängen. 

Innan beslut kan fattas om eventuella lokalförändringar behöver också andra 

förutsättningar beskrivas.  

Det gäller den kommunala vuxenutbildningen som idag finns i 

Kungsängsgymnasiets lokaler. 

Konsekvenserna för upptagningsområden och förutsättningar för ökad likvärdighet 

och minskad segregation genom ovanstående åtgärder behöver också beskrivas. 

Även konsekvenser för landsbygden, ekonomiska konsekvenser och en 

barnkonsekvensanalys behöver beskrivas och utföras innan beslut fattas.  

För och nackdelar med en stor sammanhållen högstadieskola med 900 elever, eller 

en uppdelning i en större och en mindre skola, behöver också belysas. 
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Utbildning och Arbetsmarknad, AME  
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Bitr Skolchef Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

 

 

MISSIV 

Redovisning av resultat gällande nämndinitiativ från Per-Olov 
Rapp (S); Feriearbete under lov för elever i årskurs 9 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
Vid Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens novembersammanträde 2021 
beslutades att nämndinitiativet hanteras inom kontoret för Utbildning och 
Arbetsmarknad och resultatet redovisas i början av 2022. 

Ärendet 
Sala kommun erbjuder idag de som går första eller andra året på gymnasiet och är 
folkbokförda i Sala kommun feriejobb hos kommunen under höstlov, jullov, sportlov 
och påsklov samt sommarlov. 

Det utestänger ungdomar i åk 9 som också skulle kunna få, en för många, första 
introduktion/insyn i arbetslivet och dess villkor. Det vore därför en bra idé om ett 
av loven, förslagsvis höstlovet, skulle vända sig endast till ungdomar i åk 9 när det 
gäller feriearbete under loven. 

Tjänstemännens yttrande 
Äldre barn och ungdomar har inte samma fysiska och psykiska förutsättningar som 
vuxna för att klara vissa arbetsuppgifter. Målgruppen får till exempel inte utföra 
arbeten med tunga lyft, hantera ensidigt upprepade arbetsuppgifter, arbeta i miljöer 
med höga ljudnivåer eller vibrationer samt arbeta i miljöer där det finns risk för våld 
och konflikter. Att blivande arbetsplatser gör en riskbedömning och ser till att det 
finns tydliga instruktioner och säkerhetsrutiner är således av stor betydelse. 

Mottagande arbetsplatser ska alltid se till att den feriearbetande ungdomen får en 
introduktion och att arbetsplatsen utser en handledare som är väl förtrogen med 
aktuella arbetsuppgifter och gällande förutsättningar. 

Förläggning av feriearbete: 

Höstlov: Eleven definieras då som äldre barn och får då arbeta högst 7 timmar per 
dag och högst 35 timmar per vecka. 

Sportlov, påsklov: Eleven definieras då som ungdom och får då arbeta högst 8 
timmar per dag och högst 40 timmar per vecka. 

Ferielön 2022, timlön+sem.: 15 år, 54,60+15,40 = 68 kr. 16 år, 64,60+15,40 = 78 kr. 
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Feriearbete under lov för elever i åk 9 hanteras av Arbetsmarknadsenheten (AME) 
som har mångårig erfarenhet att administrera feriearbete för gymnasieungdomar. 

Om perioden för feriearbetande ungdomar från åk 9 hanteras under sommarlovet, 
mellan grundskola och gymnasieskola, kan sommarskola och feriearbete samordnas. 
Ett tänkt scenario, under en tvåveckorsperiod, kombinera förmiddagsstudier med 
tre timmar underhållsarbete på eftermiddagar. Lön utgår då för arbetade timmar, ej 
studietid. Underhållsarbetet i högstadiets lokaler under arbetsledning av 
skolvaktmästare i samarbete med Fastighetsenheten. 

Att skapa meningsfullt arbete/sysselsättning för elever i åk 9 under lov/ferier är 
enligt de regelverk vi ar att förhålla oss till mycket begränsande. Det gäller att hitta 
göromål som är meningsfulla av sysselsättningskaraktär. Urvalet av ungdomar bör 
även beaktas och ske i dialog med Vård och Omsorg. En ny verksamhet för 
ungdomar ska heller inte krocka med övriga arbetsmarknadsåtgärder.  

Feriearbete under lov för elever i åk 9 bör ses som ett utvecklingsprojekt under tre 
år som därefter utvärderas. 

Avslutningsvis. Flera kommuner har avvecklat sommarjobb/feriepraktik/ 
sommarsysselsättning för elever som slutat åk 9. Bakgrunden i Västerås till att inte 
erbjuda elever från grundskolan sommarsysselsättning är svårigheten att få fram 
bra och givande arbetsplatser samt ett ökat fokus på gymnasieskolans elever. Syftet 
är att gymnasieungdomarna ska få pröva att arbeta och ge ungdomarna ytterligare 
praktik antingen inom den gymnasieinriktning hen har eller pröva ett nytt område.  

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att tacka för informationen,  
att uppdra till kontoret för Utbildning och Arbetsmarknad att planera och 
genomföra feriearbete under lov för elever åk 9 som projekt under tre år,  
att påföra medel till projektledare, 20 procent av heltid samt  
att lönekostnader för feriearbetande ungdomar i åk 9 reducerar antalet 
gymnasieungdomar med motsvarande kostnadsvolym.  

 

 

Bilagor: 
1 Nämndinitiativ   

2 UAN § 95, 2021   

3    
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CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☒ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☒ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☒ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☒ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☒ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☒ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☒ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☒ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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MÅNADSUPPFÖLJNINGSRAPPORT

Nämnd/kontor: Utbildning och arbetsmarknad

Månad: April

INVESTERINGSREDOVISNING

Periodutfall Årsbudget Årsprognos Avvikelse % av årsbudget

1 840            4 000            4 000            -                 46%

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

-                 #DIVISION/0!

1 840           4 000           4 000           -                 46%

Kommentar till investeringsprognos.

SUMMA

Investeringsprojekt/program

Inventarier UoA

Ösby gödselbrunn har blivit debiterad under februari. Det ligger ett ärende till Kommunfullmäktige att få pengar för detta överfört från 
förra året. 

Investeringsuppföljning
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MÅNADSUPPFÖLJNINGSRAPPORT

Nämnd/kontor: Utbildning och arbetsmarknad

Månad: April

DRIFTSREDOVISNING, tkr

Resultaträkning Årsbudget Årsprognos Avvikelse Periodbudget Periodutfall % av årsbudget

Externa intäkter 149 570 -          155 272 -        5 702              37 475 -           43 946 -           29%

Interna intäkter 66 210 -             66 210 -           -                    16 350 -           17 735 -           27%

Summa intäkter 215 780 -         221 482 -       5 702             53 825 -          61 681 -          29%

Köp av huvudvht, bidrag 79 307              79 557            250 -                 19 827            19 397            24%

Personalkostnader 472 844           479 259         6 415 -             118 211          114 209          24%

Övriga kostnader 54 644              55 457            813 -                 13 661            10 737            20%

Interna kostnader 222 759           220 960         1 799              54 303            53 886            24%

Summa kostnader 829 554          835 233        5 679 -            206 002         198 229         24%

RESULTAT 613 774           613 751         23                    152 177          136 548          22%

Verksamhetsområde/Enhet Årsbudget Årsprognos Avvikelse Periodbudget Periodutfall % av årsbudget

Nämnd 850                   850                 -                    213                  215                  25%

AME 16 046              15 971            75                    4 011              3 091              19%

Central förvaltning 28 341              27 956            385                  8 585              6 891              24%

Förskola 137 796           141 199         3 403 -             31 790            35 202            26%

Gymnasiesärskola 8 893                7 174              1 719              2 011              2 101              24%

Särskola 16 225              16 264            39 -                   4 013              4 221              26%

Grundskola 299 517           300 042         525 -                 74 877            68 488            23%

Gymnasieskola 94 142              93 639            503                  23 686            13 199            14%

Vuxenutbildning 8 045                6 732              1 313              2 011              2 165              27%

SFI 3 920                3 924              4 -                     980                  975                  23%

16%

SUMMA 613 774           613 751         23                    152 177          136 548          22%

Kommentar till driftsprognos. Avvikelser kommenteras med tidplan för åtgärder.

Det råder en stor osäkerhet gällande kostnader runt ny hyra när Åkraskolan ska in i nya moduler under sommaren. Likaså är stora 
kostnader kopplade till själva flytten som inte vid prognostillfället går att uppskatta. 
Mottagande av flyktingar från Ukraina har ännu inte gått att se någon effekt av, även här kan kostnader komma att öka betydande.
Det kommer även under hösten ske flera lokalförändringar som kommer påverka ekonomin. 
Förskolans underskott beror på ökade kostnader på den interkommunala delen. Huvudorsaken är att delar av organisationen inte kunnat 
anpassats efter sjunkande elevantal på landsbygden, detta har drivit upp elevpengen till våra externa utförare. 
Gymnasiesärskolans överskott beror på att Sala  kommun har färre antal elever hos extern huvudman. Detta kan snabbt förändras. 
Vuxenutbildningens överskott beror på att statsbidragen har blivit högre och mer fördelaktiga. 
Ösbys möjligheter att ta emot elever från andra kommuner kan begränsas kraftigt då det troligtivis saknas elevboenden. Detta kan komma 
att påverka interkommunala intäktern som finansierar större delen av Ösbys verksamhet. Varje elev genererar upp till 300 tkr per läsår. 

Driftsuppföljning
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Medborgar 1 (3)  
2022-04-05 

DIARIENR: 2022/76 
 
    
    

Utbildning och Arbetsmarknad ENHET 

Daniel Ahlin 

Utvecklingschef Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

 

 

 
 

 

MISSIV 

Begäran om investeringsmedel: Omprioriteringar Ösby 

 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 

Ösby har behov av att omprioritera mellan åren 2022 och 2023, då ökat elevantal 

gör att behov av andra sorters maskiner uppstår.  

2022 har Ösby 2 000 tkr tilldelat i investeringsram och 2023 en motsvarande ram i 

investeringar.  

Verksamheten vill därför flytta om i sin prioritetsordning och redan i år köpa in 

skotare, slåttermaskin, stängare och lastmaskin. Allt till en totalsumma på 1 700 tkr. 

Övriga utrymmet behövs för att täcka merkostnader som uppstått i samband med 

gödselbrunnen. 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 

 

att godkänna omprioriteringen mellan 2022 och 2023 för Ösby samt 

att bevilja Ösby 1 700 tkr ur investeringsbudgeten för inköp av skotare, 

slåttermaskin, strängare och lastmaskin.  
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 2 (3)  
2022-04-05 

2022/76 

Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

 
 

 

 

CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 

Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☒ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☒ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☒ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☒ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☒ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☒ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☒ 

Om NEJ – varför inte?   

Beslutet påverkar inte ovanstående punkter.  
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 3 (3)  
2022-04-05 

2022/76 

Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

 
 

 

 

Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 

Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 

naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 

utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 

väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 

tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 

barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 

missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 

utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 

Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 

Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 

kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 

könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 

trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 

barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 

ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 

rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 

rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 

jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-

nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 

jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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Medborgar 1 (4)  
2022-04-07 

DIARIENR: 2022/64 
 
    
    

Utbildning och Arbetsmarknad ENHET 
Anna Rydstedt 
Förvaltningssekreterare  

 

 

MISSIV 

Yttrande över remiss från Region Västmanland över 
Samverkansöverenskommelse Barn och unga 
 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
Region Västmanland har efterfrågat Utbildnings- och arbetsmarknadsnämndens 
synpunkter på förslaget till samverkansöverenskommelse Barn och unga. 

Planen har tagits fram i samverkan med Samverkansgruppen för Barn och unga 
samt Chefsforum för Barn och unga. I dessa grupper ingår representanter för länets 
kommuner samt Region Västmanland. Många synpunkter från kommunerna har 
därför kommit att påverka förslaget till överenskommelse. Nuvarande lydelse 
godkändes för remiss av såväl Samverkansgruppen som Chefsforum under början 
av året. 

Yttrande 

Eftersom kommunen varit delaktig i framtagandet finns inga egentliga 
kritikpunkter. Yttrandet vill lyfta fram de delar som upplevs mest positiva. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden i Sala står helt bakom de utgångspunkter 
som utgör grund för överenskommelsen. Den ledningsstruktur som beskrivs i 
dokumentet bedöms ha möjlighet att styra samverkan på ett ändamålsenligt sätt. 

Att skola och förskola i förslaget accepteras som jämbördig part i arbetet med 
Samordnad individuell planering ses som mycket positivt. Dessa aktörer kan många 
gånger vara de som ser barnet/ungdomen mest frekvent och kan på ett tidigt 
stadium indikera oro för individens hälsa. Ansvaret att initiera samordning kommer 
i och med detta avtal att vila tyngre på förskola/skola men ger också dessa aktörer 
större utrymme att agera för barnets bästa. Möjligheten till tidiga insatser ökar 
chansen att omfattningen av insatser kan minska och att resultatet blir positivt. 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden ser positivt på att föreliggande förslag till 
samverkansavtal undertecknas.  
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Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

2 (4)  
2022-04-07 

2022/64 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att anta yttrandet samt översända det till Region Västmanland. 

 

 

 

Bilagor: 
1 Remiss   

2    

3    
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Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

3 (4)  
2022-04-07 

2022/64 

 

 

CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☐ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

4 (4)  
2022-04-07 

2022/64 

 

 

Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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From:                                 Sara Nässing on behalf of Kommun Info
Sent:                                  Wed, 23 Feb 2022 12:20:32 +0000
To:                                      Vård och omsorg;utbildning.och.arbetsmarknad
Subject:                             VB: Remiss- Samverkansöverenskommelse barn och unga
Attachments:                   Missiv - Remiss Samverkansöverenskommelse barn och unga.pdf, 
Samverkansöverenskommelse barn och unga Remissversion 220223 - 220503.pdf, Bilaga 1 - Aktörers 
uppdrag och ansvarsområden Remissversion 220223-220503.pdf

 
 

Från: Maria Boman <maria.boman@regionvastmanland.se> 
Skickat: den 23 februari 2022 10:19
Till: kommunen@surahammar.se; kontaktcenter@vasteras.se; arboga.kommun@arboga.se; 
info@kungsor.se; kopings.kommun@koping.se; Kommun Info <kommun.info@sala.se>; 
kundcenter@hallstahammar.se; kommun@skinnskatteberg.se; info@norberg.se; info@fagersta.se; 
Region Västmanland Myndighetsbrevlåda <region@regionvastmanland.se>
Ämne: Remiss- Samverkansöverenskommelse barn och unga 
 
Hej! 
 
Ni inbjuds härmed att lämna synpunkter på förslaget till ny länsövergripande 
samverkansöverenskommelse gällande barn och unga. Förslaget utgör ett länsövergripande 
styrdokument för kommuner i Västmanlands län och Region Västmanland.  
 
Remissen berör verksamheter och organisationer inom hälso- och sjukvård, tandvård, socialtjänst, 
förskola och skola samt intresseorganisationer. Ytterligare information finns i missiv. Varje berörd 
nämnd/styrelse kan skicka in ett svar, intern samordning av svaren förordas.    
  

Svarstid:
220223 – 220503  
 
 
 
Med vänlig hälsning 
Maria Boman 
 
 
____________________________ 
Maria Boman 
Utvecklingsstrateg 
 
Telefon 021-481 82 56 | 
Epost maria.boman@regionvastmanland.se 
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Regionala utvecklingsförvaltningen, Välfärd 
Post Region Västmanland, 721 89 Västerås   
Besök Regionhuset (ingång 4),Västmanlands sjukhus, Västerås 
Följ oss på: Facebook | Twitter | Linkedin  
Läs mer om oss på: regionvastmanland.se/utveckling 
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Datum 
2022-02-23 

 
 
 

D.nr: RUF220053 

 
  
 

Missiv till remiss      
Samverkansöverenskommelse barn och unga 
 

Ni inbjuds härmed att lämna synpunkter på förslaget till ny länsövergripande 

samverkansöverenskommelse: “Samverkansöverenskommelse barn och unga” 

inklusive bilaga ”Aktörers uppdrag och ansvarsområden”. 

Förslaget utgör ett länsövergripande styrdokument för kommuner i Västmanlands 

län och Region Västmanland med syfte att stödja berörda aktörer i 

samverkansfrågor rörande barns och ungas hälsa samt att stärka samverkan. 

Målgruppen för överenskommelsen är alla barn upp till 18 år när det finns ett behov 

av samverkan. Särskilda målgrupper som omfattas är  

• barn med psykiatriska tillstånd  

• barn med sammansatt social och psykiatrisk problematik  

• barn med riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol, narkotika, andra 

beroendeframkallande medel, läkemedel, dopningsmedel eller spel om 

pengar 

• barn och unga upp till och med 20 år som vårdas utanför det egna hemmet 

med stöd av SoL och lagen om vård av unga (LVU). Dessa barn och unga kan 

även ingå i målgrupperna ovan, då upp till och med 20 år. 

Berörda verksamheter och organisationer 

Remissen berör verksamheter och organisationer som riktar sig till ovanstående 

beskrivna målgrupper inom hälso- och sjukvård, tandvård, socialtjänst, förskola och 

skola samt intresseorganisationer.  

Remissvar 

Varje berörd nämnd/styrelse kan skicka in ett svar, intern samordning av svaren 

förordas.   

 

Svarstid: 220223 – 220503 

 

Remissvar lämnas via mail till Region Västmanlands Myndighetsbrevlåda 

region@regionvastmanland.se Märk svaret med diarienummer RUF220053 
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Datum 
2022-02-23 

 
 
 

D.nr: RUF220053 

 
  
 

 

 

Frågor besvaras av: 

Jeanette Källstad 

Utvecklingsstrateg, Välfärd Region Västmanland 

Epost jeanette.kallstad@regionvastmanland.se 

 

Maria Boman 

Utvecklingsstrateg, Välfärd Region Västmanland 

Epost maria.boman@regionvastmanland.se  

 

Remissinstanser 
Arboga kommun,  

Fagersta kommun 

Hallstahammars kommun 

Kungsörs kommun 

Köpings kommun 

Norbergs kommun 

Sala kommun 

Skinnskattebergs kommun 

Surahammars kommun 

Västerås stad 

 

Region Västmanland 

 

Fristående förskolor i Västmanlands län 

Fristående grundskolor i Västmanlands län 

Fristående gymnasieskolor i Västmanlands län 

 

Autism- och Aspergerföreningen Västmanland 

Funktionsrätt Västmanland 

Nationell samverkan för psykisk hälsa NSPH – Västmanland 
 

85

mailto:jeanette.kallstad@regionvastmanland.se
mailto:maria.boman@regionvastmanland.se


 

Region Västmanland 
Regionhuset 
721 89 Västerås 
Maria Boman, utvecklingsstrateg, Välfärd 
Jeanette Källstad, utvecklingsstrateg, Välfärd 
region@regionvastmanland.se 
www.regionvastmanland.se  

Samverkans-      
överenskommelse  

Barn och unga 
Giltig fr.o.m. 2022-xx-xx 

REMISSVERSION 220223-220503 

 

 

Framtidens nära vård - ett samarbete mellan Region Västmanland, Arboga kommun, Fagersta kommun, Hallstahammars kommun, Kungsörs kommun, 
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Inledning 

Bakgrund 

Denna överenskommelse utgör ett länsövergripande styrdokument för kommuner i 

Västmanlands län och Region Västmanlands hälso- och sjukvård med syfte att stödja berörda 

aktörer i samverkansfrågor rörande barns och ungas hälsa samt stärka samverkan.  

Rätten till bästa möjliga fysiska och psykiska hälsa är en av barnets grundläggande rättigheter 

enligt Lagen om Förenta nationernas konvention om barnets rättigheter. Enligt Socialtjänstlagen 

(SoL) och Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) ska socialtjänsten och hälso- och sjukvården ingå 

överenskommelser om samarbete för personer med psykisk funktionsnedsättning, personer 

med beroendeproblematik samt för barn och unga som vårdas utanför det egna hemmet. 

Ovanstående målgrupper inkluderas i denna överenskommelse, men inför framtagandet 

beslutade parterna gemensamt att anta ett bredare perspektiv än vad lagstiftningen kräver. 

Hälsofrämjande och förebyggande insatser har inkluderats eftersom dessa insatser är en 

grundförutsättning för att tillgodose barns och ungas rätt till bästa möjliga hälsa och utgör en 

viktig faktor för att minska riskerna för hälsorelaterade problem i livet. Vidare läggs stor vikt vid 

tidig upptäckt och tidiga samordnade insatser för att barn, unga och deras familjer ska kunna få 

hjälp i tid, utifrån individuella behov.  

Tidiga samordnade insatser innebär att personal från förskola, skola, hälso- och sjukvård och 

socialtjänst arbetar tillsammans för att skapa en helhet kring insatser för barn och unga som är i 

behov av stöd från flera aktörer i ett tidigt skede. Förskolan och skolan möter barn och unga 

dagligen och spelar en viktig roll i den unges liv. Förskola/skola har därför inkluderats som part i 

denna samverkansöverenskommelse tillsammans med kommunernas socialtjänst och den 

regionala hälso- och sjukvården.  Med förskola/skola avses samtliga skolformer från förskola till 

gymnasieskola. Vuxenutbildningen ingår ej. 

Definitioner 

Ord och begrepp som behöver förtydligas definieras löpande i texten. Vissa vedertagna 

förkortningar förekommer i texten. Dessa skrivs ut vid första tillfället de förekommer i 

dokumentet, men finns även samlat nedan. 

BU-Hälsan= Barn- och ungdomshälsan 

BUP= Barn- och ungdomspsykiatrin 

BUS-grupp= Lokal ledningsgrupp för samverkan gällande barn och unga 

HSL=Hälso- och sjukvårdslag 
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HVB= Hem för vård eller boende 

LSS=Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade 

LVU= Lag med särskilda bestämmelser om vård av unga 

RSS= Regionala stödstrukturer 

RUS= Regional utvecklingsstrategi 

SIP= Samordnad individuell plan 

SoL= Socialtjänstlag 

Syfte 

Syftet med denna överenskommelse är att stärka samverkan mellan huvudmännen i frågor som 

rör barn och unga. Med stärkt samverkan vill vi öka förutsättningarna för att barns rätt till bästa 

möjliga fysiska, psykiska och orala hälsa tillgodoses samt att barn och deras familjer upplever att 

de får adekvat och sammanhållet stöd utifrån sina behov. Överenskommelsen identifierar 

särskilt områden där det är nödvändigt med ett gemensamt ansvar för att den enskilde ska få 

ett jämlikt stöd och en säker vård och omsorg.  

Överenskommelsen syftar också till att klargöra roller och ansvar samt till att berörda aktörer 

ska få bättre förståelse för varandras uppdrag. Vidare tydliggör överenskommelsen styrning, 

organisation och struktur för samverkan kring barn och unga i länet. 

Mål och indikatorer 

Överenskommelsen har tre mål som strävar efter stärkt samverkan på olika nivåer; individnivå, 

lokal nivå och regional nivå. Målen bygger på Regionala utvecklingsstrategins (RUS) målområde 

Ett välmående Västmanland. Överenskommelsens tre mål strävar efter att via samverkan bidra 

till delmål 5 i RUS: Att öka andelen barn och vuxna som anger att deras hälsa är bra eller mycket 

bra. 

Kopplat till målen finns framtagna indikatorer, som följs upp årligen. Uppföljning sker bland 

annat via statistik, enkäter och fokusgrupper. Verksamheten Välfärd säkerställer att underlag tas 

fram och ansvarar för att sammanställa uppföljningarna. 

Mål 
1. Att aktörer som möter barn och unga tar ansvar för att uppmärksamma barnets 

psykiska, fysiska och orala hälsa och ser till att stöd och insatser samordnas. 

2. Att aktörer som omfattas av överenskommelsen har en regelbunden och välfungerande 

samverkan på lokal nivå. 

3. Att länet har en välfungerande ledning, styrning och struktur för samverkansfrågor med 

tydliga kopplingar mellan den lokala och regionala nivån. 
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Indikatorer 
1. Samtliga berörda verksamheter erbjuder barn och unga i behov av samordnande 

insatser en samordnad individuell plan, SIP (Mål 1). 

2. Barn och unga i behov av samordnade insatser upplever att de får ett gott bemötande 

samt att de ges möjlighet till medverkan och inflytande i den egna processen (Mål 1). 

3. Barn och unga i behov av samordnade insatser upplever att det är tydligt vem som gör 

vad och vet vem/vilka som samordnar deras insatser (Mål 1). 

4. Antalet hälsoundersökningar av psykisk, fysisk och oral hälsa, för placerade barn och 

unga, ökar i länet (Mål 1). 

5. Det finns lokala ledningsgrupper i samtliga länsdelar som träffas minst två gånger per år 

i enlighet med överenskommelsens beskrivning av samverkan på lokal nivå (Mål 2). 

6. Deltagare i lokala ledningsgrupper upplever att samverkan på lokal nivå är 

välfungerande och att samverkansmötenas innehåll är relevant för den egna 

verksamheten (Mål 2). 

7. Identifierade behov och analyser av mål och indikatorer på lokal nivå analyseras och 

följs upp på regional nivå (Mål 3). 

Målgrupp 

Alla barn upp till 18 år är målgrupp för denna överenskommelse när det finns ett behov av 

samverkan eller samplanerade insatser mellan huvudmännen. Särskilda målgrupper som 

omfattas är  

• barn med psykiatriska tillstånd  

• barn med sammansatt social och psykiatrisk problematik  

• barn med riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol, narkotika, andra 

beroendeframkallande medel, läkemedel, dopningsmedel eller spel om pengar 

• barn och unga upp till och med 20 år som vårdas utanför det egna hemmet med stöd 

av SoL och lagen om vård av unga (LVU). Dessa barn och unga kan även ingå i 

målgrupperna ovan, då upp till och med 20 år. 

I ett vidare perspektiv är alla barn upp till 18 år målgrupp för denna överenskommelse, utifrån 

vikten av främjande och förebyggande insatser. 

Parter 

Undertecknande parter för denna överenskommelse är Region Västmanland och varje enskild 

kommun i Västmanlands län. Om regionen eller kommunen tecknar avtal med någon annan 

aktör och överlåter uppgifter de har ansvar för, ska denna överenskommelse tillämpas. 
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Fristående skolhuvudmän är inte undertecknande parter men inbjuds att samverka i enlighet 

med överenskommelsen och har deltagit i framtagande och i remissprocess. 

Följande verksamheter är särskilt berörda av överenskommelsen 

• hälso- och sjukvård 

• tandvård 

• socialtjänst 

• förskola 

• skola. 

Framtagande 

Överenskommelsen är framtagen av Region Västmanland, verksamheten Välfärd, i samverkan 

med regionens verksamheter för Folkhälsa, Hållbarhet, Hälso- och sjukvård, och tandvård samt 

socialtjänst, förskolor och skolor i länets kommuner, Länsstyrelsen i Västmanland, Autism- och 

Aspergerföreningen Västmanland, Hjärnkoll Västmanland och Nationell samverkan för psykisk 

hälsa-Västmanland.  Inledningsvis har även invånardialoger genomförts. 

Fristående skolhuvudmän har getts möjlighet att lämna synpunkter vid framtagandet och i 

remissförfarandet. 

I framtagande har tjänstedesign använts som metod för målgruppens medverkan. En prövning 

av barnets bästa är genomförd. 

Giltighet och uppföljning 

Denna överenskommelse med tillhörande regionala rutiner gäller från det att den är beslutad 

och tillsvidare. För ändringar av överenskommelsen krävs beslut av ansvariga politiker på både 

regional och kommunal nivå.  

För ändringar och framtagande av nya regionala rutiner kopplade till överenskommelsen krävs 

beslut av ansvariga chefer från både regionen och kommunerna i samarbetsorganet chefsforum 

barn och unga. 

Uppföljning av överenskommelsen ska ske vart fjärde år. Ansvarig är Region Västmanland, 

verksamheten Välfärd. Uppföljningen ska göras i dialog med ansvariga chefer och 

verksamhetsföreträdare i regionen och kommunerna. Uppföljning av mål och indikatorer sker 

årsvis och rapporteras till Chefsforum barn och unga samt Politisk samverkansgrupp barn och 

unga. All statistik ska vara könsuppdelad och uppföljningen bör analyseras ur ett 

jämställdhetsperspektiv. 
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Utgångspunkter 

Avgränsningar och kopplingar till andra dokument 

Den här överenskommelsen är avgränsad utifrån den målgrupp som beskrivs i texten ovan. 

Därmed är ålder en av avgränsningarna. Placerade barn och unga upp till och med 20 år 

innefattas, men fokus i överenskommelsen är barn upp till 18 år.  

Region Västmanland och länets kommuner har ytterligare samverkansöverenskommelser 

gällande personer över 18 år. I överenskommelser som berör vuxna ska ofödda barn, 

övergången från barn till vuxen samt målgruppen unga vuxna lyftas särskilt.  

Barn och unga med psykiatriska tillstånd omfattas som en särskild målgrupp. 

Överenskommelsen har däremot inte särskilt fokus på barn med fysisk och/eller intellektuell 

funktionsnedsättning. 

Till överenskommelsen tas regionala rutiner inom följande områden fram av Region 

Västmanland, Välfärd i samverkan med berörda aktörer 

• samordnad individuell plan (SIP) 

• barn och unga som vårdas utanför det egna hemmet 

• misstanke om neuropsykiatrisk funktionsnedsättning 

• misstanke om riskbruk och skadligt bruk av alkohol, narkotika, beroendeframkallande 

medel, läkemedel eller dopningsmedel. 

Fler rutiner kan tas fram vid behov. Regionala rutiner beslutas om i chefsforum barn och unga.  

Barnets rättigheter 

Lagen om Förenta nationernas konvention om barnets rättigheter innebär att verksamheter 

inom offentlig sektor som arbetar för och med barn ska arbeta barnrättsbaserat. De måste 

känna till rättigheterna och ansvara för att de i praktiken tillämpas och tillgodoses för det 

enskilda barnet. Barnkonventionen gäller alla barn upp till 18 år.  

Ingen får diskrimineras 
Alla barn har samma rättigheter och lika värde. För att de insatser som ges ska ges jämlikt och 

utan diskriminering behöver analys/statistik ligga till grund för olika prioriteringar och insatser.  
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Barnets bästa 
Barnets bästa är centralt och ska prövas vid alla åtgärder som rör barn direkt eller indirekt. Det 

förutsätter att det i beslut som rör barn, som grupp eller enskilt, framkommer hur barnets bästa 

har utretts bedömts och beaktats. 

Barnets rätt till utveckling 
Offentliga aktörer ansvarar med sina expertområden gällande barns utveckling. För att främja 

det enskilda barnets möjlighet till optimal utveckling inom alla livsområden behöver därför 

samverkan inom och mellan aktörer ske. Föräldrar/vårdnadshavare samt civilsamhället ska 

inkluderas när det är lämpligt.  

Barnets rätt till delaktighet 
Det finns ingen nedre åldersgräns, funktionsnedsättning eller språklig förutsättning som ska 

hindra barnet från att ges möjlighet att vara delaktigt i frågor som rör barnet. Verksamheten 

beslutar utifrån barnets ålder och mognad hur barnet kan vara delaktig. Barn ska skyddas i 

deltagande, inte från deltagande. En förutsättning för att kunna vara delaktig, få inflytande och i 

vissa frågor själv få bestämma är att barnet får begriplig information om vad det förväntas ha en 

åsikt om. Barnet har dock ingen skyldighet att vara delaktigt. 

Målgruppens inflytande 

Inom verksamheter som berörs av denna överenskommelse är kvalitetsutveckling och 

förbättringsarbete ständigt pågående. En viktig utgångspunkt för att finna effektiva arbetssätt 

och lösningar är att stärka målgruppens möjlighet till medverkan och inflytande. Inflytandet 

behöver säkerställas på olika nivåer, det handlar dels om den enskildes rätt till delaktighet i sin 

egen process, dels om möjlighet till delaktighet och inflytande på verksamhetsnivå och på 

strukturell nivå. 

Intresseorganisationer (patientorganisationer, brukarorganisationer, 

funktionsrättsorganisationer, barnrättsorganisationer, anhörigorganisationer med flera) ska ges 

möjlighet att medverka med sina samlade erfarenheter i frågor som regleras i denna 

överenskommelse. Det är angeläget att huvudmännen utvecklar långsiktig samverkan med 

intresseorganisationerna och tar tillvara deras kompetens och erfarenhet.  För att 

intresseorganisationerna ska få reellt inflytande och en aktiv involvering är det viktigt att 

dialogen är ständigt pågående och kommer in från start i samband med planerade förändringar 

och utvecklingsarbeten. 

Det är angeläget att det utvecklas fler former än de redan etablerade för att säkerställa 

målgruppens inflytande. Tjänstedesign är ett exempel på en utvecklingsprocess där man utgår 

ifrån användarens/målgruppens behov och skapar lösningar tillsammans. Barns rätt till 
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delaktighet och inflytande i frågor som rör dem har en stark ställning i barnkonventionen. Barn 

är den primära målgruppen för denna överenskommelse och det är viktigt att säkerställa att 

barns egna röster blir hörda och att de får möjlighet att påverka. 

Jämlikhet 

Jämlikhet innebär att alla barn och unga i lika stor utsträckning ska få främjande och 

förebyggande insatser, utredning, vård, stöd och behandling utifrån sitt behov - oavsett kön, 

könsidentitet eller könsuttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, 

funktionsnedsättning, sexualitet eller ålder, samt socioekonomiska faktorer. Vården/insatsen 

ska vara av lika god kvalitet och bemötandet av individen lika bra, oavsett vem den enskilde är. 

Arbetet enligt samverkansöverenskommelsen ska vara rättighetsbaserat. Det innebär 

att vården/insatsen ska bidra till att stärka individens egenmakt genom att omsätta FN:s 

deklarationer om de mänskliga rättigheterna till praktisk handling. Det rättighetsbaserade 

arbetet innebär vidare att huvudmännen i arbetet enligt samverkansöverenskommelsen strävar 

efter att så långt som möjligt utjämna skillnader mellan barn och unga med, respektive utan 

vård/insats enligt överenskommelsen. 

Med den könsuppdelade statistiken som grund, kan även jämlikhetsperspektivet i 

överenskommelsens insatser analyseras utifrån exempelvis ålder, inrikes-/utrikes födda och 

bostadsort.   

Jämställdhet  

Samverkansarbetet enligt överenskommelsen ska genomsyras av ett 

jämställdhetsperspektiv. Det innebär att könsuppdelad statistik och analyser utifrån kön ska 

användas genom hela processen - från planering och beslut om insatser/vård, till 

genomförandet och uppföljningen av resultat och utfall. Där det är möjligt ska statistik tas fram 

för flicka, pojke, annan. 

Bedömning och val av insatser får inte utgå ifrån eller begränsas av stereotypa normer eller 

föreställningar om kön. 

Vård och insatser ska planeras, erbjudas och genomföras på lika villkor, med hänsyn tagen till 

flickors och pojkars, unga kvinnors och unga mäns, ibland skilda behov och 

livsvillkor. Insatserna ska leda till att flickor och pojkar, unga kvinnor och unga män, får 

samma förutsättningar för en god hälsa, likvärdig vård och samma möjlighet att vara delaktiga i 

samhället och forma sitt eget liv.  
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God och nära vård 

Denna överenskommelse ligger i linje med den nationella utredningen Samordnad utveckling för 

god och nära vård och utredningen En sammanhållen god och nära vård för barn och unga. 

Omställningen mot en God och Nära vård har sin utgångspunkt i samverkan, med fokus på att 

uppnå en mer likvärdig och personcentrerad vård som innefattar hälsofrämjande insatser.  

Nära vård rör alla invånare, både barn som är i behov av samordnade insatser, vuxna med 

komplex sjukdomsbild och sköra äldre. Samverkansfrågor gällande barn och unga kommer 

därför att vara en del av det övergripande strategiska arbetet för God och Nära vård i 

Västmanland. 

Kunskapsstyrning 

En gemensam utgångspunkt för länets kommuner och Region Västmanland är att utveckla, 

sprida och använda bästa tillgängliga kunskap. Huvudmännen ska utöva metoder som är 

evidensbaserade och/eller baseras på beprövad erfarenhet samt metoder som rekommenderas 

i nationella riktlinjer. Evidensbaserad praktik bygger en modell med fyra kunskapskällor som den 

professionelle väger samman vid val av insats, se bild nedan. 

 

En förutsättning för att åstadkomma en evidensbaserad praktik är att skapa en struktur för 

kunskapsutveckling och systematisk uppföljning som är integrerad i verksamheterna.  

Det finns flera olika nationella satsningar och initiativ med uppdrag att stödja kunskapsstyrning. 

De mest centrala kopplat till denna överenskommelse beskrivs nedan. 

Regional samverkan och stödstruktur - RSS 
Regional samverkan och stödstruktur (RSS) stödjer huvudmännen i samverkan kring frågor som 

rör socialtjänst och hälso- och sjukvård. RSS gäller både samverkan mellan kommunerna i länet 

och samverkan mellan kommunerna i länet och regionen. RSS är också en del av det nationella 
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partnerskapet för kunskapsstyrning, som ingåtts mellan ett antal myndigheter samt kommuner 

och regioner. För mer information om partnerskapet, se referenslista. 

Personcentrerade sammanhållna vårdförlopp 
Inom hälso- och sjukvården finns nationella programområden (NPO) som bland annat arbetar 

med att ta fram personcentrerade och sammanhållna vårdförlopp för ett antal 

sjukdomsområden. Dessa omfattar större delar av en vårdkedja – från tidig upptäckt till 

utredning, behandling, uppföljning och rehabilitering. Vårdförloppen ska ge svar på vad som ska 

göras av vem och när. Personcentrerade sammanhållna vårdförlopp kan involvera olika delar av 

den regionala hälso- och sjukvården, den kommunala hälso- och sjukvården samt socialtjänst 

och elevhälsa.  

Vård och insatsprogram 
Nationella vård- och insatsprogrammen (VIP) är kopplade till de personcentrerade 

sammanhållna vårdförloppen inom psykisk hälsa. VIP är en nationell kunskapssammanställning 

samlad på en gemensam plattform som riktar sig till specialistpsykiatri, primärvård, socialtjänst 

och förskola/skola. Innehållet är utformat för att ge svar på hur vården ska genomföras. 

Individbaserad systematisk uppföljning 
Socialtjänsten, verksamheter enligt Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS), 

hälso- och sjukvård samt tandvård ska följa samma föreskrifter och allmänna råd om 

ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete. Socialstyrelsen har utvecklat material och 

verktyg för att stödja socialtjänstens arbete med individbaserad systematisk uppföljning. Region 

Västmanland, verksamheten Välfärd har möjlighet att ge stöd vid samverkan kring 

individbaserad systematisk uppföljning på regional nivå. 

BBIC- Barns behov i centrum 
Samtliga kommuner i länet arbetar i enlighet med BBIC som innehåller en struktur för 

handläggning, genomförande och uppföljning av myndighetsutövning inom den kommunala 

barn- och ungdomsvården. BBIC syftar till att stärka barnets/den unges delaktighet och 

inflytande, förbättra samarbetet med barnets/den unges nätverk. BBIC bidrar också till ökad 

kvalitet och rättssäkerhet samt skapa struktur och systematik i handläggning. 

Inom ramen för BBIC har Socialstyrelsen tagit fram stöddokument för tvärprofessionellt 

samarbete mellan socialtjänst, förskola/skola, hälso- och sjukvård samt tandvård. Hänvisningar 

till stöddokumenten finns i tillhörande regional rutin för barn och unga som vårdas utanför det 

egna hemmet. 
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Ledning, styrning och struktur för samverkan 
I denna överenskommelse beskrivs samverkan i Västmanlands län utifrån tre nivåer; regional 

samverkan, lokal samverkan samt samverkan på individnivå. Överenskommelsen tydliggör också 

kopplingen mellan samverkan på olika nivåer. 

 

Regional samverkan 

Verksamheten Välfärd ingår i Regional utvecklingsförvaltning inom Region Västmanland. 

Verksamheten ansvarar för att stödja och följa upp gemensamma utvecklings- och 

samverkansfrågor mellan kommunerna i länet och regionen. Välfärd är ansvariga för den 

regionala samverkans- och stödstrukturen (RSS) på länsnivå. I arbetet ingår bland annat att 

ansvara för processen vid framtagande, upprätthållande och uppföljning av 

samverkansöverenskommelser som denna. 

Förtroendevalda 
Politisk samverkansgrupp barn och unga ansvarar för att hantera och följa upp 

länsgemensamma samverkansfrågor som rör barn och unga. Samverkansgruppens 

huvuduppgifter är att identifiera, prioritera och diskutera gränsöverskridande 

samverkansuppgifter, att lämna synpunkter på förslag till projekt och överenskommelser som 

utarbetas, samt att vara en arena för lärande och erfarenhetsutbyte. I den politiska 

samverkansgruppen finns representation från både Region Västmanland och länets kommuner.  

Tjänstepersoner 
Chefsforum barn och unga är ett samverkansforum där socialchefer och skolchefer eller 

motsvarande deltar från länets kommuner. Från Region Västmanland deltar utsedda chefer för 

regionens hälso- och sjukvård. Chefsforum barn och unga sammanträder minst två gånger per år 
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och ansvarar för att initiera, behandla och följa upp länsgemensamma samverkansfrågor som 

rör barn och unga. Vid behov kan fler representanter från hälso- och sjukvården och tandvården 

adjungeras in i Chefsforum barn och unga. 

Beredningsgrupp barn och unga består av utsedda representanter från Chefsforum barn och 

unga; socialchefer, skolchefer och representanter från den regionala hälso- och sjukvårdens 

ledning. Gruppen bereder frågor på uppdrag av Chefsforum barn och unga. Vid behov kan 

representanter från fler verksamheter adjungeras in i Beredningsgrupp barn och unga, till 

exempel från hälso- och sjukvården eller från intresseorganisationer.  

Lokal samverkan 

Västmanlands län delas upp i fyra länsdelar baserat på var invånarna till största del tar del av 

hälso- och sjukvård vid länets fyra sjukhus. I varje länsdel ska det finnas en lokal ledningsgrupp 

för samverkan gällande barn och unga, så kallade BUS-grupper.  

Funktioner som ska delta i BUS-grupperna: 

• Två representanter (verksamhetsnära chefer) från varje deltagande kommuns 

socialförvaltning. Dessa representerar individ och familjeförvaltning samt vård och 

omsorgsförvaltning LSS i sin kommun.  

• En till två representanter (verksamhetsnära chefer) från varje deltagande kommuns 

utbildningsförvaltning. Dessa representerar samtliga berörda skolformer i sin kommun.  

• Två till tre representanter (verksamhetsnära chefer) från Hälso- och sjukvården. Dessa 

representerar barn- och ungdomshälsan (BU-hälsan), barn- och ungdomspsykiatrin 

(BUP) och habiliteringscentrum i deltagande länsdel. 

• En samordnare för BUS-gruppen. 

Samordnare för BUS-gruppen ansvarar för att anpassa deltagandet utifrån dagordning i dialog 

med berörda verksamheter och organisationer. Ytterligare verksamheter samt berörda 

intresseorganisationer ska bjudas in utifrån vilka frågor som kommer att behandlas under 

mötet. Aktuella verksamheter från hälso- och sjukvården kan vara vårdcentraler, 

ungdomsmottagning, barnhälsovård, barn- och ungdomskliniken, vuxenpsykiatrin och 

tandvården. Andra verksamheter/organisationer som bedöms viktiga i samverkansarbetet kan 

också bjudas in, till exempel polis, kultur och fritid.  

Representanter i chefsforum barn och unga från berörda kommuner samt hälso- och sjukvården 

utser gemensamt vem/vilka som är ansvariga för att sammankalla och leda respektive BUS-

grupp. Uppdraget som samordnare kräver mandat och tid. I varje länsdel kan samfinansiering av 

en utsedd samordnande funktion övervägas.  
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BUS-grupperna ska träffas minst 1–2 gånger per termin. Grupperna i respektive länsdel avgör 

själva hur mötena planeras i relation till andra samverkansforum. I de fall det anses fördelaktigt 

kan till exempel BUS-gruppen och lokala ledningsgrupper gällande vuxna samplaneras.   

Målgruppen för BUS-grupperna är densamma som målgruppen för denna överenskommelse. 

Arbetet i grupperna ska utgå ifrån god kännedom om målgruppens behov, som återkommande 

ska inventeras och ligga till grund för planeringsarbetet. 

BUS-grupperna ansvarar för 

• att grundläggande kunskap om olika aktörers ansvar sprids i de lokala operativa 

verksamheterna, till exempel genom att initiera och möjliggöra regelbunden dialog 

över verksamhetsgränserna  

• att denna överenskommelse och tillhörande rutiner blir kända i de lokala 

verksamheterna 

• att lokalanpassa regionala rutiner som är kopplade till denna överenskommelse i de fall 

en lokalanpassning behövs 

• att analysera och åtgärda brister som upptäcks i samarbetet samt att vid behov 

rapportera strukturella brister eller avvikelser vidare till Beredningsgrupp barn och 

unga som bereder inför Chefsforum barn och unga 

• att årligen analysera statistik utifrån mål och indikatorer i överenskommelsen och 

rapportera till den regionala nivån  

• att ta fram en övergripande gemensam planering som beskriver prioriterade 

utvecklingsområden och fokusfrågor på lokal nivå  

• att lyfta utvecklingsfrågor som bedöms ha bäring på regional nivå till Beredningsgrupp 

barn och unga  

• att säkerställa målgruppens inflytande samt samverkan med intresseorganisationer.  

Kopplingen mellan den lokala och den regionala nivån 
En förutsättning för att lyckas med arbetet är att det finns en tydlig ledning, styrning och 

struktur för samverkansfrågor som inkluderar både politisk nivå och tjänstepersonsnivå. Det 

behöver också finnas en tydlig koppling mellan den lokala och den regionala nivån som 

möjliggör att utvecklingsfrågor av strukturell karaktär kan lyftas från den lokala till den regionala 

nivån och omvänt från den regionala till den lokala nivån. För att underlätta kopplingen mellan 

olika nivåer i länets samverkansstruktur tillämpas följande rutiner: 

• Samordnare för BUS-grupperna erbjuds regelbundet processtöd och nätverksträffar på 

regional nivå 

• Samordnare för BUS-grupperna har regelbundna avstämningar med den egna 

organisationens representanter i Chefsforum barn och unga 
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• Representanter i Chefsforum barn och unga har regelbundna avstämningar med den 

egna organisationens representanter i Politisk samverkansgrupp barn och unga 

• Utvecklingsfrågor, utmaningar, tvister och avvikelser som identifieras på lokal nivå och 

bedöms ha relevans på strukturell nivå hanteras på den regionala nivån enligt 

framtagna rutiner 

• Statistik och BUS-gruppernas analys utifrån mål och indikatorer i överenskommelsen 

analyseras och följs upp i Chefsforum barn och unga samt i Politisk samverkansgrupp 

barn och unga årligen 

• Utvärdering av mötesformer och samverkansformer görs löpande av respektive forum. 

Vart fjärde år görs en större utvärdering och uppföljning av samverkansstrukturen på 

lokal och regional nivå   

Ansvarsfördelning 

Kommunens och regionens ansvar beskrivs löpande i denna överenskommelse utifrån olika 

områden. I bilaga 1 finns en sammanställning över ansvarsfördelning. 

Det finns verksamheter i länet där båda huvudmännen är ansvariga för verksamheten eller har 

samfinansierade tjänster. Exempelvis Ungdomsmottagningen, Slussen, Spindeln och 

Familjecentraler. Ansvarsfördelningen för dessa verksamheter avtalas inte i denna 

överenskommelse. 

Ansvar för implementering 

Respektive huvudman ansvarar för att implementera överenskommelsen i sin organisation. 

Lokala ledningsgrupperna har ett särskilt ansvar för att se till att överenskommelsen och dess 

regionala rutiner blir kända i samtliga berörda verksamheter. Lokala ledningsgrupperna ansvarar 

också för att lokalanpassa regionala rutiner vid behov. Vidmakthållandet av denna 

överenskommelse ska ingå i kommunernas och regionens kvalitetsuppföljning. 

Svårigheter i samverkan 

Svårigheter i samverkan som inte kan lösas på operativ nivå ska i första hand lösas mellan 

ansvariga chefer. Svårigheter i samverkan, avvikelser och tvister som är av principiell karaktär 

ska lyftas till lokala ledningsgrupper. Om ärendet är av intresse på länsnivå ska frågan lyftas till 

beredningsgrupp barn och unga, som bereder ärendet inför Chefsforum barn och unga samt vid 

behov Politiska samverkansgruppen barn och unga.  
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Hälsofrämjande och förebyggande arbete 
En god start i livet är en viktig förutsättning för att barn ska kunna utvecklas, stärka sina 

färdigheter och må bra. Det tidiga livet spelar en stor roll, då villkoren och förutsättningarna 

under denna tid både påverkar barnens liv direkt, och även livet i vuxen ålder.   

Hälsofrämjande och förebyggande insatser tidigt i ett barns liv kan ge stor effekt. Sådana 

insatser blir dels samhällsekonomiskt lönsamma, med vinster som mångfaldigt överstiger den 

ursprungliga insatsen. Dels gynnar de individen och familjen, då förutsättningar ges för hälsa, 

utveckling och lärande under uppväxtåren. Tidiga insatser kan också leda till goda livsvillkor i 

vuxen ålder i form av exempelvis utbildning och arbetsliv men stärker även möjligheten till ett 

gott föräldraskap. 

När verksamheter möter blivande föräldrar med social och/eller psykiatrisk problematik som 

kan påverka föräldraförmågan ska eventuella risker för det ofödda barnet beaktas. Behov av 

samverkan med andra aktörer bör särskilt övervägas utifrån det ofödda barnets situation även 

om barnet inte blir en egen juridisk person förrän efter födelsen. Selektivt och indikerat 

föräldraskapsstöd ska vid behov erbjudas innan barnet är fött och utgör då en hälsofrämjande 

och förebyggande insats för det ofödda barnet.  

Tidiga insatser i livet ger vinster för individen, för familjen och för samhället. Det 

hälsoekonomiska utfallet blir större ju tidigare ett problem upptäcks och rätt åtgärder sätts in. 

Det är därför viktigt att både satsa på generella hälsofrämjande och förebyggande insatser, men 

också att agera snabbt och med rätt insatser när det väl uppstår problem i ett barns liv. 

Föräldrar och föräldraskapsstöd 

Föräldrar eller annan vårdnadshavare är den/de som främst ansvarar för barnets uppfostran, 

utveckling och bevakar att barnet får sina rättigheter tillgodosedda. Att ha en god relation till en 

eller flera föräldrar eller annan närstående vuxen är också en av de viktigaste skyddsfaktorerna 

för att minska risken för bland annat psykisk ohälsa. 

De flesta föräldrar vill sina barns bästa men kan behöva råd och stöd i sin föräldraroll utifrån 

både barnets behov och/eller familjens livssituation. För att utjämna ojämlikheten i barns 

uppväxtvillkor ska samhället därför erbjuda olika former av föräldraskapsstöd med syfte att 

främja barnets hälsa och utveckling under hela uppväxten. Föräldraskapsstöd har betydelse för 

såväl det enskilda barnet som för samhället i stort. Det främjar bland annat barnets psykiska 

hälsa vilket kan leda till förbättrade skolresultat och stärkta socioekonomiska förutsättningar. 

Föräldraskapsstödet måste vara tillgängligt och utformat så att inga föräldrar diskrimineras 

utifrån exempelvis kön, etnicitet, ålder, sexuell läggning eller funktionsnedsättning. 
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I Västmanlands län samverkar länets kommuner, Länsstyrelsen och Region Västmanland i 

arbetet med föräldraskapsstöd. Region Västmanland har tillsammans med Länsstyrelsen i 

Västmanland tagit fram en vägledande handbok för arbetet med föräldraskapsstöd i länet. 

Handboken ska fungera som en gemensam kunskapsgrund och vara ett stöd i prioriteringar och 

beslut så att föräldrar i länet får ta del av ett mer likvärdigt föräldraskapsstöd.  

SIP- Samordnad individuell plan  
När barn och unga får stöd och insatser från flera olika huvudmän kan barnet, ungdomen 

och/eller familjen ofta uppleva att de själva får bära ansvaret för att föra vidare information 

mellan berörda aktörer. SIP är ett verktyg för att samordna insatserna så att det blir tydligt hur 

olika aktörer bidrar för att hjälpa barnet/den unge och familjen. Barnet/den unge, 

vårdnadshavare och berörda verksamheter kan i dialog komma överens om insatserna. 

Socialtjänsten och hälso- och sjukvården har en lagstadgad skyldighet att erbjuda den enskilde 

en SIP när denne får insatser från båda huvudmännen. Förskola/skola har inte någon skyldighet 

att kalla till SIP enligt lag, men är en verksamhet som möter barn och unga dagligen 

och därmed kan upptäcka ett behov av samordnade insatser. 

Med utgångspunkt i ovanstående är regionen och kommunerna i Västmanlands län överens om 

att inkludera förskola och skola som jämbördig part i arbetet med SIP för barn och unga. Det 

innebär att när barn och unga har behov av att få insatser från flera huvudmän samordnade så 

har förskolan, skolan, socialtjänsten och hälso- och sjukvården likvärdiga skyldigheter och 

ansvar. Vad som ska framgå i en SIP och hur processen går till beskrivs i regionala rutiner för SIP. 

Parternas ansvar 

Alla inom förskola/skola, socialtjänst och hälso- och sjukvård som uppmärksammar ett behov av 

samordning av olika huvudmäns insatser ska ta ansvar för att individen erbjuds en SIP.  

De professionella aktörerna som deltar i SIP-mötet ska ha kunskap om den enskilde och utifrån 

den egna verksamhetens ansvarsområde förbereda sig inför mötet. SIP-mötet ska prioriteras av 

alla och den enskilde ska vara i fokus. Samtliga huvudmän har ansvar att följa uppgjord SIP-plan. 

Utse huvudansvarig 
En huvudansvarig ska utses på SIP-mötet och namnges i planen. Denne har det övergripande 

ansvaret för den fortsatta SIP-processen. Huvudansvarig kan ändras under processens gång. 

Regionens ansvar 

Den regionala hälso- och sjukvården har ett ansvar att kalla till SIP, delta i SIP-möten och följa 
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SIP-processen när behov av samordnade insatser föreligger. Ansvaret för olika delar av den 

regionala hälso- och sjukvården och tandvården beskrivs närmare i bilaga 1.  

Barnavårdscentral, hälsocenter, ungdomsmottagning och tandvård har ett ansvar att initiera till 

SIP när de ser ett behov. De initierar genom att kontakta relevant verksamhet i första linjen i 

enlighet med gällande Primärvårdsprogram. Övriga verksamheter inom hälso- och sjukvården 

ansvarar för att initiera och följa SIP-processen enligt framtagen SIP-rutin.  

Hälso- och sjukvården och tandvården har ett ansvar att medverka i SIP-processen när någon 

annan part kallar. Vilken del av den regionala hälso- och sjukvården som deltar beror på om och 

var individen har en aktuell vårdkontakt. Specialistvården ska normalt inte kallas eller delta om 

det inte finns en pågående och aktiv vårdkontakt. När en förskola eller skola som saknar Cosmic 

Link tar initiativ till SIP är hälso- och sjukvården i vissa fall ansvariga för att vara behjälpliga enligt 

framtagen SIP-rutin.  

Socialtjänstens ansvar 

Socialtjänsten har ett ansvar att kalla till SIP, delta i SIP-möten och följa SIP-processen när behov 

av samordnade insatser föreligger. Socialtjänsten har också ett ansvar att medverka i SIP-

processen när någon annan part kallar. När en förskola eller skola som saknar Cosmic Link tar 

initiativ till SIP är socialtjänsten i vissa fall ansvariga för att vara behjälpliga enligt framtagen SIP-

rutin. 

Vilken aktör inom socialtjänsten som ska delta beror på om och var individen har behov av stöd 

och insatser och/eller tar del av stöd och insatser. 

Förskolans och skolans ansvar 

Kommunalt drivna förskolor och skolor har ett ansvar att kalla till SIP, delta i SIP-möten och följa 

SIP-processen när behov av samordnade insatser föreligger på samma sätt som socialtjänsten 

och hälso- och sjukvården. Fristående skolhuvudmän är inte undertecknande parter i denna 

överenskommelse men inbjuds att samverka i enlighet med överenskommelsen. Fristående 

förskolor och skolor kan således ansvara för att kalla till SIP, delta i SIP-möten och följa SIP-

processen på samma sätt som kommunala skolhuvudmän under förutsättning att verksamheten 

har deltagit i erforderliga utbildningar och är insatt i gällande rutiner.  

Förskolor och skolor som har tillgång till Cosmic Link följer samma rutiner som socialtjänsten och 

hälso- och sjukvården genom hela SIP-processen. Förskolor och skolor som saknar Cosmic Link 

initierar och sammankallar till SIP med stöd av socialtjänsten eller hälso- och sjukvården enligt 

framtagen SIP-rutin. 
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Tidig upptäckt och tidiga samordnade insatser 
När någon verksamhet upptäcker att ett barn eller ungdom har behov av stödinsatser behöver 

verksamheten ta ställning till om det finns behov av samverkan kring barnet/den unge. Struktur 

för samverkan kan också vara avgörande för att upptäcka barn och unga i behov av stöd.  

Tidiga samordnade insatser (TSI) innebär att personal från förskola, skola, hälso- och sjukvård 

och socialtjänst arbetar tillsammans för att skapa en helhet för barn och unga som är i behov av 

stöd från flera aktörer i ett tidigt skede. Med ”tidigt skede” avses här tidigt i livet, men också 

tidigt när behoven upptäcks, oavsett vilken ålder barnet/den unge har.  

Nationellt pågår olika utvecklingsarbeten inom TSI som stöds av Socialstyrelsen och Skolverket i 

syfte att bland annat sprida kunskap om framgångsfaktorer som kan vara till nytta för alla. 

Västmanland deltar i satsningen och flera utvecklingsarbeten pågår med inspiration från det 

nationella initiativet. Modeller för samverkan lyfts fram av Socialstyrelsen och Skolverket, 

exempelvis Skottlandsmodellen. 

Hälso- och sjukvården, socialtjänsten samt förskola och skola i länet ska ta del av kunskap som 

växer fram inom området och rekommenderas att utveckla befintliga arbetssätt. 

Ansökan om insatser från socialtjänsten 

Barn och familjer som vill ha stöd och hjälp från socialtjänsten har möjlighet att själva ansöka 

om bistånd. Vissa insatser kan ges även utan biståndsbeslut. Verksamheter som upptäcker barn 

och familjer som är i behov av insatser från socialtjänsten bör uppmuntra dem att söka hjälp. 

Verksamheter som förskolan, skolan, ungdomsmottagningen, tandvården, primärvården kan 

tillsammans med barnet och dess vårdnadshavare kontakta socialtjänsten ifall barnet/familjen 

önskar stöd och hjälp. 

Orosanmälan till socialtjänsten 

Finns kännedom eller misstanke om att ett barn far illa ska en anmälan göras till socialtjänsten. 

Detta gäller alla myndigheter och yrkesverksamma vars verksamhet rör barn och unga och även 

andra myndigheter inom hälso-och sjukvården, annan rättspsykiatrisk 

undersökningsverksamhet, socialtjänsten, Kriminalvården, Polismyndigheten och 

Säkerhetspolisen. Anmälningsplikten gäller alla anställda, även de som inte direkt arbetar med 

barn. Anmälningsplikten gäller även yrkesmässigt bedriven enskild verksamhet gällande barn 

och unga samt all annan verksamhet inom hälso-och sjukvården eller på socialtjänstens område.  

Anmälningsskyldiga är också skyldiga att lämna uppgifter till socialtjänsten som kan vara av 
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betydelse för ett barns behov av stöd och skydd vid pågående utredning. Orosanmälan är 

personlig och kan inte överlåtas till någon annan som gör en orosanmälan. 

Verksamheter som möter blivande föräldrar med någon form av problematik som ligger till 

grund för oro för det ännu ofödda barnet kan samverka med socialtjänsten om samtycke från 

den blivande föräldern finns. Om oron kvarstår efter barnets födelse, kan och ska en 

orosanmälan göras. 

Förhandsbedömning och utredning 
Socialtjänsten ska vid anmälan genast göra en bedömning av eventuellt omedelbart behov av 

stöd eller skydd. I de fall barnet inte bedöms vara i behov av omedelbart skydd, kan nämnden ta 

vissa begränsade kontakter för att bedöma om utredning ska inledas eller inte. Socialtjänsten 

bör enligt lagrummet erbjuda barnet, vårdnadshavaren och den som gjort anmälan ett möte om 

det är lämpligt utifrån barnets bästa.  

Om socialtjänsten bedömer att anmälan kan föranleda behov av åtgärder från socialnämnden, 

ska socialtjänsten utan dröjsmål inleda utredning. Socialtjänsten får informera den som gjort 

anmälan om att utredning har inletts, inte har inletts eller redan pågår. Sådan information ska 

på begäran lämnas till anmälaren om det inte är olämpligt med hänsyn till omständigheterna.  

Barn och unga som vårdas utanför egna hemmet 
I detta avsnitt redovisas ansvarsfördelning i samband med att socialtjänsten placerar barn och 

unga upp till och med 20 år utanför det egna hemmet. Avsnittet omfattar samtliga 

placeringsformer så som familjehem, hem för vård eller boende (HVB) och stödboende, både 

frivilliga placeringar enligt SoL och placeringar enligt LVU. Barn och unga som vårdas utanför 

hemmet med stöd av LSS ingår inte i detta avsnitt.  

Ansvarig för placerade barn och unga är alltid socialtjänsten i den kommun som är 

placeringskommun. Det innebär att ansvarig socialtjänst i många fall är en annan kommun än 

den kommun som barnet/den unge bor eller vistas i.  

Regionens ansvar för hälso- och sjukvård styrs av folkbokföringen. En person som bor i ett annat 

län än folkbokföringsadress har rätt till hälso- och sjukvård i det län där personen vistas. 

Kostnader för vården styrs av bestämmelserna i Riksavtalet för utomlänsvård. 

När barn och unga placeras är det av största vikt att både hälso- och sjukvården, tandvården och 

socialtjänsten försäkrar sig om att skolgången och vårdkedjan inte bryts. Detta ska göras genom 

samverkan vid överlämningar. Socialtjänsten behöver försäkra sig om att berörda inom skola, 

hälso- och sjukvård samt tandvård fått vetskap om barnets eller den unges nya bostadsort. Vid 

LVU-placeringar kan socialtjänsten fatta beslut om hemlighållande av vistelseort och 
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umgängesbegränsning. Socialtjänsten ansvarar då för att informera regionen om att 

vårdnadshavare inte ska ha tillgång till barnets journal (för att inte röja vistelseort), likaså när 

dessa beslut upphör. I Undantagsfall kan ny bostadsadress inte röjas på grund av andra 

skyddsaspekter. Särskilda lokala rutiner ska följas vid dessa fall. 

Varje huvudman ansvarar för att överlämna adekvat information inom sin organisation, dvs 

skolan ansvarar för att föra över information till ny skola, BUP ansvarar för att föra över 

information till BUP i ny kommun/region, osv. Informationsöverföring ska ske i enlighet med 

bestämmelser i Offentlighets och sekretesslagen. 

För mer information se Regional samverkansrutin gällande barn och unga som vårdas utanför 

det egna hemmet.  

Inför att ett barn placeras 

Både socialtjänst och hälso- och sjukvård har ett lagstadgat ansvar att samverka kring barn och 

unga som far illa. Denna samverkan påbörjas innan barnet eller den unge har blivit placerad, om 

det inte handlar om en akut placering där tid inte alltid finns för samverkan. I dessa fall ska 

samverkan ske så snabbt som möjligt efter placering. Socialtjänsten ska verka för att samverkan 

sker med både vårdnadshavare, skola, hälso-och sjukvården och tandvården. Alla parter bär ett 

ansvar i att samverka för barnets bästa. Socialstyrelsen har tillsammans med Skolverket 

utarbetat en vägledning för placerade barns skolgång och hälsa. 

Barnet eller den unges behov ska vara i centrum och barnet eller den unge ska vara delaktig i sin 

vård, utifrån ålder och mognad.  

Samverkan mellan skola och socialtjänst  
Skola och socialtjänst i länet ska samverka så att placerade barn kan fullfölja sin skolplikt och få 

en obruten skolgång.  

Socialstyrelsen, Skolverket och Specialpedagogiska skolmyndigheten har utarbetat modellen 

SAMS för att underlätta samverkan mellan socialtjänst och skola för placerade barn och unga. 

SAMS-stödet utgör ett konkret stöd för samverkan för obruten skolgång, dvs att skolgången ska 

vara kontinuerlig i tid och innehåll. Skola och socialtjänst i länet rekommenderas att arbeta 

enligt modellen och att integrera arbetssättet i det ordinarie systematiska kvalitetsarbetet. 
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Samverkan mellan hälso- och sjukvård, tandvård och 
socialtjänst 
Det är viktigt att skapa en obruten vårdkedja vid placering. Barnets eller den unges behov av 

generella och specialiserade insatser inom hälso-och sjukvården behöver säkras. Kontakter 

behöver tas så att informationsöverföring kan ske på lämpligt sätt utifrån förutsättningarna. 

Underlag för bedömning 

När socialtjänsten gör en utredning har de rätt att begära in underlag från hälso- och sjukvården 

samt tandvården som stöd för att kunna bedöma barnets eller den unges behov inom psykisk, 

fysisk och oral hälsa. Hälso- och sjukvården samt tandvården är då skyldiga att lämna uppgifter 

till socialtjänsten och detta kan göras utan samtycke. Socialtjänsten har möjlighet att vid behov 

konsultera hälso- och sjukvården gällande barnets eller den unges psykiska hälsa, även när de 

inte har någon pågående vårdkontakt.  

Det är av stor vikt att uppmärksamma barn och unga som löper risk för suicid. Inför varje 

placering bedömer socialtjänsten om en riskbedömning för suicid behövs. Riskbedömning av 

suicid genomförs av BUP. 

Under placeringstiden 

Under placeringstiden har socialtjänsten ett omfattande uppföljningsansvar. De ska bland annat 

särskilt uppmärksamma barnets eller den unges hälsa och skolgång. För att kunna göra detta 

krävs fortsatt samverkan då andra huvudmän ansvarar för insatserna. Vid uppföljning av hälsan 

ska socialtjänsten följa upp att barnet eller den unge har blivit erbjuden en hälsoundersökning. I 

uppföljningen ska barnets eller den unges behov vara i centrum och barnet eller den unge ska 

vara delaktig i sin vård utifrån ålder och mognad. 

Aktuell vårdinstans, så som BUP, Habiliteringscentrum, BU-hälsan, tandvården ansvarar för 

uppföljning av hälso- och sjukvården och tandvården under vistelsetiden, och har ansvar för att 

samverka med socialtjänst och skolan. Hur samverkan ska ske avgörs lämpligast vid upprättande 

av SIP.  

Vid behov av omplacering är det viktigt att på samma sätt som vid en ny placering verka för en 

obruten skolgång och vårdkedja.  

Vid avslut av placering 

Barn och unga som varit placerade utanför det egna hemmet har vid avslut samma behov som 

inför placering för att ge förutsättningar för obruten skolgång och obruten vårdkedja. Det är 

viktigt att detta arbete påbörjas i god tid för att ge så bra förutsättningar som möjligt inför en 
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flytt hem till vårdnadshavare eller till annan placeringsform eller boendeform. Det är viktigt att 

påbörjade insatser inte avbryts utan kan fortgå utifrån barnets eller den unges behov. Tidigare 

SIP följs upp eller en ny upprättas. 

Kostnadsansvar 

Socialtjänsten och hälso- och sjukvården har möjlighet att komma överens om och avtala om 

kostnader i enskilda ärenden för insatser där båda huvudmännen bär ansvar. Det är lämpligt att 

en sådan diskussion förs i samband med framtagande av en SIP. Kostnadsansvar ska diskuteras 

utan individens medverkan.  SIP-mötet behöver då föregås av ett möte med bara professioner, 

men fortsatt diskussion kan även behövas efter ett SIP-möte.  

I de fall en överenskommelse inte träffats om insatserna ska den huvudman som beställt 

insatsen stå för kostnaden. Vid en akut placering, till exempel ett omedelbart omhändertagande 

enligt LVU, saknas oftast möjlighet att genomföra en SIP och att diskutera kostnadsansvar för 

olika insatser. En inbjudan till gemensam planering i dessa ärenden ska initieras av beslutande 

socialnämnd snarast (inom två veckor). I dessa fall kan ingen part hävda den andra partens 

kostnadsansvar.  

Hälso- och läkarundersökningar 

Barn och unga som är föremål för samhällsvård har sämre fysisk hälsa, tandhälsa, och psykisk 

hälsa än barn i allmänhet. Detta gäller både under placeringstiden och senare i livet. Barn och 

unga i samhällsvård har många gånger inte tagit del av barnhälsovård och elevhälsovård i 

samma utsträckning som andra barn och har generellt sett oftare brister i 

vaccinationsskydd och sämre tandhälsa än barn i allmänhet.  

Det finns tre olika lagstadgade läkar- och hälsoundersökningar. Dessa tre har olika syften och 

ersätter inte varandra. Alla tre kan vara aktuella för barn och unga som placeras utanför det 

egna hemmet. 

Socialtjänsten i länets kommuner, hälso- och sjukvården samt tandvården i Region Västmanland 

har ett gemensamt ansvarar för att alla barn och unga som placeras utanför det egna hemmet 

får möjlighet till en hälsoundersökning som omfattar psykisk, fysisk och oral hälsa. Samverkan 

ska ske enligt framtagna rutiner.  

Nedan följer en beskrivning av ansvarsfördelning gällande de tre olika hälso- och 

läkarundersökningarna. 
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Hälsoundersökning enligt lag 2017:209 
Denna hälsoundersökning ska erbjudas samtliga barn och unga som placeras utanför egna 

hemmet. Hälsoundersökningen syftar till att ge en medicinsk bedömning av behovet av hälso- 

och sjukvård samt tandvård, ge ett underlag för att bedöma hur socialnämnden ska verka för att 

barnet eller den unge ska få sitt behov tillgodosett samt hur den fortsatta kontakten ska se ut. 

Hälsoundersökningen ska omfatta områdena psykisk, fysisk och oral hälsa, samt uppmärksamma 

eventuella tecken på förekomsten av fysisk, psykisk eller intellektuell funktionsnedsättning.  

Kommunernas ansvar 

Socialtjänsten ansvarar för att ta reda på om en hälsoundersökning redan är gjord och bedöma 

om eventuella genomförda undersökningar är likvärdiga med den undersökning som avses för 

placerade barn och unga. 

Socialtjänsten ska underrätta regionen om att barnet eller den unge ska erbjudas en 

hälsoundersökning. Om hälsoundersökning genomförs i Västmanland skickar socialtjänsten en 

begäran om hälsoundersökning till hälso- och sjukvården samt en separat begäran till 

tandvården.   

Region Västmanlands ansvar 

Hälso- och sjukvården samt tandvården ansvarar för att inhämta tidigare uppgifter från 

vårdgivare. Vårdgivaren, dvs hälso- och sjukvården och tandvården ansvarar för att bedöma 

vilken bakgrundsinformation som behövs i samband med hälsoundersökning och inhämta sådan 

information. I Socialstyrelsens förskrifter och allmänna råd (HSLF-FS 2019:19) beskrivs vilken 

information som bör inhämtas samt vad hälsoundersökningen ska bestå av. Vårdgivaren 

ansvarar också för att inhämta nödvändiga samtycken från barnet eller den unge samt i vissa fall 

dess vårdnadshavare.  

Efter att vårdgivaren genomfört hälsoundersökningen och bedömt barnets eller den unges 

vårdbehov ska bedömningen dokumenteras, och socialtjänsten får del av utlåtanden. I Region 

Västmanland utfärdas två separata utlåtanden, ett för psykisk och fysisk hälsa, samt ett för oral 

hälsa.  

Läkarundersökning vid ansökan om vård enligt LVU 
Läkarundersökning enligt LVU syftar till att identifiera sjukdom, skada eller funktionsnedsättning 

som kan ha betydelse för bedömningen av behovet av vård och för planering av vårdens 

innehåll. Tiden för utredning och ansökan om vård enligt LVU är ofta kort och därmed saknas 

ofta förutsättningar för en mer djupgående hälsoundersökning enligt lagen om 

hälsoundersökning.  

Socialnämnden beslutar enligt 32 § LVU om läkarundersökning av barnet eller den unge. Hälso- 

och sjukvården ansvarar för att genomföra läkarundersökningen. Undersökningen ska ske innan 
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nämnden gör ansökan enligt 4 § LVU, vilket innebär att regionen behöver hantera dessa 

läkarundersökningar extra skyndsamt, senast inom 4 veckor. En läkarundersökning enligt LVU 

kräver inte samtycke av barnet, den unge eller dess vårdnadshavare. 

Hälsoundersökning för asylsökande m.fl. enligt lag 2008:344  
Denna hälsoundersökning ska erbjudas till alla asylsökande samt vissa nyanlända. 

Undersökningen syftar till att uppmärksamma eventuell ohälsa och behov av 

smittskyddsåtgärder, samt för att informera om möjligheten att få del av hälso- och sjukvård 

och tandvård.  

Hälso- och sjukvården ansvarar för att kalla och genomföra hälsoundersökningen. Kommunen 

har inget ansvar i hälsoundersökningar av asylsökande och nyanlända. Om elevhälsan 

uppmärksammar nyanlända barn och unga som inte är hälsoundersökta har elevhälsan 

möjlighet att remittera till hälso- och sjukvården. Framtagna rutiner finns mellan hälso- och 

sjukvården och elevhälsan. 

Om ett asylsökande eller nyanlänt barn eller ungdom placeras utanför det egna hemmet ska de 

även erbjudas hälsoundersökningen för barn och unga som vårdas utanför det egna hemmet. Se 

Hälsoundersökning enligt lag 2017:209.  

Psykisk ohälsa 
Det här avsnittet berör främst barn upp till 18 år. I avsnittet används definitioner av psykisk 

ohälsa utifrån modell framtagen av SKR, Socialstyrelsen och Folkhälsomyndigheten. Den 

upplevda hälsan kan variera oavsett funktionsnedsättning eller sjukdom. Personer med 

exempelvis neuropsykiatrisk funktionsnedsättning eller psykisk sjukdom kan också uppleva ett 

psykiskt välbefinnande.  
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Avsnittet berör även barn med riskbruk, skadligt bruk eller beroende av alkohol, droger, 

dopningsmedel eller spel om pengar. Barn som både har psykisk ohälsa och en social 

problematik och/eller samsjuklighet lyfts också särskilt i detta avsnitt.  

Barn med psykiska besvär 

Begreppet psykiska besvär används för psykisk ohälsa när kraven för en psykiatrisk diagnos inte 

är uppfyllda. Psykiska besvär är vanligt förekommande i befolkningen och är något många 

drabbas av någon gång i livet.  

Exempel på psykiska besvär är koncentrationssvårigheter, oro, ångest, sömnsvårigheter, 

nedstämdhet och destruktivt beteende. Ofta handlar det om normala reaktioner på 

påfrestningar i livet. Psykiska besvär hos barn och unga kan vara mildare eller svårare och de kan 

pågå under kortare eller längre perioder. Det är vanligt att besvären ger kroppsliga symtom, till 

exempel huvudvärk eller magont. De psykiska besvären påverkar i olika grad livet och förmågan 

att klara av viktiga vardagsfunktioner, till exempel att gå i skolan och att ägna sig åt 

fritidsaktiviteter. Det är viktigt att upptäcka barn och unga med psykiska besvär och agera i ett 

tidigt skede för att svårigheterna inte ska eskalera. Besvären kan upptäckas av både förskolan, 

skolan, hälso- och sjukvården, ungdomsmottagningen, tandvården och socialtjänsten.  

Ansvariga för stöd, vård och behandling i hälso- och sjukvårdens första linje (primärvården) är 

barnhälsovården, BU-hälsan samt ungdomsmottagningen. Elevhälsan har främst ett främjande 

och förebyggande uppdrag men kan också erbjuda visst stöd vid identifierade psykiska besvär. 

Förskola, skola och socialtjänst har vid behov möjlighet att konsultera första linjens hälso- och 

sjukvård gällande barn med psykiska besvär. 

Det är av största vikt att informationsöverföringar mellan verksamheter fungerar så att 

övergången från exempelvis förskola till skola, barnhälsovården till elevhälsan, primärvården till 

specialistvården underlättas för barnet och dess familj.  

Barn med psykiatriska tillstånd 

Med begreppet psykiatriska tillstånd avses diagnostiserade psykiska sjukdomar och syndrom 

samt utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser, vanligen kallade neuropsykiatriska 

funktionsnedsättningar. 

Psykiatriska tillstånd kan utvecklas och upptäckas både i barndomen och i vuxen ålder. 

Neuropsykiatriska funktionsnedsättningar debuterar oftast i barndomen och lyfts särskilt nedan. 

Barnhälsovården, förskolan och skolan möter barn regelbundet och kan därmed spela stor roll 

för att möjliggöra tidig upptäckt och tidiga insatser. Dessa verksamheter behöver ha god 

kunskap om symtom som föranleder misstanke om psykiatrisk problematik och hur symtomen 
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skiljer sig åt mellan flickor och pojkar. Att förskola och skola inkluderats som likvärdig part i SIP-

samarbetet underlättar samverkan i ett tidigt skede när det finns insatser från både 

förskolan/skolan och hälso- och sjukvården. 

I förskolan ska alla barn ges möjlighet att utvecklas så långt som möjligt. Barn som tillfälligt eller 

varaktigt behöver mer stöd och stimulans ska få detta utformat utifrån sina egna behov och 

förutsättningar. Förskolan ska särskilt uppmärksamma barn som av olika anledningar behöver 

mer ledning och stimulans eller särskilt stöd. 

Skolan ansvarar för att alla elever ska ges möjlighet att nå så långt som möjligt i sin 

kunskapsutveckling utifrån sina förutsättningar. Skolan ska så långt det är möjligt ge de 

anpassningar och det stöd som krävs för att en elev ska uppnå kunskapskraven. Elever som till 

följd av en funktionsnedsättning ändå har svårt att uppfylla de olika kunskapskrav eller 

kravnivåer som finns ska ges stöd som syftar till att så långt som möjligt motverka 

funktionsnedsättningens konsekvenser.  

Barn med psykiatriska tillstånd kan vara i behov av sociala stödinsatser. Socialtjänsten ansvarar 

för att utreda och ge insatser utifrån behov enligt SoL och LSS. 

BUP ansvarar för att utreda och ge insatser till barn med psykiatriska tillstånd. Förskola, skola 

och socialtjänst har vid behov möjlighet att konsultera BUP gällande barn med misstänkta 

psykiatriska tillstånd och/eller vid akut oro för ett barns psykiska hälsa. Habiliteringscentrum 

ansvarar för stöd och insatser till barn med autism och/eller intellektuell funktionsnedsättning. 

Barn med psykiatriska tillstånd kan vara i behov av hjälpmedel. Riktlinjer, rutiner och 

kostnadsansvar gällande hjälpmedel beskrivs i Hjälpmedelshandboken för Västmanland. 

Innehållet i handboken baseras på gällande lagstiftning samt på de politiska beslut som fattats 

av Hjälpmedelsnämnden, en gemensam nämnd för kommuner i Västmanlands län och Region 

Västmanland. Ansvaret för hjälpmedel i förskola och skola beskrivs i en särskild 

länsövergripande överenskommelse. 

Neuropsykiatrisk funktionsnedsättning 

Neuropsykiatriska funktionsnedsättningar debuterar ofta i barndomen. Symtom och svårigheter 

varierar från lindriga besvär till svår funktionsnedsättning och behovet av stöd varierar från 

person till person, men kan också skilja sig åt för samma individ över tid. Symtomen skiljer sig 

mycket åt mellan flickor och pojkar och flickor med neuropsykiatrisk funktionsnedsättning 

upptäcks ofta senare än pojkar. Tidig upptäckt och individanpassat stöd i ett tidigt skede är 

viktigt.  
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Vid misstanke om att ett barn har en neuropsykiatrisk funktionsnedsättning ska en utredning 

initieras och stödjande insatser ska sättas in direkt utifrån individuella behov. Många 

stödinsatser kan ges utan diagnos, i väntan på och under en utredning. BUP ansvarar för 

utredningen, men förskola, skola, socialtjänst och hälso- och sjukvård har i uppdrag att upptäcka 

behov och ge insatser.  

För att insatserna ska bli så effektiva som möjligt behöver de samordnas och koordineras, både 

inom den egna verksamheten och i samverkan med andra. För att klargöra vilka insatser som 

det finns behov av och vilken/vilka verksamheter som kan ge insatser ska SIP användas. 

Regionala rutiner för samverkan vid misstanke om neuropsykiatrisk funktionsnedsättning 

kommer att tas fram. 

När ett barn har fått en neuropsykiatrisk diagnos är det viktigt med fortsatt samordning och 

koordinering av insatser utifrån individuella behov. Diagnosen medför ofta behov av varaktigt 

stöd, men hur omfattande och intensiva insatser som behövs kan variera över tid. Systematisk 

uppföljning av symtom, funktion och livskvalitet är viktigt. 

I Vård och insatsprogrammet finns stöd att få gällande ex ADHD. Stöd gällande 

neuropsykiatriska funktionsnedsättningar kan också erhållas av intresseorganisationer som 

besitter stor kunskap och erfarenhet. 

Riskbruk, skadligt bruk och beroende 

Utredningen God och nära vård konstaterar att det finns oklarheter gällande roller och uppdrag 

mellan olika verksamheter när det gäller psykisk ohälsa och att det finns behov av en 

övergripande struktur som beskriver vilka insatser som erbjuds var och av vem.  Även i 

delbetänkandet av samsjuklighetsutredningen lyfts behovet av en sådan struktur och att skadligt 

bruk, beroende och samsjuklighet inkluderas bland de psykiatriska tillstånden. 

I länets lokala ledningsgrupper (BUS-grupperna) ska samverkan gällande barn och unga med 

psykisk ohälsa inkludera även barn och unga med alkohol- och drog- och spelproblematik. För 

att säkerställa att unga vuxna får rätt stöd ska lokala rutiner för övergångar från barn till vuxen 

säkerställas i BUS-gruppen.  

På individnivå ska verksamheter använda SIP för att samverka kring insatser för barnet eller den 

unge. Förutom samverkan mellan socialtjänsten och hälso- och sjukvården kan skolan och 

tandvården vara viktiga samverkansaktörer för målgruppen. 

Alkohol, droger och dopningsmedel 
Som tidigare nämnts i dokumentet är främjande och förebyggande insatser av största vikt för att 

barn och unga inte ska hamna i skadligt bruk eller beroende av alkohol, droger eller 
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dopningsmedel. Skyddsfaktorer på både individ-, interpersonell- och samhällsnivå minskar 

risken för utveckling av skadligt bruk och beroende. Barn och unga som befinner sig i riskbruk 

kan upptäckas av både skolan, hälso- och sjukvården, ungdomsmottagningen, tandvården och 

socialtjänsten. Verksamheter som möter barn behöver tidigt kunna identifiera både risk- och 

skyddsfaktorer, upptäcka riskbruk och ha rutiner för samverkan kring insatser. Könsskillnader 

behöver beaktas, exempelvis finns ett stort mörkertal när det gäller flickors skadliga bruk av 

narkotika. Regionala rutiner ska tas fram. 

Samtliga verksamheter har ansvar att orosanmäla vid misstanke om att ett barn har ett riskbruk, 

skadligt bruk eller beroende av alkohol, droger och dopningsmedel.  

Socialtjänsten har det yttersta ansvaret för barn och unga med problematik gällande alkohol, 

droger och dopningsmedel. Socialtjänsten ansvarar för att utreda och ge insatser utifrån behov.  

Hälso- och sjukvården ansvarar för medicinska och psykiatriska insatser. Barn och unga som 

brukar alkohol och droger kan behöva insatser för abstinensvård eller insatser för psykisk 

ohälsa.  

Spel om pengar 
Spel om pengar förekommer hos barn under 18 år. Många dataspel innehåller köp med pengar 

som en del i spelet. När socialtjänsten utreder barn ställs också frågor gällande dataspel och spel 

om pengar. Det är inte ovanligt att barn som har ett skadligt bruk eller beroende av spel, också 

har andra former av svårigheter så som problematisk skolfrånvaro och psykisk ohälsa.  

Länsstyrelsen i Västmanland har ett samordningsuppdrag vad gäller regeringens strategi för 

alkohol-, narkotika-, dopnings-, tobak och spel (ANDTS). En strategi och handlingsplan finns 

regionalt för ANDTS-arbetet i Västmanlands län. Folkhälsomyndigheten följer årligen upp det 

ANDTS-förebyggande arbetet i kommunerna genom länsstyrelsen. 

Samsjuklighet och sammansatt problematik  

Med samsjuklighet avses här när barnet eller den unge har ett skadligt bruk eller beroende av 

alkohol och/eller droger samtidigt med en eller flera psykiatriska diagnoser. Med sammansatt 

problematik avses när barn och unga har både psykisk ohälsa och en social problematik.  

För barn och unga med alkohol- och drogproblematik samspelar ofta psykiska och sociala 

faktorer. Barn och unga med samsjuklighet ska få insatser parallellt och samordnat från 

socialtjänsten och hälso- och sjukvården. Ingen huvudman får avvakta med att ge insatser med 

hänvisning till att en annan huvudman måste komma in med sina insatser först. Till stöd för 

arbetet finns Socialstyrelsens Nationella riktlinjer för vård och stöd vid missbruk och beroende. 
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Även delbetänkandet av samsjuklighetsutredningen påtalar vikten av att kommun och region 

samordnar insatser vid samsjuklighet. 

Behovet av att samordna insatser gäller inte enbart samsjuklighet utan även barn och unga som 

har en social problematik med insatser från socialtjänsten samt har en psykisk eller psykiatrisk 

problematik med behov av utredning eller insatser. Det är av största vikt att förskola, skola, 

socialtjänsten och BU-hälsan eller BUP samverkar kring dessa barn. När insatser behöver ske 

parallellt och samordnat ska SIP användas som verktyg.  

Flera barn och unga samt deras vårdnadshavare upplever att det är många aktörer kring 

familjen och att det är svårt att veta vem man ska vända sig till. Barn och unga uttrycker ett 

starkt behov av att få en samordning av insatser.  

Region Västmanland och länets kommuner ansvarar för att se till att barn och unga i behov av 

samordnade insatser tilldelas en samordnande kontakt. Samverkan ska ske med stöd av 

samordnad individuell plan och processen kring den. En huvudansvarig ska utses som också blir 

barnets samordnande kontakt gällande de insatser som ingår i SIP-planen. Den som är 

huvudansvarig ansvarar för att barnet och vårdnadshavarna får individuellt anpassad 

information under SIP-processen. Utöver en huvudansvarig för SIP-processen kan en fast 

vårdkontakt också vara till hjälp för barnet och familjen. I statliga utredningen, Börja med 

barnen, tar man upp behovet av fast vårdkontakt även för barn och unga. I Region Västmanland 

utgår hälso- och sjukvården utifrån behov, inte ålder. Detta innebär att även barn kan få en fast 

vårdkontakt när behov finns. 

Förebygga suicid 
De vanligaste diagnoserna hos ungdomar som tagit sitt liv är depression, ofta i kombination med 

missbruk eller beroende. Hos pojkar är den största risken för suicidförsök utagerande beteende 

kombinerat med depression och missbruk eller beroende. Den största risken för suicidförsök har 

flickor med diagnosen depression i kombination med ångest. Hos flickor är också 

självskadebeteende vanligare. Pojkar löper större risk än flickor att fullborda suicid. Separationer 

och uppbrott är generellt sett påfrestande för barn som redan befinner sig i en socialt belastad 

eller utsatt situation och kan öka risken för suicidtankar eller handlingar.    

Förebyggande insatser kan sättas in på olika nivåer. Universella insatser som avser hela 

befolkningen, selektiva insatser som riktar sig till grupper som är särskilt utsatta för suicidrisk 

och indikerade insatser som riktar sig till individer med risk för suicid. Både kommunen och 

regionen har ett ansvar att förebygga suicid hos barn och unga. Kommunernas och regionens 

insatser förtydligas i en länsgemensam handlingsplan som kommer att tas fram under 2022.  

När verksamheter möter ett barn och misstänker risk för suicid ska både socialtjänsten och BUP 

kontaktas. Socialtjänsten ansvarar för att utreda och bedöma barnets sociala situation. BUP 
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ansvarar för riskbedömning om suicid samt för akuta åtgärder vid risk för suicid. Stödjande och 

behandlande åtgärder kan behövas från både socialtjänsten, hälso- och sjukvården, skolan och 

skolhälsovården. För att samordna insatser ska SIP användas. 

Övergång från barn till vuxen 
När barnet fyller 18 år kommer den unge att få nya kontakter med anledning av hur både 

kommuner och regioner är organiserade. Kommunen och regionen har ett ansvar att se till att 

vården inte bryts och att övergången blir bra för individen. Varje organisation har ett ansvar 

gällande överföring av information i sin egen organisation och att detta görs i samförstånd med 

den unge. Den unge kan vilja ha vårdnadshavare involverade även efter 18-årsdagen. SIP 

rekommenderas även i processen kring överlämning från barn till vuxen. I överenskommelser 

som berör vuxna ska övergången från barn till vuxen samt målgruppen unga vuxna lyftas 

särskilt. 
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Remissversion 220223 - 220503 

Bilaga 1 – Aktörers uppdrag och ansvarsområden 

I denna bilaga beskrivs olika aktörers ansvar för hälsofrämjande, förebyggande, stödjande och 

vårdande insatser till barn i Västmanlands län. Det finns många viktiga aktörer i ett barns liv, till 

exempel familj, föreningar och andra aktörer inom civilsamhället. I detta dokument beskrivs endast 

verksamheter som överenskommelsens parter ansvarar för. Aktörerna har delats upp i tre nivåer 

som delvis överlappar varandra: 

• Verksamheter med ansvar för hälsofrämjande och förebyggande insatser (den inre cirkeln i 

nedanstående modell) 

• Verksamheter med ansvar för primärvård och utredning/insatser vid lätt till måttlig 

problematik (den mittersta cirkeln i nedanstående modell) 

• Verksamheter med ansvar för specialistvård och utredning/insatser vid svårare problematik 

(den yttre cirkeln i nedanstående modell) 

När en nivås kompetens inte är tillräcklig ska andra nivåer kontaktas. Varje huvudman ansvarar för 

att respektive verksamhet har resurser för att utföra sitt uppdrag. Resursbrist på en nivå motiverar 

inte insatser på en annan nivå. 
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Verksamheter med ansvar för hälsofrämjande och förebyggande insatser 
Nedan beskrivs verksamheter som främst har ett hälsofrämjande och förebyggande uppdrag 

gällande barns hälsa. Flera av verksamheterna erbjuder också stöd, vård och insatser vid 

konstaterade behov inom ramen för sitt uppdrag. 

 

Barnmorskemottagningen 
Barnmorskemottagningarna är organisatoriskt knutna till vårdcentralerna i Västmanlands län. I vissa 

kommuner finns barnmorskemottagningen i samma lokaler som familjecentralen/familjecentrum. 

Barnmorskemottagningarna arbetar hälsofrämjande och förebyggande för att ge blivande föräldrar 

och det ofödda barnet en så bra start i livet som möjligt. På barnmorskemottagningen erbjuds råd, 

stöd och regelbundna hälsokontroller under hela graviditeten samt ett eftervårdsbesök efter 

förlossningen. Barnmorskemottagningarna arbetar också med preventivmedelsrådgivning, 

abortrådgivning och gynekologiska hälsokontroller. Vid behov kan barnmorskemottagningen 

remittera till primärvårdens mödra- och barnhälsovårdspsykologer. Alla besök på 

barnmorskemottagningen är avgiftsfria och frivilliga. 

 

Barnavårdscentralen (BVC) 
Barnavårdscentraler (BVC) är organisatoriskt knutna till vårdcentralerna i Västmanlands län. I vissa 

kommuner finns BVC i samma lokaler som familjecentralen/familjecentrum. BVC arbetar 

hälsofrämjande och förebyggande för att ge vårdnadshavare och barn 0–6 år en så bra start i livet 

som möjligt. På BVC erbjuds råd och stöd till vårdnadshavare och regelbundna hälsokontroller för alla 

barn från födelsen till dess att barnet börjar i förskoleklass. Insatserna erbjuds i enlighet med det 

nationella barnhälsovårdsprogrammet. Vid behov kan BVC remittera till primärvårdens mödra- och 

barnhälsovårdspsykologer. Alla besök på BVC är avgiftsfria och frivilliga. 

 

Öppen förskola 
Öppen förskola finns i kommunal regi i de flesta kommuner i länet. Öppna förskolan är en mötesplats 

där vårdnadshavare och barn i åldrarna 0–6 år kan träffa andra barn och vuxna. Öppna förskolan 

samarbetar ofta med familjevägledare, barnhälsovård och barnmorskemottagning i närområdet. I 

vissa kommuner är öppna förskolan en del av familjecentralen/familjecentrum. I vissa kommuner 

bedrivs öppna förskolan i samarbete med civilsamhället.  

 

Förskola 
Hemkommunen ska erbjuda förskola till alla barn som är bosatta i Sverige från och med ett års ålder, 

i den omfattning det behövs med hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier, eller om barnet 

har ett eget behov på grund av familjens situation i övrigt. Från och med höstterminen det år då 

barnet fyller tre år ska kommunen erbjuda alla barn så kallad allmän förskola oavsett vilken 

sysselsättning föräldrarna har. Allmän förskola ska vara avgiftsfri. 

Förskolan ska främja alla barns utveckling och lärande och särskilt uppmärksamma barn som av olika 

anledningar behöver mer ledning och stimulans eller särskilt stöd. Alla barn ska få en utbildning som 

är utformad och anpassad så att de utvecklas så långt som möjligt. Barn som tillfälligt eller varaktigt 

behöver mer stöd och stimulans ska få detta utformat utifrån sina egna behov och förutsättningar.  
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Skola 
Förskoleklass, grundskola, grundsärskola, specialskola och sameskola är alla så kallade obligatoriska 

skolformer där elever har rätt till utbildning och normalt omfattas av skolplikt. Skolplikten upphör vid 

vårterminens slut det tionde året efter det att eleven har börjat fullgöra skolplikten. För de flesta 

elever är det när de har gått ut årskurs 9. För elever i specialskolan upphör skolplikten vid 

vårterminens slut det elfte året, alltså normalt när eleven har gått ut årskurs 10. Vissa elever har rätt 

till utbildning utan att omfattas av skolplikten, till exempel asylsökande barn.  

Utbildning i gymnasieskolan och gymnasiesärskolan är frivillig, men de elever som väljer att gå där 

har närvaroplikt. Man kan söka till gymnasiet till och med det år man fyller 20 år. En elev som har 

börjat läsa på ett nationellt program har rätt att fullfölja sin utbildning. 

Skolhuvudmannen för samtliga ovan nämnda skolformer ansvarar för att alla elever ska ges möjlighet 

att nå så långt som möjligt i sin kunskapsutveckling utifrån sina förutsättningar. Skolan ska så långt 

det är möjligt ge de anpassningar och det stöd som krävs för att en elev ska uppnå de kunskapskrav 

som finns i aktuell skolform. 

Elevhälsan är en del av skolans verksamhet i förskoleklass, grundskola, grundsärskola, specialskola, 

sameskola, gymnasieskola och gymnasiesärskola. Elevhälsans uppdrag är att stödja elevernas 

utveckling mot utbildningens mål. Elevhälsans uppdrag är främst hälsofrämjande och förebyggande. 

Den samlade elevhälsan omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska 

insatser. Det ska finnas tillgång till skolläkare, skolsköterska, psykolog och kurator för medicinska, 

psykologiska och psykosociala insatser. Vidare ska det finnas tillgång till personal med sådan 

kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses. Elevhälsan ska 

erbjuda alla elever tre hälsobesök som innefattar allmänna hälsokontroller under grundskoletiden 

och ett under gymnasietiden. 

 

Familjecentraler/Familjecentrum 
Familjecentraler eller Familjecentrum finns i de flesta kommuner i länet. På familjecentraler och 

familjecentrum finns ofta öppen förskola, föräldrautbildning och föräldravägledning i kommunens 

regi i samma lokaler som vårdcentralens barnmorskemottagning och BVC. Verksamheterna bedrivs i 

samverkan mellan vårdcentralen och kommunen, ibland också i samverkan med Svenska kyrkan 

och/eller andra aktörer från civilsamhället.  Familjecentraler och Familjecentrum arbetar främst 

hälsofrämjande och förebyggande men kan också erbjuda stöd och vägledning i ett tidigt skede när 

svårigheter uppstår. 

 

Ungdomsmottagningen 
Länets ungdomsmottagningar bedrivs av Region Västmanland i samarbete med länets kommuner. 

Åldersgränsen på Ungdomsmottagningen i Västmanland är 13–23 år. En översyn pågår för att utöka 

åldersgränsen till 13–25 år under 2022/2023 för att på så sätt nå fler unga vuxna. 

Ungdomsmottagningen finns för alla unga i länet, dels med fysiska mottagningar med bokade besök 

eller drop in, dels med digitala tider och chattverksamhet. Ungdomsmottagningen arbetar även med 

utåtriktade insatser. Ungdomsmottagningen arbetar med sexuell-, reproduktiv-, fysisk- och psykisk 

hälsa. Mottagningen erbjuder stödjande och rådgivande samtal. Frivillighet är en bärande princip i 

verksamheten och insatserna utgår ifrån ungdomens önskemål och behov. 
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Tandvården 
Tandvårdens övergripande mål är att verka för en god och jämlik tandhälsa i befolkningen. Barn och 

unga vuxna upp till 23 år har rätt till avgiftsfri tandvård och regelbundna tandhälsoundersökningar. 

Tandvården för barn och unga är till stora delar hälsofrämjande och förebyggande, men vid behov 

erbjuds också tandvårdande behandlingar på allmän nivå och specialistnivå. Genom de regelbundna 

tandhälsokontrollerna har tandvården möjlighet att upptäcka barn som far illa. Upprepat uteblivande 

från bokade besök uppmärksammas. Tandvården i länet består av Folktandvården Västmanland AB, 

privata tandvårdskliniker samt regiondriven specialisttandvård. Tandvårdsenheten samordnar 

tandvården i länet. 

 

Verksamheter med ansvar för primärvård och utredning/insatser vid lätt till måttlig 

problematik 

 

Socialtjänsten – Råd och stöd 
Socialtjänstens råd och stödverksamhet är organiserad på olika sätt i länets kommuner, och kan ges 

enskilt och/eller i grupp. Vissa verksamheter riktar sig till föräldrar/familjer medan andra riktar sig 

direkt till barnet eller den unge. De flesta kommuner erbjuder ett antal tillfällen utan ansökan om 

bistånd. Exempel på råd och stödverksamhet kan vara samtal i föräldrarollen eller samspel i familjen. 

Råd och stödverksamhet kan även vara integrerad med familjecentraler/familjecentrum. 

Socialtjänsten erbjuder även stödgruppsverksamhet för barn och unga. Det kan se olika ut i 

kommunerna om stödgruppsverksamhet finns på den egna orten eller om samverkan sker mellan 

kommuner. Ansökan till stödgruppsverksamhet sker via socialtjänsten men vissa stödgrupper erbjuds 

även utan biståndsbeslut. Exempel på stödgruppsverksamhet är 

• Gruppverksamhet för barn till föräldrar med riskbruk, skadligt bruk, beroende.  

• Gruppverksamhet för barn till föräldrar med psykisk ohälsa.  

• Gruppverksamhet för barn som bevittnat våld.  

 

Vårdcentralen 
Alla invånare i Västmanlands län är normalt listade vid någon av länets vårdcentraler. Valet av 

vårdcentral är personligt, och för barn upp till 18 år är det vårdnadshavaren som väljer. Om inget 

aktivt val görs så tilldelas barn samma vårdcentral som sin mamma. Vårdcentralen ska tillgodose 

patienternas behov av rådgivning, behandling, omvårdnad, habilitering och rehabilitering på 

primärvårdsnivå. Vårdcentralen ska integrera ett hälsofrämjande och förebyggande förhållningssätt i 

alla kontakter och i all vård och behandling. Gällande barn upp till 18 år med psykisk ohälsa ansvarar 

vårdcentralen för att göra en bedömning för att utesluta och/eller behandla somatiska 

bakomliggande faktorer. Vid konstaterade psykiska besvär skickar vårdcentralen en vårdbegäran till 

barn- och ungdomshälsan, vid behov remitteras barnet till psykiatrisk specialistvård. Medicinskt 

ansvar följer specialistläkarområde. Läkaren vid vårdcentralen är ansvarig fram tills dess att patient 

som remitterats till specialistklinik gör sitt första besök där. 
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Primärvårdens mödra- och barnhälsovårdspsykologer 
Primärvårdens mödra- och barnhälsovårdspsykologer är organiserade i en egen enhet och arbetar 

mot alla länets vårdcentraler. Mödra- och barnhälsovårdspsykologerna bedömer och behandlar 

lindriga till måttliga symtom på psykisk ohälsa hos gravida kvinnor och hos barn 0–6 år. Man 

genomför också bedömningar vid misstanke om utvecklingsrelaterad problematik hos barn 0–6 år 

och skickar vid behov remiss till Mottagningen för tidiga insatser (MTI). För att få kontakt med 

mödra- och barnhälsovårdspsykologerna så behövs en remiss från barnmorskemottagningen eller 

BVC. 

 

Barn- och ungdomshälsan 
Barn- och ungdomshälsan är en kompletteringsverksamhet till vårdcentralerna i regionen med 

särskild psykologisk kompetens gällande barn och unga. Verksamheten ansvarar för psykologisk 

bedömning och behandling av barn och unga på primärvårdsnivå. Barn- och ungdomshälsan är en 

samtalsmottagning och behandlar lindrig till måttlig psykisk ohälsa för att förebygga allvarligare 

psykisk ohälsa som kräver specialistvård, vilket oftast innebär ett begränsat antal kontakter under en 

kortare tidsperiod. All behandling görs med båda vårdnadshavares samtycke och delaktighet utifrån 

att de insatser som ges är begränsade i intensitet och kräver uppföljning på hemmaplan för att ge 

optimal effekt.  

 

Verksamheter med ansvar för specialistvård och utredning/insatser vid svårare 

problematik 

 

Socialtjänsten – Utredning, vård och behandling 
Socialtjänstens individ och familj, ansvarar för att ta emot ansökningar och anmälningar som rör barn 

och unga 0–20 år, bedöma, utreda och besluta om insatser samt att följa upp dessa. Bistånd som 

riktas till barn och unga och deras familjer kan till exempel vara någon form av öppenvårdsinsats, 

kontaktperson, kontaktfamilj eller i vissa fall placering utanför det egna hemmet. 

Exempel på öppenvårdsinsatser är riktade föräldrautbildningar, familjebehandling, krisstöd, 

öppenvård för ungdomar med alkohol och drogproblematik eller kriminalitet. 

 

Socialtjänsten - Socialjour Västmanland 
Socialjouren i Västerås är socialjour för länets samtliga kommuner. Socialjouren arbetar kvällar, 

nätter och helger för att hantera akuta sociala ärenden som inte kan vänta till socialtjänstens 

ordinarie öppettider. Socialjouren kan ge stöd till individer eller familjer i en svår situation och 

hanterar även ingripanden när barn far illa. 
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Barnahus Västmanland 
Målgruppen för Barnahus Västmanland är barn som bor i Västmanlands län och som misstänks vara 

utsatta för våld främst i nära relation, sexualbrott, samt barn som bevittnat våld. På Barnahus 

bedöms och planeras hanteringen av ärenden tvärprofessionellt med barnets bästa i fokus. Om en 

polisanmälan görs så förhörs barnet på Barnahus där miljön är anpassad och trygg. På Barnahus kan 

även medicinska undersökningar göras. Verksamheten bedrivs i samverkan mellan Polismyndigheten, 

socialtjänsten i länets alla kommuner, Åklagarkammaren, Region Västmanland (BUP och Barn- och 

ungdomskliniken) samt Länsstyrelsen i Västmanlands län.  

 

Socialtjänsten – Åtgärder enligt LVU (Lag med särskilda bestämmelser om vård av unga) 
Insatser till barn och unga samt deras familjer ska i första hand erbjudas som ett bistånd enligt 

socialtjänstlagen. I de fall barn och unga behöver stöd och skydd och detta inte kan ges med 

vårdnadshavarnas eller barnets samtycke kan socialnämnden ansöka hos Förvaltningsrätten om att 

vården ska ges enligt Lag med särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU). 

 

Socialtjänsten - Familjerätt 
Socialtjänsten bedriver familjerättslig verksamhet med ansvar för frågor rörande vårdnad, boende 

och umgänge, fastställande av föräldraskap samt adoptioner. 

 

Socialtjänsten – Insatser enligt LSS (Lag om stöd och service till vissa funktionshindrade)  
Socialtjänsten har biståndshandläggare som utreder behov av stöd och serviceinsatser för personer 

som har en psykisk, intellektuell eller fysisk funktionsnedsättning.  

Stöd och service enligt LSS kan beviljas i form av: 

• biträde av personlig assistent eller ekonomiskt stöd till skäliga kostnader för sådan assistans 

• ledsagarservice 

• biträde av kontaktperson 

• avlösarservice i hemmet 

• korttidsvistelse utanför det egna hemmet 

• korttidstillsyn för skolungdom över 12 år utanför det egna hemmet i anslutning till skoldagen 

samt under lov 

• boende i familjehem eller bostad med särskild service för barn som behöver bo utanför 

föräldrahemmet 

 

Mottagningen för tidiga insatser (MTI) 
Mottagningen för tidiga insatser (MTI) är en tvärprofessionell funktionsmottagning för barn under 6 

år med utvecklingsrelaterad problematik inom två eller flera områden. På mottagningen erbjuds en 

samlad utredningsprocess, vård, stöd och behandling vid misstanke om neuropsykiatrisk 

funktionsnedsättning, intellektuell funktionsnedsättning och vid mer ospecifik, men komplex 

problematik. Barn med konstaterad ADHD och behov av specialistinsatser remitteras till BUP. Barn 

med konstaterad autism och/eller intellektuell funktionsnedsättning (LSS-målgrupper med rätt till 

insatser på specialistnivå) remitteras till Habiliteringscentrum.     
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Barn och ungdomspsykiatrin (BUP) 
Barn och ungdomspsykiatrin (BUP) är en länsövergripande specialistverksamhet med uppdrag att 

erbjuda bedömning, behandling och utredning för barn med, eller med hög risk för, allvarlig 

psykiatrisk sjukdom som påverkar funktionsnivån i vardagen. Den största patientgruppen på BUP är 

barn med misstänkt eller konstaterad neuropsykiatrisk funktionsnedsättning. BUP erbjuder 

öppenvård, slutenvård, och har också en akutmottagning. BUP ansvarar också för ätstörningsenheten 

för barn och vuxna. Nya patienter på BUP tas emot på BUP Start som är en central 

mottagningsfunktion med syfte att snabbt kunna bedöma vårdbehov och erbjuda rätt insatser på rätt 

vårdnivå.  

 

Barn- och ungdomskliniken 
Barn och ungdomskliniken är en länsövergripande specialistverksamhet med uppdrag att erbjuda 

bedömning, utredning, vård och behandling för barn och ungdomar upp till 18 år. På barn- och 

ungdomskliniken finns barnspecialister inom alla somatiska medicinska områden. Barn- och 

ungdomskliniken erbjuder både öppenvård och slutenvård inom olika somatiska specialistområden 

och ansvarar också för barnakuten i länet.  

 

Habiliteringscentrum 
Habiliteringscentrum är en länsövergripande verksamhet som ger livslång habilitering till barn och 

vuxna med utvecklingsstörning, autism, medfödda omfattande och bestående rörelsenedsättningar 

och omfattande och bestående synnedsättningar. Bland barn och unga är den största patientgruppen 

barn med autism. Habiliteringscentrum erbjuder kartläggning, bedömning, behandling, stöd och 

uppföljning och riktar sig till både patienter och närstående. Verksamheten är ett komplement till 

övrig hälso- och sjukvård vilket innebär man i hög grad samverkar med övriga aktörer runt 

patienterna.   

 

Logopedmottagningen 
Logopedmottagningen är en länsövergripande öppenvårdsverksamhet som utreder, diagnosticerar 

och behandlar både barn och vuxna med olika typer av svårigheter med kommunikation, tal, röst och 

språk. Mottagningens största målgrupp är barn i förskoleåldern med misstänkt eller konstaterad 

språkstörning. Mottagningen utreder också misstanke om dyslexi och dyskalkyli hos vuxna.  

 

Hjälpmedelscentrum 
På Hjälpmedelscentrum finns specialistkompetens gällande hjälpmedel. Utprovning av hjälpmedel 

sker efter behovsbedömning av förskrivare inom hälso- och sjukvården. Förskrivare är vanligtvis 

arbetsterapeut, fysioterapeut, specialpedagog, läkare eller logoped. Hjälpmedelscentrum är en 

stödfunktion till länets förskrivare. I Hjälpmedelcentrums utbud ingår hjälpmedel som underlättar 

vardagen för personer med rörelse-, kognitiva- och kommunikativa funktionsnedsättningar. Det finns 

också hjälpmedel vid personlig medicinsk behandling och inkontinenshjälpmedel. På 

Hjälpmedelscentrum kan barn och vuxna få information om, och tillsammans med sin förskrivare 

prova, olika hjälpmedel och bostadsanpassningar i dess rätta miljö. Det finns en visningslägenhet där 

man kan se hjälpmedel som underlättar vid kognitiva funktionsnedsättningar.  
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SKRIVELSE 

Rapport angående separat mentorskap i skolan 

Bakgrund 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 14 december 2021 att 

uppdra till skolchefen att i samverkan inleda dialog med lärarnas fackliga 

organisationer för att teckna överenskommelse om att införa av separat mentorskap 

i skolan. 

Resultatet av dialogen skall redovisas på Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

i maj 2022. 

SYFTET MED SEPARAT MENTORSKAP 

Separat mentorskap har bland annat diskuterats i samband med en motion till 

fullmäktige, men även funnits med som ett uppdrag i den av fullmäktige beslutade 

verksamhetsplanen. 

I ordförandes missiv i ärendet framgår att nämndens ambition är att öka andelen 

behöriga lärare i undervisningen.  

”Ett sätt att uppnå högre behörighet är att legitimerade lärare undervisar något mer, 

och i gengäld inte behöver vara mentorer, ett uppdrag som i stället skulle kunna 

utövas av andra yrkesgrupper. Mentorns uppdrag är att ha en helhetsbild av 

eleverna i en specifik klass, av såväl studier som mående.” 

Skolchefens bedömning i samma ärende är efter samråd med lärarnas fackliga 

organisationer att införandet av separat mentorskap är efterfrågat och att det finns 

förutsättningar att fack och arbetsgivare kan träffa en överenskommelse. En sådan  

innefattar att en lösning där det separata mentorskapet finansieras genom att 

lärares undervisningstid utökas. 

Ett incitament för en sådan lösning är att lärarnas totala arbetsbelastning minskas, 

samtidigt som möjligheten att en ökande del av undervisningen kan genomföras 

med behöriga, legitimerade lärare. 

I kommunerna och skolorna finns olika modeller för hur separat mentorskap 

organiseras. I vissa skolor har det bedömts som mycket viktigt att det separata 

mentorskapet utförs av utbildande lärare. Det är ett sätt att betona och stärka 

skolans läroplansstyrda uppdrag. 
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I andra kommuner har andra kompetenser använts, främst anställda med 

beteendevetenskaplig utbildning, och då inte nödvändigtvis lärare. 

Genom valet av yrkeskompetens, signalerar skolan vad mentorskapet ytterst är till 

för. Mentorskap kan ses som en del av skolans uppdrag, där lärandet är i fokus.  I 

läroplanen (Lgr11) är det formulerat så här: 

”Skolans uppdrag är att främja lärande där individen stimuleras att inhämta och 

utveckla kunskaper och värden. Skolan ska i samarbete med hemmen främja elevers 

allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskännande 

individer och medborgare. så behöver det också ses i ljuset av om skolans uppdrag är 

att befrämja har ett ansvar för elevernas psykosociala hälsa, eller om skolan värnar 

om den psykosociala hälsan för att en god sådan är en viktig förutsättning för 

lärandet.” 

Syftet med mentorskap och hur det skall organiseras kan samtidigt ses som något 

som enligt skollagen ligger på rektor att avgöra.  

SKOLLAGENS 2 KAP 

10 §   Rektorn beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar för att fördela 

resurser inom enheten efter barnens och elevernas olika förutsättningar och behov.  

Nämndens beslut 

Det politiska beslutet i nämnden strider inte mot skollagens formulering om rektors 

ansvar. Uppdraget är att inleda dialog med lärarnas fackliga organisationer för att 

teckna överenskommelse om att införa av separat mentorskap. 

Det finns en stark samsyn mellan nämnden, skolchefen, rektorerna och de 

lärarfackliga organisationerna att undervisning i så stor utsträckning som möjligt 

ska utföras av behöriga lärare och att lärarnas arbetsmiljö ska värnas. 

Mentorns uppdrag 

Uppdraget som mentor består av flera delar.  

- Det ena handlar om mentorstid – ”klasslärarskapet”. På högstadiet är för 

närvarande 40 minuter i veckan avsatt, där läraren träffar ”sin” klass som en 

form av motsvarande arbetsplatsmöte. Där kan generella ordningsproblem, 

planering, enkätundersökningar med mera avhandlas. 

- Den andra delen rör det individuella mentorskapet, med utvecklingssamtal 

och andra kontakter med vårdnadshavare, men också att träffa eleven 

återkommande under hela utbildningen. Om eleven behöver extra 

anpassningar ska mentorn snabbt informera de lärare som undervisar 

eleven om det. Om det finns tecken på att eleven behöver särskilt stöd ska 

mentorn snabbt anmäla det till rektorn. Det finns även andra situationer där 

mentorns helhetsperspektiv kan vara betydelsefullt. 

För gymnasieskolan är mentorskapet reglerat i skollagen. 
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DIALOG MED LÄRARNAS FACKLIGA ORGANISATIONER 

Dialog har förts med representanter för lärarnas fackliga organisationer, 

kommunombuden och skyddsombuden. Det finns lärare som vill ha kvar sina 

mentorsuppdrag, med tanke på den starka kopplingen mellan lärandet och 

elevernas allsidiga personliga utveckling till aktiva, kreativa kompetenta och 

ansvarskännande individer och medborgare, såsom det uttrycks i läroplanen. Skolan 

ska också vara ett stöd för familjerna i deras ansvar för barnens fostran och 

utveckling. Enligt läroplanen måste arbetet därför ske i samarbete med hemmen. 

Kommunombuden för lärarnas fackliga organisationer ser i huvudsak två områden 

där separat mentorskap generellt sett skulle vara en stor fördel, ur 

arbetsmiljösynpunkt.  

- Vissa lärare med specifika ämnen, kan ha svårt att få tillräckligt grepp över 

mentorskapet, då de träffar varje enskild elev i undervisning under kort tid 

och ibland bara enstaka terminer. Det gäller främst lärare inom de praktiskt-

estetiska ämnena bild, idrott, hemkunskap, musik och slöjd.  

- Vissa elever i behov av stöd kan behöva mycket omfattande mentorsinsatser. 

Det skulle vara betydelsefullt att lärare kan avlastas åtminstone delar av 

detta arbete. 

Det separata mentorskapet kan bemannas av behöriga lärare, antingen i form av 

nedsatt undervisningsskyldighet, eller främst på större enheter, att hela tjänster 

avsätts för detta. 

Ett annat alternativ är att använda andra yrkeskategorier, med exempelvis 

beteendevetenskaplig utbildning, som kuratorer, socialpedagoger eller liknande. 

Finansieringen av sådana tjänster, oavsett vilken yrkeskategori som används, skulle 

kunna ske genom att behöriga lärare utökar sin undervisningstid. 

Ett exempel: En lärare har idag cirka 20 undervisningstimmar i veckan. Genom att 

20 lärare utökar sin undervisningstid med en timme vardera, kan alltså resurser 

motsvarande en heltidstjänst som lärare frigöras. 

Det förutsätter samtidigt att en sådan utökning går att genomföra inom ramen för 

tjänstefördelning, sammansättning av ämneskompetens och schemaläggning. 

UPPDRAG FRÅN SKOLCHEFEN 

Skolchefen uppdrar till samtliga rektorer inom grund- och gymnasieskolan att 

inleda samtal med enheternas fackliga organisationer om förändringar enligt 

ovanstående.  

Målet bör vara att lärare i allmänhet fortsätter vara mentorer i betydelsen 

”klasslärare”, men att de ges tillgång till mentorssupport för arbete med de elever 

som har störst behov av särskilt stöd och där utövandet av mentorskapet därmed är 

tidskrävande. Rektor bör i samverkan med personal på respektive enhet avgöra hur 

detta stöd skall fördelas och det delade mentorskapet organiseras. 

Det separata mentorskapet bör också, för lärare med enstaka ämnen, främst de 

praktiskt-estetiska ämnena och som undervisar en stor mängd elever men träffar 
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dem sällan och/eller oregelbundet, att om de så önskar, frigöras från hela eller delar 

av mentorsuppdraget. 

Ordförandes förslag till beslut 
 
Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att godkänna rapporten. 
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SKRIVELSE 

Lektorstjänst vid Kungsängsgymnasiet 

BAKGRUND 

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 8 februari 2022, i 

samband med ärendet ”Revidering: Budget 2022” §9, bland annat att: 

”Behov och möjligheter att införa lektorstjänst på gymnasiet utreds, i syfte att öka 

kunskapsnivån och kontakten med forskarsamhället. Om utredningen visar att det 

finns behov, och att det finns ekonomiska möjligheter, införs lektorstjänst inför 

hösten 2022.” 

Utbildnings- och arbetsmarknadskontorets bedömning 

Kungsängsgymnasiets rektor Dag Ingvar Nilsson skrivit en rapport med anledning 

av ovanstående uppdrag. Av den framgår nedanstående. 

Kungsängsgymnasiet arbetar sedan några år tillbaka med tydliga mål för att få 

eleverna att lyckas bättre. Detta utifrån tre fokusområden: 

1. Stadieövergångar (som i högsta grad handlar om såväl övergången från 

årskurs nio som övergången till Universitet/högskola och arbetsliv).  

2. Språk-och kunskapsutvecklande arbetssätt (med allt mer fokus på 

lektionsdesign).  

3. Aktivt och inkluderande arbete med värdegrundsfrågor. 

Skolans uppdrag är till sin skrivning tredelat; kunskapsuppdraget, 

demokratiuppdraget, ”utvecklingsuppdraget” (på individ och gruppnivå), men fullt 

naturligt är detta inte skilt från varandra, utan det pågår varje dag, under varje 

lektion integrerat i lärandeprocessen i alla våra lärmiljöer. Detsamma kan också 

sägas om våra fokusområden ovan. 

De klassrumsprocesser som handlar om lärares ledarskap och elevernas lärande är 

till helt övervägande del av allmändidaktisk karaktär varför lektorsbehörighet i ett 

enskilt ämne skulle riskera att få ingen eller ringa betydelse för elevernas 

kunskapsutveckling. 

Finansieringen av en sådan tjänst skulle dessutom ”kosta” två förstelärartjänster, 

förstelärare som är tillsatta under en tid på tre år för att de är allmändidaktiskt 

skickliga med förmåga att få andra med sig. 
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KONTOR, ENHET 

 
 

 

För att en lektorstjänst skulle få betydelse är det alltså av största betydelse att man 

är disputerad inom det allmändidaktiska fältet (skolnära forskning) och därtill är 

synnerligen lämplig. 

Rektor för Kungsängsgymnasiet har svårt att se att en lektorstjänst kan rymmas  

under en kostnad på 45-50  tkr exklusive ett lektorstillägg på 10 tkr och därutöver 

personalomkostnadsstillägg (PO-tillägg). På årsbasis blir det en totalkostnad på 

cirka 1 mkr. 

Förslag till beslut 

Mot bakgrund av ovanstående föreslås Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

att besluta 

att godkänna rapporten samt 

att inte införa mentorstjänst på gymnasieskolan under innevarande budgetår. 
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Utskriftsdatum: Utskriven av: Anna Rydstedt2022-04-05

Delegeringsbeslut

Diarieenhet:

Beslutsinstans:

Sammanträdesdatum:

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden

Sekretess: Visas ej

2022-04-12

Kategori: Alla

Beslutsfattare: Alla

Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

2022.315 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §67/2022

2022-02-17 Tillberga Grannskapsservice ekonomisk förening Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.316 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §68/2022

2022-02-17 I Ur och Skur Bråstabacke Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.317 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §69/2022

2022-02-17 I Ur och Skur Naturligtvis Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.318 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §70/2022

2022-02-17 Förskolan Lek & Lär i Sala kommun Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.319 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §71/2022

2022-02-17 Tivoli Förskolor AB Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.320 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §72/2022

2022-02-17 Barnens Lilla Academia AB Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

Sidan  1 av 4
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

2022.321 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §73/2022

2022-02-17 Föräldrakooperativet Regnbågen Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.322 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §74/2022

2022-02-17 Föräldrakooperativet Abrakadabra Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.323 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående förskola Daniel Ahlin §75/2022

2022-02-17 Kristiansborgs & Villa Utsiktens Förskolor AB Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.324 Beslut om bidragsbelopp 2022, pedagogisk omsorg i 
stället för förskola och fritidshem

Daniel Ahlin §76/2022

2022-02-17 C Företaget Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.325 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §77/2022

2022-02-17 Gullbotrollens familjedaghem Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.326 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §78/2022

2022-02-17 Catrin Ek Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.327 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §79/2022

2022-02-17 Mikaela Larsson Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.328 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §80/2022

2022-02-17 Gittan Karlsson Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

Sidan  2 av 4
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

2022.329 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §81/2022

2022-02-17 Kate Redlund Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.330 Beslut om bidragsbelopp 2022, fristående 
dagbarnvårdare

Daniel Ahlin §82/2022

2022-02-17 Monica Englund Daniel Ahlin

UAN 2022/48 Bidrag fristående förskolor och pedagogisk omsorg 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.334 Avtal Regional elevhälsosamordning Anna Wiklund §83/2022

2022-03-03 Samtliga kommuner i Västmanlands län och Region 
Västmanland

Anna Wiklund

UAN 2022/4 Samlingsärende Avtal 2022 Utbildning och 
arbetsmarknad

UAN

Anna Wiklund

2022.345 Beslut om bidragsbelopp 2022, rättat beslut Daniel Ahlin §84/2022

2022-02-23 Realgymnasiet Västerås Daniel Ahlin

UAN 2022/18 Bidrag till fristående gymnasieskolor (Skolpeng) 
2022

UAN

Jakob Fjellander

2022.346 Personuppgiftsbiträdesavtal (PUB-avtal) Anna Wiklund §85/2022

2022-02-24 Abilia AB Anna Wiklund

UAN 2022/6 Personuppgiftsbiträdesavtal (PUB-avtal) 2022 UAN

Anna Wiklund

2022.349 Föreläggande med vite; Skolpliktiga elever som inte 
fullgör sin skolgång

Bengt Larsson §86/2022

2022-03-07 Bengt Larsson

UAN 2022/68 Skolplikt, beslut om föreläggande etc. UAN

Jakob Fjellander

2022.384 Upphörande av kurs kommunal vuxenutbildning Ulrika Karlsson §87/2022

2022-03-14 ***Personuppgift*** Ulrika Karlsson

UAN 2022/35 Elevärende Vuxnas lärande 2022 UAN

Ulrika Karlsson

2022.385 Upphörande av kurs , kommunal vuxenutbildning Ulrika Karlsson §90/2022

2022-03-08 ***Personuppgift*** Ulrika Karlsson

UAN 2022/35 Elevärende Vuxnas lärande 2022 UAN

Ulrika Karlsson

2022.389 Beslut eter ansökan om SFI,avslag Ulrika Karlsson §89/2022

2022-03-14 ***Personuppgift*** Ulrika Karlsson

UAN 2022/35 Elevärende Vuxnas lärande 2022 UAN

Sidan  3 av 4
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Id Beskrivning Paragraf

Datum Avsändare/Mottagare Beslutsfattare

Ärendenummer Ärendemening Kategori

Ansvarig

Ulrika Karlsson

2022.390 Beslut efter ansökan om SFI, avslag Ulrika Karlsson §88/2022

2022-03-14 ***Personuppgift*** Ulrika Karlsson

UAN 2022/35 Elevärende Vuxnas lärande 2022 UAN

Ulrika Karlsson

2022.399 Beslut efter ansökan om SFI, avslag Ulrika Karlsson §91/2022

2022-03-15 ***Personuppgift*** Ulrika Karlsson

UAN 2022/35 Elevärende Vuxnas lärande 2022 UAN

Ulrika Karlsson

Sidan  4 av 4
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Medborgar 1 (3)  
2022-02-16 

DIARIENR: 2022/1 
 
    
    

Utbildning och Arbetsmarknad ENHET 
Anna Rydstedt 
Förvaltningssekreterare Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden 

 

 

MISSIV 

Anmälningsärenden 12 april 2022 
 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDET 
1. Skolverket; Brev till huvudman och samordnare för nyanländas lärande – ett 

viktigt uppdrag som syftar till att bidra till högre måluppfyllelse  
2. KF § 20 Avsägelse 
3. KF § 21 Kompletteringsval 

 

 

FÖRSLAG TILL BESLUT 
 
att Ange att-sats 

 

 

 

Bilagor: 
1    

2    

3    
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Utbildning och Arbetsmarknad, ENHET 

2 (3)  
2022-02-16 

2022/1 

 

 

CHECKLISTA 

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet 
och de Horisontella principerna 
Förklaring om de olika begreppen finns nedan. 

 

Barnperspektivet 
  

Innebär insatsen att barn och ungdomars hälsa sätts i främsta rummet?   JA  ☐ NEJ ☐ 

Påverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rättigheter 
och situation till det bättre? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Innebär insatsen att barn och ungdomars rätt till en god hälsa beaktas? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har barn och ungdomar fått möjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har särskild hänsyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt 
och/eller psykiskt? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Tar insatsen hänsyn till barnkonventionens text om ”till det yttersta av sin förmåga”? JA  ☐ NEJ ☐ 

Landsbygdsperspektivet 
  

Bedömer ni att beslutet kommer att innebära särskilda konsekvenser för landsbygden   
– nu eller i framtiden? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Vid JA hur bedömer ni att beslutet påverkar:   

Att det blir svårare att bo på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det blir fler jobb på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Att det minskar tillgången till god service på landsbygden? JA  ☐ NEJ ☐ 

Horisontella principerna  
(tillgänglighet, icke-diskriminering samt jämställdhet)  

  

Innebär insatsen risk för begränsad tillgänglighet? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA  ☐ NEJ ☐ 

Kan beslutet utestänga någon från samhället? JA  ☐ NEJ ☐ 

Har man beaktat FN:s konvention angående rättigheter för personer med 
funktionsvariation när beslutet togs? 

JA  ☐ NEJ ☐ 

Om NEJ – varför inte?   
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3 (3)  
2022-02-16 

2022/1 

 

 

Begreppsförklaring  

Barnkonventionen/barnperspektivet 
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur många synvinklar och skall 
naturligtvis främja helhetssynen på barnen. Enligt FN är alla under 18 år barn.  

Barnens bästa i främsta rummet  

- Beaktas barnets rättigheter, främst rätten till trygghet och rätten till liv och 
utveckling i beslutsfattandet? 

- Har en sammanvägning av olika intressen gjorts? 

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets bästa alltid ska beaktas och 
väga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer då andra intressen kan väga 
tyngre, till exempel samhällsekonomiska eller säkerhetspolitiska. Principen om 
barnets bästa ska ges absolut prioritet när det gäller adoption och rätt till skydd mot 
missförhållanden och övergrepp. Till prioriterade rättigheter hör 
utveckling/utbildning. 

Landsbygdsperspektivet 
Kan de som bor och verkar på landsbygden bli diskriminerade eller åsidosatta?  

Horisontella principer 
Diskriminering sker när någon missgynnas eller kränks och missgynnandet eller 
kränkningen har samband med någon av de sju diskrimineringsgrunderna (kön, 
könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller annan 
trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder). Detta gäller även 
barn till personer med något av ovanstående diskrimineringsgrund.  

Funktionshinderspolitiken innebär att alla människor, oavsett funktionsförmåga, 
ska ha samma möjligheter att vara delaktiga i samhället och ta del av mänskliga 
rättigheter. 

Det nationella målet för funktionshinderspolitiken är att, med FN:s konvention om 
rättigheter för personer med funktionsnedsättning som utgångspunkt, uppnå 
jämlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet för personer med funktions-
nedsättning i ett samhälle med mångfald som grund. Målet ska bidra till ökad 
jämställdhet och till att barnrättsperspektivet ska beaktas. 
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