SALA

KOMMUN

Kultur och fritidsndmnden

KALLELSE

Kallelse till sammantrade

Organ Kultur och fritidsndimnden

Plats
Tid

Nr
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10
11

12
13

14
15
16
17
18

Sporthallens konferensrum

Fredagen den 16 januari 2026 kl. 09.00

Arende

Val av protokolljusterare

Godkédnnande av foredragningslista

Presentation - Rasmus Lindemann, fritidsutvecklare
Foredragning Projektet Bokstart Lisabell Nystrom

Samlingsarende 2025 - Generellt foreningsbidrag, foreningar
med social inriktning

Ansokan om driftbidrag, Kilbolokalen

Ansokan om arrangemangsbidrag, minnesvecka for
Forintelsens 6verlevande, 2026-01-31, Sala konstférening

Inbjudan kunskapshéjande och workshop 22 april 2026
Folk och kultur 4-7 februari 2026
Samarbetsavtal Bibliotek i Vastmanland

INTERNREMISS- E-forslag - Satsa pa naturturism i Sala. Battre
skyltning, underhall och kommunikation kring natur och
vandring

INTERNREMISS - E-forslag - Utegym i parken

INTERNREMISS - E-férslag - Grillplatser och parkering vid
flowtrail

Ekonomisk redovisning

Arende avgjorda med stod av delegation
Anmalningsarende kultur- och fritidsndmnden
Information fran kultur- och fritidskontoret

Information fran kultur- och fritidsnamnden
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Dnr

2025/10

2026/11
2025/182

2025/185
2026/12

2025/187
2025/163

2025/162
2025/161

2026/1

Sida

7-18
19-21

22

23-24
25-45
46 - 54

55-61
62 -69

70-90
91-187



19 Ovriga fragor
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& SA LA 2025-1;-(037)
KOMMUN
MISSIV

KULTUR- OCH FRITIDSKONTORET Kultur- och fritidsndmnden
Roger Nilsson

MISSIV

GENERELLT BIDRAG SOCIALA OCH PENSIONARSFORENINGAR

GENERELLT BIDRAG
Ansékan ldmnas in fére 2 maj.

Féreningen skall ha sitt scite och sin huvudsakliga verksamhet inom Sala kommun.

Generellt bidrag syftar stotta grundlaggande foreningsverksamhet.

Verksamheten ska verka i linje med de av kommunen antagna idépolitiska program som
ror féoreningarnas verksamhet. Féreningen ska ha antagna stadgar, egen vald styrelse,
medlemsforteckning samt kassaredovisning.

Verksamheten ska vara dppen for alla inom respektive intresseomrade enligt antagna
stadgar.

For att vara bidragsberattigad ska féreningen vara ansluten till ett riksférbund.
Nystartad forening eller forening som av nagon anledning valt att inte tillhora ett
riksféorbund kan efter sarskild prévning erhalla bidrag.

Foreningen kan innehalla badde ungdomsverksamhet och vuxenverksamhet.

PROJEKTBIDRAG
Ansékan skickas in senast 1 mdnad innan projektstart.

Projektbidraget avser att stddja sociala féreningars tillfalliga projekt samt
pensiondrsforeningarna i deras friskvardsarbete.

Till ansékan ska féljande handlingar bifogas: drsmétesprotokoll, verksamhetsberidittelse,
bokslut samt revisionsberidittelse.
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PV SALA 20251207
KOMMUN

Kultur- och fritidsférvaltningen

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet och
de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NE
Har sdrskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om till det yttersta av sin féormaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet

Bedomer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JAO NeJO
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JAO NEIO
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna

(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JAO NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA O NEJ
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ - varfor inte?
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,9<\ SALA 20251207

KOMMUN

Kultur- och fritidsférvaltningen

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall naturligtvis
framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN &r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvégning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och viga
mycket tungt. Det kan dock finnas situationer da andra intressen kan véga tyngre, till
exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om barnets basta ska
ges absolut prioritet nar det giller adoption och ratt till skydd mot missférhallanden och
overgrepp. Till prioriterade rattigheter hor utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning, alder). Detta giller 4ven barn till
personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla mdnniskor, oavsett funktionsformaga, ska ha
samma mdjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga rattigheter.

Det nationella mélet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-nedsattning i ett samhiélle
med mangfald som grund. Mélet ska bidra till 6kad jamstalldhet och till att
barnrattsperspektivet ska beaktas.
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Fordelning av medel for sociala- och pensionarsféreningar 2026 Uppdaterad dokument  2025-12-07
Forening 2023 2024 2025]|Ansokt 2026 Forslag 2026 medlemsantal
Attention 6 000 6 000 6 000 10 000 6 000
Dyslexiforbundet 0 6 000 6 000 6 996 6 000
Sala PRO 25 000 25 000 25 000 30 000 25 000
Reumatikerféreningen Sala-Heby 7 000 7 000 7 000 10 000 7 000
Sala-Heby FUB 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 180
RSMH i Sala 100 000 100 000 6 000 16 000 6 000 23
Sala Demensfoérening 8 000 8 000 8 000 12 000 8 000 81
SPF Sala 7 000 7 000 7 000 7 000 7 000 668
Moklinta PRO 7 000 7 000 7 000 7 000 7 000
Synskadadesforening i Sala-Heby 7 000 7 000 7 000 7 000 7 000 75
Strokeforeningen 6 000 6 000 6 000 8 000 6 000 42 isala, 78 totalt
Vasterfarnebo PRO 7 000 7 000 7 000 10 000 7 000 152
PRO Ransta 7 000 7 000 7 000 22 800 7 000 220

197 000 203 000 109 000 156 796 109 000 1399

Beviljat foreningsbidrag 109 000 kr
Arbetsbudget -150 000 kr
Rest att fordela till sdrskilda aktiviteter -41 000 kr

Fritidsutvecklaren féreslar

att fordela 2026 ars foreningsbidrag enligt féreslagen fordelning

Ar att ansokan &r korrekt

Ar att ansokan eller del av ansdkan saknas
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Arsredovisning

for

Kulturforeningen Kilbolokalen

817606-3173

Rikenskapséret

2024
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Kulturféreningen Kilbolokalen 1(5)
Org.nr 817606-3173

Styrelsen for Kulturféreningen Kilbolokalen far hdrmed avge arsredovisning for rdkenskapsaret 2024.

Arsredovisningen ir upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
1 hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ér.

Forvaltningsberattelse

Verksamheten
Se separat verksamhetsberattelse

Allmdint om verksamheten
Foreningen arrangerar olika kulturevenemang inom musik och teater.

Foreningen bedriver ocksa en omtyckt ungdomsverksamhet med bl.a. ungdomsgard varje fredag.
Foreningen har sitt site i Vésterfarnebo.

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021
Nettoomséttning 70 43 29 35
Resultat efter finansiella poster -31 12 27 -27
Soliditet (%) 62,1 88,1 96,3 95,4

Foreningens resultat och stéllning 1 6vrigt framgér av efterfoljande resultat- och balansrdkning med noter.
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Kulturféreningen Kilbolokalen
Org.nr 817606-3173

Resultatrakning

Foreningens intikter
Medlemsavgifter

Gavor

Bidrag

Nettoomséttning

Ovriga rorelseintikter
Summa foreningens intikter

Foreningens kostnader
Direkta kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgdngar

Summa foreningens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga rinteintéikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat
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Not 2024-01-01
-2024-12-31

9400

0

572 668
60 533
8530
651 131

=77 961

-591 300

2 -7 045
-5 780

-682 086
-30 955

-30 968
-30 968

-30 968

2(5)

2023-01-01
-2023-12-31

11 800
1170
162 193
31296
6 250
212 709

-70 098
-116 911
-7 622
-5 780

-200 411
12 298

12 303
12 303

12 304



Kulturféreningen Kilbolokalen
Org.nr 817606-3173

Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgdangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anléiggningstillgdngar

Summa anléiggningstillgdngar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2024-12-31

67 583
9 746
77 329

275198
275198
352 527

352 527
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2023-12-31

5780
5780

5780

12 933
12 933
264 752
264 752
277 685

283 465



Kulturféreningen Kilbolokalen
Org.nr 817606-3173

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Eget kapital vid rdkenskapsarets borjan
Arets resultat
Eget kapital vid rikenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2024-12-31

249 749
-30 968
218 781

15 746
118 000
133 746

352 527
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2023-12-31

237 445
12 304
249 749

13716
20 000
33716

283 465



Kulturféreningen Kilbolokalen 5(5)
Org.nr 817606-3173

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper
Allméinna upplysningar

Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allméinna
rdd (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Not 2 Medelantalet anstillda
2024 2023

Medelantalet anstillda 1 1
En timanstélld person som utfor stddning i samband med evenemang, ca 4 tim i manaden.
Under sommaren 4 st ungdomar anstillda for skotsel av Stavrebadet. Ca 1 t /dag under tva veckor

vardera.

Not 3 Inventarier, verktyg och installationer

2024-12-31 2023-12-31
Ingdende anskaffningsvirden 28 900 28 900
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 28 900 28 900
Ingéende avskrivningar -23 120 -17 340
Arets avskrivningar -5 780 -5 780
Utgaende ackumulerade avskrivningar -28 900 -23 120
Utgaende redovisat virde 0 5780

Resultat- och balansridkningen kommer att forelédggas pa &rsstimma for faststéllelse.

Visterfarnebo

Stina Barrséter
Ordforande
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Arsmotesprotokoll

Kulturféoreningen Kilbolokalen
Kilbolokalen 2025-03-04

Ordférande Christina Barrsater hilsade alla valkomna och 6ppnade métet

1. Val av ordférande vid stimman
Per Hellstrand valdes till ordforande for arsmotet
2. Val av sekreterare.
Anitha Barrsdter valdes som sekreterare for motet
3. Faststéllande av réstlangd.
Vid behov faststalls rostlangden.
4. Valav tva justerare att jamte ordféranden justera arsmoétesprotokollet.
Emil Fahlin och Jenny Wanseth valdes att justera protokollet
5. Godkdnnande av kallelsen till drsmotet.
Stina Barrsdter redogjorde for utlysningen och alla kdnde sig behorigt kallade
6. Styrelsens redovisningshandlingar for det gdngna rakenskapsaret
A) Stina Barrsater redogjorde for bokslutet Det kan konstateras att Chillbos verksamhet har ékat i
omfang och dven [dnsamhet. Féreningen har en forlust men har dven genomfort en storre
ombyggnation och renovering och forlusten anses marginell.

B) Lovisa Westerdahl ldste verksamhetsberdttelsen som beskrev en aktiv féreningsverksamhet.
7. Revisorernas berattelse

Revisionsberattelsen ldstes upp av revisorn Per Hellstrand och lades till handlingarna.
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8. Beslut om faststdllande av resultatrakningen och balansrdakningen
Resultatrakning och balansrapporten godkdndes och lades till handlingarna.
9. Fragan om ansvarsfrihet for styrelsens medlemmar.
Styrelsen beviljades ansvarsfrihet for det gdngna verksamhetsaret i enlighet med revisorns
rekommendation.
10. Beslut med anledning och foreningens vinst eller férlust enligt den faststéllda balansrakningen.
Resultatet underskottet pa -30968,14 kr férs upp i ny rakning.
11. Redovisning av budget och verksamhetsplan
Kassoren redogjorde for budgeten fér kommande verksamhetsaret
Stina redogjorde for verksamhetsplanen for kommande verksamhetsaret.
12. Bestammande av ersattningar till styrelsens ledaméter och revisorer.
Styrelsen far reseersattning vid uppdrag for féreningen i 6vrigt utgar inga ersattningar
13. Val av ordférande.
Omval av Christina Barrsater till ordférande.
14. Val av 6vriga ledaméter i féreningen.
Lovisa Westerdahl! valdes om for tva ar.
Jeanette Johansson nyvaldes pa 2 ar
Ann Erlandsson har ett ar kvar.
Anna Carin Lundén har ett ar kvar.
Malin Kullinger &r fortsatt adjungerad till styrelsen for att skota ekonomin.
Emil Fahlin fortsatter som adjungerad, ansvarig for fastighetsskotseln.
15. Val av revisorer och ersdttare for dessa.

Roger Fernqvist och Per Hellstrand valdes till ordinarie revisorer. Ingen ersdttare utsags.
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16. Val av ombud till andra foreningar
Styrelsen utser sjdlva ombud.
17. Val av valberedning.
Till valberedning omvaldes Andreas Kullinger och Per Hellstrand
18. Beslut om eventuella regler och balopp for nasta drs medlemsavgift
Medlemsavgiften faststalldes till 200kr
19. Framstaliningar och forslag fran styrelsen och fran medlemmar
Fler skohylior och mera hangare dnskas, arbete med frigan pagar.
20. Vid drsmbtet viickta frdgor
Arsmétat tackar for styrelsen viktiga arbete och uppmanar styrelsen att anvanda ett anstag till
styrelsevard.

21, Mbtets avslut

innan motet avslutades tackade ordférande Emil Fahlin for 11 &rs arbete | styrelsen med

blommor och géva.

| samband med motets avslutande tackade ordférande far dret som gatt,

Kilbo 2eaae9m0 2025 - 0% - OY

0 ) ,‘ﬂ ’ " ' \ " \
Sel s / o n s -\

o) \\.\, N\

Ordférande Per Hé"ﬁtféﬁdc " Gekreterare Anitha Darisaie

V

¢l Cubihor > biii ¢

Justerare Emll Fahlin L Justerare Jénny Winseth
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Kulturféreningen Kilbolokalen
817606-3173
2024-01-01 - 2024-12-31

Balansrapport

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldaggningstillgangar

1220 Inventarier

1229 Ack avskrivn inventarier

Summa materiella anlaggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

1630 Skattekonto, avrakning fér skatter och av
1650 Fordran moms

1684 Fordrinigar hos leverantorer

1790 Forutbetalda kostnader

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

1910 Kassa

1911 Kassa fér ungdomsgarden
1920 Placeringskonto

1930 Foretagskonto

1931 Chillbo tillgangskonto
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

2010 Eget kapital

2068 Vinst/forlust foregaende ar

2069 Arets resultat

Eget kapital vid rakenskapsarets slut

Kortfristiga skulder

2440 Leverantdrsskulder

2990 arvodesreserv

2991 Upplupna kostnader

2999 Ovr upplupna kostn, férutbet intakter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

2024-01-01

28 900,00
-23 120,00
5 780,00

5780,00

86,00

12 764,00
83,00
0,00

12 933,00

10 663,00
16 146,00
145 237,58
90 649,22
2 056,03
264 751,83

277 684,83
283 464,83

-209 980,30
-27 464,67
-12 303,86

-249 748,83

-13 716,00
-8 000,00
-12 000,00
0,00

-33 716,00

-283 464,83
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Utskriven: 2025-02-21, 14:17

Forandring

0,00
-5 780,00
-5 780,00

-5 780,00

114,00

53 886,00
650,00

9 746,00
64 396,00

2 000,00
-7 646,00
56 146,00
79 886,81
39 832,67
10 445,86

74 841,86
69 061,86

27 464,67
15 160,81
43 272,00
30 968,14

-2 030,00
0,00

12 000,00
-110 000,00
-100 030,00

-69 061,86

Tomvernr: A64,B103,D 155, M1,N4

2024-12-31

28 900,00
-28 900,00
0,00

0,00

200,00
66 650,00
733,00

9 746,00
77 329,00

12 663,00
8 500,00
201 383,58
10 762,41
41 888,70
275 197,69

352 526,69
352 526,69

-237 444,97
-12 303,86
30 968,14
-218 780,69

-15 746,00
-8 000,00
0,00

-110 000,00
-133 746,00

-352 526,69



Kulturféreningen Kilbolokalen
817606-3173
2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport

Foreningens intdkter
Medlemsavgifter

3900 Medlemsavgifter
Summa medlemsavgifter

Gavor
3990 Gavor
Summa gavor

Bidrag

3985 Statliga bidrag
3987 Kommunala bidrag
3989 Ovriga bidrag
Summa bidrag

Nettoomséttning

3110 Evenemang

3111 Intdkter ungdomsgarden
3112 Evenemang, momsfritt
3113 Evenemang 25 %

3210 Fika forsaljning vid evenemang 12%

3740 Ores och kronutjamning
Summa nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter
3911 Hyresintakter
Summa ovriga rorelseintakter

Summa foreningens intakter
Foreningens kostnader

Direkta kostnader

4010 Medlemsavgifter utat

4110 Evenemang, gage

4120 Evenemang Orviga kostnader
4121 lzettle

5430 Ungdomsgarden

Summa direkta kostnader

Ovriga externa kostnader
5020 SHE

5193 Underhall av fastigheten
5194 Tillgdnglighetsanpassning
5195 Kostnader Stavrebadet
5410 Forbrukningsinventarier
6211 Telefon, bredband

6230 Datakommunikation
6310 FOrsakringar

6390 Ovr kostnader

1(2)
Utskriven: 2025-02-21, 14:17
Tomvernr: A64,B 103, D 155, M 1,

N 4

2024-01-01 2023-01-01
2024-12-31 2023-12-31
9 400,00 11 800,00

9 400,00 11 800,00
0,00 1170,00

0,00 1170,00

0,00 13 548,00

110 000,00 110 000,00
462 668,00 38 645,00
572 668,00 162 193,00
6 404,74 937727
44 684,00 21 445,00
1 502,00 475,00

7 800,00 0,00
142,80 0,00
-0,52 -0,95

60 533,02 31 296,32
8 530,00 6 250,00

8 530,00 6 250,00
651 131,02 212709,32
-1 225,00 -300,00
-11 940,00 -26 000,00
-8 603,60 -7 425,38
-104,53 -14,30
-56 087,83 -36 358,00
-77 960,96 -70 097,68
-60 222,81 -50 385,73
-71210,12 -43 219,80
-427 548,21 0,00
-12 455,00 -7 248,00
-1 038,30 0,00
-6 783,93 -4 820,92
-121,44 -574,83

-8 350,00 -8 469,00
-1013,37 0,00
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Kulturféreningen Kilbolokalen
817606-3173
2024-01-01 - 2024-12-31

Resultatrapport

6570 Bankkostnader
Summa ovriga externa kostnader

Personalkostnader

7010 Loner

7510 Arbetsgivaravgifter
Summa personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

7832 avskrivning pa inventarier

Summa av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Summa féreningens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter

8310 Ranteintakter

Summa ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter

8422 Drojsmalsranta

Summa rantekostnader och liknande resultatposter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Arets resultat
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Utskriven: 2025-02-21, 14:17
Tomvernr: A64,B 103, D 155, M 1,

2024-01-01
2024-12-31

-2 557,00
-591 300,18

-6 650,00
-395,00
-7 045,00

-5 780,00
-5 780,00
-682 086,14

-30 955,12

9,00
9,00

-22,02
-22,02
-13,02
-30 968,14

-30 968,14

N 4

2023-01-01
2023-12-31

-2 192,50
-116 910,78

-6 815,00
-807,00
-7 622,00

-5 780,00
-5 780,00
-200 410,46

12 298,86

5,00
5,00

0,00
0,00
5,00
12 303,86

12 303,86



Datum Arendenummer Sida
& SA LA 2025-12-12 12:52 #58388 1(3)
KO M M U N Inskickat av: Helén Elisabet Karlsson

(Signerad)

Arrangemangsbidrag - Ansékan

V1. Arrangemang

Ansokan galler
Kulturarrangemang

Vilken @r malgruppen?
Du har méjlighet att vilja fler malgrupper.

Barn och unga (t.o.m. 20 ar)
Vuxna

Datum foér arrangemanget
Datum fran
2026-01-31

Datum till
2026-01-31

Vilka ar det som genomfér arrangemanget?
Sala konstforening - Aguélimuseet

Beskriv arrangemanget/vad ni vill géra

Sala konstforening deltar i planeringen av den minnesvecka for Forintelsens verlevande som planeras i Sala kommun. Forintelsens
minnesdag &dr den 27 januari, men hela vecka ska uppméarksamma detta. Sala konstforening dnskar bidra med en foreldsning kring
konstndren Lenke Rothman, en dverlevande fran Auschwitz, som kom till Sverige efter kriget. Vi har bjudit in Paulina Sokolow,
kulturredaktor, skribent och konstvetare att berdtta om Lenkes fascinerande liv och konst.

Var ska arrangemanget dga rum?
Stéllverket, Kulturkvarteret Téljstenen

Hur ska arrangemanget marknadsforas?
I all utatriktad marknadsforing (sociala medier/annonser/affischer etc.) ska medtas "med stod av Sala kommun" efter att arrangdren
fatt beviljat stod.

Kommunen har en gemensam samordning kring minnesveckan, dar detta féredrag ska ingd. Samordnare ar Oliwer Fontaeus. Det
som hénder under veckan ska ocksé uppmérksammas i Svenska kyrkans nyhetsbrev, genom sala konstférenings mailutskick till
medlemmar och andra som har listat sig, sociala medier och pad Aguélimuseets hemsida samt evenemangkalendern hemtillsala.

Beskriv ev. medarrangorer
Medarrangorer for hela minnesveckan ar Svenska kyrkan och Térna folkhogskola, dér alla bidrar med varsin del till helheten.

\"FZ. Ekonomi

Arendenummer: #58388 | Inskickat av: Helén Elisabet Karlsson (signerad) | Datum: 2025-12-12 12:52
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Datum Arendenummer Inskickat av: Helén Elisabet Sida
2025-12-12 12:52 #58388 Karlsson (Signerad) 2(3)

Kostnader
Ange kostnader. Det kan t.ex. vara utgifter for artister, lokalhyra eller liknande. Finns inte nagra kostnader skriv 0.

Beskrivning Summa
Arvode foreldsare enligt forfattarforbundets tariff inkl moms 10625
Resekostnad Stockholm-Sala med tag tor 500
Summering 11125

Intékter

Ange intékter. Det kan t.ex. vara intdkter i form av bidrag fran andra hall, biljettférsdljning, etc. Finns inte nagra intékter skriv 0.

Beskrivning Summa
0
Summering 0

Totalsumma som arrangemanget ans6ker om
Summa
11125

Bifoga underlag
Du kan komma att behdva redovisa for dina kostnader och intdkter. Bifoga gidrna underlag som styrker dessa. Vill du bifoga
underlag nu eller senare?

Jag vill bifoga underlag vid ett senare tillfalle

V3. Kontaktuppgifter

Organisation
Organisationens namn Eventuellt organisationsnummer
Sala konstforening 979500-2212

Plusgiro/bankgiro
5134-2566

Kontaktperson i detta drende

Férnamn Efternamn

Helén Elisabet Karlsson

Adress Postnummer och ort
NEDRE HYTTVAGEN 1 A 724 60 Visteras
E-postadress Mobiltelefon
info@aguelimuseet.se 0739-835890

Notifieringar
E-post

Arendenummer: #58388 | Inskickat av: Helén Elisabet Karlsson (signerad) | Datum: 2025-12-12 12:52
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Datum Arendenummer Inskickat av: Helén Elisabet Sida
2025-12-12 12:52 #58388 Karlsson (Signerad) 3(3)

Behandling av personuppgifter

De personuppgifter som ldmnas registreras och behandlas for att underldtta administration, handlédggning samt for statistiska
andamal.

Mer information om hur kommunen hanterar personuppgifter hittar du pa sala.se/integritetspolicy.

Du kan dven kontakta dataskyddsombudet via e-post: dataskyddsombud@sala.se

Jag forstar att Sala kommun behdver behandla mina personuppgifter.

Lagring av ditt drende
Ditt drende finns tillgingligt i Sala kommuns e-tjénsteplattform sex (6) ménader efter att ditt drende har avslutats. Arendet raderas
sedan till foljd av dataskyddsforordningen. Vid fragor kring dina raderade &renden, vénligen hor av dig till kulturfritid@sala.se.

Signering

Foljande parter har signerat detta drende.

Namn: Helén Elisabet Karlsson

Person ID: 196304302448

Datum: 2025-12-12 12:52

Signerad checksumma: SHA-1 0A76F39ED7866AEA0D48DC6173151870FB991626

Arendenummer: #58388 | Inskickat av: Helén Elisabet Karlsson (signerad) | Datum: 2025-12-12 12:52
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| KOPINGS 1)
KOMMUN 2025-12-04

Lillemor Lindell
070-164 45 63
lillemort.lindell@koping.se

Save the date

Inbjudan till kunskapshéjning och workshop riktad till
medverkande kommuner och projektrad i projektet
Att fa gora det och pa riktigt!

22 april 2026 prel. kl. 09:00-16:30

Preliminér plats Forum, Képing

Dagen dr planerad att besta av nedanstiende tvd delar;

Foérmiddagen

Ar en gemensam kunskapshéjning dir projektets experter Jenny Rosendahl,
Universitetslektor pa Stockholms universitet, Specialpedagogiska enbeten samt Eva Flygare
Wallén, forskare pa sektor Funktionhinder i Ostersunds kommun, styrelsemedlen i LASSIDD
(internationella forskningsndtverket, Sirg. Health) genomfor varsitt pass utifran sina

respektive expertomriden.

Till denna del vilkomnar vi berérda tjdnstemin, ledare och fértroendevalda frin
projektet projektradets aktorer, de tre medverkande kommuner, Region Vistmanland
samt tjainstemin inom LSS Fritidsverksamheter i Vistmanlands kommuner.

Eftermiddagen

Genomfdrs en workshop och erfarenhetsutbyte med berérda tjinstemén och chefer
samt projektledare fran de tre medverkande kommunerna Koéping, Sala och
Kungsor samt projektradets aktorer. Vi soker deltagande frin Kultur och
tritidstorvaltningen samt Vard och omsorgsforvaltningen fran samtliga tre kommuner.

Mer detaljerad inbjudan kommer att skickas ut senast i botjan av februari 2026.

Boka in, sa ses vi den 22 april.

Varmt vilkomna
Lillemor Lindell, Projektsamordnare, Kopings kommun

Att fa gora det
och pa riktigt!

Koépings kommun, LSS Telefon Besoksadress E-post och webb
Lillemor Lindell 070-164 45 63 Forvaltningshuset Lillemor.lindell@koping.se
Nibblesbackevigen 17 www.koping.se
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Ordinarie

Med deltagarpass till Folk och Kultur kan du ta del
av samtliga programpunkter under konventet:
panelsamtal, debatter, workshops och
kulturarrangemang.

Folk och Kultur arrangeras den 4-7 februari 2026 i
Munktellstaden, Eskilstuna. Deltagarpasset galler for intrade
till alla programpunkter under konventet, i mén av plats. | vissa
fall krévs foranmalan, det star da tydligt angivet |
arrangemangets programbeskrivning.

Det ar fri entré i Klosters kyrka och VOLVO CE Arena under
hela konventet, du behover alltsa inte kopa ett deltagarpass for
att ta del av utstallartorget, stora scenen och ovrigt som sker pa
arenan.

KOP DITT DELTAGARPASS

Sida 23 av 187



Ordinarie priser

Ordinarie pris 1-dagspass: 1500 kr exkl. moms (1 875 ink.
moms)

Ordinarie pris 2-dagarspass: 2 210 kr exkl. moms (2 625 ink,
moms)

Ordinarie pris 3-dagarspass: 2 860 kr exkl. moms (3 575 ink.
moms)

Fragor kring deltagarpass? Hor av dig till Emelie Gard
emelie@happymeetings.nu

Anmalan till Folk och Kuftur @r bindande. Vid avbokning utgér full
konferensavgift. Ditt deltagarpass far daremot overlatas till annan
person.

Hjélp oss att bidra till ett hillbart konvent!

FOr oss p& Folk och Kultur ar det viktigt att ta ansvar for de
demokratiska vardena men aven om var miljo. Vi arbetare aktivt
med att gora Folk och Kultur till ett mer héllbart konvent genom
att bland annat vélja miljomarkta anlaggningar for vara moten, i
storsta mojliga man anvanda aterbruk och dtervinning pé vart
utstallartorg, servera ekologisk och narodlad mat, ekologiskt
kaffe och vatten i kannor med héartappat vatten istallet for PET-
flaskor. Var med och hjélp oss i vart hallbarhetsarbete
genom att vilja vegetarisk mat som lunchalternativ och
vilja klimatsmarta transporter till och fran konventet.

Folk och Kulturs konvent har varit miljodiplomerade sedan
starten 2018 och sedan 2023 hallbarhetsdiplomerade enligt
SUSA - Sustainable standards metod for hallbarhetsanpassat

event.
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KOMMUN
) MISSIV
KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING
Roger Nilsson

SAMARBETSAVTAL: BIBLIOTEK | VASTMANLAND

[ Regional kulturplan 2015-2018 fanns malet att utveckla samverkan mellan

kommunernas folkbiblioteksverksamhet i lanet. Syftet var att 6ka servicegraden och

tillgangligheten till bibliotekstjinster i hela lanet.

Bibliotek i Viastmanland ar ett samarbete mellan folkbiblioteken i kommunerna

Koéping, Arboga, Kungsor, Hallstahammar, Surahammar, Fagersta, Norberg,

Skinnskatteberg, Sala och Viasterds. Region Vastmanlands roll ar att stédja arbetet

med att forvalta Bibliotek i Vastmanlands gemensamma biblioteksdatasystem samt

webbplats. Eventuella skolors anslutningar till biblioteksdatasystemet hanteras av

respektive kommun.

Genom samverkan tillgiangliggors ett gemensamt medieutbud for hela lanets

invanare pa lika villkor, vilket 6kar bibliotekens servicegrad och kvalitet. Samverkan

kan dven ge mojlighet till vinster t ex vid inkdp av gemensamma tjanster samt

genom att personal samarbetar och utbyter kompetens

Samarbetet Bibliotek i Vastmanland arbetades fram som projekt under dren 2015-

2020. Fran och med 2021 har samarbetet dvergatt till férvaltning och drivs darefter

av kommunerna sjalva med stéd av Region Vastmanland.

Avtal giller tom 2028-12-31.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsndmnden beslutar

att godkdnna Samarbetsavtal Bibliotek i Vastmanland enligt bilaga

Roger Nilsson

Kultur- och fritidschef
SALA KOMMUN Besoksadress: Norra Esplanaden 5, Sala Roger Nilsson
Kommunstyrelsens forvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Chef Kultur/Fritid
Box 304 Fax: 0224-188 50 roger.nilsson@sala.se
733 25 Sala kommun.info@sala.se Direkt: 0224-74 78 21

www.sala.se
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Regionkontoret Datum .

Centrum for regional utveckling 2025-12-02

Kultur och ideell sektor Region

Vastmanland

Samarbetsavtal Bibliotek i Vastmanland

Bakgrund

"Bibliotek i Vistmanland” ar ett samarbete mellan folkbiblioteken i Vastmanlands
kommuner: Képing, Arboga, Kungsor, Hallstahammar, Surahammar, Fagersta,
Norberg, Skinnskatteberg, Sala samt Vasteras. Region Vistmanlands roll ar att i olika
former stotta denna samverkan.

Ur Bibliotekslag (2013:801):

11§ Varje region och de kommuner som inte ingdr i en region ska bedriva regional
biblioteksverksamhet med syfte att frdmja samarbete, verksamhetsutveckling och
kvalitet ndr det gdller de folkbibliotek som dr verksamma i ldnet

148§ I syfte att ge alla tillgdng till landets samlade biblioteksresurser ska bibliotek och
bibliotekshuvudmdn inom det allmdnna biblioteksvdsendet samverka.

Denna samverkan krdver organisation for forvaltning samt finansiering av
gemensamma ataganden.

Nedan ndamnda styrgrupp bestar av tre bibliotekschefer eller motsvarande med
ansvar for biblioteksverksamheten, fran olika kommuner i Vistmanland.
Styrgruppens sammansattning ska spegla Vastmanlands kommuner med en
representant fran den storsta kommunen, en fran de mellanstora och en fran en
mindre kommun.

Syfte

Bibliotekssamverkan for lanets kommuner

Genom samverkan tillgangliggors ett gemensamt medieutbud for hela ldnets
invanare pa lika villkor, vilket 6kar bibliotekens servicegrad och kvalitet. Samverkan
kan dven ge mdijlighet till vinster t ex vid ink6p av gemensamma tjanster samt
genom att personal samarbetar och utbyter kompetens.

e Genom samverkan starks bibliotekens roll i regionen.

Madl

e Forvalta och utveckla samarbetet mellan kommunernas folkbibliotek i lanet.

Samverka kring bibliotekens mediebestand.

e Underhalla och utveckla biblioteksdatasystem och webbplats.
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Datum
2025-12-02

e Sikerstilla att det gemensamma lantagarregistret hanteras enligt
Dataskyddsforordningens foreskrifter.

Innehallet i samverkan

1. Samarbetsomraden som kraver finansiering, se bilaga 1
e Biblioteksdatasystem

e Gemensam webbplats

e Omslagsbilder i katalogen

e Kontroll mot folkbokféringsregister

e SMS-utskick fran biblioteksdatasystemet
e E-medietjanst

e (Central mediesortering i Vasterds

e Transporter mellan biblioteken

o Kommunikation/marknadsféring

2. Samarbetsomraden utan gemensam finansiering
e Libris, i nationellt katalogsamarbete

e Periodika
e Mediesamverkan
e Lasframjande

Parterna ska upptrada som en gemensam aktor med gemensamma prioriteringar
inom omrade 1 och 2 ovan.

Ytterligare gemensamma omraden kan tillkomma om alla parter ar éverens och
onskar detta. Harvid ska dock hansyn tas till enskild kommuns sarskilda
forutsattningar.

Avgransning av samverkan

Huvudinriktningen ar att férvalta Bibliotek i Vastmanlands gemensamma
biblioteksdatasystem samt webbplats. Eventuella skolors anslutningar till
biblioteksdatasystemet hanteras av respektive kommun.

Sjukhusbiblioteket i Vasteras ligger under samma drift- och supportavtal for
biblioteksdatasystem men med egen installation. Omsesidigt samarbete sker vid
behov, t ex vid uppgradering, fortbildning och utvecklingsbehov.

Parternas gemensamma atagande

Kommunerna atar sig att:

o Finansiera arlig drift- och supportkostnad samt utveckling av
biblioteksdatasystem som foljer gillande avtal med leverantor.
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Datum .

2025-12-02
Region
Vastmanland

e Finansiera arlig drift- och supportkostnad samt utveckling av gemensam
webbplats enligt l16pande driftsavtal.

utse biblioteksansvarig med mandat att ta beslut om samarbetets inriktning
och utveckling.

utse representanter till arbetsgrupperna och ge dessa tidsmassiga och
ekonomiska mojligheter att fullgora sina ataganden.

delegera befogenheter och behorigheter sa att samverkansorganisationen
kan fungera effektivt.

tillse att all ber6rd personal hanterar de uppgifter som finns i det
gemensamma systemet pa ett lagenligt satt (Dataskyddsforordningen).

Region Vastmanland atar sig att:

sluta avtal med leverantor for drift och support av system och webbplats.

fordela och fakturera dessa kostnader till kommunerna.

medverka vid upphandlingar som ror hela eller storre delar av samarbetet.

ge stdd samt ordna fortbildning utifran gemensamma utbildningsbehov.

Samverkansorganisationen

Styrgruppens funktion ar att arbeta dvergripande. For styrgrupp samt
arbetsgrupper finns framtagna riktlinjer som beskriver hur arbetet med de
gemensamma omradena ska bedrivas:

e roller, arbetsuppgifter och arbetsférdelning

e beslutsmandat

e antal méten och vem som kallar

e Styrgrupp tillsatter deltagare i arbetsgrupperna

Ett arshjul beskriver nar delar av de olika arbetsgruppernas uppdrag ska
genomforas.

Vid moten i samtliga grupper ska alltid minnesanteckningar féras vad avser fattade
beslut och vara tillgidngliga for parterna.

Mandat i samverkansorganisationen

Budgetramar for den gemensamma férvaltningen av gemensamt finansierade
system och tjanster faststills enlig bilaga 1 (Nyckeltal och budgetram). Forvaltning
och utveckling av system och webb ska styras av de arliga forvaltningsplaner som
tas fram av respektive forvaltningsteam och faststalls av styrgruppen.
Forvaltningsplanerna ska rymmas inom de budgetramar som framgar av avtalets
bilaga 1.

3(6)
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Datum .

2025-12-02

Region
Vastmanland

Arbetsgrupperna har mandat att ta beslut i de flesta fragor som ror det dagliga
arbetet. Fragor som ror utveckling och storre forandringar kan arbetsgrupperna ta
fram forslag till. Forslagen presenteras sedan for styrgruppen dér beslut tas.

Agande

Koha ar ett open source-system. Kommunerna adger tillsammans med regionen den
data som finns i systemet. Webbplatsen ar dven den utvecklad med 6ppen
programvara och dgs darfor av verksamheterna sjilva.

Om nagon part valjer att lamna samarbetet far denna sjélv tacka eventuella
kostnader i samband med migrering av data ut fran biblioteksdatasystemet.

Drift av biblioteksdatasystem

For drift och support av systemet har Region Viastmanland at kommunerna
upphandlat leverantor. Regleras i datadelningsavtal, se bilaga 2 (Datadelningsavtal).

Personuppgiftbitradesavtal och samtycke till registrering

Region Vastmanland ager licensen och blir bitrade at respektive kommun som ar
personuppgiftsansvarig. Region Vastmanland skriver i sin tur
personuppgiftsbitradesavtal med leverantoren.

Fran 25 maj 2018 Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2016/679
("Dataskyddsfoérordningen”).

Biblioteksanvandare ska vid registrering for bibliotekskort ge sitt godkdnnande for
att registreras i det kommunévergripande lantagarregistret.

Finansiering

Fordelningsnyckel: enligt befolkningsméangd per kommun. Justeras arligen efter
aktuellt underlag fran SCB.

Arlig licenskostnad for biblioteksdatasystem och webbplats fordelas enligt
fordelningsnyckel ovan.

Ska ytterligare utveckling av system eller tjdnster ske, for gemensamt bruk, fordelas
kostnaden for dessa pa samma sétt som ovan. Utveckling av system och tjanster som
enskild eller enskilda parter 6nskat bekostas av respektive part.

Ekonomisk administration

Fakturor for drift och support av system respektive webbplats, samt sms-tjanst och
e-medieleverantor gar till regionen som fordelar ut dem till alla kommuner enligt
fordelningsnyckel.

Ovriga gemensamma fakturor férdelas av mottagande kommun.

All fordelning sker sa snart faktura mottagits.

4(6)
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Datum .

2025-12-02

Region
Vastmanland

Uppfoljning

Bibliotekssamarbetet ska f6ljas upp arligen i mars och presenteras for kultur- och
fritidschefsnatverket. Uppfoljningen ska omfatta:

e ekonomisk uppf6ljning av gemensamma ataganden

o verksamhetsberittelser fran styrgrupp samt fran arbetsgrupper

Parternas bundenhet

Part som dnskar lamna samverkan vid avtalstidens slut ska anmaéla detta skriftligen
i styrgruppen samt till Kulturutveckling, Region Vistmanland, minst tolv manader
innan avtalsperioden med leverantor for biblioteksdatasystem ar slut.

For nya utvecklingsobjekt galler den bundenhet som beslutas i styrgruppen. Hinsyn
ska darvid tas till utvecklingens relevans och nytta for de olika kommunernas
forutsattningar. Enskild part kan bara bindas av ekonomiska beslut som denne
uttryckligen godkanner.

For nya objekt som innebar storre dtaganden for parterna, eller for omprioriteringar
som paverkar tidigare gemensamma beslut, ska efterstravas tydliga beslutsunderlag
och konsekvensbeskrivningar i god tid fére moten dar beslut ska fattas.

Giltighetstid

Detta avtal géller tom 2028-12-31. Kostnader styrs av ingangna avtal. Férandringar
av tjanster och nya som tillkommer, paverkar budgeten arsvis.

Bilagor till detta avtal
Bilaga 1 - Nyckeltal och budgetram

Bilaga 2 - Datadelningsavtal

Forandringar i detta avtal

Forandringar i detta samarbetsavtal kan bara goras genom enhalliga beslut av
styrgrupp samt godkdnnande av den som for respektive kommun har ratt att
underteckna det aktuella avtalet. Forandringar ska dokumenteras som sarskilda
tillagg till detta avtal.

Detta avtal géller endast inbordes mellan parterna och kan inte dberopas av annan.

Detta avtal har upprattats i ett exemplar och undertecknats av respektive part.

5(6)
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Datum .

2025-12-02
Region
................................................................................................................................................... VEStmanland

Arboga kommun Fagersta kommun
Hallstahammars kommun Kungsors kommun
Kopings kommun Norbergs kommun
Sala kommun Skinnskattebergs kommun
Surahammars kommun Visteras kommun
Region Viéstmanland

6 (6)

Sida 31 av 187



Bilaga till RUF250321

Budgetramar
SMS

160 00(
WEBBPLATS, drift & support

180 00(
WEBBPLATS, utveckling

200 00(
E-medier

1620 000

BIBLIOTEKSSYSTEM, drift & support

522 00(
BIBLIOTEKSSYSTEM, utveckling

250 00(
Marknadsféring, kommunikation

100 00(
Omslagsbilder

70 00(
Central mediesortering

200 00(
Transporter

180 00(

Nyckeltal (SCB, 2024)

Arboga
Fagersta
Hallstahammar
Kungsor
Kdéping
Norberg
Sala
Skinnskatteberg
Surahammar
Vasteras

Totalt

13980
13072
16653
8694
25729
5452
22843
4256
9845
160634
281158

5,0%
4,6%
5,9%
3,1%
9,2%
1,9%
8.1%
1,5%
3.5%
57,19
100,09
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Vastmanland

Datadelningsavtal

Personuppgiftshantering for:

e biblioteksdatasystem Koha
o e-litteraturtjanst
e webbplats Bibliotek 1 Vastmanland

Region Vastmanland 1.0
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2 Datadelningsavtalets syfte

2.1 Detta datadelningsavtal (’Datadelningsavtalet”) har till syfte att reglera parternas
gemensamma behandling av personuppgifter. Avtalet ar utformat med beaktande av
kraven i EU:s dataskyddsférordning (EU) 2016/679 ("Dataskyddsforordningen”).

3 Parter

Part: Region Vastmanland
Adress: Regionhuset, 721 89 Visteras
Telefonnummer: Tfn: 021-17 30 00

E-postadress:

dataskyddsombudet@regionvastmanland.se

Organisationsnummer:

232100-0172

Part: Arboga kommun
Adress: Box 45, 732 21 Arboga
Telefonnummer: 0589-87 000

E-postadress:

arboga.kommun@arboga.se

Organisationsnummer

212000-2122

Part: Fagersta kommun
Adress: Box 6, 737 21 Fagersta
Telefonnummer: 022344000

E-postadress:

info@fagersta.se

Organisationsnummer

212000-2106

Part: Hallstahammars kommun
Adress: 734 80 Hallstahammar
Telefonnummer: 0220-240 00

E-postadress:

kundcenter@hallstahammar.se

Organisationsnummer

212000-2064
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Part: Kungs6rs kommun
Adress: Box 34, 736 21 Kungsor
Telefonnummer: 0227-60 00 00

E-postadress:

info@kungsor.se

Organisationsnummer

212000-2056

Part: Kopings kommun
Adress: 731 85 Koping
Telefonnummer: 0221-25000

E-postadress:

kopings.kommun@koping.se

Organisationsnummer

212000-2114

Part: Norbergs kommun
Adress: Box 25, 73821 Norberg
Telefonnummer: 0223-290 00

E-postadress:

Info@norberg.se

Organisationsnummer

212000-2072

Part:

Sala kommun

Telefonnummer:

0224-74 70 00

E-postadress:

Kommun.info@sala.se

Organisationsnummer

212000-2098

Part: Skinnskattebergs kommun
Adress: Box 101, 739 22 Skinnskatteberg
Telefonnummer: 0222 — 51 55 00

E-postadress:

Kommun@skinnskatteberg.se

Organisationsnummer

212000-2023
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Part: Surahammars kommun
Adress: Box 203
Telefonnummer: 0220 — 390 00
E-postadress: kommunen@surahammar.se
Organisationsnummer 2120002031
Part: Visteras stad
Adress: 721 87 Visteras
Telefonnummer: 021-39 00 00
E-postadress: Kontaktcenter@vasteras.se
Organisationsnummer 212000-2080

4.1

4.2

4.3

4.4

5.1

Allmant om datadelningsavtalet

Datadelningsavtalet utgor en bilaga till Samverkansavtal Bibliotek i Vastmanland
2026-2028, dnr: RUF 250321 och reglerar kommunernas och Region Vastmanlands
gemensamma hantering av personuppgifter inom:

* biblioteksdatasystem Koha

* e-litteraturtjanst Biblio

* webbplats Bibliotek 1 Vastmanland

Dataskyddsrattsliga begrepp anvéinds med samma innebo6rd som 1 Dataskydds-
forordningen.

Datadelningsavtalet har tecknats med anledning av att Region Vastmanland ska
tillhandahéalla de ndmnda systemen och tjdnsterna ovan, i enlighet med parternas
kontrakt. I samband med detta kommer parterna att gemensamt behandla
personuppgifter.

Parts sjalvstiandiga personuppgiftsbehandlingar regleras inte inom ramen for
Datadelningsavtalet.

Behandlingens omfattning

Nedan f6ljer en beskrivning av datadelningsférhallandet:

Parter: samtliga parter 4r ansvariga for féljande:

Registrerade:

e Personal
e Anvéandare, bade vuxna och barn
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¢ Boken kommer: Personer som av nagon anledning inte sjdlva kan ta sig
till biblioteket, erbjuds sérskild tjanst (hemsidndning av medier, urval av
medier, viss tekniskt stod for ldsprogram/lasapparater for e-medier).
(Registrering som endast gors i biblioteksdatasystem Koha)

Typ av personuppgifter som 6verférs/behandlas:
Biblioteksdatasystem Koha:

e Namn

e E-postadress

e Personnummer

e Telefonnummer

e Adress

e Bibliotekskontonummer

e Registrerade lan under den tid som lanen pagar och/eller har anslutna
forseningar eller skulder samt under sju dagar efter avslutat lan.

e Lanehistorik (kan sparas pa begéaran av lantagaren)

e Minneslistor (kan sparas pa begéaran av lantagaren)

E-litteraturtjanst WeDoBooks:

e Namn

¢ Bibliotekskontonummer alt. personnummer

e Pin-kod

Dessa uppgifter nedan ar frivilliga att lamna om man 6nskar personifierade
lastips:

o Fodelsedatum

e Kon

Dessa uppgifter nedan ar frivilliga att lamna om man 6nskar kunna anvénda
dem som inloggningsmetod:

e E-postadress

e Losenord

Webbplats Bibliotek i Vastmanland:
e Namn
¢ Anvindarnamn
e E-postadress

Kénsliga personuppgifter:

e Registrerade l1an under tid som lanen 4r aktuella och /eller har anslutna
forseningar eller skulder samt under sju dagar efter avslutat lan.

¢ Avanvindaren skapade listor med medier

e Av anvindaren begird sparning av genomforda lan, sk lanehistorik

e ”Boken kommer”, en kategori for anvandare som far medier hemséinda, t
ex pga alder, sjukdom eller annat. Orsak varfor registreras inte.

Behandling/ar:
Biblioteksdatasystem Koha:

Systemet registrerar anvindare som lanar medier, bokar rum pé bibliotek, loggar
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in pa kommunalt wifi (Arosnet 1 Vasteras), loggar in pa Merdppetbibliotek
(Kungsor, Skinnskatteberg, Skiljebo 1 Visteras) samt loggar in till olika tjanster
via kommunbibliotekens gemensamma webbplats. Pa biblioteken finns
sjalvbetjdningsautomater dar anvindare lanar medier som dédrmed blir
registrerade 1 systemet. Anvindare som loggar in pa sitt konto via sokkatalog,
kan reservera medier, skapa listor 6ver medier samt bocka 1 for att spara tidigare
gjorda lan sa kallad lanehistorik.

E-litteraturtjanst:

Systemet hanterar anvindare som vill nyttja tjansten for att lana e-litteratur, e-
ljudbécker och/eller e-bocker. Genom att logga in till tjansten bekraftas att man
tillh6ér nagot av biblioteken 1 Vastmanland. Forutom att lana e-litteratur kan
man begéra att lanehistorik sparas, egna skapade minneslistor samt pa begéiran,
lastips som baseras pa tidigare genomférda lan.

Webbplats Bibliotek i Vastmanland:

Systemet registrerar administrativ bibliotekspersonal som hanterar webbplatsen.

Andamal:
Biblioteksdatasystem Koha:

Biblioteksdatasystemet samlar och beskriver de samlingar med medier: bocker,
talbocker, filmer, ljudbocker, ljudskivor mm som finns pa folkbiblioteken i
Viastmanland. Detta for att kommunbibliotekens anvindare ska kunna utnyttja
biblioteksverksamheterna, dvs lana och ldsa bibliotekens medier.

E-litteraturtjanst:

E-litteraturtjinsten innehaller e-bocker och e-ljudbocker som kan lanas under
begriansad period. De digitala medierna ar tillgingliga att 1ana for alla
biblioteksanviandare.

Webbplats Bibliotek i Vastmanland:

Webbplatsen innehaller information om biblioteksverksamheten sasom,

programverksamhet, dppettider, adress mm. P4 sidan finns dven lastips samt
lank for inloggning till fristaende sokkatalog, se biblioteksdatasystem Koha.

Rattslig grund:

Biblioteksdatasystem Koha, e-litteraturtjinst och webbplats Bibliotek i
Vastmanland:

Allmént intresse eller PUAs myndighetsutévande:
Behandlingen ar nédvéandig for att utféra en uppgift av allmént intresse eller som
ett led 1 den personuppgiftsansvariges myndighetsutovning.

Alla kommuner ska enligt lag ha folkbibliotek:
Bibliotekslag (2013:801) 6 §
Varje kommun ska ha folkbibliotek. Folkbiblioteken ska vara tillgdngliga for alla
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och anpassade till anvidndarnas behov.

6 Giltighetstid

6.1 Bestdmmelser avseende uppsédgning av kontraktet f6ljer av respektive system och tjansts
avtal.

6.2 Datadelningsavtalet ar giltigt under tid som avtalen ar giltiga, samt under den
efterféljande tid som kravs for att parterna ska kunna uppfylla sina kvarvarande
skyldigheter enligt Datadelningsavtalet. Parternas atagande enligt Datadelningsavtalet
géaller sa ldnge den gemensamma behandlingen av personuppgifter fortléper.

6.3 Parternas ansvar enligt avsnitt 13 géller dven for skada som uppstar efter det att
Datadelningsavtalet upphort att gilla, om skadan intraffat inom ramen fér den
gemensamma behandlingen.

7 Personuppgiftsansvariges generella
ataganden

7.1  Part ska folja Dataskyddsférordningen, dataskyddslagen och kompletterande lagstiftning
(sammantaget bendmnt "Dataskyddsregleringen”) vid behandling av personuppgifter enligt
Datadelningsavtalet. Part ansvarar sjalvstandigt for att det vid var tid finns rattslig grund
for sin behandling av personuppgifterna. Den rattsliga grunden ska anges av respektive
part 1 Datadelningsavtalet, se avsnitt 4.

7.2  Part ska vidta tillrackliga dtgdrder inom dennes verksamhet sa att verksamheten bedrivs
pa ett satt som sidkerstiller krav pa lampliga tekniska och organisatoriska atgéarder och
skydd for den registrerades rattigheter enligt Dataskyddsregleringen.

7.3  Part atar sig, att 1 sin verksamhet, vid var tid tillse att berérd personal féljer
Datadelningsavtalet och att de halls informerade om innehallet 1 Dataskyddsregleringen.

7.4  Respektive part garanterar att personer som far tillgang till personuppgifter har atagit sig
att iaktta konfidentialitet eller omfattas av lamplig lagstadgad sekretess.

8 Overféring till och behandling av
personuppgifter i tredje land

8.1 For det fall det inom ramen for parternas gemensamma behandling kommer att 6verforas
personuppgifter till ett tredje land ansvarar parterna gemensamt for att det finns en
rattslig 16sning enligt dataskyddsforordningen till stod for 6verféringen till och behandling
1 det landet. Part som inom ramen fér parternas gemensamma behandling, utan den andra
partens medgivande, har 6verfort personuppgifter till och behandlat personuppgifter i
tredje land ansvarar fullt ut for skada gentemot den registrerade enligt 13.2.
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9 Registrerades rattigheter och information

9.1 Respektive part ska pa begéaran fran en registrerad svara pa begidran om utévande av den
registrerades rattigheter i enlighet med kap. III Dataskyddsférordningen. Detta ska goras
med beaktande av typen av behandling och den information som respektive
personuppgiftsansvarig har att tillga.

9.2 Parterna ansvarar for att fullgéra informationsplikten enligt art. 12—14 Dataskydds-
forordningen. Ansvarsfordelningen framgar av tabellen nedan.

Kategori av registrerade Behandling/behandlingar Part som ansvarar for
informationsplikt
Lantagare e Namn Parter enligt ovan/Region
e Mejladresser Viastmanland

e Personnummer

e Telefonnummer

e Adress

e Hembibliotek

e Registrerade lan under den
tid som lanen pagar och/eller
har anslutna férseningar
eller skulder samt under sju
dagar efter avslutat lan.

e Lanehistorik (sparas pa
begiran av lantagaren)

e Minneslistor (sparas pa
begéran av lantagaren)

e Lastips baserat pa
genomforda 1an (ges pa
begiran av lantagaren)

Personal e Namn Parter enligt ovan/Region

e Mejladresser Vastmanland

e Telefonnummer

e Arbetsplats

o Registrerade lan under den
tid som lanen pagar samt
under sju dagar efter
avslutat lan.

e Lanehistorik  (sparas pa
begéran av lantagaren)

e Minneslistor (sparas pa
begiran av lantagaren)

o Lastips baserat p
genomférda 1an (ges p
begéran av lantagaren)

“Boken kommer”, en kategori e Namn Parter enligt ovan/Region
for anvindare som far medier e Mejladresser Viastmanland

hemsinda, t ex pga alder, e Personnummer

sjukdom eller annat. Orsak e Telefonnummer

varfor registreras inte. e Adress
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e Hembibliotek
e Pagaende lan samt
lanehistorik

10 Personuppgiftsincidenter

10.1 Respektive part ska inom ramen for sitt dataskyddsarbete vidta atgarder i enlighet med
art. 33 vid personuppgiftsincidenter.

10.2 Vid personuppgiftsincidenter som paverkar den gemensamma behandlingen av
personuppgifter, ska den part som fatt vetskap om incidenten utan onoédigt dréjsmal
skriftligen underritta alla parter om incidenten. Part ska med beaktande av typen av
behandling och den information som respektive personuppgiftsansvarig har att tillga
tillhandahéalla den andra parten en skriftlig beskrivning av personuppgiftsincidenten.

Beskrivningen ska minst redogéra for:
1. personuppgiftsincidentens art och, om mojligt, de kategorier och antalet registrerade som
berors samt kategorier och antalet personuppgiftsposter som berors,
2. de sannolika konsekvenserna av personuppgiftsincidenten, och
3. atgarder som har vidtagits till foljd av personuppgiftsincidenten, forslag for att
ytterligare atgarda personuppgiftsincidenten samt forslag pa atgéarder for att mildra
personuppgiftsincidentens potentiella negativa effekter.

11 Tillsyn och revision

11.1 Part ska utan dr6éjsmal informera den andra parten om eventuella kontakter med
tillsynsmyndigheten som ror, eller kan vara av betydelse for, parternas gemensamma
behandling av personuppgifter. Atagandet géiller inte om part dr féorhindrad att 1amna den
aktuella informationen enligt tvingande lagstiftning.

11.2 Part har inte réatt att foretrdda den andra parten eller agera for dennes riakning gentemot
tillsynsmyndigheten.

11.3 Part dger ratt att sjalv eller genom en utsedd oberoende tredje part félja upp att den andra
parten uppfyller Datadelningsavtalet och Dataskyddsférordningens krav. Part ska vid
sddan granskning bista den granskande parten, eller den utsedde tredje parten, med
dokumentation, tillgang till lokaler, it-system och andra tillgangar som behdovs for att
kunna granska partens efterlevnad av Datadelningsavtalet och Dataskyddsregleringen.
Den granskande parten ska sédkerstélla att personal som genomf6r granskningen &r
underkastad konfidentialitet enligt lag eller avtal.

12 Skyldigheter efter datadelningsavtalets
upphoérande

12.1 Det aligger respektive part att i samband med kontraktets upphoérande gallra
personuppgifterna i enlighet med Dataskyddsférordningen och tillampliga
arkivférfattningar.
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13  Andringar i datadelningsavtalet

13.1 Part har ratt att pakalla dndring av Datadelningsavtalet. Andring ska hanteras i enlighet
med ramavtalet.

14 Ansvar fér skada i samband med behandling

14.1 Vid erséttning for skada 1 samband med behandling som, genom lagakraftvunnet
avgorande, skiljedom eller till foljd av forlikning mellan parterna, utgatt till den
registrerade pa grund av 6vertriadelse av bestdmmelse 1 Datadelningsavtalet, och/eller
bestammelse 1 Dataskyddsregleringen ska art. 82 Dataskyddsforordningen tillampas.

14.2 For det fall en registrerad har bedémts berdttigad till sidan ersattning som avses i punkt
13.1 ska parterna i god anda diskutera orsaken till ersdttningen och sinsemellan reglera
den procentuella del av ersidttningen som respektive part ska vara ansvarig for. For det fall
en part halls ansvarig fér sddan 6vertradelse som avses i punkt 13.1 och 6vertriadelsen
uteslutande beror pa den parten ska den andra parten héallas skadeslos for de kostnader,
avgifter, boter och andra forluster som denne lider pa grund av 6vertridelsen.

14.3 Sanktionsavgifter ska enligt art. 83 Dataskyddsforordningen, eller 6 kap. 2 § lagen
(2018:218) med kompletterande bestammelser till Dataskyddsférordningen biras av den av
Datadelningsavtalets parter som paférts en sadan avgift.

14.4 Part som far kéinnedom om omstidndighet som kan leda till skada fér motparten ska
omedelbart informera motparten om férhallandet och aktivt arbeta tillsammans med
motparten for att forhindra och minimera sadan skada.

15 TvistelGsning

15.1 Bestdmmelser om tvist samt tillamplig lag med anledning av Datadelningsavtalet regleras
1 ramavtalet.

Signatursida foljer nedan
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P4 RegionVastmanland vignar:

Namn (fullstédndigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

P4 Fagersta kommuns vignar:

Namn (fullstédndigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

P4 Kungsors kommuns viagnar:

Namn (fullstéandigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning
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Pi Arboga kommuns vignar

Namn (fullstéandigt):

Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

Pa Hallstahammars kommuns vagnar

Namn (fullstéandigt):

Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

P4 Kopings kommuns viagnar

Namn (fullstéandigt):

Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning
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P& Norbergs kommuns vignar

Namn (fullstéandigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

P4 Skinnskattebergs kommuns vignar

Namn (fullstédndigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

Pa Visteras stads vignar:

Namn (fullstéandigt):
Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning
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Pa Sala kommuns vignar

Namn (fullstéandigt):

Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning

P4 Surahammars kommuns véignar

Namn (fullsténdigt):

Befattning:

Ort och datum:

Namnteckning
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KOMMUN DIARIENR: DNR

KONTOR, ENHET
Roger Nilsson
Chef Kultur/Fritid

YTTRANDE

Internremiss - E-forslag; Satsa pa naturturism i Sala

BAKGRUND

Forslagsstillaren beskriver att Sala kommun har en fantastisk natur att erbjuda
vackra vandringsleder, manga naturreservat och en spannande historia kopplad till
landskapet. Det héar ar en stor tillgang for kommunen. Inte bara fér oss som bor har,
utan ocksd som en mojlighet att attrahera fler besokare, stirka Sala som
platsvarumarke och generera intékter till olika foretag inom naturturism och
besoksndring. Trots detta anser forslagsstallaren att det gors valdigt lite for att lyfta
fram och utveckla den potentialen. Det mérks i saval underhall som skyltning,
tillganglighet och kommunikation.

Naturturism ar en viaxande trend bade nationellt och internationellt och Sala borde
ligga i framkant. I dagsldget gor vi inte det.

Problem som behdéver atgardas: tex

e Skyltningen ar bristfallig.

e Latvarje led fa en egen identitet farg, ikon eller namn, for att géra det enkelt
att folja och hitta ratt.

e Allt underhall bor ske l6pande

e Kommunicera helheten pa ett inspirerande satt.

Forslagsstillaren anser att Sala har alla forutsattningar att bli en friluftskommun
som manniskor vill besoka, men da kravs det att Sala kommun vi borjar se och ta
hand om var natur som en resurs, och att vi visar upp den! En satsning pa skyltning,
infrastruktur, information och bildsprak ar viktiga steg i detta.

OMVARLDSBEVAKNING
Bilden av Sverige som ett land med vacker och orérd natur ar stark. Naturen ar en
av de viktigaste reseanledningarna for en semester i Sverige och Sverige forknippas
aven med hallbara naturupplevelser. Undersokningar och analyser bekraftar att
naturturismen &r ett av de segment inom turism som globalt vixer snabbast. Aven
intresset for Sverige som semesterdestination okar och det finns potential att 6ka
antalet besokare som vill uppleva hallbar naturturism i Sverige.
Naturturism - fyra trender i tiden

e Naturen - en kélla till halsa.

o Tillganglighet - upplevelser for alla.

e Ge tillbaka - naturvard.

e Samhorighet - samlas kring olika naturintressen.
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& SALA DNR.

KOMMUN

KONTOR, ENHET

YTTRANDE

Att satsa pa naturturism som kommun innebér att utveckla och anvinda
kommunens naturresurser - sdsom leder, skyddade omraden och vatten - for att
erbjuda upplevelser, skapa arbetstillfiallen och stiarka lokalsamhallet. Detta kraver
dock samverkan med olika aktorer, god infrastruktur sdsom skyltning och
parkering, samt en balans mellan besoksanvandning och naturvard. Ofta utgor en
friluftsstrategi grunden for att framja bade folkhilsa och besoksnaring.

Under 2026 planeras framtagande av en friluftsplan fér Sala kommun, En
friluftsplan fungerar bade som en nuldgesbeskrivning och som ett langsiktigt
strategiskt dokument for friluftslivets utveckling. Planen kommer successivt att
behova kompletteras med handlingsplaner for konkreta atgarder utifran de mal som
faststalls

Sala kommun har utvecklat flera vandringsleder under 2025, bland annat vid
Helgonmossen och Ekebymossen, samt uppfort Stra Flowtrail - en unik MTB-led
byggd i kalksten vid det gamla kalkbrottet i Stra. Arbetet har genomférts inom
ramen for det storre projektet "Trails of Vastmanland” (2022-2024), som
finansierats med landsbygdsutvecklingsmedel och syftat till att starka
forutsattningarna for en langsiktig, lokal och hallbar utveckling av kommunens
utvalda leder samt bes6ksnaringen genom ett attraktivt och hallbart friluftsliv.

EKONOMISKA KONSEKVENSER

Naturturism kan ge flera ekonomiska fordelar for en kommun. Genom att locka
besokare dkar den lokala omséattningen i foretag som boende, restauranger, butiker
och tjanster, vilket starker den lokala ekonomin. Den skapar dven arbetstillfallen
inom guidade turer, uthyrning av utrustning, transport, service och underhall av
leder. Naturturism bidrar till att diversifiera naringslivet, sarskilt i
landsbygdsomraden med begransade alternativ, och investeringar i infrastruktur
som parkeringsplatser, skyltning och toaletter gynnar bade turister och invanare.
Okad besoksnéring kan dessutom ge hogre skatteintikter och méjliggora
samarbeten mellan offentliga och privata aktorer, vilket kan minska kommunens
kostnader. Genom strategisk anvandning av naturresurser kan kommunen skapa en
langsiktig, hallbar intdktskéalla utan omfattande exploatering av miljon.

Kultur- och fritidsndmnden har ldmnat in dokumentet "Namndsprioriteringar” med
forslag om en resursforstarkning for att kunna hantera en framtida friluftsplan samt
tillhérande handlingsplan.

Forslag till beslut

att Kultur- och fritidsnamnden staller sig positiv till e-forslaget om att "Satsa pa
naturturism i Sala”

Kultur & Fritid

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.
Barnperspektivet
Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NE
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?
Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om till det yttersta av sin féormaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet
Bedodmer ni att beslutet kommer att innebéra sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?
Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:
Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden? JAO NEJO
Att det 6kar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna
(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)
Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestidnga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis fraimja helhetssynen pa barnen. Enligt FN 4r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvégning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar ndgon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder). Detta galler dven
barn till personer med nagot av ovanstadende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla minniskor, oavsett funktionsformaga,
ska ha samma moéjligheter att vara delaktiga i samhéllet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhélle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.
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From: anna.rydstedt@sala.se

Sent: 2025-11-26 10:06:37

To: KFF

Subject: INTERNREMISS [2025/776] E-forslag - Satsa pa naturturism i Sala. Battre
skyltning, underhall och kommunikation kring natur och vandring

Attachments: E-forslag - Anmalan - 52012 Bortredigerad .pdf

Séndlista.

Jessika Havela, TK

KFN

Hej

Bifogad internremiss skickas till er pa tekniska kontoret samt kultur- och fritidsndmnden for yttrande,
senast den 2026-01-27.

Jessika: Jag har skapat en handling i &rendet att anvanda: "Yttrande 6ver E-férslag".

Med vénlig hélsning

Anna Rydstedt
Huvudregistrator
Kanslienheten
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KO M M U N Inskickat av: Eva Susanne Gustafsson

E-forslag - Anmalan

V1. Forslag

Rubrik
Satsa pd naturturism i Sala béttre skyltning, underhéll och kommunikation kring natur & vandring

Ditt forslag

Bakgrund:

Sala kommun har en fantastisk natur att erbjuda vackra vandringsleder, manga naturreservat och en spannande historia kopplad till
landskapet. Det hér &r en stor tillgang for kommunen. Inte bara for oss som bor hér, utan ocksa som en mojlighet att attrahera fler
besokare, stirka Sala som platsvarumérke och generera intékter till olika féretag inom naturturism och beséksnéring.

Trots detta gors viéldigt lite for att lyfta fram och utveckla den potentialen. Det mérks i sdvél underhéll som skyltning, tillgédnglighet
och kommunikation.
Naturturism ar en véxande trend bade nationellt och internationellt och Sala borde ligga i framkant. I dagsldget gor vi inte det.

Problem som behover atgérdas:

Skyltningen ar bristfallig.
Visst, det finns markeringar pa trdd men det framgar inte vart stigen leder, hur langt det &r, eller vad man passerar langs véigen.
Vildigt fa av lederna ndmns pa kommunens hemsida.
Nagon sammanhallen information eller karta ver lederna i kommunen finns inte att hitta. Inte ens som nedladdningsbart material.
Faciliteter som dass, eldstdder och vindskydd &r ofta i déligt skick eller saknar grundliggande funktionalitet.
Pa flera platser &r eldstdder trasiga, igenvuxna eller saknar tillgang till ved vilket gor dem svara att anvénda. Dassen &r ofta slitna
eller omoderna, och manga vindskydd &r i behov av renovering eller forbattring.

Kommunikationen &r svag.
Vi visar inte upp det vi har. Det saknas vision, stolthet, ett genomténkt bildsprdk och marknadsféring.

Exempel fran verkligheten:

Vi forsokte sjilva gd Helgonmossenrundan detta var efter att leden nyligen rustats upp med nya markeringar och eldstad. Men trots
det hittade vi aldrig hur sjédlva rundslingan gick. Det fanns ingen tydlig information om var leden bérjade, hur 1ang den var, eller at
vilket hall vi skulle gé vid de stéllen leden delade sig. Vi gick 6,5 km enligt telefonens GPS men inte pa sjidlva vandringsleden.
Efter ett tag kénde vi oss tvungna att vdnda, eftersom vi inte visste riktigt var vi var, hur langt det var kvar eller vart vi skulle hamna
om vi fortsatte.

Och det mest mérkliga? Den hér leden, som alltsé har fatt ny skyltning och eldstad, finns inte ens ndimnd pa kommunens hemsida.

Forslag:

Jag foreslar att Sala kommun:

Forbattrar skyltningen péa samtliga stigar och vandringsleder.

Satt upp tydliga skyltar vid samtliga startpunkter, som visar karta, distans i kilometer, och info om vad som finns ldngs vigen.
Vid végskal ska det finnas skyltar som visar vart respektive stig leder, hur langt det 4r dit och vad man passerar pa végen.
Visa avstand till nairmaste vindskydd, dass, eldplats och andra funktioner.

Lat varje led fa en egen identitet farg, ikon eller namn, for att gora det enkelt att folja och hitta rétt.

Se 6ver och rusta upp infrastrukturen i naturen.

Manga dass och eldstdder &r slitna, trasiga eller oanvéndbara. De behover bytas ut eller forbattras.

Inskickat av: Eva Susanne Gustafsson | Datum: 2025-08-01 14:12
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Vid vindskydd bor det finnas tillgéng till ved, eller stockar och vedklyv, for att det faktiskt ska gé att anvinda eldstaden utan att
sldpa med egen ved. (Se gérna Uppsala lén och framst arbetet med Férnebofjérdens nationalpark som en inspiration.) I vissa
kommuner finns ocksa information for att swisha en viss summa nér man tar ved.

Allt underhéll bor ske 16pande och standarden ska vara trygg, tillgénglig och inbjudande.

Ta ett helhetsgrepp kring naturturism.

Skapa en samlad Gversikt 6ver alla leder i kommunen. En karta, bade fysisk och digital, som visar var stigarna gar, och var man
hittar vindskydd, dass, grillplatser och sevirdheter.

Kommunicera helheten pé ett inspirerande sitt. Lyft fram naturen pa kommunens hemsida, sociala medier och i turistinformation
med ett genomténkt bildsprak som visar allt det vackra Sala har att erbjuda.

Ta inspiration frdn kommuner som Odeshég (https://www.visitodeshog.se/visitodeshog/inspiration/upplevnaturen.4.168
f67571963d84259a5¢1.html) och regioner som Uppsala lén déar naturen inte bara underhélls, utan ocksa lyfts och vardas med
stolthet. Det handlar inte bara om kartor eller underhall, utan om ett helhetstink dér naturen &r en sjdlvklar del av kommunens
identitet och attraktionskraft.

Sammanfattning:

Sala har alla forutséttningar att bli en friluftskommun som ménniskor vill besoka, men da krévs det att vi borjar se och ta hand om
vér natur som en resurs, och att vi visar upp den! En satsning pé skyltning, infrastruktur, information och bildsprak &r viktiga steg i
detta.

Med rétt underhall och béttre synlighet kan vi:

Stérka folkhélsan och gora att fler vagar sig ut i naturen.
Locka fler besdkare och gynna lokal ekonomi.

Skapa stolthet bland invéanare.

Stirka Sala som platsvarumarke.

Lat oss gora det ldtt att hitta och ta del av var vackra natur och latt att vilja komma tillbaka.

Galler ditt forslag nagon specifik plats?
Nej

Vill du bifoga en fil?
Det kan exempelvis vara ett dokument eller en bild.

Nej

v 2. Villkor

Inskickat av: Eva Susanne Gustafsson | Datum: 2025-08-01 14:12
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Det har hdnder med ditt inskickade forslag

1. Registrering: vi registrerar ditt forslag och det far ett diarienummer. Det har numret kan du alltid hénvisa till om du har
nagon fraga kring ditt forslag.

2. Granskning: alla inlimnade forslag granskas. Det hir innebér att vi sakerstéller att ditt forslag uppfyller de kriterier som
krévs for att kunna ga vidare till omrdstning (se "Villkor"). Om ditt forslag uppfyller kriterierna fér du ett meddelande dar
vi beréttar att det har publicerats pa sala.se och dirmed gatt vidare till omrdstning. Om ditt forslag behdver fortydligas kan
vi be dig om en komplettering. Om ditt forslag inte uppfyller kriterierna for att ga vidare till omréstning hor vi av oss till
dig och beréttar varfor.

3. Omrostning: ditt forslag publiceras pé sala.se sd att du och andra kan rosta pa det. Forslaget gér att rosta pa under en
period pa 60 dagar.

4. Behandling: Om ditt forslag far 30 roster eller mer lyfts det for behandling av dina fortroendevalda. Forslag som inte nar
30 roster arkiveras. Gamla forslag hittar du under "Visa arkiverade forslag" i tva (2) ar efter att forslaget kommit in till oss.
Forslag som inte nar 30 roster men som dndé ses som intressanta kan lyftas till beredning om de fortroendevalda véljer att
gora det.

5. Beslut: Nir ditt forslag har behandlats far du ett meddelande om hur det har hanterats. Forslaget kan antingen godkénnas
eller avslas. Forslag som godkdnns gér sedan vidare till den verksamhet som far i uppdrag att genomfora ditt forslag.

Jag har last och forstar vad som hander med mitt inskickade forslag

Ditt forslag blir en offentlig handling
Nér du lamnat in ett e-forslag blir det en offentlig handling vilket innebér att vem som helst far l4sa handlingen eller kopiera den.
Ditt namn kan komma att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Jag har ldst och forstatt att mitt forslag blir en offentlig handling

V3. Kontaktuppgifter

Dina kontaktuppgifter

Fornamn Efternamn
Eva Susanne Gustafsson
E-postadress Mobiltelefon

Notifieringar
E-post
SMS

Samtycke till utlimnande av dina kontaktuppgifter
Vi far ibland forfragningar frin media som vill komma i kontakt med personer som limnat e-forslag. Ar du okej med att vi limnar
ut dina kontaktuppgifter (namn, telefonnummer och/eller e-postadress) till media om de fragar?

Nej, jag samtycker inte

Behandling av personuppgifter

De personuppgifter som ldmnas registreras och behandlas for att underlétta administration, handldggning samt for statistiska
andamal.

Mer information om hur kommunen hanterar personuppgifter hittar du pa sala.se/integritetspolicy.

Du kan dven kontakta dataskyddsombudet via e-post: dataskyddsombud@sala.se

Jag forstar att Sala kommun behdver behandla mina personuppgifter.

Inskickat av: Eva Susanne Gustafsson | Datum: 2025-08-01 14:12
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Lagring av ditt arende
Ditt drende finns tillgingligt i Sala kommuns e-tjénsteplattform tvé (2) ar efter att ditt drende har avslutats. Arendet raderas sedan
till £6ljd av dataskyddsforordningen. Vid fragor kring dina raderade drenden, vinligen hor av dig till kommun.info@sala.se.

Inskickat av: Eva Susanne Gustafsson | Datum: 2025-08-01 14:12

Sida 54 av 187



6)0 SALA

KOMMUN
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Roger Nilsson
Chef Kultur/Fritid

YTTRANDE

Internremiss - E-forslag; Utegym i parken

BAKGRUND

Forslagsstéllaren ndmner att for nagra somrar sen leasade Sala kommun ett grymt
bra utegym med maskiner som stod i parken. Forslagsstallaren tycker det vore
toppen med ett permanent utegym, da det finns manga i Sala som sakerligen skulle
utnyttja det.

OMVARLDSBEVAKNING

Utegym i parkmiljo ar en vanlig kommunal satsning inom folkhalsa och
spontanidrott. Genom att erbjuda kostnadsfri och lattillginglig traning i det
offentliga rummet kan utegym sanka trosklarna for fysisk aktivitet och fungera som
ett komplement till idrottsanlaggningar och féreningsliv. Erfarenheter visar dock att
nyttan varierar beroende pa utformning, placering, malgrupp och hur anlaggningen
forvaltas. Samtidigt kan utegym, trots ambitioner om inkludering, upplevas som
exkluderande for vissa grupper. Brist pa handledning och osdkerhet kring
anvandningen kan innebara att anldggningarna framst nyttjas av traningsvana
personer.

YTTRANDE

Erfarenheter visar att anviandningen av utegym ofta varierar dver tid och paverkas
av sasong, vader och malgrupp. Efter en inledande period med hog aktivitet kan
intresset avta, vilket kan begransa den langsiktiga folkhalsoeffekten.

Drift och underhall kraver ofta mer resurser an initialt berdknat. Regelbundna
sdkerhetskontroller, reparationer, stidning och hantering av vandalism medfor
lopande kostnader, och bristande underhall kan paverka sakerheten.

Kommunfullmaktige behandlade i drendet KF§ 142 den 8 september 2021 ett
medborgarforslag om utegym i stadsparken. I forslaget framholls att lampliga
placeringar ar omraden dar motion redan bedrivs, exempelvis vid elljusspar och
vandringsleder.

Efter detta beslut har ett utegym etablerats vid Bryggeriet, som ett konkret exempel
pa kommunens satsning pa tillganglig fysisk aktivitet i det offentliga rummet.
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EKONOMISKA KONSEKVENSER

De ekonomiska konsekvenserna av forslaget ar i dagslaget svara att berdkna, da de i
stor utstrackning beror pa hur kommunfullméktige véljer att utforma och besluta i
fragan. Det ar dock viktigt att podngtera att investeringar i utegym innebar en
kostnad som annars skulle kunna anvandas till andra folkhélsofrimjande atgarder,
exempelvis alternativa spontanaktivitetsytor eller forbattringar av gang- och
vistelsemiljoer.

Forslag till beslut

att Kultur- och fritidsnamnden staller sig positiv till fler aktivitetsytor som tex;
spontanaktivitetsytor samt utegym och ser att arbetet med utegym pagar fran den
redan behandlande motionen (dnr 2017/575).

Kultur & Fritid

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.
Barnperspektivet
Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NE
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?
Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om till det yttersta av sin féormaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet
Bedodmer ni att beslutet kommer att innebéra sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?
Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:
Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden? JAO NEJO
Att det 6kar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna
(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)
Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestidnga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis fraimja helhetssynen pa barnen. Enligt FN 4r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvégning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar ndgon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder). Detta galler dven
barn till personer med nagot av ovanstadende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla minniskor, oavsett funktionsformaga,
ska ha samma moéjligheter att vara delaktiga i samhéllet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhélle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.
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From: anna.rydstedt@sala.se

Sent: 2025-11-26 08:52:46

To: KFF

Subject: INTERNREMISS [2025/717] E-forslag - Utegym i parken
Attachments: E-forslag - Anmalan - 52005 Bortredigerad .pdf
Séndlista.

Jessika Havela, TK

KFN

Hej

Bifogad internremiss skickas till er pa tekniska kontoret samt kultur- och fritidsndmnden for yttrande,
senast den 2026-01-27.

Jessika: Jag har skapat en handling i drendet att anvanda: "Yttrande 6ver E-férslag - Utegym i parken".

Med vénlig hélsning

Anna Rydstedt
Huvudregistrator
Kanslienheten
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KOMMUN Inskickat av: HANS ANDERS HULTEN

E-forslag - Anmalan

V1. Forslag

Rubri

k

Ute-gym i parken.

Ditt forslag
For ndgra sommar sen leasade ni ett grymt bra utegym med maskiner som stod i parken. Det vore toppen med ett permanenet

utegym, da det finns manga i Sala som sékerligen skulle utnyttja det.

Galler ditt forslag nagon specifik plats?

Nej

Vill du bifoga en fil?
Det kan exempelvis vara ett dokument eller en bild.

Nej

v 2. Villkor

Det har hdnder med ditt inskickade forslag

1.

Jag hai

Registrering: vi registrerar ditt forslag och det fér ett diarienummer. Det hidr numret kan du alltid hédnvisa till om du har

nagon fraga kring ditt forslag.

. Granskning: alla inlimnade forslag granskas. Det hér innebar att vi sékerstiller att ditt forslag uppfyller de kriterier som
krivs for att kunna ga vidare till omrostning (se "Villkor"). Om ditt forslag uppfyller kriterierna far du ett meddelande dér
vi beréttar att det har publicerats pa sala.se och ddrmed gatt vidare till omrostning. Om ditt forslag behover fortydligas kan
vi be dig om en komplettering. Om ditt forslag inte uppfyller kriterierna for att gé vidare till omrdstning hor vi av oss till
dig och beréttar varfor.

. Omroéstning: ditt forslag publiceras pa sala.se sé att du och andra kan rosta pd det. Forslaget gar att rosta pa under en
period pa 60 dagar.

. Behandling: Om ditt forslag far 30 roster eller mer lyfts det for behandling av dina fortroendevalda. Forslag som inte nar
30 roster arkiveras. Gamla forslag hittar du under "Visa arkiverade forslag" i tva (2) ar efter att forslaget kommit in till oss.
Forslag som inte nar 30 rster men som dnda ses som intressanta kan lyftas till beredning om de fortroendevalda véljer att
gora det.

. Beslut: Nir ditt forslag har behandlats far du ett meddelande om hur det har hanterats. Forslaget kan antingen godkannas

eller avslas. Forslag som godkdnns gér sedan vidare till den verksamhet som far i uppdrag att genomfora ditt forslag.

r 14st och forstar vad som hiander med mitt inskickade forslag

Ditt forslag blir en offentlig handling
Nér du lamnat in ett e-forslag blir det en offentlig handling vilket innebér att vem som helst far l4sa handlingen eller kopiera den.
Ditt namn kan komma att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Jag har ldst och forstatt att mitt forslag blir en offentlig handling

Inskickat av: HANS ANDERS HULTEN | Datum: 2025-08-01 10:24
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Datum Arendenummer Inskickat av: HANS ANDERS Sida
2025-08-01 10:24 #52005 HULTEN 2(2)

V3. Kontaktuppgifter

Dina kontaktuppgifter

Foérnamn Efternamn
HANS ANDERS HULTEN
E-postadress Mobiltelefon

Notifieringar
E-post

Samtycke till utiAmnande av dina kontaktuppgifter
Vi far ibland forfragningar frin media som vill komma i kontakt med personer som limnat e-forslag. Ar du okej med att vi limnar
ut dina kontaktuppgifter (namn, telefonnummer och/eller e-postadress) till media om de fragar?

Ja, jag samtycker

Behandling av personuppgifter

De personuppgifter som ldmnas registreras och behandlas for att underldtta administration, handlédggning samt for statistiska
andamal.

Mer information om hur kommunen hanterar personuppgifter hittar du pa sala.se/integritetspolicy.

Du kan édven kontakta dataskyddsombudet via e-post: dataskyddsombud@sala.se

Jag forstar att Sala kommun behdver behandla mina personuppgifter.

Lagring av ditt drende
Ditt drende finns tillgingligt i Sala kommuns e-tjénsteplattform tvé (2) ar efter att ditt Arende har avslutats. Arendet raderas sedan
till £6ljd av dataskyddsforordningen. Vid frégor kring dina raderade drenden, vénligen hor av dig till kommun.info@sala.se.

Inskickat av: HANS ANDERS HULTEN | Datum: 2025-08-01 10:24
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6)0 SALA 20251227

KOMMUN DIARIENR: DNR

KONTOR, ENHET
Roger Nilsson
Chef Kultur/Fritid

YTTRANDE

Internremiss - E-forslag; Grillplatser och Parkering vid
Flowtrailern

BAKGRUND

Forslagsstdllaren dnskar att Sala kommun skapar X antal grillplatser runt flowtrail
banan och anordna en lamplig parkering fér husbilar/ Husvagnar och vanliga bilar.

OMVARLDSBEVAKNING

Flow trail dr en allt vanligare form av cykelbana i naturen, sarskilt inom
mountainbike, och anvadnds ofta som ett verktyg for att starka folkhalsa, friluftsliv
och besoksnaring. Utvecklingen har lett till ett 6kat besdkstryck vid startpunkter och
entréer, vilket i sin tur har gjort parkeringsfragan central i planering och drift av
dessa anldggningar.

[ manga kommuner ar parkering den begransande faktorn snarare dn sjalva leden.
Brist pa parkeringsplatser kan leda till felparkering langs skogsbilvagar, slitage pa
naturmark, forsamrad trafiksakerhet och konflikter med boende eller markégare.

Otydlig skyltning och avsaknad av tydliga entréer forstarker ofta problemen. En
tydlig trend ar att samla parkering vid en huvudentré till flow trail-omradet. Dar
kombineras parkering ofta med information om leder, svarighetsgrad och
ordningsregler

Sammanfattningsvis visar omvéarldsbevakningen att parkeringsplanering ar en
nyckelfrdga vid etablering och utveckling av flow trails. En genomtéankt 16sning
bidrar till 6kad tillganglighet, minskad miljopaverkan och béattre samspel mellan
friluftsliv, naturvard och lokalsamhalle

YTTRANDE

Sala kommun, genom kultur- och fritidsnamnden, planerar att anlagga
parkeringsplatser for personbilar med tydlig hdnvisning och vdlkomnande
skyltning.

For husbilar och husvagnar, vad giller langtidsparkering samt méjligheter till

elanslutning och témning av latrin och gravatten, hinvisas besokare till redan
utpekade fordonsplatser.
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& SALA DNR.

KOMMUN

KONTOR, ENHET

Mojligheten att placera grillplatser runt Flow Trail-banan ar begransad av
tillgdnglighetskrav, men kultur- och fritidsndmnden kommer att undersoka
forutsattningarna, da marken dgs av Bjorka Mineral AB, att anordna en grillplats.

EKONOMISKA KONSEKVENSER

De ekonomiska konsekvenserna av forslaget ar i nuldget svara att bedéma, men
bedoms som rimliga och forsvarbara utifran behovet av 6kad trygghet i samband
med parkering samt en upplevd férbattring av service och trivsel.

Forslag till beslut

att Kultur- och fritidsndmnden staller sig positiv till e-férslaget att skapa X antal
grillplatser vid flowtrail banan och anordna lamplig parkering for personbilar

Kultur & Fritid

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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2025-12-17
PR SALA
KOMMUN
KONTOR, ENHET

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.
Barnperspektivet
Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA NEJ O
Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter  JA NEJ O
och situation till det battre?
Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA NEJ O
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA O NE
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA NEJ O
och/eller psykiskt?
Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om till det yttersta av sin féormaga”? JA NEJ O
Landsbygdsperspektivet
Bedodmer ni att beslutet kommer att innebéra sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ
—nu eller i framtiden?
Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:
Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden? JAO NEJO
Att det 6kar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JAO NEJO
Horisontella principerna
(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)
Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA O NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O
Kan beslutet utestidnga nagon fran samhallet? JA O NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter for personer med JA NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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& SALA DNR.

KOMMUN

KONTOR, ENHET

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis fraimja helhetssynen pa barnen. Enligt FN 4r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvégning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar ndgon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder). Detta galler dven
barn till personer med nagot av ovanstadende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla minniskor, oavsett funktionsformaga,
ska ha samma moéjligheter att vara delaktiga i samhéllet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhélle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnrattsperspektivet ska beaktas.
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From: anna.rydstedt@sala.se

Sent: 2025-11-26 08:43:06

To: KFF

Subject: INTERNREMISS [2025/789] E-forslag - Grillplatser och parkering vid flowtrail
Attachments: E-forslag - Anmalan - 52294 Bortredigerad.pdf

Sandlista:

Jessika Havela, TK

KFN

Hej

Bifogad internremiss skickas till er pa tekniska kontoret samt kultur- och fritidsndmnden for yttrande,
senast den 2026-01-27.

Jessika: Jag har skapat en handling i drendet att anvanda: "Yttrande 6ver E-férslag - Grillplatser och
parkering vid flowtrail".
Med véanlig hélsning

Anna Rydstedt
Huvudregistrator
Kanslienheten
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Datum Sida
& SA LA 2025-08-10 15:35 1(3)

KOMMUN Inskickat av: ROBIN ALEXANDER LARSSON

E-forslag - Anmalan

V1. Forslag
Rubrik
Grillplatser och parkering vid flowtrail

Ditt forslag
Skapa X antal grillplatser runt flowtrail banan och anorna en ldmplig parkering for husbilar/ Husvagnar och vanliga bilar.

Galler ditt forslag nagon specifik plats?

Ja

Adress eller karta

Vill du skriva in en adress eller markera pé en karta?
Karta

Markera pa karta
Sok efter en adress eller fastighet och markera sedan den plats som ditt forslag handlar om.

150m

* N\

Vill du bifoga en fil?
Det kan exempelvis vara ett dokument eller en bild.

Nej

Inskickat av: ROBIN ALEXANDER LARSSON | Datum: 2025-08-10 15:35
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Datum Arendenummer Inskickat av: ROBIN ALEXANDER
2025-08-10 15:35 #52294 LARSSON
v 2. Villkor

Det har hdnder med ditt inskickade forslag

1.

Registrering: vi registrerar ditt forslag och det fér ett diarienummer. Det hidr numret kan du alltid hédnvisa till om du har
nagon fraga kring ditt forslag.

Granskning: alla inlimnade forslag granskas. Det hér innebér att vi sékerstéller att ditt forslag uppfyller de kriterier som
krdvs for att kunna ga vidare till omrostning (se "Villkor"). Om ditt forslag uppfyller kriterierna far du ett meddelande dér
vi beréttar att det har publicerats pa sala.se och ddrmed gatt vidare till omrostning. Om ditt forslag behover fortydligas kan
vi be dig om en komplettering. Om ditt férslag inte uppfyller kriterierna for att ga vidare till omrdstning hor vi av oss till
dig och beréttar varfor.

. Omroéstning: ditt forslag publiceras pa sala.se sé att du och andra kan rosta pd det. Forslaget gar att rosta pa under en

period pa 60 dagar.

. Behandling: Om ditt forslag far 30 roster eller mer lyfts det for behandling av dina fortroendevalda. Forslag som inte nar

30 roster arkiveras. Gamla forslag hittar du under "Visa arkiverade forslag" i tva (2) ér efter att forslaget kommit in till oss.
Forslag som inte nar 30 roster men som éndé ses som intressanta kan lyftas till beredning om de fortroendevalda véljer att
gora det.

. Beslut: Nir ditt forslag har behandlats far du ett meddelande om hur det har hanterats. Forslaget kan antingen godkannas

eller avslas. Forslag som godkédnns gar sedan vidare till den verksamhet som far i uppdrag att genomfora ditt forslag.

Jag har ldst och forstar vad som hander med mitt inskickade forslag

Ditt forslag blir en offentlig handling
Nér du ldmnat in ett e-forslag blir det en offentlig handling vilket innebér att vem som helst far l4sa handlingen eller kopiera den.
Ditt namn kan komma att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Jag har ldst och forstatt att mitt forslag blir en offentlig handling

V3. Kontaktuppgifter

Dina kontaktuppgifter

Fornamn Efternamn
ROBIN ALEXANDER LARSSON
E-postadress Mobiltelefon

Notifieringar

E-post
SMS

Samtycke till utlimnande av dina kontaktuppgifter
Vi far ibland forfragningar frin media som vill komma i kontakt med personer som limnat e-forslag. Ar du okej med att vi limnar
ut dina kontaktuppgifter (namn, telefonnummer och/eller e-postadress) till media om de fragar?

Nej, jag samtycker inte

Sida
2(3)

Inskickat av: ROBIN ALEXANDER LARSSON | Datum: 2025-08-10 15:35
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Datum Arendenummer Inskickat av: ROBIN ALEXANDER Sida
2025-08-10 15:35 #52294 LARSSON 3(3)

Behandling av personuppgifter

De personuppgifter som lédmnas registreras och behandlas for att underlétta administration, handlédggning samt for statistiska
dndamal.

Mer information om hur kommunen hanterar personuppgifter hittar du pa sala.se/integritetspolicy.

Du kan dven kontakta dataskyddsombudet via e-post: dataskyddsombud@sala.se

Jag forstar att Sala kommun behdver behandla mina personuppgifter.

Lagring av ditt &rende
Ditt drende finns tillgingligt i Sala kommuns e-tjénsteplattform tva (2) &r efter att ditt firende har avslutats. Arendet raderas sedan
till £6ljd av dataskyddsforordningen. Vid frégor kring dina raderade drenden, vénligen hor av dig till kommun.info@sala.se.

Inskickat av: ROBIN ALEXANDER LARSSON | Datum: 2025-08-10 15:35
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2026-01-05 Utskriven av: Nina Nilsson
Diarieenhet: Kuftur- och fritidsnamnden
Beslutsfattare: Alla
Kategori: Alla
Beslutsinstans: Kultur och fritidsnadmnden
Sammantridesdatum: 2026-01-16
Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsidndare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer _Arendemening Kategori
Ansvarig
2025.756 Kulturavtal/6verenskommelse Sala Hembygds- och KFN §3/2026
Fornminnesforening
2025-12-11 Sala hembygds- och fornminnesférening Gert Wibe
KFN 2025/165 Kulturavtal/éverenskommelser mellan Sala kommun KFN
och kulturféreningar 2026 - 2027, Sala hembygds-
och fornminnesférening
Erik Kristoffersson
2025.757 Kulturavtal/éverenskommelse Arr. Sala KFN §69/2025
Teaterférening
2025-12-11 Sala teaterférening Gert Wibe
KFN 2025/166 Kulturavtal/dverenskommelser mellan Sala kommun KFN
och kulturféreningar 2026-2027 - Sala teaterférening
Erik Kristoffersson
2025.758 Kulturavtal/éverenskommelse Sala Musikrad KFN §70/2025
2025-12-11 Sala musikréd Gert Wibe

KFN 2025/167

Kulturavtal/éverenskommelser mellan Sala kemmun KFN
och kulturféreningar 2026-2027 - Sala musikrad

Erik Kristoffersson

2025.759 -

2025-12-11
KFN 2025/168

Kulturavtal/6verenskommelse Cameleonterna KFN §68/2025

Cameleonterna Gert Wibe

Kulturavtal/dverenskommelser mellan Sala kommun KFN
och kulturféreningar 2026-2027 - Cameleontema

Erik Kristoffersson

2025.760

2025-12-11
KFN 2025/169

Kulturavtal/dverenskommelse Sala Jazzklubb KFN §71/2025

Sala jazzklubb Gert Wibe

Kulturavtal/éverenskommelser mellan Sala kommun KFN
och kulturféreningar 2026-2027 - Sala Jazzklubb

Erik Kristoffersson

2025.761

2025-12-11
KFN 2025/171

Kulturavtal/éverenskommelse Sala KFN §72/2025

Polismuseiférening
Polismuseum Gert Wibe

Kulturavtal/éverenskommelser mellan Sala kommun KEN
och kulturféreningar 2026-2027 - Polismuseum

Sidan 1av?2
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsédndare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig ‘
Erik Kristoffersson
2025.762 Kulturavtal/éverenskommelse Avlidna KFN §73/2025
' Salakonstnarers Sallskap ’ '
2025-12-11 . Avlidna Salakonstnarers Sallskap Gert Wibe

KFN 2025/172

Kulturavtal/éverenskommelser mellan Sala kommun

och kulturféreningar 2026-2027 - Avlidna
Salakonstnarers Sallskap

KFN

Erik Kristoffersson

2025.775

2025-12-18
KFN 2025/186

DG-beslut att bevilja upp till 8 500kr till PRO
Vésterfarnebo for vattengymnastik HT-25

PRO Vasterfarnebo

Ansdkan.om projektbidrag féreningar med social
inriktning, vattengympa héstterminen 2025, PRO

Vasterfarnebo

KFN §74/2025

Roger Nilsson
KFN

Roger Nilsson

2025.778

2025-12-22
KFN 2025/170

- Overenskommelse Region Vastmaniand och Sala

kommun Kulturarv Vastmanland 2026-2030
Region Véastmanland

Overenskommelse Region Vastmanland och Sala

kommun Kulturarv Vastmanland 2026-2030

KFN §75/2025

Roger Nilsson
KFN

Roger Nilsson

2025.780 Avtal mellan Sala kommun och Sala FF rérande KFN §76/2025
Julcupen 2025/2026
2025-12-22 SalaFF Roger Nilsson
KFN 2025/4 Samlingsarende 2025 - Avtal kultur- och KFN
fritidsnamnden
, Roger Nilsson
2026.3 Delegationsbeslut pa max 12 000 kr i KFN §2/2026
arrangemangsbidrag julgransplundring 260111
2026-01-02 Sala Folkets Park Erik Kristoffersson

KFN 2025/191

Anstkan arrangemangsbidrag Arlig och

traditionsenlig Julgransplundring med tillhérande

barnteater 2026-01-11, Sala Folkets Park

KFN

Erik Kristoffersson

2026.5

2026-01-02
KFN 2025/184

Delegationsbeslut pd max 5 000 kr i
arrangemangsbidrag till SH Slaktf 260131

Sala-Heby sléktforskare
Anstkan arrangemangsbidrag Presentera

sléktforskning 2026-01-31, Sala-Heby slaktforskare

KFN §1/2026

Erik Kristoffersson
KFN

Erik Kristoffersson
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KFN 2025/165

6)6 SALA 7 » | 2025.736

KOMMUN ' 2025-12-11

KULTUR OCH FRiTID

OVERENSKOMMELSE MELLAN SALA KOMMUN OCH SALA HEMBYGDS- OCH
" FORNMINNESFORENING

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kallad kommunen och Sala

Hembygds- och fornminnesforening, nedan kallad foreningenhar triffats féljande
overenskommelse.,

1. Foreningen erhéller 250 000 kr i verksamhetsbidrag per ar for 2026-2027
2. Medlen utbetalas vid januari minad

3. Sala kommuns logotype skall finnas med i utdtriktad marknadsforing

4. Motivet for verksamhetsbidraget pd 250 000 krir:

» Foreningen bevarar, anviander och utvecklar kulturarveti Sala titorti
allminhet och pd Visby kungsgérd i synnerhet

¢ Foreningen stdrker kulturarvet som en kulturell arena pa Vasby
kungsgérd s att kommunens medborgare har tillging till denna som
publik, arrangdrer och kulturutévare

» Foreningen uppmuntras att vara med och utvecklasin pedagogiska
verksamhet tillsammans med Sala kommuns skolverksamhet

e Foreningen uppmuntras att marknadsféra publikaarrangemangi de
marknadsfdringskanaler som kommunen erbjuder f6r att dirigenom
héja medvetandet och kunskapen kring Sala kommuns kulturarv

LY

Foreningen kan utover kulturavtalet soka stod till projekt och
evenemang som inte omfattas av avtalet.

Tarngon

5. Overenskommelsen ir tvaarig.

6. Foreningen har majlighet att omférhandla dverenskommelsen senast 1
september 4ret innan utbetalning sker, Detta skall ske skriftligen.
Kommunen har ratt att hdva denna 6verenskommelseunder forutsittning
att politiska beslut om minskad budget av kulturbidrag fattas. Kommunen
skall underratta motparten om féréndringen senast 1 september dret innan
utbetalningen sker. I hdndelse av 6verenskommelsensupphérande har
foreningen ingen ratt till ersédttning for den avbrutna avtalsperioden.

7. Kommunen f&r hdva avtal och upphéra med drligt st6d om fSreningen inte
fullfoljer verksamhet i omfattning som motsvarar avtalets innebérd.

W
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SALA

KOMMUN

8. Foreningen ska efter varje kalenderar inkomma med en
verksamhetsbeskrivning, inklusive en ekonomisk redovisning till
kommunen.

9. Part far hdva detta avtal om motpart inte fullgér sina dligganden och rittelse
inte sker utan drdjsmal efter erinran under forutsittning att avtalshrottet ar
av vésentlig betydelse. Avtalet upphér utan hivning om féreningen uppléses.

10. Detta avtal &r upprittat i tv4 likalydande exemplar, varav parterna tagit var
sitt.

2025- { 2—/¢

Gert Wj
Ordféran

Kultur- och fritidsndmnden

-

och fornminnesférening
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£ SALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID

OVERENSKOMMELSE MELLAN SALA KOMMUN OCH ARR. SALA TEATERFORENING

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsnimnden, nedan kallad kommunen, och Arr.
Sala Teaterforening, nedan kallad foreningen, har triffats foljande
overenskommelse,

1.
2.
3.

Foreningen erhaller 120 000 kr i verksamhetsbidrag per ar for 2026-2027

Medlen utbetalas i januari manad

[ all utdtriktad marknadsforing ska det framg att Sala kommun ir
bidragsgivare; "med stéd av Sala kommun”

Motivet for foreningsstodet pa 120 000 kr 4r:

» Foreningen arrangerar professionell scenkonst, frimst teater, om majligt
i samverkan med andra aktérer i kommunen, tex. samlingslokaler etc.

¢ Foreningen skapar férutsittningar for ett 6kat teaterintresse

e Foreningen uppmuntras att marknadsféra publika arrangemang i
kommunens Evenemangskalender samt de marknadsféringskanaler som
kommunen erbjuder

¢ Foreningen kan utdver kulturavtalet s6ka stéd till projekt och
evenemang som inte omfattas av avtalet.

Overenskommelsen ar tvaarig.

Foreningen har mojlighet att omforhandla 6verenskommelsen senast 1
september aret innan utbetalning sker. Detta skall ske skriftligen.
Kommunen har ritt att héva detta avtal under forutsitening att politiska
beslut om minskad budget av kulturbidrag fattas. Kommunen skall
underritta motparten om forandringen senast 1 september ret innan
utbetalningen sker. I hindelse av avtalets upphorande har féreningen ingen
ratt till erséttning for den avbrutna avtalsperioden.

Foreningen ska efter varje kalenderdr inkomma med en
verksamhetsbeskrivning, inkl en ekonomisk redovisning till kommunen.

Kommunen far hiva avtal och upphéra med drligt st6d om féreningen inte
fullféljer verksamhet i omfattning som motsvarar avtalets innebérd,

Part far hiva detta avtal om motpart inte fullgor sina &ligganden och rittelse
inte sker utan drojsmdl efter erinran under férutsattning att avtalsbrottet dr
av vésentlig betydelse. Avtalet upphér utan hdvning om féreningen upploses.
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10. Detta avtal dr upprittat | tvd likalydande exemplar, varav parterna tagit var

sitt, -
11. Detta avtal géller endast under forutsittning av kultur- och fritidsnimndens
godkinnande.
2025- 1 2 |\ , 2025~
T
Hans Harryson
Ordfdrande, Kultur- och Fritidsnimnden Ordférande, Sala
Teaterférening
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KOMMUN - | 2025-12-11

KULTUR OCH FRITID

KULTURAVTAL MELLAN SALA KOMMUN OCH SALA MUSIKRAD

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kallad kommunen, och Sala
Musikrad, nedan kallad féreningen, har triffats féljande avtal.

1. Foéreningen erhaller 295 000 kr i verksamhetsbidrag per &r for 2026-2027
2. Medlen utbetalas i januari manad

3. Tall utatriktad marknadsforing ska det framg att Sala kemmun ar
bidragsgivare; "med stéd av Sala kommun”

4. Motivet for foreningsstodet pa 295 000 kr ar:

o Foreningen samordnar den frivilliga musikverksamheten i Sala kommun,
for: Sala Blasorkester, Adamskoren, Sala Storband, Argentum samt
Kristina kammarkor.

o Fordela det kommunala bidraget till ovan angivna
musiksammanslutningar, varav 60 000 kr ar éronmérkt till Sala
Blasorkester.

¢ Planera och genomfb6ra konserter géllande ovan fireningar

» Ansvara for programmet under Valborgsmissofirandet i Stadsparken,
for vilket féreningen kan anséka om sarskilt bidrag. Programmet
omfattar inte ansvar for Valborgsméissoelden,

e Foreningen uppmuntras att marknadsfoéra publika arrangemang i
Evenemangskalendern samt de marknadsforingskanaler som
kommunen erbjuder

o Foreningen kan utdver kulturavtalet s6ka stéd tillprojekt och
evenemang som inte omfattas av avtalet.

5. Avtalet dr tvadrigt.

6. Foreningen har mojlighet att omférhandla avtalet senast1 september aret
innan utbetalning sker. Detta skall ske skriftligen. Kommunen har ratt att
hiva detta avtal under forutséattning att politiska besluit om minskad budget
av kulturbidrag fattas. Kommunen skall underrdtta motparten om
férandringen senast 1 september dret innan utbetalningen sker. | handelse
av avtalets upphdrande har foreningen ingen rétttill ersittning for den

avbrutna avtalsperioden.
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7. Foreriimgen ska efter varje kalenderar inkomma med en ,
Verksald:etsbeskrivning, Inkl en ekonomisk redovisning till kommunen,

8. Kommuen far héva avtal och upphéra med irligt stod om féreningen inte
fullfoljerverksamhet j omfattning som motsvarar avtalets innebgrd,

9. Partfirkiva detta avtal om motpart inte fullgsr sina dligganden och rittelse
inte skerutan dréjsmal efter erinran under férutsittning att avtalsbrottet i
av vésentlig betydelse. Avtalet upphér utan hévning om foreningen uppléses,

10. Detta.astal #r Upprattat i tv4 likalydande exemplar, varav parterna tagit var

sitt,
11. Detta aua) géller endast under férutsittning av kultur och fritidsndmndens
godkéineande.
2025- 12 <y 2025- /& -

s . .
&7 lars Kvarnstrém

Gert
Obe‘mn e, Kutur- och Fritidsndmnden Ordférande, Sala Musikrad
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KOMMUN 2025-12-11

KULTUR OCH FRITID . 7 ‘

OVERENSKOMMELSE MELLAN SALA KOMMUN OCH SALA
AMATORTEATERFORENING CEMELEONTERNA

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kallad kommunen, och Sala
amatorteaterfrening Cameleonterna, nedan kallad féreningen, har triffats foljande
overenskommelse, ’

1. Féreningen erhiller 318 000 kr i'verksamhetsbidrag per dr for 2026-2027
2. Medlen utbetalas i januari manad

3. Tall utdtriktad marknadsforing ska det framga ait Sala kommun 4r
bidragsgivare; "med stod av Sala kommun”,

4. Motivet for féreningsstodet pa 318 000 kr ar:

* Foreningen skapar ett brett och varierat teaterutbud och bidrar
darigenom till ett 5kat teaterintresse i Sala kommun,

® Foreningens verksamhet ger forutsattning foren
generationsdverskridande verksamhet inom teater och andra kreativa
uttryck,

* Foreningen uppmuntras att marknadsféra publika arrangemang i
kommunens Evenemangskalender samt de marknadsféringskanaler som
kommunen erbjuder

* Foreningen kan utéver kulturavtalet sgka stodtil] projektoch
evenemang som inte omfattas av avtalet, >

5. Overenskommelsen &r tvadrig.

6. Féreningen har mdjlighet att omférhandla overenskommelsen senast 1
september dret innan utbetalning sker, Detta skall sie skriftligen,
Kommunen har ritt att hiva detta avtal under forutsétining att politiska
beslut om minskad budget av kulturbidrag fattas. Kommunen skall
underratta motparten om forandringen senast 1 September dret innan
utbetalningen sker. I hindelse av avtalets upphérande har foreningen ingen
ratt till ersattning for den avbrutna avtalsperioden,

7. Foreningen ska efter varje kalenderdr inkomma med en
verksamhetsbeskrivning, inkl en ekonomisk redovisning till kommunen,

8. Kommunen far hiva avtal och upphora med arligt stod om féreningen inte
fullféljer verksamhet i omfattning som motsvarar avtalets innebdérd.
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9. Part fir hiva detta avtal om motpart inte fullgérsina dligganden och rittelse
Inte sker utan dréjsmal efter erinran under forutséttning att avtalsbrottet 4r
av vésentlig betydelse. Avtalet upphér utan havning om féreningen uppléses.

10. Detta avtal 4r upprattat i tvd likalydande exemplar, varav parterna tagit var

sitt,
11. Detta avtal giller endast under forutsittning av kultur- och fritidsndmndens
godkinnande,
2025- {2~1|

......

Stefan Lo fgren

e, Kultur- och Fritidsnamnden Ordférande, Cameleonterna
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KULTURAVTAL MELLAN SALA KOMMUN OCH SALA JAZZKLUBB

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kallad kommunen, och Sala
Jazzklubb, nedan kallad féreningen, har triffats foljande avtal.

1. Foreningen erhdller 25 000 kr i verksamhetsbidragper ar for 2026 - 2027
2. Medlen utbetalas i januari minad

3. Tallutatriktad marknadsforing ska det framga att Sala kommun ar .
bidragsgivare; "med stéd av Sala kommun”

4. Motivet for foreningsstodet pa 25 000 kr dr:

¢ Foreningen arrangerar professionella konserter,om mdjligt i samverkan
med andra aktérer i kommunen, exempelvis samlingslokaler etc.

» Foreningen erbjuder work shops fér barn och unga pd Sala kulturskola i
samverkan med Vistmanlandsmusiken och Ett kulturliv for alla.

* Foreningen uppmuntras att marknadsféra publika arrangemang i
~marknadsforingskanaler som kommunen erbjuder.

¢ Féreningen kan utéver kulturavtalet séka stéd till projekt och
evenemang som inte omfattas av avtalet.

5. Avtalet ar tvadrigt.

6. Foreningen har mojlighet att omférhandla avtalet senast 1 september dret
innan utbetalning sker. Detta skall ske skriftligen. Kommunen har réitt att
héva detta avtal under forutsattning att politiska beslut om minskad budget
av kulturbidrag fattas. Kommunen skall underritta motparten om

~ féréndringen senast 1 september &ret innan utbetalningen sker. [ hindelse
avavtalets upphérande har féreningen ingen ritt till ersattning for den
avbrutna avtalsperioden.

7. Foéreningen ska efter varje kalenderar inkomima med en
verksamhetsbeskrivning, inkl en ekonomisk redovisning till kommunen.

8. Kommunen far hdva avtal och upphéra med arligt stod om féreningen inte
fullféljer verksamhet i omfattning som motsvarar avtalets innebord.

9. Part fdr hiva detta avtal om motpart inte fullgor sinaaligganden och rittelse
inte sker utan dréjsmal efter erinran under forutsatting att avtalsbrottet ir

<av vasentlig betydelse. Avtalet upphor utan havning om féreningen uppléses.

Sida 80 av 187

KFN 2025/169
2025.760

1(2)
2025-12-11




2(2)

A SALA

KOMMUN

10. Detta avtal &r upprattat i tva likalydande exemplar,varav parterna tagit var

sitt.
11. Detta avtal géller endast under frutsattning av kultur- och fritidsnimndens
godkinnande,
2025- {2 2025 /L ]
e
Wik >
Mikael Tonér
Ordférande, Kultur- och Fritidsndmnden Ordférande, Sala Jazzklubb
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KFN 2028171
2025.761

2025-12-11

AVTAL MELLAN SALA KOMMUN OCH SALA POLISMUSEIFORENING

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsnamnden, nedan kallad kommunen och Sala
Polismuseiférening, nedan kallad féreningen har triffats foljande avtal.

1.

2
3.
4

Foreningen erhdller 10 000 kr/4r i verksamhetsbidrag for ar 2026 - 2027.
Medlen utbetalas vid januari manad
Sala kommuns logotyp skall finnas med i utatriktad marknadsforing

Foreningen disponerar lokaler vid R&dhusgatan 15 i Sala hyresfritt under
avtalstiden

Foreningsstd,2026 10 000 kr (verksamhet)
Faktisk hyra; Museet 115 000kr (lokalkostnad)

Totalt stod 2026: 125 000 kr

Motivet for foreningsstodet pa ar:

¢ Ansvara for och bevara samt stalla ut féremal om polisens historia, bland
annat om Salaligan och den s.k. militarligan

¢ Bidra till samhéllets utveckling genom att framja kunskap,
kulturupplevelser och fri &siktsbildning inom sitt Amnesomrade

¢ Stimulera och anordna foreldasningar, seminarier och studiecirklar i
dmnesomradet

s Bidrar till att Sala 4r ett attraktivt besoksmal

¢ Deltaiplanering och nérvaro vid kultur- och turistarrangemang i
kommunal regi

o Marknadsféra publika arrangemang i kommunens Evenemangskalender
samt de marknadsféringskanaler som kommunen erbjuder

Avtalet géller fran 1 januari 2026 till och med 31 december 2027

Foreningen ska efter varje kalenderdr inkomma med &rsm éteshandlingar till
kommunen.
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6VERENSKOMMELSE.MELLAN SALA KOMMUN OCH AVLIDNA SALA KONSTNARERS
SALLSKAP

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kalladkommunen och Avlidna Sala
konstndrers sallskap, nedan kallad féreningen har traffats foljande 6verenskommelse.

1. Foreningen erhdller 35 000 kr i verksamhetsbidrag per ar for 2026-2027
2. Sala kommuns logotype skall finnas med all utatriktad marknadsforing.
3. Motlvet for foreningsstodet pa 35 000 kr ar:

¢  Foreningens verksamhet stodjer mélen om att framja bild- och formomradet, stiarka
det lokala foreningslivet samt tillgingliggora kulturarvet for invinare i hela
kommunen.

* Fbreningen arbetar med att samla in, dokumentera och tillgingliggora fakta om
avlidna konstnérer med anknytning till Sala kommun. Materialet gérs tillgangligt
bade fysiskt och digitalt for allménheten, forskare och kulturintresserade.

¢ Foreningen bidrar till folkbildning och 6kad kannedom om det lokala konstlivet
genom moten och publika arrangemang.

¢ Foreningen uppmuntras att marknadsfora publika arrangemang i kommunens
Evenemangskalender samt de marknadsforingskanaler som kommunen erbjuder.

4. Overenskommelsen ar tvaarig.

5. Foreningen har méjlighet att omférhandla 6verenskommelsen senast den 1 september
dretinnan lltbetalning sker. Detta skall ske skriftligen. Kommunen har ritt att hiva
detta avtal under forutséttning att politiska beslut om minskad budget av kulturbidrag
fattas. Kommunen skall underrétta motparten om foréndringen senast 1 september
dret innan utbetalning sker. I handelse av avtalets upphorande har foreningen ingen
ratt till ersattning for den avbrutna avtalsperioden.

6. Partfar hiva detta avtal om motpart inte fullgdr sina 8liggande och rittelse inte sker
utan drojsmal efter erinran under forutsattning att avtalsbrottet 4r av vasentlig
betydelse. Avtalet upphor utan hivning om foreningen uppléses.

7. Foreningen ska efter kalenderret inkomma med en verksamhetsbeskrivning, inklusive
en ekonomisk redovisning till kommunen.

8. Detta avtal dr uppréttat i tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt.

2025- |2 | 2025- /2.8

GertWibe ) ‘ Tomas Kymhn~ /)
¢ ; Kassty~™ S

[/ )
) A

Ordfdrande, B Kristia sterberg/

vice ordf. Avlidna Salakonstnérers

Sida 83 av 187




SALA KFN 2025/172

J KOMMUN 2025.762
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KULTUR OCH FRITID

OVERENSKOMMELSE MELLAN SALA KOMMUN OCH AVLIDNA SALA KONSTNARERS
SALLSKAP

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden, nedan kallad kommunen och Avlidna Sala
konstnérers séllskap, nedan kallad féreningen har triffats foljande éverenskommelse.

1. Foéreningen erhdller 35 000 kr i verksamhetsbidrag per &r for 2026-2027.
2, Salakommuns logotype skall finnas med all utitriktad marknadsforing,

3. Motivet for foreningsstodet pd 35 000 kr ar:

» Foreningens verksamhet stédjer milen om att framja bild- och formomradet, starka
det lokala foreningslivet samt tillgéngliggra kulturarvet fér invanare i hela
kommunen,

* Foreningen arbetar med att samla in, dokumentera och tillgingliggora fakta om
avlidna konstnérer med anknytning till Sala kommun. Materialet gérs tillgangligt
bade fysiskt och digitalt for allménheten, forskare och kulturintresserade.

¢ Foreningen bidrar till folkbildning och 6kad kiannedom om det lokala konstlivet
genom méten och publika arrangemang.

¢ Foreningen uppmuntras att marknadsfora publikaarrangemang i kommunens
Evenemangskalender samt de marknadsforingskanaler som kommunen erbjuder.

4. Overenskommelsen &r tvi4rig.

5. Fdreningen har mojlighet att omférhandla dverenskommelsen senast den 1 september
dretinnan utbetalning sker. Detta skall ske skriftligen. Kommunen har ritt att hiva
detta avtal under férutsattning att politiska beslut om minskad budget av kulturbidrag
fattas. Kommunen skall underratta motparten om forandringen senast 1 september
aret innan utbetalning sker. I handelse av avtalets upphérande har foéreningen ingen
ratt till ersittning for den avbrutna avtalsperioden.

6. Partfar hava detta avtal om motpart inte fullgdr sina dliggande och rattelse inte sker
utan drojsmal efter erinran under férutsattning att avtalsbrottet ir av visentlig
betydelse. Avtalet upphér utan hivning om féreningen uppléses.

7. Foreningen ska efter kalenderaret inkomma med en verksamhetsbeskrivning, inklusive
en ekonomisk redovisning till kommunen.

8. Detta avtal 4r upprattati tva likalydande exemplar, varav parterna tagit var sitt,

2025- |2 | o 2025- /{28
GertWibe ) . Tomas Kuptir~ ¢ /

> : Kassb‘y//"t S/ NG
Ordfbrande, Kristifa Osterberg

Kultur- och fritidsndmnden vice ordf. Avlidna Salakonstnirers
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2025-12-18

Kultur och fritid Enhet

Roger Nilsson

Kultur- och fritidschef PRO Visterfimebo
Adress
Postar Ort
DELEGATIONS%LUT

DG-beslut atbevilja upp till 8 500 kr till PRO Vasterfirneho o
vattengymmstik HT-25

BESLUT

REDOGORELSIAY ARENDE

PRO Vasterfinmbo har genomfsre hésten 2025, 15 tillfillen for en grupp. Intikterng
ar 12 000kr maj utgifter p& 11 250k for bassingkostnad och 9 450kr for ledaren,
Féreningen angier om 8 700kr

Férutséttningema ar 75% av bassinghyra enligt riktning KFN §62025

MOTIVERINGHLL, BESLUT

belastningen Bikroppen Ssamtidigt som det erbjuder ett naturligt motsting som
stirker traningn. Utsver den fysiska nyttan bidrar grupptraningen ocks4 till
gemenskap ochsocig] samvaro,

INFORMATIO}

For Kultur- ochﬂritidsnéimnden

Roger Nilsson
Kultur- och frififschef

SALA KOMMUN Bestksadress: Stora Torget 1 Roger Nilsson

Kommunstyrelsens fomitning Telefon: 0224-74 79 00 Kultur- och fritidschef

Box 304 Fax: 0224 67 78 00 Enhet

733 25 Sala kommun.info@sala.se roger.nilsson @sala.se
Www.sala.se
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Hstnariana 2025-12.99

Véstmanland

1 PARTEROCH AVTALSTID

Overenskommelse &r tecksd mellan Reglon Vistmaniand ("Regionen”) och Sala kommun ("Kommunen”),

Overenskommelsen gallermalian 2026-01-01 och 2030-12-31 (”Avtalstiden"). Darefter ska ny Gverenskommelse tréffas,

2 ﬁvsamKOMMELSENs SYFTE

Gverenskommelsen angeramarna f5r Kommunens och Regionens samverkan I Kulturary Véstmanland, med utgangspunkt j
den antagna regionala kultaplanen fer Véstmanland.

3 KULTURRV VASTMANLAND SYFTE OCH MAL

bersttelser, samlingar ochiisskap, Malet sr att Kulturarv Vistmanland ska gtira det enklare och mer Inspirerande for
besdkare, sdval lnvénaresmturister, att upptécka, utforska och éngagera sigi Vistmanlands historia och kulturary,

4 REGIONENS ROLL

Regionen ska i arbetet;
Resurser
*  509% projektiddawanstsild av Regionen under perioden fr 6verenskommelse,
* 65% arkivassistesanstalid av Reglonen under perioden for Gverenskommelse,

Plattformen
*  hantera utvecklingn av den tekniska plattformen som inkluderar webbsida for besskare samt redaktérssystem fir

*  sakerstélla av platiormen utvecklas i takt med teknologin till exempel genom att genomféra nédvéindiga
Systemuppdaterigar och utvecklingar. Likas3 att utveckia hur materialetpresenteras f5r at g0ra det tillgangligt,

l&tt att navigera g anvandarvinlig.

Material och samarbeten

*  ansvarafor att tilfingliggéra och sprida material p4 plattformen, ansvar sy insamling och langsiktigt bevarande
ligger hos respekie samverkanspart, Samproduktionsprojekt kan genomfgras i samarbete med dessa
samverkansparteyforutsatt att tid och resurser finns,

¢ etablera kontaktmed och synliggdra redan producerat material fran kultwrinstitutioner Inom ABM-sektorn (arkiv,
bibliotek och muger) i Vistmanlands tio kommuner,

*  erbjuda dven foraingar, privatpersoner och andra intresserade mbjlighet att bidra med material,
*  Initlera och projesieda samarbeten kopplat till Kulturary Vdstmanland,

®  sdka bidrag for kdwurarvsprojekt och kan ansvara fér projektiedning.
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Kommunikation ‘
® . sprida information om plattformen genom Kulturarvs Vistmanlands kanaler och genom samarbeten med andra,

¢ varakontaktperson och samordna regionala fragor som rér plattformens spridning av kulturary,

5 KOMMUNENS ROLL

Kommunen skai arbetet;
®  utseen kontaktperson/iokal redaktdr gérna inom ABM med god kontakti det lokala kulturarvet,
*  bidra med material tilj plattformen,
*  samarbeta kring projekt som parterna tillsammans kommit dverens om,

¢ samt sprida information fér att tillgéngliggtra idnets rika kulturarv,

6 UPPFOLINING

Kontinuerlig kommunikation med utsedd kontaktperson fran Kommun.

Presentation pa Kultur- och fritidschefsméte under aret.,

7 EKONOMI KULTURARV VASTMANLAND 2026-2030

Regionens grundfinansiering for Kulturary Véstmanland &r 1 krona per invanare iVastmaniand och 3 under
verenskommelsens Avtalstid, Extra medel kan tillfsras vid sdrskilda satsningar.

Kommunen bidrar med 1 krona per invénare i sin kommun och &r under 6verenskommelsens Avtalstid.

Bidraget baseras p3 féregdende &rs befolkningsstatistik per den sista december,

e b NN

Region Véstmanland Sala kommun

Lena Karlstrém, kulturchef Roger Nilsson, kuWidschef
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Avtal mellan Sala kommun och Sala FF rérande Julcupen 2025/2026

Avtalet avser perioden 2025-12-27 - 2025-12-06
Avtalet rdr planerat spel i Idrottshallen, Lirkhallen och Sporthallen, inklusive dess
caféer. '

Sala kommun ansvarar fér f6ljande:

- Kontaktperson fran Sala kommun for arrangdren av Julcupen

- Personal inom drift och vaktmisteri f5r att sékerstilla teknik och funktioner
under avtalsperioden

- Personal inom lokalvird férutom grovstéd, vilkenskdts av arrangoren
dagtid

- Staddmaterial, vilket debiteras separat utifran forbrukning

- Personal som initierar stadrutiner

- Stddning p& mornarna, dar arrangoren ansvarar for 16pande stid under
dagtid

- Slutstidning infor ordinarie anvéndning av lokalerma

Sala FF (arrangéren) ansvarar for:
- Kontaktperson frén Sala FF
- For- och slutbesiktning avseende grovstadning i lokalerna
- lordningsstillande av mébler infor och efter avslutad avtalsperiod
- Daglig stidning av korridorer, duschutrymmen ochtoaletter, grovstadning
- Attlokalerna limnas i samma skick som nir forbesiktning genomfordes
- Kostnader for skadegbrelse eller vid behov av larmutryckning ersitts av
arrangéren
- Bokning av hallar sker hos bokningen
- Parkeringar i anslutning till hallarna skéts och bemannas av arrangéren

Kostnader:
Lokalhyra: Foreningstaxa vuxen, ungdomsdagarna rabatteras med 50%.

Lokalvérd: 4000 kr
Forbrukningsmaterial lokalvird: Riknas
Témning av container - enligt faktura

Datum:

For Sala FF For Sala kommun

Tyl ek be . Kasmins L;hdemo\hq

3

SALA KOMMUN Besdksadress: Stora Torget 1

Kommunstyrelsens férvaltning Telefon: 0224-74 70 00

KEN,4025/4

2025.780
2025-12-22

Rasmus Lindemann
Fritidsutvecklare

Box 304 Fax: 0224 - 67 78 00 Kultur och Fritidskontoret
73325 Sala kommun.info@sala.se rasmus.lindemann@sala.se.

www.sala.se
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£ SALA

¥aY KOMMUN

Kultur och fritid Kultur
Erik Kristoffersson

KFN 2025/191
2026.326-01-02

DIARIENR: DNR

2026-01-02

Kulturutvecklare Sala Folkets Park

DELEGATIONSBESLUT

Ansokan arrangemangsbidrag, Sala Folkets Park

BESLUT

Delegationsbeslut pd max 12 000 kr i arrangemangsbidrag 2026-01-11, Sala Folkets
Park

REDOGORELSE AV ARENDE

Sala Folkets Park har inkommit med en ansékan p4 totalt 13 500 kr for ett
arrangemang kring julgransplundring i parken 2026-01-11.

Kostnaderna inkluderar arvode barnteater och marknadsforing. Féreningen har
inga berdknade intédkter.

Stdd utbetalas efter genomfért arrangemang och efter inkommen ekonomisk
redovisning, senast 3 manader efter arrangemangets genomforande.

MOTIVERING TILL BESLUT
Kultur- och fritidsndmnden stéttar kultur- och fritidsaktiviteter i hela kommunen.

INFORMATION

Information hur arendet kan 6verklagas finns p& Sala kommuns hemsida.

Foér Kultur- och fritidsndmnden

Erik Kristoffersson

Kulturutvecklare
SALA KOMMUN Bestksadress: Stora Torget 1 Erik Kristoffersson
Kommunstyrelsens férvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Kulturutvecklare
Box 304 Fax: 0224 67 78 00 Kultur
733 25 Sala kommun.info@sala.se erik.kristoffersson@sala.se

www.sala.se
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PV SALA

j KOMMUN

Kultur och fritid Kultur
Erik Kristoffersson

KFN 2025/184
2026, 260102

DIARIENR: DNR

2026-01-02

Kulturutvecklare ' Sala-Heby sléktforskarforening

DELEGATIONSBESLUT

Ansékan arrangemangsbidrag, Sala-Heby sléktforskarforening

BESLUT

Delegationsbeslut pd max 5 000 kr i arrangemangsbidrag 2026-01-31, Sala-Heby
slaktforskarforening.

REDOGORELSE AV ARENDE

Sala-Heby sléktforskarforening har inkommit med en ansékan p4 totalt 5 200 kr for
ett arrangemang i Bla salen 2026-01-31.

Kostnaderna inkluderar arvode till foreldsare och lokalhyra. Féreningen har inga
berdknade intdkter.

Stod utbetalas efter genomfort arrangemang och efter inkommen ekonomisk
redovisning, senast 3 manader efter arrangemangets genomférande.

MOTIVERING TILL BESLUT
Kultur- och fritidsndmnden stottar kultur- och fritidsaktiviteter i hela kommunen.

INFORMATION
Information hur drendet kan 6verklagas finns pa Sala kommuns hemsida.

For Kultur- och fritidsnAmnden

Erik Kristoffersson

Kulturutvecklare
N
SALA KOMMUN Besdksadress: Stora Torget 1 Erik Kristoffersson
Kommunstyrelsens férvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Kulturutvecklare
Box 304 Fax: 0224 67 78 00 Kultur
733 25 Sala kommun.info@sala.se erik kristoffersson @sala.se

www.sala.se
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Anmalningsdrenden

Anmalningsarenden vid kultur- och fritidsnamndens sammantrade 2026-01-16

Till kultur- och fritidsnamnden har inkommit féljande anmalningsarenden:

PwnNE

10.

11.

12.

13.
14.

KS § 231 Manadsuppféljning Sala kommun, oktober 2025

KSLU § 199 Remiss - En kulturkanon for Sverige SOU 202592

Manadsuppfoljning oktober 2025

KF § 111 Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och
fritidskontoret

KS § 146 Medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och
fritidskontoret

Svar pa medborgarforslag Flytta Skapande skola fran skolkontoret till Kultur och
fritidskontoret

Reviderat svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran skolkontoret till Kultur och
fritidskontoret

KFN § 72 2025-06-12 Aterremiss - Medborgarforslag Flytta Skapande skola fran skolkontoret
till kultur- och fritidskontoret

Medborgarférslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret
Bortredigerad

KS § 58 Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och
fritidskontoret

KF § 27 Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och
fritidskontoret

KF § 119 Reglemente for kommunstyrelsen och évriga namnder i Sala kommun; Revidering
Underlag till Reglemente fér kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Sala kommun
Revidering av reglemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder i Sala kommun
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SALA

KOMMUN

KS § 231

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum

2025-12-03

Dnr 2025/32
Manadsuppfoljning Sala kommun, oktober 2025

INLEDNING

Manadsuppfoljning, eller prognos, ar nagot som gors sex ganger om aret. Da ska
verksamheterna analysera och dra slutsatser om det ekonomiska utfallet for
resterande del av aret. Detta sker med stod av verksamhetssystemet Budget och
Prognos som finns i Visma.

Prognoserna gors av enhets-, verksamhets- och kontorschefer i samrad med
verksamhetscontrollers for respektive kontor. Dessa sammanstalls och ldmnas
sedan over till kommundirektor och fortroendevalda.

Manadsuppféljningarna anvands som ett underlag till fértroendevalda for att kunna
fatta beslut.

Ekonomiska konsekvenser
Beskriv vilka ekonomiska konsekvenser arendet kan innebara samt hur det ska
finansieras.

Beslutsunderlag
KS 2025.5711 - Manadsuppfoljning Sala kommun, oktober 2025

Ledningsutskottets beslut § 189, 2025-11-19

Yrkanden

Ordférande Amanda Lindblad (S) yrkar,

bifall till ledningsutskottets forslag att kommunstyrelsen beslutar,
att lagga informationen till handlingarna.

Ordférande Amanda Lindblad (S) yrkar

att kommundirektoéren ges i uppdrag att, i enlighet med tidigare beslut och
inriktning, fortsitta arbetet med att uppna balans mellan verksamhet och
finansiering och aterrapportera utfallet till kommunstyrelsen, samt

att uppdra till samtliga ndmnder att fortsatta arbetet med att uppna balans mellan
verksamhet och finansiering och aterrapportera utfallet till kommunstyrelsen i
samband med arets manadsuppfoéljningar.

Beslutsgang

Ordféranden staller ledningsutskottets férslag mot avslag och finner
ledningsutskottets forslag bifallet.

Ordféranden staller sitt eget yrkande mot avslag och finner yrkandet bifallet.

BESLUT

Kommunstyrelsen beslutar,

att 1agga informationen till handlingarna,

att kommundirektoren ges i uppdrag att, i enlighet med tidigare beslut och
inriktning, fortsitta arbetet med att uppna balans mellan verksamhet och
finansiering och aterrapportera utfallet till kommunstyrelsen, samt

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

SA LA KOMMUNSTYRELSEN

KOMMUN Sammantradesdatum
2025-12-03

KS § 231 fortsattning
att uppdra till samtliga ndmnder att fortsitta arbetet med att uppna balans mellan
verksamhet och finansiering och aterrapportera utfallet till kommunstyrelsen i
samband med arets manadsuppfoéljningar.
Skickas till
Kommundirektor
Namnder
Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
LEDNINGSUTSKOTTET

Sammantradesdatum

2025-12-17

Dnr 2025/1019

KSLU § 199 Remiss - En kulturkanon for Sverige (SOU 2025:92)

INLEDNING
Sala kommun har bjudits in att ldmna synpunkter 6ver remiss - En kulturkanon for
Sverige (SOU 2025:92).

Kultur- och fritidsndmnden foreslar att kommunstyrelsen antar nimndens yttrande
som sitt eget och lamnar det till Kulturdepartementet.

[ yttrandet framfors bland annat att Sala kommun valkomnar ambitionen i En
kulturkanon for Sverige att starka den gemensamma forstaelsen for kulturens
betydelse i samhallet.

Samtidigt saknas delar hur kulturkanonen faktiskt ska anvandas, och hur den ska bli
en del av manniskors vardag i hela landet - inte minst i mindre kommuner som Sala.

Sala kommun tillstyrker malet att starka kulturens roll i samhéllet men framhaller:
« att fokus maste flyttas fran urvalet till hur kulturkanonen ska anvandas,

» att skolans, folkbildningens, folkh6gskolornas och bibliotekens roll ar avgérande
for forankringen,

« och att staten bor sidkra langsiktiga stodstrukturer for de lokala arenor dar kultur
faktiskt skapas och delas.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Beslutsunderlag

KS 2025.5754 - Protokollsutdrag KFN § 140, 2025-11-13

KS 2025.4781 - E-brev 6ver remissinstanser

KS 2025.4782 - Remiss - En kulturkanon for Sverige (SOU 2025:92)

KS 2025.6192 - Forslag till Sala kommuns yttrande Remiss - En kulturkanon for
Sverige (SOU 2025:92)2, Koalition Sala

Arendet féredras av kultur- och fritidschef Roger Nilsson.

Yrkanden

Ordférande Amanda Lindblad (S) yrkar,

att ledningsutskottet beslutar,

att anta yttrandet som sitt eget och till Kulturdepartementet avge yttrande avseende
remiss En kulturkanon foér Sverige (SOU 2025:92), i enlighet med bilaga KS
2025.5754.

Elisabet Pettersson (C) yrkar bifall till Amanda Lindblads (S) yrkande.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
LEDNINGSUTSKOTTET

Sammantradesdatum

2025-12-17

KSLU § 199 fortsattning

Erik Hamrin (M) yrkar

att ledningsutskottet beslutar

att anta yttrandet som sitt eget och till Kulturdepartementet avge yttrande avseende
remiss En kulturkanon for Sverige (SOU 2025:92), i enlighet med bilaga KS
2025.6192.

Magnus Edman (SD) yrkar bifall till Erik Hamrins (M) yrkande.

Beslutsgiang
Ordférande stéller sitt eget yrkande mot Erik Hamrins (M) yrkande och finner sitt
eget yrkande bifallet.

BESLUT

Ledningsutskottet beslutar,

att anta yttrandet som sitt eget och till Kulturdepartementet avge yttrande avseende
remiss En kulturkanon fér Sverige (SOU 2025:92), i enlighet med bilaga KS
2025.5754.

Reservation
Erik Hamrin (M) och Magnus Edman (SD) reserverar sig till forman for Erik Hamrins
(M) yrkande och inkommer med skriftlig reservation:

” Vi reserverar oss mot beslutet att anta styrets remissvar pa SOU
2025:92 till forman for vart eget forslag till svar.

Vart forslag till remissvar tog sin utgangspunkt i utredningens faktiska
uppdrag och innehall. Syftet med SOU 2025:92 ar att utreda
forutsattningarna for att inféra en svensk kulturkanon och att beskriva
dess funktion, avgriansning och langsiktiga férvaltning. Vart remissvar
holl sig till den avgransningen.

Styrets remissvar lamnar didremot i flera avseenden utredningens
fragestillningar och 6vergar till att i praktiken fungera som ett
kulturpolitiskt positionspapper. Betydande delar av texten behandlar
generella resonemang om folkbildningens finansiering, statliga anslag och
nedldggningar av bibliotek och folkhdgskolor. Dessa fragor ar i sig viktiga
men ligger utanfor remissens egentliga fokus.

Problemet med detta ar att ett remissvar som inte behandlar de fragor
som regeringen dnskar feedback pd inte kommer tas pa allvar. Pa det
sattet kastar Sala bort sin rost i denna fraga, det kan vi bara beklaga.

Av dessa skal anser vi att vart forslag till remissvar var mer
dndamalsenligt, i linje med remissforfragan och skrivet utifran
kommunens roll som remissinstans. Vi star darfor fast vid att Sala
kommun borde ha antagit det remissvar som vi féreslog.”

Skickas till - Kulturdepartementet, Kultur- och fritidsndmnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

Manadsuppfoljning oktober 2025

KOMMUNSTYRELSEN

Ledningsutskottet

2025-11-19
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Sammanfattning Manadsuppfoljning

Kommunstyrelsen
Ledningsutskottet
o
SAMMANFATTNING ...ttt ettt et et b e st a et e e b sa e b e s bt e b e e e e e e b e see e bt e et e e e nesa e b e saeeneennenaeenesaeens 5
RESUIATIAKNING 1.ttt et b e bt e bt s bt e a b e e it e et e e et e st e sbeesaeesatesabesabesabeebe e be e beenbeens 5
Verksamhetens nettokostnader
Skatteintdkter, generella statsbidrag 0Ch UtJAMNING............c..ccveeiesvesiesiesiesiesiesie e e esieesee s e ssessaesssesssens 6
FINGNSN@TEO ...ttt ettt ettt ettt et e bt e s it e st e st s at et e st e s anenanes 7
FINANSFORVALTNING .....ooveviieeeeiececectetesetetetetetetesesesesesessasasasasasssssasassssssesssssasasasasassssasssssesessesetesesesesesesesesesasesassasnasasas 8
NAMNDERNA .....cotttiteietisetssstsseesstsseessssssesssssssssssesessssssssassssessssssesssssessssssssassssessssssesassssesassssessssssesessssesessssesessssesassssessns 9
[0 g1 =To [0V T o 11 = SO OO O TSP O PO SOPOPP 9
KOMMUNSEYTEISE ...ttt sttt ettt s st e ae et et e e st e te s bt eae et etasenaenseaas 9
OVEIfOrMYNAAIVEIrKSAMAET ...ttt ettt sttt sae et e et e e nsentesaeeaes 11
SKOINGIMNG ...ttt ettt ettt et sttt n e ne st sae et s snenaeenenne

Aldre — och omsorgsnémnd

Social- och arbetsmMarkNAASNGMNG.............ccoeeuieeeiiriieieieeteeeese ettt 13
INVESEEIINGSTEAOVISIING ... euteutiteteetieteet ettt ettt ettt ettt et a e bt she bt et e e e bt saeeb e e st e st e b e saeebesaeebtensetebesaeeneans 15
KOMMUNSEYTEISE ...ttt sttt sttt et e st st e at et te s st et et et e e naentesaeeaes 15

KUIEUP- OCH frItIASNGMNG ..ottt sttt sttt et e e nse e sae i 16
SKOINGIMNG ...ttt sttt ettt st sn e n e st sae et nesnenaeenenne 16

Aldre- 0Ch OMSOIGSNGIMNG..........c.coevevevvveeeeeeeeeeseeieesesesesesesesesesessssasass s sesssesasasesasasesesessssssssasasssssasaesnsess 16

OVRIGT oottt ettt b e s et s et b s b4 s b b s 4 b st s s b e bbb bt ae b s bbb s A s e st b st b s s et b s st s s 17
KommuUuNSEYrelSeNns fOrfOGANUE .............c.oooueereeseeeesesese ettt ettt sttt satesatesaeenaes 17
LIKVIGEET ...ttt sttt sttt a et ae st et et e sttt e e et e nennennenaens 17
UTVALDA NYCKELTAL .ttt ettt ettt sttt ettt et b et s et besae st e e e e e b e sa e e bt e ae e e e s e na e b e saeesnen et e eresaeenes 18
Prelimindr befolkningsutveckling 2025 Med Prognos .............c.cccueecueeeieesieeseesiiesiesiesiesie e esieestesiesie e 18
Finansférvaltningen — finansiella MGl 0Ch NYCKEITAI ............c..ccveceeieeiiesieeieeieeiee et eeeveeta e esssesanens 18

3(20)

Sida 98 av 187



Sida 99 av 187



Sammanfattning

SAMMANFATTNING

Resultatrakning

Manadsuppfoljning

Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Mnkr Bokslut Budget Rev Budget Utfall Prognos  Avvikelse
2024 2025 2025 okt 2025 2025
Verksamhetens intakter? 875,2 1289,2 1289,2 1027,7 1 280,2 -9,0
Jamforelsestorande intakter 103,8
Verksamhetens kostnaderl -2541,0 -2881,9 -2931,5 -2 353,9 -2 906,0 25,5
Jamforelsestorande kostnader -12,9
Avskrivningar -109,6 -96,6 -96,6 -92,4 -109,7 -13,1
Verksamhetens nettokostnader -1684,5 -1689,4 -1738,9 -1418,6 -1735,5 3,4
Skatteintdkter 1201,4 12533 1253,3 1028,9 1233,7 -19,7
Generella statsbidrag och utjamning 506,4 517,1 517,1 440,8 530,5 13,4
Verksamhetens resultat 23,3 81,1 31,6 51,1 28,7 -2,9
Finansiella intakter 16,2 6,5 6,5 8,2 10,6 4,1
Finansiella kostnader -39,4 -34,5 -34,5 -27,9 -42,0 -7,5
Resultat efter finansiella poster 0,1 53,1 3,6 31,4 -2,6 -6,2
Extraordindra poster
Arets resultat 0,1 53,1 3,6 31,4 2,6 -6,2
Reavinster -98,5 -0,3 -0,3 -0,3
Orealiserade vinster/forluster -0,8 -0,5 -0,5 -0,5
Justering for reaforluster med
undantagsmojlighet 2.0
Arets balanskravsresultat -97,2 53,1 3,6 30,6 -3,4 -7,0

| enlighet med beslutad budgetrevidering (KF § 98 2025-10-27) har resultatmalet sankts till 3,6 mnkr och
49,5 mnkr har forstarkt namndernas ramar.
Arsprognosen for 2025 har férbattrats med 8,1 mnkr jamfort foregdende prognos och pekar nu pa ett

negativt resultat pa -2,6 mnkr och en budgetavvikelse pa -6,2 mnkr.

| det prognostiserade resultatet ingar VA-verksamheten med ett berdknat underskott pa -3,1 mnkr. VA-

verksamheten ska bedrivas enligt sjalvkostnadsprincipen vilket innebar kostnader och intakter ska
balansera 6ver tid. Underskottet innebér att intakterna behover 6ka kommande ar fér att mota

underskottet. Ett drende om reviderad VA-taxa ar paborjat.

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER

Helarsprognosen for nettokostnaderna uppgar till -1 735,5 mnkr vilket ar 3,4 mnkr lagre dn budgeterat.

LInkl interna poster

5(20)
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Sammanfattning Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Verksamhetens intikter

Intdkterna delas upp pa externa och interna intdkter och totalt berdknas de avvika med -9 mnkr fran
budget.

De externa intdkterna berdknas ge ett 6verskott pa 37,6 mnkr. Prognosen for bidrag fran staten
dverstiger budget med 20,4 mnkr. Okade bidrag ses till skola och vard och omsorg samt dven ett
retroaktivt elstdd. Bidraget till saneringsprojektet vid gruvan berdknas dock bli 10 mnkr lagre an
budgeterat kopplat till lagre kostnader. Forsaljningsintdkterna tillsammans med taxor och avgifter
forvantas overstiga budget med 6,3 mnkr bl a for avverkad skog. De externa hyresintakterna bedéms bli
8,2 mnkr hogre an budgeterat bl a pa grund av att de felaktigt budgeterats som interna hyresintakter.
De interna intakterna avviker med -46,6 mnkr. Merparten av den interna forséljningen sker fran
Tekniska kontoret och det ar dar avvikelsen uppstar. En av orsakerna ar begransad majlighet att ta ut
full hyra for evakueringslokaler och tomstallda lokaler (-16,6 mnkr) samt ovan namnda felbudgetering
(-8 mnkr). Inom gata- och parkenheten har mojligheten att ”salja” timmar till investeringsprojekt och
ovriga verksamheter till viss del varit begréansad bland annat pa grund av personalbrist (-13 mnkr).
Maltidsenhetens forsaljning till forskolor och skolor berdknas avvika med -4,5 mnkr.

Verksamhetens kostnader och avskrivningar

Budgetrevideringen har 6kat budgeten for rubricerade poster med 49,5 mnkr. Den sammanréknade
heldrsprognosen f6r posterna visar pa en positiv avvikelse fran budget med 12,4 mnkr, férdelat enligt
nedan.

Ko6p av huvudverksamhet, bidrag

Budgetavvikelse -39,3 mnkr. Budgeten 6kad med 11,3 mnkr i och med budgetrevideringen.

De stora avvikelserna ses bland interkommunala ersattningar -3,4 mnkr, placeringskostnader for framfor
allt barn och unga -27,9 mnkr, samhallsfinansierade transporter -1,9 mnkr, ersattning till
Forsakringskassan for personlig assistans -4,7 mnkr samt forsorjningsstod -1,2 mnkr.

Personalkostnader

Budgetavvikelsen berdknas bli +22,1 mnkr. Budgeten 6kad med 24,7 mnkr i och med
budgetrevideringen.

Namnderna prognostiserar en avvikelse pa +34,5 mnkr. | och med att forsta pensionsprognosen infér
verksamhetsaret pekade pa ett lagre utfall an vad som budgeterats togs beslut om att sanka det, till
namnderna, debiterade po-paldgget med ytterligare 1,15 procentenheter vilket forbattrat namndernas
forutsattningar.

De personalrelaterade kostnader (pensionskostnader, arbetsgivaravgifter, arbetsmarknadsforsakringar)
som aterfinns inom Finansforvaltningen berdknas ge ett underskott pa -12,5 mnkr (se sid 7).

Ovriga kostnader/interna kostnader/avskrivningar

Prognosen for ovanstaende poster visar +22,4 mnkr. Budgeten 6kad med 13,5 mnkr i och med
budgetrevideringen.

Avskrivningskostnaderna avviker negativt -13,1 mnkr, till stor del beroende pa att kostnader for externt
inhyrda lokaler delvis bokas om till en avskrivningskostnad i enlighet med regelverket for finansiell
leasing. De interna kostnaderna berdknas bli 2 mnkr hégre dn budgeterat. Ovriga kostnader, +37,5 mnkr,
delvis beroende pa ovan ndmnda ombokning samt att en budgeterad post pa 10 mnkr fér inhyrd konsult
inom saneringsprojektet kopplat till gruvan beraknas inte falla ut. Reparationer och underhall av
fastigheter har medvetet skjutits fram dar det bedomts mojligt i avsikt att na budget i balans (+14,7
mnkr). Kostnaderna for el bedoms inte bli sa hoga som budgeterats (+3,5 mnkr).

SKATTEINTAKTER, GENERELLA STATSBIDRAG OCH UTJAMNING

| senaste skatteprognosen (SKR:s cirkuldr 25:47) berdknas skatteintdkterna bli -19,7 mnkr lagre &n
budgeterat. Det berdknade skatteunderlaget har férsamrats vilket ger negativa slutavrdkningar fér bade
2024 och 2025. Avseende de generella statsbidragen ar prognosen i samma cirkular +13,4 mnkr jamfort
med budget, dar framst bidraget i inkomstutjamningen okat.

Sammantaget ar avvikelseprognosen for skatteintdkter, generella statsbidrag och utjamning -6,3 mnkr,
vilket &r i nivd med féregaende prognos.
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Ledningsutskottet

FINANSNETTO

Prognosen for finansnettot ar 31,3 mnkr vilket ar 3,3 mnkr simre an budgeterat.

De finansiella kostnaderna beraknas sammanraknat bli 7,5 mnkr hogre dan budgeterat. Lagre finansiell
kostnad kopplad till pensioner (+0,5 mnkr) samt ldgre rantekostnader for kommunen |an (+0,7 mnkr) da
rantenivaerna vid ny- och omtecknande av |an ar nagot lagre an vad som budgeterats. Rantekostnaden
for finansiell leasing avviker med -8,2 mnkr, den posten mots till sin helhet av en intern intakt redovisad
inom verksamhetens kostnader.

De finansiella intdkterna berdknas bli 4,1 mnkr battre an budgeterat beroende pa nagot hogre utdelning
fran de kommunala bolagen, rénteintdkter for utestadende kundfordringar samt dverskottsutdelning fran
Kommuninvest och en orealiserad vinst kopplad till en kapitalforsakring.
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FINANSFORVALTNING Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

FINANSFORVALTNING

Mnkr Bokslut Budget Utfall Prognos Avvikelse  2Prognos-
2024 2025 okt 2025 2025 férandring

Pensionskostnader 179,4 134,7 109,0 129,6 5,2 A

Reavinst, markforsaljning -98,5 0,0 -0,2 -0,2 0,2

Ovrigt finans -163,7 -131,2 -109,2 -127,6 -3,6 r

Skatteintdkter -1201,45 -1253,3 -1028,9 -1233,7 -19,7

Generella statsbidrag/utjamning -506,4 -517,1 -440,8 -530,4 13,4

Finansnetto 20,1 28,0 20,0 31,6 -3,6

Summa finansforvaltningen -1770,5 -1738,9 -1450,1 -1730,8 -8,0 |

Finansférvaltningens avvikelseprognos ar -8 mnkr jamfért med budget, vilket &r en forbattring med 0,1
mnkr jamfort septemberprognosen.

Inom finansforvaltningen redovisas kostnader for arbetsmarknadsforsakringar, arbetsgivaravgifter,
pensionskostnader, hanteringen av paminnelser och krav. Intdkter i form av internrdnta och po-palagg
kommer fran verksamheterna. Intdkten for po-paldgget ska mota vissa delar av pensionskostnaderna
och sarskild I6neskatt kopplad till dessa samt arbetsgivaravgifter och avtalsforsakringar.

Kommunen féljer det, av SKR, foreslagna po-paldgget. | budgetplaneringen var po-palagget preliminart
satt till 41,39 % vilket sent i december sedan fastslogs till 40,24 %. | och med att pensionsprognosen fran
december indikerade lagre pensionskostnader an vad som budgeterats togs beslut om att debitera
namnderna det lagre po-palagget under 2025. En reviderad pensionsprognos visar dock pa 6kade
pensionskostnader kopplat till att pensionsberakningar gjorts pa enskilda personer.

| budgetberdkningen baserades framrakningen av po-paldgg och arbetsgivaravgifter pa ett for hogt
underlag vilket tillsammans med avvikelsen pa pensionskostnaderna och ersattningen for
omstallningsforsakringen ger en nettoavvikelse pa -11,3 mnkr. | prognosen har retroaktivt elstod pa 5,2
mnkr rdaknats in.

Prognoskommentarer angdende skatteintdkter, generella statsbidrag och utjamning samt finansnetto,
se sid 6 och 7.

2 Symbolen visar hur arsprognosen férandrats jamfort med féregdende prognos.
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Namnderna Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen
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NAMNDERNA

Driftredovisning
Mnkr Bokslut Budget Rev Budget Utfall Prognos Awvikelse 3Prognos
2024 2025 2025 okt 2025 2025 forandring
Kommunstyrelse 306,2 260,5 277,7 236,7 274,3 3,4 A
- varav Kommundirektér 12,8 14,9 14,9 11,9 14,2 0,7 P
- varav Kommunledningskontor 91,7 90,3 91,7 71,3 88,1 3,6 A
- varav Tekniskt kontor 148,1 103,4 119,1 117,9 121,3 -2,2 a
- varav Rdddningstjénst 26,4 26,3 26,3 18,0 25,9 0,5 7
- varav Samhdllsbyggnadskontor 27,3 25,6 25,6 17,5 24,8 0,8 a
Revision 1,3 1,2 1,2 0,6 1,1 0,1
Overférmyndare 2,5 3,3 3,3 1,9 2,8 0,5
Kultur- och fritidsnamnd 65,8 67,7 67,7 55,1 67,7 0,0
Skolndmnd 655,9 672,4 672,4 527,2 654,9 17,5 ?
Aldre- och omsorgsnamnd 542,6 520,6 538,6 442,6 536,1 2,6 P
Social- o arbetsmarknadsnamnd 196,1 159,9 1743 154,8 196,6 -22,3 P
Summa namnder 1770,4 1685,7 1735,3 1418,8 1733,4 1,9 7

Ndmndernas nettoprognos har forbéttrats med 8 mnkr jamfort med foregdende manad.
Namnderna har fatt 49,5 mnkr i tilliggsbudget och prognosticerar nu sammantaget med en
budgetavvikelse pa +1,9 mnkr (-55,8 mnkr).

Nedan kommenteras namnder/kontors eventuella avvikelser:

KOMMUNSTYRELSE

Kommundirektor
Budgetavvikelse +0,7 mnkr (fg prognos +0,6 mnkr.) Kostnader for politiska uppdrag och utredningar
samt oforutsedda kostnader bedéms inte bli i nivd med avsatt budget.

Kommunledningskontor

Nettoprognosen har forsamrats 0,1 mnkr jmf féregaende prognos.

Budgetavvikelse +3,6 mnkr (+2,3 mnkr). 1,4 mnkr i tillaggsbudget har tillférts Kommunledningskontoret i
avsikt att tacka IT-enhetens 6kade kostnader.

IT-enheten har via tillaggsbudget nu tackning for 6kade lokal- och avskrivningskostnader och berdknas
dven ett 6verskott da kostnaderna fér MS-licenser inte blir sa hoga som tidigare aviserats.
Kanslienheten prognostiserar ett underskott vilket i huvudsak hanfors till obudgeterade kostnader fér bl
a avgifter och radioséandningar samt kostnader for inférande av e-arkiv.

Kommunikations-, personal-, ekonomi- samt upphandlingsenheterna prognostiserar samtliga med

3 Symbolen visar hur &rsprognosen (inte prognosavvikelsen) férandrats jamfort med féregédende prognos.

9 (20)

Sida 104 av 187



Namnderna Manadsuppfoljning
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Overskott dar lagre personalkostnader (vakanta tjanster) ar storsta anledningen tillsammans med 6kade
intakter for upphandlingsenheten.

Tekniskt kontor

Nettoprognosen har forsamrats med 0,3 mnkr jmf féregdende prognos.

Total avvikelse -2,2 mnkr (-17,6 mnkr). Kontoret har tillforts 15,7 mnkr i tillaggsbudget. Tillskottet har
forstarkt ramarna for verksamheterna Fastighet, Gata och Samhallsfinansierade resor.

Kontorsledning inkl skogsdrift, +4,9 mnkr (+6,5 mnkr). Overskottet beror dels pa god avkastning vid
forsaljning av virke enligt gallande skogsbruksplan och ett 6kat uttag fran skogen, dels pa ersattning vid
rojning och sakring av ledningsgator. Prognosforandringen kopplas till justerad personalprognos for
kontorsledning.

Samhdllsfinansierade resor, -4,5 mnkr (-7 mnkr). Avvikelsen minskad p g a tillaggsbudget (2,5 mnkr) i
avsikt att mota 6kade kostnader for den sarskilda kollektivtrafiken (fardtjanst och resor till daglig
verksamhet LSS) kopplat till ett 6kat antal resande, +0,4 mnkr och dels av 6kad kostnad for allmanna
kollektivtrafiken (-4,9 mnkr) dn vad som antogs i budget. Prognosen forbattrades i delaret med 1,8 mnkr
p g a andrade skatteregler for biogas.

Gatuenheten, -0,9 mnkr (-2,2 mnkr). Avvikelsen minskad p g a tillaggsbudget (1,1 mnkr) kopplad till
Okade kostnader fér medfinansiering av statlig infrastruktur (cykelbanor). Resterande del av
underskottet beror pa minskade interna intdkter da andra verksamheter inte kopt tjanster i planerad
omfattning.

Parkenheten, -0,6 mnkr (-0,6 mnkr). Minskade interna intdkter da andra verksamheter inte kpt tjanster
i planerad omfattning.

VA-verksamheten: -3,1 mnkr. VA-verksamhetens kostnader ska tdckas genom taxor och avgifter fran
abonnenterna enligt sjdlvkostnadsprincipen. Under kortare perioder kan ett visst overuttag av avgifter
kunna balansera underskott. Sa har skett under de senaste aren, men nu ar dessa dverskott forbrukade
och verksamheten redovisar ett underskott. Verksamheten skriver darfér nu fram ett arende om
reviderad VA-taxa for att uppna sjalvkostnad. 0,6 mnkr av underskottet kan héarledas till regresskrav
stallda pa verksamheten kopplat till 6versvamningen 2023.

Fastighet, +2,2 mnkr (-14,6 mnkr). Avvikelsen minskad delvis p g a tilldaggsbudget (12 mnkr) for att mota
Okade kostnader for evakueringslokaler men ocksa beroende pa att prognosen for kostnaderna fér
reparationer, underhall och husbyggnadsentreprenader justerats ned med ytterligare 4,6 mnkr.
Verksamheten har aktivt arbetat for att halla nere dessa kostnader for att na en budget i balans.
Aterhallsamhet inom dessa omraden maste ses som en engangsatgird da I6pande underhall som
bedémts vara maojlig att skjuta pa tillfalligt maste genomfdras under nésta ar.

Maltid, -0,1 mnkr (0). Prognosforsamring p g a 6kade livsmedelspriser. Enheten ska enligt sarskilt beslut
debiterat forskoleverksamheten 2 mnkr for maltider. Verksamheten fortsatter arbetet med att sénka
kostnaderna.

Atgirder for budget i balans:

Atgird Effekt 2025 Helarseffekt* Tidplan/ansvarig

Minskade lokalkostnader genom béttre 0 0,8 mnkr | Ska ske under hosten infor 2026. Teknisk chef.
lokalutnyttjande inom tekniska

kontoret.

Minskade personalkostnad genom ett 0,1 mnkr 1,7 mkr | Kommer fa full effekt 2026. Verkstalld.

minskat antal chefer pa
samhillstekniska

Minskade kostnader for fordonshyra 0,1 mnkr 0,1 mnkr | Verkstalld.

genom ett minskat antal bilar pa Gata

och Park

Oka intidkterna pa Gata/Park fran VA 2 mnkr 2 mnkr | Verkstalld.

Minskade kostnader pa Gata for 0,5 mnkr 0,5 mnkr | Verkstalld. Kommundirektor.

markvarme i centrum

4 Berdknad helarseffekt for atgard gjord under 2025.

10 (20)

Sida 105 av 187




Namnderna Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Vikariestopp vid korttidsfranvaro Maltid 0,6 mnkr 0,6 mnkr | Verkstalld. Verksamhetschef.

Oversyn frekvens tdmning av molucker 0,2 mnkr 0,3 mnkr | Paborjad. Fastighetschef.

(sopor)

Nya larmavtal Fastighet 0,3 mnkr 0,3 mnkr | Verkstalld. Fastighetschef.

Uppsdgning bilar Fastighet 0,3 mnkr 0,3 mnkr | Verkstalld. Fastighetschef.

Minska antalet fordon 1 mnkr 1,3 mnkr | Verkstdlld. Kostnadsbesparingen sker pa
kopande verksamhet.

Solceller Akraskolan 0,2 mnkr 0,3 mnkr | Driftschef

Omorganisation Fastighet 0,5 mnkr 2,7 mnkr | Full effekt 2026. Fastighetschef.

Oka uttag frén skogen 2 mnkr 2 mnkr | Pagar. Effekt 2025.

Nedldggning centralforrad 1,3 mnkr 1,3 mnkr | Verkstalld.

Avveckla evakueringslokaler/moduler 0,3 mnkr 1,0 mnkr | Fastighetschef.

Rdddningstjéinst
Budgetavvikelse +0,5 mnkr (+0,4 mnkr). Ett utokat stod fran MSB till kommunal raddningstjanst infor
hojd beredskap ger ett positivt resultat. Prognosen for brénslekostnader har justerats ned nagot.

Samhidillsbyggnadskontoret

Budgetavvikelse +0,8 mnkr (+0,9 mnkr). Prognosavvikelsen for Bostadsanpassning ar beraknad till -0,9
mnkr baserat pa att ett nagot hogt kostnadsutfall per sista oktober. For den verksamheten kan
emellertid kostnadsutvecklingen accelerera snabbt. Ovrig verksamhet beriknas avvika +1,8 mnkr.
Ytterligare en osdkerhetsfaktor i prognosen utgor processen kring ”Nytt lagre 2026” dar bade
personalkostnader och intdkter dr osdkra i omstallningsprocessen.

OVERFORMYNDARVERKSAMHET

Farre drenden.

SKOLNAMND

Budgetavvikelse +17,5 mnkr (+14,1 mnkr). Nettoprognosen har férbattrats med 3,5 mnkr jmf
foregdende prognos. Prognosforbattringen beror framst pa att personalkostnaderna berdknats bli nagot
lagre (0,8 mnkr) och sa dven de interkommunala kostnaderna (1,1 mnkr) samt att forsaljningsintdkterna
for bl a mjolkproduktion 6kar (0,7 mnkr).

Ndmnd och styrelseverksamhet: -0,1 mnkr.

Central férvaltning: Overskott +3,8 mnkr (+3,4 mnkr) p g a vakanta tjinster samt sjukskrivningar.
Férskola: Overskott +0,6 mnkr (-0,2 mnkr). Prognosférbattringen beror pa ligre interkommunala
kostnader samt lagre personalkostnader. Verksamheten debiteras hogre kostnader for maltider (2 mnkr)
enligt sarskilt beslut. Intdkterna for statsbidrag och fran andra kommuner férvantas avvika med och -1,9
mnkr. En inkomstkontroll har genomforts vilken resulterade i 1,5 mnkr extra intdkter for barnomsorg
vilket mildrar underskottet tillsammans med lagre personalkostnader (+2,2 mnkr).

Anpassad gymnasieskola: +2,5 mnkr (+2,4 mnkr). Lagre hyreskostnader och hogre intdkter p g a fler
elever fran andra kommuner.

Anpassad grundskola: +0,1 mnkr (+0,3 mnkr).

Grundskola: +11,1 mnkr (+9,3 mnkr). Overskottet férklaras delvis av hdgre externa intikter dn berdknat,
dér statsbidrag utgor den stérsta delen. En annan orsak ar att budgeterade kostnader for tillaggsbelopp
inte forvantas falla ut samt att det debiterade po-paldgget ar lagre an budgeterat. Prognosforbattringen
beror pa ytterligare statsbidrag samt att prognosen for tillaggsbeloppen justerats ned an mer.
Gymnasieskola: -0,8 mnkr (-1,1 mnkr). Hogre kostnader fér interkommunala ersattningar for elever
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Namnderna

som valt skolor i annan kommun och lagre intdkter for externa elever.
Vuxenutbildning: +0,2 mnkr. (+0,3 mnkr). Statsbidragsintakter.

ALDRE — OCH OMSORGSNAMND

Nettoprognosen har forbattrats 4,3 mnkr jmf féregdende manad.
Budgetavvikelse +2,6 mnkr (-19,7 mnkr). Namnden har fatt tillaggsbudget pa 18 mnkr fér att mota bl a
kostnader for LOV-tjanster och personalkostnader. Intdkterna beriknas bli ca 6,9 mnkr battre an
budgeterat, vilket kan knytas till 6kade bidrag fran staten (+6,2 mnkr) och forséljning av
specialistuppdrag (HSL) till regionen (+5,4 mnkr). Regelverket kring statsbidraget for aldreomsorgslyftet
har forandrats och nu finns magjlighet att tacka hela personalkostnaden for de som studerar inom
dldreomsorgslyftet. Prognosen for taxor och avgifter tillsammans med intdkter for maltider avviker -4,7
mnkr och utfallet berdknas bli lagre an foregaende ar.
Kostnaderna avviker med -4,4 mnkr. De stora negativa avvikelserna ses inom kop av huvudverksamhet
och bidrag som avviker med -1,5 mnkr samt viteskostnader (IVO) -3,9 mnkr. Prognosen for
personalkostnaderna har forbattrats med totalt 3 mnkr dd omstallningen sker i en hogre takt dn vad
tidigare beraknats och avvikelsen ar nu +1,5 mnkr.

Per verksamhetsomrade fordelar sig avvikelsen:
Ndmndsévergripande ledning: -5,5 mnkr. | budget finns en férvantad kostnadsminskning inraknad
vilken nu delvis har kunnat tackas med tillaggsbudget.
Administration: +0,8 mnkr. Vakant tjanst samt statsbidrag for kompetensutveckling.

Hilso- och sjukvdrd samt rehab: +5,7 mnkr. Hogre intdkter &n budgeterat p g a fler uppdrag och

prisokning.

Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Omsorgen om funktionshindrade: +7,5 mnkr. Hogre intakter &n budgeterat (+3 mnkr) samt restriktiv

tillsattning av vikarier vid franvaro.
Omsorgen om dldre: -3,9 mnkr.

Hemtjdnst och dagverksamhet -0,4 mnkr. Den forvantade kostnadsminskningen fér LOV-foretagen har
nu kunnat motas med tilldggsbudget. Fortsatt restriktiv vikarietackning bidrar dven till

prognosférbattringen.

Sdrskilt boende -6,3 mnkr. Hogre personalkostnader dn budgeterat samt att intdkterna inte berdknas na
upp till den budgeterade nivan. Den sarskilda avgiften som IVO ansokt om hos forvaltningsratten ingar i
prognosen samt dven berdknade 6kade driftskostnader kopplat till 6ppnande av nya boendeplatser.

Arbete pagar med att nd en budget i balans.

Atgirder for budget i balans:
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Atgird Effekt 2025 Helarseffekt* | Tidplan/ansvarig
LOV borttagande av externa utférare - 3,8 mnkr | Namndbeslut i maj. Beslut i KF i juni.
6 man uppsagningstid av avtalen
Minskade nettokostnader pa sdbo och 3 mnkr 11 mnkr | Okade intdkter for HSL/rehab 3 mnkr,
HSL/Rehab genomfort.
Minska antalet tjanster genom naturliga
avgangar, klart dec 2025. Verksamhetschef
SABO/HSL.
Restriktiv vikarietillsattning 2 mnkr 2,5 mnkr | Pagar. Alla verksamhetschefer 2025.
Andrade riktlinjer fér 2 mnkr 1,5 mnkr | Verksamhetschef i samrad med Myndighet.
bistandsbedémning
Sanka kostnader och 6ka intdkter for 1 mnkr 1 mnkr | Verksamhetschef HTJ, klart hGsten 2025.
dagverksamhet
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SOCIAL- OCH ARBETSMARKNADSNAMND

Nettoprognosen har forbattrats 0,6 mnkr jamfort foregaende prognos beroende pa 6kade intdkter och
lagre personalkostnader.

Budgetavvikelse -22,3 mnkr (-37,3 mnkr). Namnden har fatt 14,4 mnkr i tillaggsbudget for att bl a mota
kostnader for anpassningar till nya socialtjanstlagen och till feriearbetare samt insatser inom
familjehemsvarden.

Intdkterna beraknas bli 4,7 mnkr hogre dn budgeterat. Bidrag fran staten i form av momsersattning
kopplat till placeringar samt statsbidrag for subventioner av placeringar av barn och unga framsta
orsaken.

Kostnadsavvikelsen uppskattas bli -27 mnkr, varav kdp av huvudverksamhet och utbetalade bidrag
avviker med -32 mnkr och personalkostnaderna med +3,4 mnkr. En stor del av budgettillagget moter
kostnader for familjehemsvarden (arvoden och ersattningar). De interna kostnaderna berdknas bli 2,3
mnkr ldgre an budgeterat p g a minska kostnader fér administrativt stod.

Per verksamhetsomrade fordelar sig avvikelsen:

Arbetsmarknad och integration: +2,5 mnkr. Avvikelsen beror pa budgettillskott pa 2,1 mnkr.

Individ- och familjeomsorg: -20,5 mnkr. Avvikelsen beror framst pa 6kade kostnader for placeringar av
barn och unga (kép av huvudverksamhet). Budgettillskott 10,9 mnkr bidrar till minskad avvikelse for
familjehemsvard.

Omsorg om dldre och funktionshindrade: +1,9 mnkr. Budgettillskott pa 1,4 mnkr till verksamheten.
LSS-verksamhet: -6,2 mnkr. Kostnader kopplade till personlig assistans, fler darenden tillkommit efter
arsskiftet samt att timpriset 6kat. Ett hogt inflode av nya drenden med begaran om assistans. Ett beslut
om s k skolboende har dverklagats och forvaltningsratten har beslutat om fortsatt verkstallande.

Atgirder for budget i balans:

Atgird Effekt 2025 Helarseffekt Tidplan/ansvarig

Erbjuda stod pa hemmaplan for att 1,3 mnkr 1,8 mnkr | Helarseffekt beraknad for 2026
kunna avsluta pagaende placeringar

Reviderat delegationsordning, - 0,5 mnkr | Helarseffekt berdknad for 2026

beslutsfattare for placering barn och
unga ligger numera pa enhetschef i
stéllet for teamledare. Beslut om
placeringar som 6verstiger 6000
kr/dygn fattas av namnd

Ny riktlinje IFO - 1,2 mnkr | Helarseffekt beraknad fér 2026
Skapat nya rutiner och arbetsprocesser - 1,2 mnkr | Helarseffekt beraknad fér 2026
pa Barn och unga samt 6ppenvarden

Omférdelat tjanst till - 1,2 mnkr | Helarseffekt beraknad fér 2026

placeringssamordnare. Férhandlar nya
avtal som ger lagre kostnader.

Statsbidrag, subventionering av - 1,3 mnkr | Helarseffekt beraknad fér 2026
placeringskostnader BoU

Forebyggande och tidiga insatser for att - 3,3 mnkr | Helarseffekt berdknad for 2026
undvika placeringar

Statsbidrag, férebyggande arbete pa - 2,5 mnkr | Helarseffekt berdknad for 2026

hemmaplan, projektanstaliningar pa
barn och unga

Overta familjehem i egen regi. 0,3 mnkr 7 mnkr | Heldrseffekt beraknad for 2026
Ytterligare familjehem tas 6ver 2027

Vikarietillsatter ej anhorigstdds - 60 tkr | Helarseffekt berdknad for 2026
sommarsemester

Avsluta mojliga externa placeringar och - 1,5 mnkr | Helarseffekt berdknad fér 2026

i stéllet verkstélla pa hemmaplan,
samverka med skolan for att forhindra
externa placeringar, revidera
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Namnderna Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

delegationsordningen namnd fattar
beslut ej enhetschef

Hoja kvalitén pa arbetsprocesser for att - 2,4 mnkr | Helarseffekt berdknad for 2026
battre folja prognos och omfattning av
drenden

Strukturerat arbete for att upptacka och - 1 mnkr | Helarseffekt berdknad fér 2026
férhindra
felaktiga utbetalningar"

Forebyggande arbete och tidiga - 1,8 mnkr | Helarseffekt berdknad fér 2026
insatser. Erbjuda insatser utan
behovsbeddmning. Skapa riktlinje.

Admin och IT 0,3 mnkr 0,4 mnkr | Heldrseffekt berdknad fér 2026
Summering 1,9 mnkr 27,2 mnkr
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Namnderna

Investeringsredovisning

Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Mnkr Budget Ack utfall Prognos Avvikelse
2025 okt 2025 2025
Kommunstyrelse 184,1 89,9 131,5 52,6
- varav Kommunledningskontor 9,1 6,2 6,0 3,1
- varav Tekniskt kontor 172,3 81,5 124,5 47,8
- ddrav Kontorsledning 37,0 0,0 0,0 37,0
- ddrav Samhdllsteknik/Gata 15,6 7,1 14,9 0,7
- ddrav Samhdllsteknik/Park 3,4 1,2 2.8 0,6
_ 32 :ZZ?;Q:ZIIZt;f;f/{te/ztveckﬁng >3 79 >0 04
- ddrav Samhdllsteknik/Kart_mdt 0,3 0,3 0,3 0,0
- ddrav VA-kollektiv 36,4 25,4 36,3 0,1
- ddrav Fastighet 74,2 39,6 65,2 9,0
- varav Rdddningstjénst 3,3 3,2 3,3 0,0
- varav Samhdllsbyggnadskontor -0,6 -1,0 -2,3 1,7
Kultur- och fritidsnamnd 2,5 2,9 2,9 -0,4
Skolnamnd 19,7 13,2 18,7 1,0
Aldre- och omsorgsnamnd 5,4 0,0 0,6 4,8
Summa 211,7 105,9 153,7 58,0

Arets investeringsbudget uppgar till 206 mnkr och tilliggsanslag pa 5,7 mnkr fran 2024 har beviljats av
KS och totala investeringsbudgeten uppgar darefter till 211,7 mnkr.
Per sista oktober har netto 105,9 mnkr upparbetats. Arsprognosen pekar pa 153,7 mnkr i nettoutgifter.
58 mnkr kommer att aterlamnas delvis beroende pa att ett antal projekt har skjutits pa framtiden eller
prioriterats bort. Projektet Nya Akraskolan var nagot fore i tidplanen och 6verskred budgetramarna

forra aret vilket gor att delar av arets budgetmedel Iamnas ater.

Nedan kommenteras ndamnder/kontors eventuella avvikelser:

KOMMUNSTYRELSE

Kommunledningskontor

Lagre kostnader for investeringar i brandvaggar och datalagring samt att langsiktig arkitektur for
integrationslosning och automation blir flyttad pa framtiden. Kanslienheten planerar att leasa e-arkiv via
annan kommun i stallet for att investera i eget.

Tekniskt kontor

Kontorsledning: +37 mnkr. Som en atgard for att minska kommunens utgifter har ett antal budgeterade
projekt skjutits pa framtiden eller prioriterats bort. Projekt som forra aret drog 6ver budgetramarp g a
att de lag fore i tidplanen aterlamnar delar av arets budget.
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Namnderna Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

Gatuprogram: +0,7 mnkr. En mindre del av de 1,2 mnkr som avsatts till trafikatgarder vid Akraskolan
kommer att nyttjas samt att Trafikverket dven medfinansierar projektet med 0,2 mnkr. Projekt Planerat
vagunderhall éverstiger budget med ca 0,5 mnkr da beldggningsarbetet pa Sorskogsleden blev dyrare an
planerat.

Parkprogram: +0,6 mnkr. Inkop av sopsorteringskarl berdknas bli 0,3 mnkr billigare an budgeterat samt
att en del andra investeringar inte blivit sa kostsamma som tidigare berdknats.

VA-program: +0,1 mnkr. Berdknas upparbeta 36,3 mnkr varav 22,1 avser TS-ledning Sala-Broddbo.
Ovriga investeringar ar fordelade pa ny kommunikationsutrustning reningsverken, omlaggning och
|6pande underhall av VA-natet.

Gruvans vattensystem: +0,3 mnkr. Investeringsbidrag fran MSB utbetalas i slutet av aret.
Lokalprogram: +9 mnkr. Flertalet underhallsatgarder har genomforts till en lagre kostnad @n beraknat
vilket sammanlagt genererar en positiv avvikelse. Ovriga projekt I&per eller har 16pt enligt plan.

Rdddningstjéinst
En tankbil kops in.

KULTUR- OCH FRITIDSNAMND

Bryggorna vid Mans Olsbadet blev dyrare dn berdknad da extra konstruktionsférbattringar kravdes for
att 6ka sakerheten vilket innebar 6kade arbetskostnader.

SKOLNAMND

Kostnader for inventarier pa nya Akraskolan forvintas blir lagre 4n budgeterat.

ALDRE- OCH OMSORGSNAMND

Medel avsatta till inkdp av mobler for ett utokat 6ppnade av sarskilda boendeplatser kommer endast
delvis att anvandas.
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OVRIGT Manadsuppféljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

OVRIGT

KOMMUNSTYRELSENS FORFOGANDE

10 000 tkr har avsatts i budget 2025 till Kommunstyrelsen att forfoga 6ver. T o m sista oktober har
6 178 tkr delats ut. Prognosen &r att hela forfogandet delas ut under aret. Om sa inte sker kommer
aterstoden att hoja resultatet.

KS férfogande 2025 (belopp i tkr) 10 000 Beslutsdatum
Brottsofferjouren 2025 -137 KS § 196 2024-11-13
BRIS 2025 -47 KS § 137 2024-09-11
Projekt badhus -2 500 KS §5 2025-01-15
Retro driftsbidrag enskilda vagar -602 KS § 68 2025-05-07
Forstudie LSS — Klovervagen 16-18 och 22-24 -800 KS § 80 2025-05-07
Ekonomi i balans — Fastighetsenheten -1982 KS & 81 2025-05-07
Krisledningsplats — diesel -110 KS § 160 2025-10-15
Aterstar av Kommunstyrelsens forfogande 3822
LIKVIDITET

Foregdende ars svaga resultat tillsammans med att investeringsprojekt drog 6ver budget innebar att
kommunens likvida stéllning kravde att halften av arets beslutade ldneutrymme, 75 mnkr, upptogs i
redan i januari vilket var tidigare an planerat. Resterande 75 mnkr Idnades upp i september.

Forutom de tva manader som lan har upptagits sa har inbetalningarna varit storre an utbetalningarna
under tva manader.

Kassalikviditet 2025, mnkr

180,0
160,0
140,0
120,0
100,0

80,0

60,0

40,0 I
20,0

: — B o
200 | i

-40,0

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

s Manadsaldo 2025 Ack 2024 Ack 2025

Kommunen har ocksa en checkrdkningskredit pa 60 mnkr som 6kar férmagan att gora de I6pande
utbetalningarna. Krediten har nyttjats under tva dagar i april.
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Utvalda nyckeltal

UTVALDA NYCKELTAL

PRELIMINAR BEFOLKNINGSUTVECKLING 2025 MED PROGNOS

22 860
22 850 22843
22 840
22830
22820
22810 22813
22 800
22790
22780
22770
22760
22750
22740
22730
22720
22710
22700
22690
22 680
22670
22 660
22 650
Jan1l Jan Febr Mars April

Q1

Manadsuppfoljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet

=@ Summa av Befolkning, SCB manadsstatistik

22 853

=@ Summa av Befolkningsprogn, budgetberdkning 2026

Summa av Befolkningsprogn, Statisticon

Maj Juni Juli

Q2

Aug
Q3

Sep

FINANSFORVALTNINGEN — FINANSIELLA MAL OCH NYCKELTAL

22672

Okt Nov

Q4

Dec

Bokslut 2024  Budget 2025

Rev budget
2025

Prognos 2025

Arets resultat, mnkr

Arets resultat, %

Arets balanskravsresultat, mnkr
Arets nettokostnader, mnkr
Férandring, %

Arets skatter o generella bidrag
Férandring, %

Nettokostnadsandel av skatteintékter, bidrag

och utjdmning, %
Sjdlvfinansieringsgrad, %

Namndernas avvikelse, mnkr

0,1

0,0

-97,2

1684,5

1,2

1707,8

2,6

98,6

388

-134,0

53,1

3,0

1689,4
*0,3
1770,5

*3,7

95,4

75,6

3,6

0,2

1738,9
*3,2
1770,5

*3,7

98,2

50,2

-2,6

-0,15

1735,5

3,0

1764,2

3,3

98,4

69,7

19

*jamfort foregaende ars utfall
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Manadsuppféljning
Kommunstyrelsen

Ledningsutskottet
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N SALA

KOMMUN

KF§ 111

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNFULLMAKTIGE

Sammantradesdatum

2025-11-24

Dnr 2024/124

Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret

INLEDNING
Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansokan for sjdlva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tinkande till bidraget, fran skolkontoret till kultur &
fritid.

Medborgarforslaget remitterades till skolndmnden som i sitt yttrande beskriver att
kulturen ar en del av var identitet och en méjlighet for vara barn och unga att
utvecklas. Det beskrivs ocksa att for att barnens basta ska kunna beaktas behéver
det finnas organisatoriska forutsattningar. Kontoret stéller sig darfor positiv till att
kultur- och fritidskontoret 6vertar den huvudsakliga administrationssamordningen
kring bidraget. I forsta hand gallande ansdkan, kontakt med aktorer/skolor och
redovisning.

Medborgarforslaget remitterades dven till kultur- och fritidsndmnden for yttrande.
Skolan kan betraktas som var storsta kulturinstitution eftersom den omfattar alla
barn och ungdomar. En viktig utgdngspunkt ar alla barns och ungas lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Man behdver verka for att 6ppna skolan mot
kulturlivet och 6ppna kulturlivet mot skolan. Det maste vara skolan som utifran ett
barn- och ungdomsperspektiv definierar vilket innehall och vilka kulturformer som
skall utmarka verksamheten i skolan. For att kulturen skall bli en del av den lokala
skolutvecklingen maste skolan ansvara for att utveckla fragan om kultur i skolan,
garna i samverkan med 6vriga i kultursektorerna.

Det ska dock noteras att nyckeln till framgang ar dialog och samordning. Att endast
fora over ansvaret kommer inte att vara tillrackligt. Om ett 6verforande av ansvaret
daremot kombineras med en forbattrad samordning kommer det med sdkerhet att
leda till en battre verksamhet, och skapa battre forutsattningar for barn och unga att
utvecklas.

Arendet minoritetsiterremitterades i kommunfullméiktige den 28 april 2025, § 27.

Eftersom avsikten var att bifalla férslaget valde Samverkan for Sala att inkludera det
i forslaget till Budget 2026-2029 som behandlades av kommunfullméaktige i juni
2025. I samband med det beslutet dr skapande skola placerat under Kultur och fritid
och en ekonomisk forstarkning har beviljats for verksamheten infor 2026 och
kommande ar.

Beslutsunderlag
KS 2025.4375 - Reviderat svar pd medborgarforslagfran kommunstyrelsens
ordforande

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNFULLMAKTIGE

Sammantradesdatum

2025-11-24

KF § 111 fortsattning

KS 2025.3091 - Protokollsutdrag KFN § 72, 2025-06-12

KS 2025.1574 - Svar pa medborgarforslag fran kommunstyrelsens ordférande
KS 2024.378 — Medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till
Kultur- och fritidskontoret

Kommunstyrelsens beslut § 58, 2025-04-09
Kommunfullmaktiges beslut § 27, 2025-04-28
Kommunstyrelsens beslut § 146, 2025-09-10

Yrkanden
Magnus Edman (SD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stidller kommunstyrelsens forslag mot avslag och finner att
kommunfullméaktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

BESLUT
Kommunfullméktige beslutar,

att bifalla medborgarforslaget.

Skickas till

Kultur- och fritidsnamnden
Skolndmnden
Forslagsstallaren
Kanslienheten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

KS § 146

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum

2025-09-10

Dnr 2024/124

Medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till
Kultur- och fritidskontoret

INLEDNING
Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansokan for sjdlva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tinkande till bidraget, fran Skolkontoret till Kultur &
Fritid.

Medborgarforslaget remitterades till Skolndimnden som i sitt yttrande beskriver att
kulturen ar en del av var identitet och en méjlighet for vara barn och unga att
utvecklas. Det beskrivs ocksa att for att barnens basta ska kunna beaktas behéver
det finnas organisatoriska forutsattningar. Kontoret stéller sig darfor positiv till att
kultur- och fritidskontoret 6vertar den huvudsakliga administrationssamordningen
kring bidraget. I forsta hand gallande ansdkan, kontakt med aktorer/skolor och
redovisning.

Medborgarforslaget remitterades dven till Kultur- och fritidsndmnden for yttrande.
Skolan kan betraktas som var storsta kulturinstitution eftersom den omfattar alla
barn och ungdomar. En viktig utgdngspunkt ar alla barns och ungas lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Man behdver verka for att 6ppna skolan mot
kulturlivet och 6ppna kulturlivet mot skolan. Det maste vara skolan som utifran ett
barn- och ungdomsperspektiv definierar vilket innehall och vilka kulturformer som
skall utmarka verksamheten i skolan. For att kulturen skall bli en del av den lokala
skolutvecklingen maste skolan ansvara for att utveckla fragan om kultur i skolan,
garna i samverkan med 6vriga i kultursektorerna.

Det ska dock noteras att nyckeln till framgang ar dialog och samordning. Att endast
fora over ansvaret kommer inte att vara tillrackligt. Om ett 6verforande av ansvaret
daremot kombineras med en forbattrad samordning sa kommer det med sdkerhet
att leda till en battre verksamhet, och skapa battre forutsattningar fér barn och unga
att utvecklas.

Arendet minoritetsiterremitterades i kommunfullméiktige den 28 april 2025, § 27.

Eftersom avsikten var att bifalla férslaget valde Samverkan for Sala att inkludera det
i forslaget till Budget 2026-2029 som behandlades av kommunfullméaktige i juni
2025. I samband med det beslutet dr skapande skola placerat under Kultur och fritid
och en ekonomisk forstarkning har beviljats for verksamheten infor 2026 och
kommande ar.

Beslutsunderlag
KS 2025.4375 - Reviderat svar pd medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
skolkontoret till Kultur och fritidskontoret

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum

2025-09-10

KS § 146 fortsattning

KS 2025.3091 - Protokollsutdrag KFN § 72, 2025-06-12

Kommunfullmaktiges beslut § 27, 2025-04-28

Kommunstyrelsens beslut § 58, 2025-04-09

KS 2025.1574 - Svar pa medborgarforslag Flytta Skapande skola fran skolkontoret
till Kultur och fritidskontoret

KS 2024.378 — Medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran Skolkontoret till
Kultur- och fritidskontoret

Yrkanden

Ordférande Amanda Lindblad (S) yrkar,

att kommunstyrelsen hemstaller att kommunfullmaktige beslutar,
att bifalla medborgarforslaget.

Beslutsgiang
Ordféranden stiller sitt eget yrkande mot avslag och finner sitt eget yrkande bifallet.

BESLUT
Kommunstyrelsen hemstiller att kommunfullméaktige beslutar,

att bifalla medborgarforslaget.

Skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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ot 1(2)
2025-02-07
SALA DIARIENR: 2024/124

KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN
Amanda Lindblad

Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
skolkontoret till kultur- och fritidskontoret

Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansékan for sjalva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tdnkande till bidraget, fran Skolkontoret till Kultur &
Fritid.

Medborgarforslaget remitterades till Skolndmnden som i sitt yttrande beskriver att
kulturen ar en del av var identitet och en mdjlighet fér vara barn och unga att
utvecklas. Det beskrivs ocksa att for att barnens basta ska kunna beaktas behover
det finnas organisatoriska forutsattningar. Kontoret stéller sig darfor positiv till att
kultur- och fritidskontoret 6vertar den huvudsakliga administrationssamordningen
kring bidraget. [ forsta hand gallande ansdkan, kontakt med aktérer/skolor och
redovisning.

Medborgarforslaget remitterades dven till Kultur- och fritidsndmnden for yttrande.
Skolan kan betraktas som var storsta kulturinstitution eftersom den omfattar alla
barn och ungdomar. En viktig utgdngspunkt ar alla barns och ungas lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Man behover verka for att 6ppna skolan mot
kulturlivet och 6ppna kulturlivet mot skolan. Det maste vara skolan som utifran ett
barn- och ungdomsperspektiv definierar vilket innehall och vilka kulturformer som
skall utméarka verksamheten i skolan. For att kulturen skall bli en del av den lokala
skolutvecklingen maste skolan ansvara for att utveckla fragan om kultur i skolan,
garna i samverkan med 6vriga i kultursektorerna.

Det ska dock noteras att nyckeln till framgang ar dialog och samordning. Att endast
fora dver ansvaret kommer inte att vara tillrackligt. Om ett 6verforande av ansvaret
daremot kombineras med en forbattrad samordning sa kommer det med sdkerhet
att leda till en battre verksamhet, och skapa battre forutsittningar for barn och unga

att utvecklas.
SALA KOMMUN BesoOksadress: Stora Torget 1 Amanda Lindblad
Kommunstyrelsen Vaxel: 0224-74 70 00 Kommunstyrelsens ordférande
Box 304 Fax: 0224-188 50 amanda.lindblad@sala.se
733 25 Sala kommun.info@sala.se Direkt: 0224-74 71 00

ww.sala.se
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2(2)

RS 2025-02-07

PUY SALA

KOMMUN

Kommunstyrelsen

Med hénvisning till ovanstdende foreslar jag att kommunstyrelsen hemstaller att
kommunfullmaktige beslutar

Att medborgarforslaget bifalles

Amanda Lindblad (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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ot 1(2)
2025-09-03
SALA DIARIENR: 2024/124

KOMMUN

KOMMUNSTYRELSEN
Amanda Lindblad

Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
skolkontoret till kultur- och fritidskontoret

Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansékan for sjalva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tdnkande till bidraget, fran Skolkontoret till Kultur &
Fritid.

Medborgarforslaget remitterades till Skolndmnden som i sitt yttrande beskriver att
kulturen ar en del av var identitet och en mdjlighet fér vara barn och unga att
utvecklas. Det beskrivs ocksa att for att barnens basta ska kunna beaktas behover
det finnas organisatoriska forutsattningar. Kontoret stéller sig darfor positiv till att
kultur- och fritidskontoret 6vertar den huvudsakliga administrationssamordningen
kring bidraget. [ forsta hand gallande ansdkan, kontakt med aktérer/skolor och
redovisning.

Medborgarforslaget remitterades dven till Kultur- och fritidsndmnden for yttrande.
Skolan kan betraktas som var storsta kulturinstitution eftersom den omfattar alla
barn och ungdomar. En viktig utgdngspunkt ar alla barns och ungas lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Man behover verka for att 6ppna skolan mot
kulturlivet och 6ppna kulturlivet mot skolan. Det maste vara skolan som utifran ett
barn- och ungdomsperspektiv definierar vilket innehall och vilka kulturformer som
skall utméarka verksamheten i skolan. For att kulturen skall bli en del av den lokala
skolutvecklingen maste skolan ansvara for att utveckla fragan om kultur i skolan,
garna i samverkan med 6vriga i kultursektorerna.

Det ska dock noteras att nyckeln till framgang ar dialog och samordning. Att endast
fora dver ansvaret kommer inte att vara tillrackligt. Om ett 6verforande av ansvaret
daremot kombineras med en forbattrad samordning sa kommer det med sdkerhet
att leda till en battre verksamhet, och skapa battre forutsittningar for barn och unga

att utvecklas.
SALA KOMMUN BesoOksadress: Stora Torget 1 Amanda Lindblad
Kommunstyrelsen Vaxel: 0224-74 70 00 Kommunstyrelsens ordférande
Box 304 Fax: 0224-188 50 amanda.lindblad@sala.se
733 25 Sala kommun.info@sala.se Direkt: 0224-74 71 00

ww.sala.se
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2(2)
2025-09-03

( SALA

KOMMUN

Kommunstyrelsen

Arendet minoritetsiterremitterades i kommunfullmiktige den 28 april 2025, § 27.

Eftersom avsikten var att bifalla férslaget valde Samverkan for Sala att inkludera det
i forslaget till Budget 2026-2029 som behandlades av kommunfullméaktige i juni
2025. [ samband med det beslutet dr skapande skola placerat under Kultur och fritid
och en ekonomisk forstarkning har beviljats fér verksamheten infér 2026 och
kommande ar.

Med hénvisning till ovanstdende foreslar jag att kommunstyrelsen hemstaller att
kommunfullmaktige beslutar

att medborgarforslaget bifalles.

Amanda Lindblad (S)
Kommunstyrelsens ordférande
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KFN § 72

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KULTUR OCH FRITIDSNAMNDEN

Sammantradesdatum

2025-06-12

Dnr 2025/83

Aterremiss - Medborgarforslag: Flytta Skapande skola fran
skolkontoret till kultur- och fritidskontoret

INLEDNING
Medborgarforslaget foreslar att ansvaret for statsbidraget "Skapande skola" flyttas
fran Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret.

Kommunfullméktige beslutade den 28 april 2025 (§ 27) att aterremittera drendet i
syfte att fa en redovisning av hur ett sddant beslut skulle kunna finansieras samt ett
klargorande av vilka konsekvenser detta kan fa for mojligheten att anséka om
bidraget vid ett genomforande.

Skolan kan ses som var framsta kulturinstitution, dd den omfattar samtliga barn och
unga. En grundldggande princip ar att alla barn och ungdomar ska ha lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Det ar darfor av stor vikt att verka for att 6ppna
skolan mot kulturlivet - och kulturlivet mot skolan.

Det stimmer att Skolkontoret fér ndrvarande star infér resursutmaningar som kan
paverka mojligheten att genomfora planerade insatser inom ramen for "Skapande
skola". Kultur- och fritidsndmnden anser dock att detta ar ett angelaget omrade och
vill betona att inga beslut som fattas nu bor utesluta framtida mojligheter att
utveckla och effektivisera tillgangen till vardefulla kulturupplevelser for
kommunens elever.

Efter kontakt med Kulturradet, Lykke Portfors, har det klargjorts att ansvaret for
"Skapande skola" inte kan 6verforas till en annan foérvaltning. Endast huvudmannen
for forskoleklass och grundskola har ratt att ansdka om statsbidraget. Det ar
organisationens firmatecknare som ansvarar fér och skickar in ansdkan.

Huvudmannen har dock méjlighet att utse en kontaktperson utanfér den egna
organisationen - exempelvis inom Kultur- och fritidskontoret - som far féretrada
den sd6kande organisationen i ansékningsprocessen. Den ekonomiska hanteringen
av eventuella beviljade medel kommer fortsatt att ligga inom skolans budget.

Ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidskontoret har idag varken ekonomiska eller personella resurser for
att hantera uppdraget inom ramen for nuvarande budget. For att tillvarata de
mojligheter som statliga medel fran Kulturradet innebar, och darigenom 6ka
kulturinslag i skola och forskola, beh6ver Kultur- och fritidsndmndens ram utdkas
med 300 000 kronor. Dessa medel har darfor askats i nimndens prioriteringar infor
budgetaret 2026.

Beslutsunderlag

KFN 2025.292 - Aterremiss fran KF - Medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret

KFN 2025.328 - Svar aterremiss; Redovisning hur beslutet ska finansieras samt ett
klargérande av beslutets eventuella konsekvenser for méjligheten att soka bidraget
vid ett genomforande av att flytta Skapande skola fran Skolkontoret till Kultur- och

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
KULTUR OCH FRITIDSNAMNDEN

Sammantradesdatum

2025-06-12

fritidskontoret
Kultur- och fritidschef Roger Nilsson foredrar drendet.

Yrkanden

Ordférande Jessica Silversten (S) yrkar,

att kultur och fritidsndmnden beslutar,

att godkénna forslag till yttrande och 6versinda det till kommunfullmaktige.

Beslutsgiang
Ordforande stéller sitt eget yrkande mot avslag och finner yrkandet bifallet.

BESLUT
Kultur och fritidsnaAmnden beslutar,

att godkdnna forslag till yttrande och 6versdnda det till kommunfullmaktige.

Skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KOMMUN DIARIENR: DNR

KONTOR, ENHET
Roger Nilsson
Chef Kultur/Fritid Kultur- och fritidsnimnden

YTTRANDE

Svar aterremiss; Redovisning hur beslutet ska finansieras samt ett

klargorande av beslutets eventuella konsekvenser for mojligheten

att soka bidraget vid ett genomférande av att flytta Skapande skola
fran Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret

BAKGRUND

Medborgarforslaget foreslar att ansvaret for statsbidraget "Skapande skola" flyttas
fran Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret.

Kommunfullméktige beslutade den 28 april 2025 (§ 27) att aterremittera drendet i
syfte att fa en redovisning av hur ett sddant beslut skulle kunna finansieras samt ett
klargérande av vilka konsekvenser detta kan fa for méjligheten att anséka om
bidraget vid ett genomférande.

YTTRANDE

Skolan kan ses som var framsta kulturinstitution, da den omfattar samtliga barn och
unga. En grundldggande princip ar att alla barn och ungdomar ska ha lika ratt att ta
del av samhallets kulturutbud. Det dr darfor av stor vikt att verka for att 6ppna skolan
mot kulturlivet - och kulturlivet mot skolan.

Det stammer att Skolkontoret fér narvarande star infor resursutmaningar som kan
paverka mojligheten att genomfora planerade insatser inom ramen for "Skapande
skola". Kultur- och fritidsndmnden anser dock att detta ar ett angeldget omrade och
vill betona att inga beslut som fattas nu bor utesluta framtida méjligheter att utveckla
och effektivisera tillgangen till virdefulla kulturupplevelser for kommunens elever.

FORUTSATTNINGAR

Finansiering

Att flytta "Skapande skola" - innefattande beredning av ansékan om medel,
samordning av arrangemang, logistik, kommunikation med skolor och larare samt
ovriga uppgifter - fran Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret, innebar ett behov
av personalforstarkning.

Kultur- och fritidskontoret har idag varken ekonomiska eller personella resurser for
att hantera uppdraget inom ramen for nuvarande budget. For att tillvarata de
mojligheter som statliga medel fran Kulturradet innebar, och darigenom 6ka
kulturinslag i skola och forskola, beh6ver Kultur- och fritidsndmndens ram utdkas
med 300 000 kronor. Dessa medel har darfor dskats i nimndens prioriteringar infér
budgetaret 2026.
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KOMMUN

KONTOR, ENHET

Mojligheten att anséka om bidraget
[ riktlinjer for statsbidrag till kulturell verksamhet i skolan, Skapande skola star
féljande

Villkor fér statsbidrag

3.1. Vem kan soka? Bidraget kan sékas av den som dr kommunal, statlig eller enskild
huvudman, for férskoleklass, grundskola, eller vissa sdrskilda utbildningsformer.

3.1.1. Samverkan Tvd eller flera huvudmdn kan samarbeta med varandra. En huvudman
ska utses som ansvarig fér att soka och redovisa bidraget. I ansékan ska den s6kande
ange huvudmdnnens totala antal elever och deltagande elever, sdvil de egna eleverna
som den eller de samverkande huvudmdnnens.

Efter kontakt med Kulturradet, Lykke Portfors, har det klargjorts att ansvaret for
"Skapande skola" inte kan dverforas till en annan férvaltning. Endast huvudmannen
for forskoleklass och grundskola har ratt att anséka om statsbidraget. Det ar
organisationens firmatecknare som ansvarar for och skickar in ansokan.
Huvudmannen har dock mdjlighet att utse en kontaktperson utanfér den egna
organisationen - exempelvis inom Kultur- och fritidskontoret - som far féretrada den
sokande organisationen i ansokningsprocessen. Den ekonomiska hanteringen av
eventuella beviljade medel kommer fortsatt att ligga inom skolans budget.

Kultur och Fritid

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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KONTOR, ENHET

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA OO NEJO

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter A O NEJ O
och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JAO NEJO
Har barn och ungdomar fatt méjlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JAO NEO
Har sarskild hansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JAO NEO

och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JAO NeJO

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA O NEJ O
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir lattare eller svarare att bo pa landsbygden? JAO NEJO
Att det skapas fler eller farre jobb pa landsbygden? JAO NEJO
Att det 6kar eller minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA O NEJ O

Horisontella principerna
(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JAO NEJO
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JAO NeEJO
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet? JAO NEJO
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA O NEJ O

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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KONTOR, ENHET

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och ratten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer da andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sakerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det giller adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och 6vergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller asidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nir nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med nagon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell liggning, alder). Detta géller 4ven barn
till personer med ndgot av ovanstaende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebér att alla manniskor, oavsett funktionsformaga, ska
ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet fér funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-nedsattning
i ett samhélle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad jamstalldhet och till
att barnrattsperspektivet ska beaktas.
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SALA KOMMUN

Kommunstyrelsens forvaltning

Ink. 2624 0o~ O

SALA

j KOMMUN

Sala Kommun Aktoilaga

Box 304, 733 25 Sala
kommun.info@sala.se, 0224-74 70 00

Kontaktperson

Sid 1 (1)

Medborgarforslag till kemmunen

”’m_

S aun

Tilﬁn Ii\nan riktnum marl

Uldelmn gsadrass

Postnummer 1_‘533 D

-

Om ni #r flera som l&mnar in frslaget tilsammans, ange vilka ni ar (t.ex. en skolklass eller grannar)

FeaaLpeal our YorTuRARBETALe

V SALA (SE Blawa MED DMWY

Forslag
Du kan ocksa bifoga en bilaga med erl forslag eller en hild

Motivering
Du kan ocksa bifoga en bilaga med motiveringen

Bilagor

E/Fﬁrslag '
Eﬁloﬁvsring

Ditt medborgarforslag blir en offentlig handling

N&r du ldmnat in ett medborgarfdrslag blir det en offentlig handling vilket innebar att vem som Thelst far lasa handlingen eller
kopiera den. Ditt namn kommer att finnas med i protokoll och foredragningslistor som publiceras pa kommunens webbplats.

Underskrift
Datum och underskrift

5)/\4.'1

AU/
/
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Forslag:

Vi foreslar att fora Gver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget “Skapande Skola”, inklusive
beredandet av ansékan for sjilva medlen, samordning av arrangemangen, logistik, kommunikation
med enskilda skolor och lirare samt alla andra arbetsuppgifter linkande till bidraget, fran
Skolkontoret till Kaltur & Fritid.
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Motivering:

I dagsliget har individuella l4rare inom kommunen haft ansvar for uppdraget. Det ligger en
god tanke bakom detta, men det har visat sig vara svart att kombinera rent praktiskt da ldraryrkets
uppgifier tyvirr oftast redan stricker sig langt Sver en heltidsjénst.

Detta gor ocks att det finns f4 lirare som &r beredda att ta sig ann uppgiften vilket inte &r
svart att sympatisera med. De som fir ta konsekvenserna av detta blir dock véra barn och ungdomar.
Exempelvxs har tidigare ansvariga avsagt sig ansvaret vilket resulterat att det i dagsliget inte finns
nagon ansvarig for Skapande Skola i Sala kommun, vilket resulterat i att vara skolor inte erbjuds
nagon kulturupplevelse via skapande skola under ldsaret 24/25. Och d4 bidraget fran skapande skola
&r de enda medlen kommunen anvinder for att bjuda in professionella kuIturskapare till skolan

innebir det allisa att detta helt uteblir [dsaret 24/25.
Ett annat exempel 4r att nir alla Sala kommuns forstadrsklassare 2023-2024 erbjods en

teaterforestilining via Skapapande Skola, fick teaterproducenterna sjélva ta ansvaret for all logistik
kring att samordna skolor, klasser och bussar for att fbrestallmngen alls skulle kunna gé att
genomfdra. Detta &r ormﬂlgt att lagga péa kulturaktérerna, och vi tycker oss ocksa se att det &r

onmhgt ansvar att ligga pd enskilda l8rare pa skolorna.
Utan dedikerad ansvarlg for bidraget riskerar kommunen atf forstétta bli helt utan, vilket

alltsa redan #r fallet for nista &rs bidragsanstkan, d8 ingen funnits som kunnat séka uppdraget. En
forlorad mojlighet inte bara for Salas skolungdom, utan &ven for kommunens kulturella utveckling
och &tervixt. For att ingen finns som kan fylla i blanketten. '

Vart forslag for att 16sa detta, for att kunna uppréitthélla en kulturgaranti om en professionell
kulturupplevelse per &r for alla Salas skolelevet, 4r att istéllet féra §ver ansvaret for detta till Kultur
& Fritid.
Detta &r helt i enlighet med riktlinjerna f6r skapande skola — huvudman kan vara kommunen
sjilv och huvudman utser dérefter en kontaktperson vilken ansvarar for samordningen.

Frén riktlinjerna:

- Kontakipersonen for Skapande skola-bidraget kan exempelvis vara en tjinsteperson pa
utbildnings- eller kultmforvaltnmgen, en kultursekreterare, en samordnare hos kulturskolan, en
rektor eller en ldrare pd en fristdende skola. Beroende pa hur organisationen ser ut s kan
konmktpersonen strukturera upp arbeitet kring bidraget s att det passar den egna organisationen
pd bdsta scit och kompletterar hwvudmannens befintliga kulturverksamhet i skolan. Arbete sker
alltid i dialog med verksamheten och dr forankrat med huvudmannen.

I exempelvis Sdderhamn, dér bidraget samordnas via Kultur & Fritid, Skade anslagen
kontmuerhgt med 8kad kompetens kring ansékningar hos ansvariga kultursamordnate, Toppen
néddes &ren 2021-2022 da sdderhamn beviljades anslag frén Skapande Skola pa 1.8 respektive 2

miljoner kronor. I S6derhamn ligger alltsd uppgiften p& Kultur & Fritid, och ansvarig
kultursamordnare for skolorna 4r samtidigt anstélld pa kulturskolan, OmfSrdelningen av ansvar
immebit egentligen inte nigra 6kade kostnader, samtidigt som det minskar arbetsbelastningen ot

skolan och skolkontoret.
Ansvarig person pd Kultur & Fritid kan dessutom samordna kontakten med skolorna och

kulturaktérerna, samt kontmuerhgt skota beredningen av ansSkningarna till vidare medel inom
skapande skola, samt vara ansvarig vid sjélva genomfSrandet av arrangemangen. Detta sékrar
kontinuitet och bredd i arrangemangen. Anknytningen till Kultur & Fritid borgar dessutom for ett
kontaktnit inom kultursfiren, samt fiirdiga kanaler och inbjudningar till utbudsdagar och liknande
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tréffar runt om i 14net och landet.
Denna person kan anordna samridstriffar med kulturombud f6r kommunens respektive

skolor, fr att set till att anvéindningen av medlen &r forankrad i de individuella skolornas behov och
dnskemal. Det 4r vér fasta Gvertygelse att detta forutom att minska arbetsbelastningen pé skolan
framforallt skulle sikra elevernas tillgéng till proffesionella kulturupplevelser, ndgot som utvecklar
bade empati och kreativitet, och i forldngningen Skar kommunens attraktionskraft.

~ Forutom Sderhamn finns ménga andra kommuner som redan administrerar Skapande Skola
pa detta siitt, med mycket lyckade resultat, exempelvis Sandviken,

hitps://www.kulturradet, se/kulturskolecentrum/temasidor/samverkan/larande-exempel/sandviken/
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N SALA

KOMMUN

KS § 58

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNSTYRELSEN

Sammantradesdatum

2025-04-09

Dnr 2024/124

Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret

INLEDNING
Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansokan for sjdlva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tinkande till bidraget, fran Skolkontoret till Kultur &
Fritid.

Medborgarforslaget remitterades till Skolndimnden och Kultur- och fritidsndmnden
for yttranden.

Beslutsunderlag

KS 2025.1574 - svar fran kommunstyrelsens ordférande

KS 2024.2322 - yttrande fran kultur-och fritidsndmnden § 55, 2024-05-16
KS 2024.4911 - yttrande fran skolndmnden § 44, 2024-05-14

KS 2024.378 - medborgarforslag

Kommunfullmaktiges beslut § 11, 2024-02-26
Kommunfullmaktiges presidieberedning § 8, 2024-02-12

Yrkanden

Ordférande Amanda Lindblad (S) yrkar,

att kommunstyrelsen hemstéller att kommunfullmaktige beslutar,
att medborgarforslaget bifalles.

Hanna Westman (SB&) yrkar bifall till Amanda Lindblads (S) yrkande.

Erik Hamrin (M) yrkar tillagg
att infor kommunfullmaktiges sammantrédde fa en redovisning hur beslutet ska
finansieras och beslutets eventuella konsekvenser.

Hanna Westman (SB4&) yrkar bifall till Erik Hamrins (M) yrkande.

Tomas Bergling (M) yrkar
att drendet avslas.

Erik Hamrin (M) yrkar bifall till Tomas Berglings (M) yrkande.

Beslutsgiang

Ordféranden staller sitt eget yrkande mot Tomas Berglings (M) avslagsyrkande och
finner sitt eget yrkandet bifallet.

Ordféranden staller Erik Hamrins (M) tillaggsyrkande mot avslag och finner
tillaggsyrkandet avslaget.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

N SALA KOMMUNSTYRELSEN

KOMMUN Sammantradesdatum
2025-04-09

KS § 58 fortssattning

BESLUT
Kommunstyrelsen hemstiller att kommunfullmaktige beslutar,

att medborgarforslaget bifalles.

Reservationer
Erik Hamrin (M) och Tomas Bergling (M) reserverar sig till forman fér Erik Hamrins
(M) yrkande och inkommer med skriftlig reservation.

Skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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N SALA

KOMMUN

KF § 27

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNFULLMAKTIGE

Sammantradesdatum

2025-04-28

Dnr 2024/124

Svar pa medborgarforslag; Flytta Skapande skola fran
Skolkontoret till Kultur- och fritidskontoret

INLEDNING
Den 1 februari 2024 inkom rubricerat medborgarforslag.

Forslagsstillarna foreslar att fora 6ver uppdraget och ansvaret kring statsbidraget
"Skapande Skola", inklusive beredandet av ansokan for sjdlva medlen, samordning
av arrangemangen, logistik, kommunikation med enskilda skolor och larare samt
alla andra arbetsuppgifter tinkande till bidraget, fran Skolkontoret till Kultur &
Fritid.

Medborgarforslaget remitterades till Skolndimnden och Kultur- och fritidsndmnden
for yttranden.

Beslutsunderlag

KS 2025.1574 - svar fran kommunstyrelsens ordférande

KS 2024.2322 - yttrande fran kultur-och fritidsndmnden § 55, 2024-05-16
KS 2024.4911 - yttrande fran skolndmnden § 44, 2024-05-14

KS 2024.378 - medborgarforslag

Kommunfullmaktiges beslut § 11, 2024-02-26
Kommunfullmaktiges presidieberedning § 8, 2024-02-12
Kommunstyrelsens beslut § 58, 2025-04-09

Yrkanden
Amanda Lindblad (S) yrkar, med instimmande av Anders Westin (C), Anders
Wigelsbo (C) och Johanna Ritvadotter (V), bifall till kommunstyrelsens forslag.

Tomas Bergling (M) yrkar, med instimmande av Magnus Edman (SD), Erik Hamrin
(M), Viveca Molin (M) och Hanna Westman (SBi)

att drendet aterremitteras for att inhamta en redovisning hur beslutet ska
finansieras samt ett klargérande av beslutets eventuella konsekvenser for
mojligheten att soka bidraget vid ett genomfdrande.

Beslutsgang
Ordféranden stiller fragan om drendet ska avgoras i dag eller aterremitteras och
finner att drendet ska aterremitteras med hanvisning till minoritetsaterremittering.

BESLUT
Kommunfullmaktige beslutar, med st6d av Kommunallagen 5 kap. § 50, om

minoritetsaterremiss,

att drendet aterremitteras for att inhdmta en redovisning hur beslutet ska
finansieras samt ett klargérande av beslutets eventuella konsekvenser for
mojligheten att s6ka bidraget vid ett genomfdérande.

Skickas till
Skolnamnd
Kultur- och Fritidsndmnd

Justerandes sign
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kommun; Revidering

INLEDNING

Den 1 juli 2025 tradde nya socialtjdnstlagen i kraft. I och med detta behover
reglemente for social- och arbetsmarknadsndmnden samt dldre- och
omsorgsnidmnden revideras. Dels utifran hanvisning till nytt
forfattningssamlingsnummer samt nya lagrum jamfort med tidigare socialtjanstlag
och dels utifran vissa fortydliganden av vad dldre- och omsorgsndmnden har till
uppgift att ansvara for. Vidare behover ansvaret for kommunens
konsumentvagledning/skuldsanering flyttas fran kommunstyrelsen till social- och
arbetsmarknadsndmnden dd kommunal socialndmnd ska ansvara for denna enligt
13 kap. 2 § socialtjanstlagen (2025:400). Detta innebéar dven att en tjanst flyttas fran
kommunledningskontoret, kommunikationsenheten, till social- och
arbetsmarknadskontoret.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet innebar inga negativa ekonomiska konsekvenser.

Budget for tjdnsten, budget- och skuldradgivning, flyttas inte frain kommunstyrelsen
till social- och arbetsmarknadsnadmnden forran till ar 2027. Budget for ar ar 2026
redan ar fattad darfér kommer ar 2026 regleras genom bokforingsorder.

Beslutsunderlag

KS 2025.5336 - Missiv

KS 2025.5338 - Underlag till Reglemente fé6r kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder i
Sala kommun

KS 2025.3140 - Protokollsutdrag AON § 83,2025-06-12

Ledningsutskottets beslut § 162, 2025-10-29

Kommunstyrelsens beslut § 205, 2025-11-12

Yrkanden
Amanda Lindblad (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordforande stiller kommunstyrelsens forslag mot avslag och finner att
kommunfullméaktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

BESLUT
Kommunfullmaktige beslutar,

att anta forslag till revidering av reglemente for kommunstyrelsen och dvriga
namnder i Sala kommun, i enlighet med bilaga KS 2025.5338.
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Styrelse och namnder
Kanslienheten
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1 GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Det som sags i detta reglemente giller alla ndmnder och kommunstyrelsens
utskott i Sala kommun, om inte annat anges i det nAmndspecifika reglementet.
Detta galler med undantag for 6verférmyndaren, som féljer ett eget sarskilt
reglemente. Med ndmnd avses dven kommunstyrelsen om annat ej ar
specificerat.

1.1 Namndernas sammansattning

Kommunens nimnder indelas i fem verksamhetsomraden och bestar av foljande
antal ledamoter och ersattare.

Ndmnd Ledaméter  Ersdttare
Kommunstyrelsen (KS) 13 13
Skolndmnden 7 7

Social- och arbetsmarknadsnamnden 7 7

Aldre- och omsorgsnamnden 7 7

Bygg- och miljondmnden (BMN) 5 5

Kultur- och fritidsndamnden (KFN) 5 5
Valndmnden (VN) 5 5
Krisledningsndmnden 5 5

Utover ndimnderna finns under kommunstyrelsen utskott; kommunstyrelsens
ledningsutskott (KSLU) och arbetsgivardelegationen (AG).

Bland ledamoéterna valjer kommunfullméaktige en ordforande, en vice ordforande
och en andre vice ordférande till nimndernas presidium. Ordférande i
kommunstyrelsens ar tillika kommunalrad och andre vice ordforande i
kommunstyrelsen ar tillika oppositionsrdd.

1.2 Ordforanden

Det aligger ordforanden
1 attleda ndmndens arbete och sammantraden,
2 att kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

3 att infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i
namnden vid behov ir beredda,
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4 attse till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden, samt

5 att bevaka att nAmndens beslut verkstills.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordforande, tillika kommunalradet, att
under kommunstyrelsen;

1 ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmndférvaltning,

2 med uppmairksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta
initiativ i dessa fragor,

3 framja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga namnder
och kommunfullméktige samt

4 representera kommunen/kommunstyrelsens vid uppvaktningar hos
myndigheter, konferenser och sammantraden, om namnden inte bestdmt
annat.

1.3 Namndsansvar, samverkan mellan nimnderna och
rapporteringsskyldighet

Ndamnderna ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i
lag eller annan forfattning. De ska ocksa folja det kommunfullmaktige - i detta
reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut - har bestamt att
namnderna ska fullgéra, samt verka for att faststillda mal uppnas och i 6vrigt
folja givna uppdrag och angivna riktlinjer, policys eller andra beslutade
dokument. Det &r ndmndernas ansvar att dess organisation ar tydlig och
dndamalsenlig.

Namnderna ska arbeta for langsiktig, ekonomisk, social och miljomassig hallbar
utveckling.

Namnderna ska i sin verksamhet och i beslut dven f6lja den 6vergripande
checklista som antagits avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet och
de Horisontella principerna.

Namnderna ska kontinuerlig f6lja upp sin verksamhet och vid behov, till
kommunfullméaktige och/eller kommunstyrelsen, rapportera hur nimndens
verksamheter och ekonomi utvecklas. De ska dven informera om verksamheten
och ndmndens arbete till allmanheten.

Namnderna ska verka for en samverkan mellan ndmnderna for att gemensamt na
kommunens 6vergripande mal.

Ndamnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mdjligaste man
fran samtliga ndmnder erhalla den information och det underlag de behéver i sin
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verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rdder.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med civilsamhillet, det vill sdga foreningar och
organisationer, nar dessa ar sdrskilt berérda. NAamnderna beslutar om formerna
for samradet.

Namnderna ansvarar inom sina ansvarsomraden for:

att uppratthalla langsiktig planering och strategisk utveckling sa att
verksamheten skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt
tillfredstallande satt,

att interna kontrollen inklusive uppf6ljning, utvardering och
kvalitetsarbete ar tillracklig, foljs och sker kontinuerligt,

att med uppmarksamhet folja den allmdnna utvecklingen inom ndmndens
ansvarsomrade,

att bereda/utarbeta forslag till program, taxor och andra drenden som ska
faststillas av kommunfullmaktige,

att kommunfullmaktiges beslut verkstalls, om kommunfullméktige inte
beslutat annat,

att till kommunstyrelsen yttra sig 6ver forslag, framstallningar och
motioner etc. samt fullgoéra de 6vriga uppgifter som kommunfullméktige
delegerar till nimnderna och i samband med detta vid behov samrada
med Ovriga berdrda ndmnder,

att anta delegationsordningar och halla dessa dels aktuella, dels
utformade sa att en effektiv arendehantering uppnas,

att styrprocessen Sala kommuns ekonomi och verksamhetsstyrning for
verksamhetsdret f6ljs,

att rakenskaperna ar rattvisande,
att budgeten fran kommunfullméktige inte 6verskrids,
att det systematiska arbetsmiljoarbetet foljs.

Ndamnderna ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

[ det ndmndspecifika reglementet anges naimndernas 6vriga specifika uppgifter.
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1.4 Behandling av personuppgifter

Namnderna ar ansvariga for de personregister och de personuppgifts-
behandlingar som ndmnden for i sin verksamhet och forfogar 6ver, i enlighet med
gallande personuppgifts-, dataskydds- och integritetsskyddande lagstiftning samt
registerlagstiftning.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som
ar gemensamma for hela kommunen. Kommunstyrelsen dr ocksa
personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
kommunfullméaktige samt hos kommunfullméktigeberedningar.

Namnderna ska utse dataskyddsombud.

1.5 Arkivmyndighet och ndmndernas arkiv

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet for kommunen enligt arkiviagen
(1990:782).

Namnderna ansvarar for att namndernas nérarkiv vardas och forvaras enligt
arkivlagen, kommunens uppréattade riktlinjer och arkivmyndighetens
anvisningar.

Narmare foreskrifter om arkivvard finns i Riktlinje fér hantering av arkiv.
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2 NAMNDERNAS ARBETSFORM

2.1 Val

Ledamoterna och ersattarna i nimnderna valjs av kommunfullméaktige for fyra ar,
raknat fran och med den 1 januari aret efter det ar da val av kommunfullméktige
har hallits i hela landet.

[ kommunstyrelsen forrattas val av ledamoter, ersattare, ombud eller andra
representanter i de utskott, rad, intresseféreningar och samradsgrupper som
kommunen har intresse i.

2.2 Presidium

Kommunfullméktige véljer bland ledaméterna i nimnden en ordférande, en vice
ordférande samt en andre vice ordférande, att tjdnstgora den tid, for vilken de
blivit valda som ledaméter i ndimnden. Tillsammans utgér de nAmndens
presidium.

Ordférande i kommunstyrelsens ar tillika kommunalrdd och andre vice
ordférande i kommunstyrelsen ar oppositionsrad.

2.3 Interimsordférande, alderspresident
Den som har varit ledamot i ndmnden langst tid ar dlderspresident.

Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den till aldern
aldste av dem vara alderspresident.

2.4 Fyllnadsval till presidiet med mera

Om ordforande eller ndgon av vice ordférande avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost bor kommunfullmaktige sa snart det kan ske, vélja en annan
ledamot for dterstoden av tjanstgoringstiden for den som har avgatt. Detta galler
aven ledamoter och ersattare.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgéra uppdraget, fullgor
alderspresidenten ordférandens uppgifter.

Fyllnadsval for ledamoter, ersittare, ombud eller andra representanter i de
utskott, rad, intresseféreningar och samradsgrupper som kommunen har
intresse i, forrattas av kommunstyrelsen.

11 (44)

Sida 150 av 187



Namndernas arbetsform Reglemente fér kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Sala kommun
Kommunfullméktige

2.5 Avsagelse samt upphorande av uppdraget

En fortroendevald som 6nskar avsiga sig sitt uppdrag ska ldmna in en skriftlig
avsigelse som anger vilket eller vilka uppdrag som ska avslutas och fran vilket
datum. Avsagelsen lamnas in till kommunens administrativa enhet. Avsagelsen
behandlas vid nastkommande kommunfullmaktige sammantrade.

Om en fortroendevald som valts av kommunfullmaktige upphor att vara valbar
upphdr uppdraget vid ndsta kommunfullmaktigesammantrade om inte
kommunfullmaiktige, efter ansokan, beslutar att den fértroendevalde far ha kvar
sitt uppdrag under aterstoden av mandattiden. En sddan ansékan ska vara
skriftlig och innehalla skilen for att uppdraget ska besta. Ansékan ska goras i sa
god tid att den hinner behandlas av kommunfullméaktige innan uppdraget
upphor. Ansokan lamnas in till kommunens administrativa enhet.

2.6 Utskott

Enligt kommunallagen far kommunfullmiktige bestimma att en ndmnd ska ha ett
eller flera utskott. Varje namnd kan darutover sjalv besluta om eventuellt utskott.

Arbetsform och sammantrdden féljer nimndernas féorutom att:

Sammantraden ska ocksa héallas nar ordforande anser att det behovs eller
nar minst tre ledamoter begar det.

Utskottet fa handldgga drenden bara nar mer dn halften av ledamoterna ar
narvarande.

Arenden som utskottet sjilvstindigt ska handlidgga enligt faststilld
delegationsordning ska hanskjutas till ndmnd for avgérande om minst tva
ledamoter i utskottet begar det.

2.7 Delegering av arenden inom en namnd

Namnderna far uppdra at presidium, utskott, ledamot, ersittare eller
tjansteperson anstilld hos kommunen, att besluta pa nimndens vagnar i ett visst
drende eller en viss grupp av drenden.

Det gar inte att delegera till en grupp anstéllda eller till en grupp bestdende av
anstallda och fortroendevalda eller en grupp av fértroendevalda som inte utgor
ett utskott eller till anstalld i kommunalt féretag.

Namnderna ldmnar delegeringsuppdrag genom sarskilt beslut eller genom att
fatta beslut om en delegeringsordning dar beslutanderatten i olika drenden
overfors till delegater. Det bor ocksa vara klart, genom delegeringsordningen
eller pd annat sitt, vem som gar in i en delegats stille vid delegatens franvaro.
Namnderna beslutar sjalva i vilka drenden eller arendegrupper beslutanderatten
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ska delegeras. Rackvidden for en nimnds delegeringsbefogenhet framgar av 6
kap 38 § kommunallagen.

Beslut, som fattas med stdd av delegation, ska anmalas till nimnden som
bestammer i vilken ordning detta ska ske.

[ foljande slag av drenden far beslutanderéitten inte delegeras:

arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

framstallningar eller yttrande till kommunfullmaktige liksom yttrande
med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av
kommunfullmaktige har 6verklagats,

drenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om det ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

drenden som vackts genom medborgarforslag som ar av strategisk
karaktar,

ovriga darenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Arenden, dar beslutanderitten har getts till en delegat, ska 6verlamnas till
ndmnden for avgérande, om sarskilda skal for detta finns.

Namnderna far delegera beslutanderitten till ordféranden eller annan ledamot i
namnden i bradskande drenden, dir namndens avgorande inte kan avvaktas.

Kommundirektor/forvaltningschef eller annan tjansteperson som fatt
delegationsrétt far i sin tur delegera beslutanderatten dt en tjdnsteperson
anstalld inom kommunen om vidaredelegation framgar av delegationsordningen.

Vid handlaggning av drende med stdd av delegerad beslutanderatt galler i
tillampliga delar vad som ar féreskrivet i kommunallagen for ndmndbeslut.

Namnderna far besluta att vissa delegerade beslut inte behdver anmalas till
namnden. Sddana beslut ska protokollféras sarskilt och tillkdnnages pa
kommunens digitala anslagstavla. Bradskande beslut enligt 6 kap 39 §
kommunallagen maste dock alltid anmalas till nimndens ndsta sammantrade.

2.8 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av respektive ndmnd, ska
undertecknas av ordforanden, eller vid forfall for denne av vice ordférande och
for kommunstyrelsen kontrasigneras av tjansteperson som nadmnden bestimmer.

[ 6vrigt bestimmer ndmnden vem som ska underteckna handlingar enligt
delegationsordningen.
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2.9 Processbehorighet - talan i mal och drenden

Namnderna far sjidlva eller genom ombud féra kommunens talan i mal och
arenden inom sitt verksamhetsomrade. De far dven tréffa bindande
overenskommelser i den man 6verenskommelsen inte innebar utvidgning eller
avsevard forandring av namndens verksamhet i forhallande till
kommunfullméktiges faststdllda mal och planer.

Kommunstyrelsen far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal
och drenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av kommunfullméktige. Detta galler ocksd mal dar ndgon
har begart laglighetsprovning av kommunfullméktiges beslut, om inte
kommunfullmiktige beslutar att sjalv féra talan i malet.

2.10  Medborgarforslag

Medborgarforslag av strategisk karaktdr, som kommunfullmaktige dverlatit till
kommunstyrelsen for beredning, ska om mojligt beredas sa att
kommunfullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes.

Medborgarforslag av verkstdllighetskaraktdr, som kommunfullmaktiges
ordférande, i samrad med vice ordforande, overlatit till berord namnd for
hantering och darmed 6verlatit beslutanderatten till kommunstyrelsen eller en
annan ndmnd, ska hanteras skyndsamt och verkstillas nar detta dr mojligt.

Namnderna ska fortlopande informera kommunfullmiktige om de beslut som
fattats i anledning av ett medborgarforslag.

Kommunstyrelsen och 6vriga ndmnder ska tva ganger per ar redovisa de
medborgarforslag som inte har beretts firdigt samt redovisa verkstéllande av
medborgarforslag. Redovisningen ska goras pa kommunfullméaktiges ordinarie
sammantraden i april och oktober.

2.11  Samverkan och forhandling

Namnderna ansvarar for att félja samverkansavtal. Lag om medbestdmmande i
arbetslivet (1976:580), arbetsmiljélagen (1977:1160) och lagen om facklig
fortroendemans stdllning pd arbetsplatsen (1974:358) utgor den rattsliga
grunden for samverkanssystemet.

Hantering av tvisteforhandling och ratten att traffa kollektivavtal ankommer pa
kommunstyrelsen.
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2.12  Administrativa regler

Namnderna ansvarar for att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i det
offentligrattsliga regelverk som framgar bland annat av kommunallagen
(2017:725), férvaltningslagen (2017:900), lagen om kommunal bokféring och
redovisning (2018:597), tryckfrihetsférordningen (1949:105), offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400), arkiviagen (1990:782) gillande personuppgifts-,
dataskydds- och integritetsskyddande lagstiftning samt registerlagstiftning.

2.13  Slutlig beslutsinstans

Kommunstyrelsen ska fatta det slutliga beslutet i &renden dar flera ndmnder ar
oense.
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3 NAMNDERNAS SAMMANTRADESFORM

3.1 Tid féor sammantrade
Namnden sammantriader pa den dag och tid som nimnden bestimmer.

Namnden beslutar om huruvida sammantraden i ndamnden ska vara 6ppna for
allmanheten.

3.2 Extra sammantrade

Om presidiet eller minst en tredjedel av nimndens ledamoter begar det, eller om
ordféranden anser att det behovs, ska ett extra sammantrédde hallas. En begdran
om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och ska
innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantradet.

Sammantradet halls pa den tid som ordféranden bestimmer, efter samrad med
vice ordféranden.

3.3 Andring av sammantradesdag och tid for sammantrade

Om det foreligger sarskilda skél, far ordféranden, efter samrad med vice
ordforanden, stilla in ett sammantrade eller 4ndra dagen eller tiden for
sammantradet.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska dndras, later ordféranden snarast underrétta varje
ledamot och ersdttare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages
pa kommunens digitala anslagstavla.

3.4 Plats for sammantrade

Namnden sammantrader i den lokal som ordférande bestimmer, efter samrad
med vice ordféranden.

3.5 Deltagande pa distans

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantriada med ledamoter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sidant sitt att samtliga deltagare kan se
och hora varandra pa lika villkor.
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Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast tva arbetsdagar i forviag anmala
detta till namndsekreteraren. Ordféranden far medge dispens fran denna
tidsgrans samt avgor om narvaro far ske pa distans.

Ndamnden far bestimma vad som niarmare ska gilla om deltagande pa distans i
sammantraden.

3.6 Kallelse och tillkdnnagivande av sammantrade
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet och om de
drenden som ska behandlas.

Varje ledamot och ersattare ska kallas till sammantrade fem arbetsdagar fore
sammantriadesdagen. Detta sker digitalt eller, for den ledamot/ersattare som sa
begar med motivering for detta, via landpost.

Ndamndens sammantraden ska ocksa tillkdnnages pa kommunens digitala
anslagstavla fem arbetsdagar féore sammantradesdagen. Om sammantridet ar sa
bradskande att det inte hinner tillkinnages i vanligt ordning ska detta
tillkdnnages pa anslagstavlan senast vardagen narmast sammantriadesdagen.

3.7 Arenden och handlingar till sammantridet

Ordféranden bestimmer niar nimnden ska behandla ett arende, om inte annat
foljer av lag.

Utskotts, 6vriga ndimnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden i de
arenden som tagits in i kallelsen bor tillstéllas varje ledamot och ersattare fore
sammantradet. Ordféranden bestimmer i vilken omfattning 6vriga handlingar
ska tillstallas ledamdéter och ersattare fore sammantradet.

Kallelse med handlingar publiceras pa kommunens hemsida och i Netpublicator
(ledamoternas digitala kommunikationskanal). Detta giller med vissa undantag
for de nAmnder som behandlar drenden som rér myndighetsutévning mot
enskild.

Bygg- och miljondmndens handlingar distribueras endast via Netpublicator till
ledamoter och erséttare i namnden.

Handlingar till Social- och arbetsmarknadsndmndens utskott distribueras endast
till de ledamoter som dr beslutande vid sammantradet. Sammantridet inleds med
att ledamoterna far inldsningstid av drendena, och direkt efter sammantradet
forstors handlingarna.
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Handlingar i individirenden rérande myndighetsutévning inom Aldre- och
omsorgsndmnden distribueras endast till de ledamoter som ar beslutande vid
sammantriadet. Sammantradet inleds med att ledaméterna far inlasningstid av
drendena, och direkt efter sammantradet forstors handlingarna.

3.8 Forlangning av sammantrade och fortsatt
sammantrade

Om namnden inte hinner slutféra ett sammantrdade pa den utsatta
sammantradesdagen, kan ndmnden besluta att forlanga tiden fér sammantradet.

Namnden kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att hélla fortsatt
sammantrdde en senare dag for att behandla de d&renden som aterstar. [ ett
sadant fall beslutar nimnden genast nar och var sammantradet ska fortsatta.

Om namnden beslutar att halla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden ett
tillkdnnagivande om det fortsatta sammantrddet pa vanligt satt. Om
sammantrddet ska fortsitta inom en vecka, behdver nagot tillkdnnagivande inte
utfardas. I ett sddant fall later ordféranden dock underratta de ledaméter och
ersdttare som inte ar ndrvarande niar sammantradet avbryts om tiden och platsen
for det fortsatta sammantradet.

3.9 Anmalan av hinder for tjanstgéring och inkallande av
ersattare

En ledamot som ar férhindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantride ska snarast anmala detta till nAimndens sekreterare samt till sin
gruppledare eller vice gruppledare, som underrattar den ersattare som star i tur
att tjanstgora.

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade
eller en del av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som
ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den
som varit ledamot i styrelsen/ndmnden langst tid. Om flera ledaméter har lika
lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal dr hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara ersattare
for ordféranden. Ersattaren ska skota ordférandens samtliga uppgifter.

Om en ledamot utan foregdende anmalan uteblir fran ett sammantrade eller
hinder uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pagdende sammantrade,
kallar ordféranden in den ersittare som ar tillgdnglig och star i tur att tjinstgora.
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Ledamot ar skyldig att anmala till sekreteraren om ledamoten avbryter sin
tjanstgoring. Detta giller dven ersattare.

Ordféranden bestimmer ndr en ledamot eller en ersattare ska trada in och
tjdnstgora under ett pagdende sammantriade. En ledamot som instéller sig under
pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en ersittare har tratt in i
ledamotens stille. Endast om det féreligger synnerligen sarskilda skal for det far
intrade ske under pdgaende handlaggning av ett drende.

3.10  Jav och avbruten tjanstgoring

En ledamot eller ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
drende far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

Ledamot som avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av annat
hinder &n jav, far inte ater tjdnstgora vid sammantradet.

3.11 Upprop

En uppropslista som visar de ledamoter och ersittare som tjanstgor ska finnas
tillgdnglig under hela sammantradet.

[ borjan av varje sammantrade ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska
ocksa ske i borjan av varje ny sammantriadesdag, vid fortsatt sammantrdade och
nar ordfdranden anser att det behovs.

En ledamot eller ersattare som infinner sig efter narvaroregistreringen eller som
ldmnar sammantradet fore dess avslut ska anmala detta till sekreteraren.

3.12  Protokolljusterare

Ordféranden bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran
sammantradet.

Sedan upprop har skett viljer nimnden en ledamot att tillsammans med
ordféranden justera protokollet frdn sammantradet och att i forekommande fall
bitrada ordféranden vid rostsammanrakningar.

3.13  Turordning for handlaggning av arendena

Namnden behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkdnnagivandet. Ordférande kan dock besluta om dndrad turordning for ett
eller flera drenden.
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Om det tillkommit ett &rende som inte finns med i kallelsen bestimmer
ordforanden nar under ett sammantriade detta drende ska behandlas.

Namnden féar besluta att avbryta handlaggningen av ett d&rende under ett
sammantrade for att ateruppta det senare under sammantradet.

3.14 Yttranderatt och narvaroratt

Kommunalradet och oppositionsradet har ratt att narvara vid nimndernas
sammantrdden och delta i 6verlaggningarna, men inte i beslutet. Narvaroratten
galler inte drenden som ror myndighetsutovning mot enskild.

Namnden far darutéver, om sarskilda skal foreligger for detta, medge ledamot av
kommunstyrelsen ratt att narvara. Narvaroratten géller inte drenden som rér
myndighetsutévning mot enskild.

Harutover far nimnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller
ersdttare i ndmnden att ndrvara vid ett sammantrade med namnden for att lamna
upplysningar. Narvaroratten galler inte d&renden som rér myndighetsutévning
mot enskild. Aven en anstilld i kommunen eller sarskilt sakkunnig kan medges
denna ratt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i
overlaggningarna.

Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid nimndens sammantrade och har ratt
att delta i 6verlaggningen, men inte i beslutet.

Representanter for partier som ar representerade i kommunfullmaktige, men
inte getts en ordinarie eller ersattarplats i kommunstyrelsen och
kommunstyrelsens ledningsutskott, har insynsplats, sa kallad sarskild
ndrvaroratt. De har ratten att narvara vid ndamndens sammantrade och ratt att
delta i 6verlaggningen men inte ratt att delta i beslutet. Narvaroratten galler inte
arenden som ror myndighetsutévning mot enskild.

For social- och arbetsmarknadsndmndens utskott galler att ersattare som inte
tjanstgor inte har narvaroratt. Detta av hansyn till rattssdkerheten och den
enskilde individens intresse av personlig integritet.

3.15  Talarordning och ordning vid sammantradena

Den som har ratt att delta i namndens dverlaggningar far ordet i den ordning hen
har anmalt sig till presidiet och har blivit uppropad.

Om nagon i sitt yttrande skulle avlagsna sig fran 4mnet och inte rattar sig efter
tillsagelse av ordféranden far ordféranden ta ordet fran talaren.
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Ordféranden kan utvisa den som upptrader stérande och som inte rattar sig efter
tillsdgelse. Uppstar oordning som ordféranden inte kan avstyra, far ordféranden
ajournera eller upplosa sammantradet.

3.16 Yrkanden

Nar ndmnden har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar
att de har uppfattats korrekt.

Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande dndras eller laggas till, om inte ndimnden beslutar medge det enhalligt.

Om ordforanden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande lamna det skriftligt.

3.17  Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordforanden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om
nadmnden fattar det med acklamation (nar ett beslut fattas utan omrdéstning).

3.18  Omrostningar

Nar omrdstningar genomfors, bitrads ordféranden av den ledamot som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors genom att ledamoterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan, ordfdranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats, befaster ordféranden detta med ett klubbslag.
darefter far inte nadgon ledamot avge sin rost. Inte heller far ndgon ledamot dndra
eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrdstning, ska en ny
omrostning genomfdéras omedelbart.

3.19  Justering av protokoll

Protokollet ska justeras senast fjorton dagar efter ssmmantradet pa det sitt som
ndmnden har bestamt. Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nadmnden kan besluta att en paragrafi protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.
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Om tva eller flera ledamoter har fungerat som ordférande under ett
sammantrade, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som
redovisar de delar av forhandlingarna som hen har lett.

3.20 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore
den tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet. Motsvarande galler
vid omedelbar justering.

3.21  Expediering och publicering

Utdrag ur protokollet ska tillstillas de nimnder, andra organ och personer som
berors av besluten i protokollet.

Tillkdnnagivande av justering av namndens protokoll pA kommunens digitala
anslagstavla ska ske senast andra dagen efter det att protokollet har justerats.
Harutover ska hela protokollet publiceras pa kommunens hemsida i den
utstrackning hinder ej moéter pa grund av lag eller annan forfattning.

3.22  Delgivningsmottagare

Delgivning med respektive ndmnder sker med ordféranden, kommundirektor,
forvaltningschef, kommunjurist eller annan tjansteperson/anstélld inom
kommunen som namnden beslutar.
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4 NAMNDSPECIFIKA REGLEMENTEN

4.1 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen ansvarar, utéver det som féreskrivs om kommunstyrelsen i
kommunallagen (2017:725) eller annan relevant lagstiftning, for all verksamhet
som inte faller underskolndmnden, social- och arbetsmarknadsnamnden,aldre-
och omsorgsnamnden, bygg- och miljondmnden, kultur- och fritidsndmnden,
valndmnden eller 6verférmyndaren.

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har
ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stallning och ska leda och samordna forvaltningen av kommunens
angelagenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Kommunstyrelsen ska
ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag, bolag,
stiftelser, foreningar och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en
samordnad styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér
kommunen (styrfunktion).

Kommunstyrelsen har uppsiktsplikt 6ver ekonomi och finanser samt ansvarar for
att den kommunala verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullmaktige bestdmt, att lagar och férordningar f6ljs och att medlen
anvands pa ett Andamalsenligt satt sa att god ekonomisk hushéllning
uppratthalls. Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa
kommunens utveckling och ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med
namnderna félja upp de faststallda malen och aterrapportera till
kommunfullméktige (uppfoljningsfunktion).

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte
sadana uppgifter som inte lagts pa annan namnd (6vrig verksamhet och sdrskilda
uppgifter). Harutover ansvarar kommunstyrelsen for de uppgifter som framgar
av kommunallagen och annan lagstiftning.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens forpliktelser som rdddningsndmnd och
trafikndmnd.

[ kommunstyrelsens uppdrag ingar ansvar for hela forvaltningsorganisationen
och att vara arbetsgivare for densamma. Kommunstyrelsen ska bevaka att
verksamheten bedrivs i enlighet med gallande arbetsmiljolagstiftning.
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LEDNINGSFUNKTIONEN OCH STYRFUNKTIONEN

Allmdéint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Kommunstyrelsen ansvarar for samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan ndimndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for
att en effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter
Kommunstyrelsen ska

1

leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten for en langsiktigt ekonomiskt, socialt och
miljomassigt hdllbar utveckling, sisom

a) den oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten
(naturresurser) samt utveckling av strategiskt viktiga omraden,

b) milj6-, klimat-, funktionsvariation-, integrations-, tillganglighets-,
mangfalds-, diskriminerings-, jimstallhets- och folkhalsofragor,

c) natur- och vattenvardsfragor,
d) bostadsforsorjning,

e) lokalférsorjning inklusive lokalstrategier med ansvar for att folja
verksamhetsnamndernas lokalbehov och initiera, samordna och
effektivisera lokalanvandningen i kommunen samt verkstilla
inhyrning av lokaler till kommunens verksamheter,

f) kommunens kommunikationsverksamhet,
g) kommunens IT-verksamhet.
utova uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och gemensamma namnders beslut.

ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL
eller enligt annan lag eller forfattning.

ha ett 6vergripande ansvar for interna sikerhetsfragor i kommunen.

ha ett 6vergripande ansvar for kommunens personaladministrativa
system, ekonomisystem, dokument- och drendehanteringssystem, e-
postsystem, IT-system, kommunikationssystem, skaderapporterings-
system, passersystem och fortroendemannaregister inklusive verka for
utveckling och effektiviseringen av den 6vergripande
organisationsstrukturen och administrationen.

ha ett 6vergripande ansvar for att sdkerhetsskyddslagen (2018:585) foljs.

anstalla kommundirektor samt besluta om instruktion for denne.

24 (44)

Sida 163 av 187



Namndspecifika reglementen Reglemente fér kommunstyrelsen

10

11

12

13

14

15
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hos kommunfullméaktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behovs.

kontinuerligt f6lja verksamheten i 6vriga namnder.

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad kommunfullmaktige sarskilt beslutar.

ansvara for samordningstraffar med ndmndpresidierna, kommundirektor
ochférvaltningscheferna.

uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana
kommunala angeldgenheter som utfors av privata utforare.

bereda eller yttra sig i &renden som ska handlaggas av
kommunfullmaktige i enlighet med kommunallagen.

verkstilla kommunfullmaktiges beslut, om kommunfullmaktige inte
beslutat annat.

gora framstallningar i malfragor som inte ar féorbehallen annan ndmnd.

verka for utvecklingen av brukarinflytande, medborgardialog och den
kommunala demokratin.

Om kommunfullméktige inte har beslutat ndgot annat, avgér kommunstyrelsen
hur de drenden som kommunfullmaktige ska handlagga ska beredas.
Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller &t nagon tjansteperson
att besluta om remiss av sadana drenden.

Foretag, bolag, stiftelser och féreningar
Kommunstyrelsen ska

1

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, bolag, stiftelser
och féreningar som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i, framst vad galler Andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av
betydelse for kommunen.

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterad.

ansvara for regelbundna moéten mellan kommunstyrelsen och respektive
ledningar.

l6pande vidta nddvandiga atgarder for att sdkerstilla att de krav som
anges i 10 kap. 2-6 §§ KL ar uppfyllda betraffande de foretag, bolag,
stiftelser och foreningar som kommunen ager eller har intresse i.

arligen, i beslut, prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag
som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderar har
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varit forenlig med det faststdllda kommunala &ndamalet och utférts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges
kommunfullmaktige snarast. Finner kommunstyrelsen att brister
forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till kommunfullméktige om
nodvindiga atgarder.

6 svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstammor och andra motsvarande sammantraden i de foretag
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.
Kommunalférbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i
sadana kommunalférbund som kommunen ar medlem i, framst vad géiller
efterlevnaden av de mal for verksamheten och ekonomin som faststillts av
kommunfullméktige, men ocksa i dvrigt betraffande forhallanden som har
betydelse for kommunen.

Ekonomi och medelsférvaltning
Kommunstyrelsen ska

1

ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av
kommunfullmaktige meddelade riktlinjer for denna. Medelsfoérvaltningen
omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt att vidta de atgirder som behovs for indrivning av forfallna
fordringar.

ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. I denna uppgift ingar bland
annat att

a. underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom och
fortlopande halla sig underrattad om detta,

b. se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

c. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan
namnd placera sddana medel som ingdr i donation som forvaltas av
den nidmnden inklusive ansvara for utdelning ur donationsfonder nar
detta inte ankommer pa annan namnd.

uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen.

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lag om kommunal
bokféring och redovisning (2018:597).

uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lag om
kommunal bokforing och redovisning (2018:597).
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6 ienlighet med kommunfullmaktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel
som avsatts till pensionsforpliktelser.

7 utfarda forbindelser, som behovs i anledning av
kommunfullmaktigebeslut om att uppta lan eller att teckna borgen eller
annan ansvarighet.

8 vara centralt organ fér upphandling och materialadministrativa fragor
inklusive att leda och samordna kommunens upphandling av varor,
tjanster och entreprenader enligt upphandlingslagstiftningen.

Delegering frdan kommunfullmdktige
Kommunstyrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1 vid behov ta upp lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
kommunfullmaktige faststallt med sarskilt beaktande av de narmare
foreskrifter om sdkerheten som fullmaktige angivit.

2 pabegiran av namnd omférdela medel som anslagits till ndmnden inom
den budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullméaktige
faststdlld beloppsram och andra riktlinjer.

3 utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt upplata fastighet som tillhor
kommunen.

4 kop, forsdljning och byte av fast egendom samt avtal om
fastighetsreglering, allt inom av kommunfullmaktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt.

5 1imal och drenden dar styrelsen for kommunens talan, med for kommunen
bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal som inte dr av principiell
och/eller 6vergripande betydelse.

6 tillstand att anvidnda kommunens vapen och logotype.
7 avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Kommunstyrelsen beslutar ocksd om yttranden som ankommer pa
kommunfullmiktige nar dessa inte ar av principiell betydelse eller nar tiden inte
medger att yttrandet behandlas av kommunfullmaktige. Kommunstyrelsen ska
om mojligt samrada med berérd ndamnd vid handlaggning av yttrandet.

Personalpolitiken och personalansvaret
Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som rér forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Kommunstyrelsen ar anstallnings-, 16ne- och pensionsmyndighet for kommunens
arbetstagare med personal- och arbetsmiljéansvar.
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Kommunstyrelsen ska

1

4.1.2

med bindande verkan féor kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare.

forhandla pa kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsratt
utom vad géller 11-14 och 38 §§ lagen om medbestdmmande i arbetslivet
(1976:580) inom andra nimnders verksamhetsomraden,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och dessas arbetstagarorganisationer,

besluta om stridsatgard,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter
(2009:47),

utarbeta regler betraffande de fortroendevaldas arvoden och ersattningar,
samt besluta om tolkning av desamma,

besluta om anstéllningsstopp,

besluta om strategiska personalfragor.

UPPFOLJNINGSFUNKTIONEN

Kommunstyrelsen uppféljning
Kommunstyrelsen ska

1

overvaka att av kommunfullméktiges faststillda kvalitetskrav, mal,
riktlinjer och program fér verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i
namnderna.

overvaka att kommunens lopande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt.

folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna.

tva ganger per ar rapportera till kommunfullméktige hur samtliga
kommunens verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och
hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret.

en gang arligen till kommunfullmaktige rapportera om kommunens
avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § kommunallagen eller enligt annan lag
eller forfattning.

inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utforare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och
av kommunfullmaktige faststillda program och direktiv.
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7 tva ganger varje ar lamna kommunfullmaktige en redovisning dver
beredningen av motioner och medborgarforslag som vackts i
kommunfullmaktige och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmaktige.

4.1.3 OVRIG VERKSAMHET OCH SARSKILDA UPPGIFTER
Kommunstyrelsen ska ansvara for de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i
6vrigt som inte uppdragits 4t annan namnd.

Ndringslivs-, arbetsmarknads- och informationsverksamhet

Kommunstyrelsen ska

ansvara for évergripande sysselsattnings- och naringslivsfragor inklusive
att samverka med naringslivets parter samt med uppmarksamhet folja
samhallsutvecklingen och verka for dtgarder som stravar efter en positiv
naringslivsutveckling och ett gott naringslivsklimat,

ansvara for kommunens centrala informationsverksamhet med
overgripande ansvar for kommunens kommunikation, webb, sociala
medier, grafiska profil, press- och medieservice och trycksaker inklusive
informationsfunktionen i den kommunala krisledningsorganisationen,

ansvara for funktionen medborgarservice inklusive kommunens
kontaktcenter, offentligt medborgarkontor med samhallsvagledning,
kommunhusets reception och auktoriserade turistinformation,

ansvara for kommunens digitala anslagstavla,

ansvara for kommunens officiella nationaldagsfirande och
medborgarskapsceremonin enligt lagen om svenskt medborgarskap
(2001:82),

ansvara for kommunens vanortsverksamhet,
] | solednine /skuld ing
ansvara for den energiradgivning som ankommer pa kommunen,

ansvara for att uppdatera den kommunala férfattningssamlingen och se
till att denna halls tillganglig i lagstadgad form,

ansvara for att hantera fragor om nationella minoriteter och
minoritetssprak,

ansvara for externa samverkansfragor.

Samhdllsteknisk verksamhet
Kommunstyrelsen ska
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besluta om antagande, dndring eller upphdvande av detaljplaner och
omradesbestimmelser, inklusive att forldnga eller fornya detaljplanens
genomforandetid, nar det inte dr av principiell betydelse eller av stor vikt,

upplata och belasta kommunens fasta egendom med arrenderitt, servitut,
ledningsratt, vagratt eller liknande rattighet samt sdga upp motsvarande
rattigheter,

anskaffa ratt till utrymme i annans mark, byggnader eller anldggningar
med arrenderitt, servitut, ledningsratt, vagratt eller liknande rattighet
samt sdga upp motsvarande rattigheter,

fatta beslut om rivning av kommunen tillh6rig byggnad, dock ej om
byggnaden har ett kulturhistoriskt eller dirmed jamforligt virde ansvara
for den fysiska detaljplaneringen inklusive exploateringsverksamheten
enligt plan- och bygglagen (2010:900),

ansvara for kommunens allmdnna vatten- och avloppsanlaggningar
inklusive vatten- och avloppsforsoérjning och fullgéra kommunens
uppgifter enligt lagen om allmdnna vattentjdnster (2006:412), miljobalken
(1998:808), lagen om sdirskilda bestdmmelser om vattenverksamhet
(1998:812) och ledningsrdttslagen (1973:1144),

fullgéra kommunens skyldigheter som vaghallare och ar
vaghallningsmyndighet enligt vdglagen (1971:948) samt gaturenhallning,
snorojning och liknande atgarder enligt lagen om gaturenhdllning och
skyltning (1988:814). Vidare ansvarar ndmnden for hantering av bidrag
till enskilda vagar,

ansvara samt besluta om tillstand och regler fér anviandning av
kommunens mark inklusive upplatelse av offentlig plats/allman mark och
handldgga och utfirda schakttillstand,

ansvara for kommunens dtaganden som trafikndmnd enligt
trafikforordningen (1998:1276) inklusive att utfardar lokala
trafikforeskrifter,

ansvara for parkeringsévervakning pa kommunal mark samt
tillstdndsgivning av allmanna parkeringstillstand och parkeringstillstand
for personer med rorelsehinder enligt lagen om kommunal
parkeringsévervakning (1987:24) och trafikférordningen (1998:1276),

besluta om flyttning av fordon och fordonsvrak enligt lagen om flyttning
av fordon i vissa fall (1982:129),

ansvara for kollektivtrafik och sarskild kollektivtrafik inom kommunen
inklusive kommunens skyldigheter gallande skolskjuts och elevresor
utifran bestimmelser om skolskjuts som finns i skollagen, (2010:800),
férordning om skolskjutsning (1970:340), i trafiksdkerhetsverkets

30 (44)

Sida 169 av 187



Namndspecifika reglementen Reglemente fér kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Sala kommun
Kommunfullmaktige

foreskrifter om skolskjutsning (TSVFS 1988:17), lag om kommunernas
skyldighet att svara fér vissa Elevresor (1991:1110) samt férordning om
kommunernas skyldighet att svara fér vissa Elevresor (1991:1120) och
riktlinjer fér sdrskild kollektivtrafik i Sala kommun.

ansvara for forvaltning och utveckling av kommunens mat-, kart- och GIS-
verksamhet inklusive produktion av nybyggnads- och grundkartor enligt
plan- och bygglagen (2010:900),

ansvara for att forvalta och energieffektivisera kommunens byggnader,
samordna nyttjandet av lokaler, hyra in, hyra ut, bygga nytt, bygga om och
bygga till pa uppdrag av bestédllande ndmnd. Vidare ansvara for drift,
forvaltning och uthyrning av kommunens fastigheter och anldggningar
samt ansvarar for planering och genomférande av om- till och
nybyggnader,

ansvara for att ortnamn och adresser inom hela kommunen upprattas och
faststdlls samt besluta om lagenhetsnummer for lagenhetsregistret enligt
lag om ldgenhetsregister (2006:378),

ansvara for kommunens kostverksamhet (maltidsenheten) vilket
innefattar att producera och leverera maltider till forskola, grundskola,
gymnasieskola samt till dldreomsorgens verksamhetsomrade,

ansvara for forvaltning och nyanlaggning av parker, lekplatser, gronytor,
skogar och andra allminna platser. Vidare ansvara for underhall och
skotsel av parker gronomraden och andra allménna platser, drift och
skotsel av Sala Silvergruvas vattensystem samt forvaltningen av
kommunens skogsinnehav,

ansvara for den kommunala renhallningsskyldigheten enligt miljobalken
vad giller hanteringen av slam fran sma avlopp.

Uppgifter enligt speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ansvarar for de uppgifter som ankommer pa kommunen enligt
lagen om kommuners och regioners dtgdrder infér och vid extraordindra héndelser
i fredstid och héjd beredskap (2006:544) samt 6vriga uppgifter rérande
krisberedskap och sakerhetsskydd.

Kommunstyrelsen ska upprétta forslag till handlingsprogram enligt lagen om
skydd mot olyckor (2003:778) samt svara for den samordningsuppgift som foljer
av handlingsprogrammet.

Kommunstyrelsen utser ledamot till hemvarnsrad enligt hemvdrnsférordningen
(1997:146).
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Kommunstyrelsens rdad

Kommunstyrelsen kan inratta rad. Det ankommer kommunstyrelsen att utfarda
erforderliga bestdimmelser for dessa. Under kommunstyrelsen ligger
Pensiondrsrddet, Funktionsrdttsrddet och Ndringslivsrddet.

Kommunstyrelsens utskott
Inom kommunstyrelsen i Sala kommun ska det finnas:

ett arbetsutskott (kommunstyrelsens ledningsutskott )
ett personal- och forhandlingsutskott (arbetsgivardelegationen).

Arenden som ska hanteras av kommunstyrelsen ska beredas av utskotten, om
beredning bedoms nédvandig. Kommunstyrelsen far besluta om kompletterande
uppdrag for utskotten.

Kommunstyrelsens ledningsutskotts (KSLU) huvudsakliga uppgifter ar att bereda
kommunstyrelsens drenden samt att fatta beslut i enlighet med
kommunstyrelsens fastslagna delegationsordning.

Arbetsgivardelegationen (AG) dr kommunstyrelsens organ for personalpolitiska
fragor. Arbetsgivardelegationen hanterar samtliga strategiska personalfragor och
i forekommande fall enskilda personaldrenden.
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4.2 Skolndmnden

Skolndmnden (SKN) ansvarar for kommunens uppgifter och drenden som avser
skolviasendet enligt skollagen (2010:800), géllande skolforfattningar och
féorordningar, forutom de uppgifter och drenden som kommunstyrelsen svarar
for. Skolndmnden ar vardgivare for elevhilsan.

Inom skolndmndens ansvarsomrade ligger:
forskola, pedagogisk omsorg samt fritidshem,
utbildningen inom det offentliga skolvasendet for barn och ungdomar:
o forskoleklass
o grundskola
o gymnasieskola
o grundsadrskola och gymnasiesarskola med fritidsklubb
kommunal vuxenutbildning

Ovrigt
Namnden ar ansvarig for utdelning av donationsfonder inom ndmndens
verksamhetsomrade.
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4.3 Social- och arbetsmarknadsnamnden

Social- och arbetsmarknadsnamnden (SAN) ansvarar for kommunens uppgifter
och drenden enligt lagar och forordningar inom socialtjansten, bland annat
socialtjédnstlag (260+:4532025:400) (SoL), lag (1990:52) om sdirskilda
bestdmmelser om vdrd av unga (LVU) och lag om vdard av missbrukare i vissa fall
(1988:870) (LVM).

Socialutskottet ska ha tva ledaméter med tva ersattare. Socialndmnden utser
bland ledamoterna en ordforande, en forste vice ordférande. Utskottet beslutar i
samtliga individiarenden som enligt lag far delegeras till utskott eller liknande och
avser myndighetsutdvning inom individ- och familjeomsorgen samt yttranden till
andra myndigheter i drenden som ror enskilda inom ndmndens ansvarsomrade.

Med myndighetsutévning mot enskild avses att fér enskild part besluta om férman,
rdttighet, skyldighet eller annat liknade férhdllande.

Social- och arbetsmarknadsnamnden har till uppgift att svara for:

de uppgifter som avilar en socialndmnd enligt Socialtjanstlagen
(2604:4532025:400) och som inte anfértrotts dldre- och
omsorgsnamnden,

de uppgifter som avilar en socialndmnd enligt Lag (1990:52) om sérskilda
bestimmelser om vard av unga (LVU) och enligt Lag (1988:870) om vard
av missbrukare, (LVM),

de uppgifter som avilar en kommun enligt lagar och férordningar gallande
kommunalt flyktingmottagande,

de uppgifter som avilar en fértroendenamnd enligt Lag om
patientndmndsverksamhet m.m. (1998:1656)

de uppgifter i 6vrigt som enligt lag ankommer pa socialndmnd och som
inte sarskilt anfortrotts annan namnd eller styrelse i kommunen.

samordning av alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobaksfragor (ANDT-
strategin),

introduktionsverksamhet fér nyanldnda
att agera som arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475)
strategiska och operativa kommunala arbetsmarknadsfragor
det kommunala aktivitetsansvaret (KAA)
Social- och arbetsmarknadsnamndens utskott

Social- och arbetsmarknadsnamndens utskott beslutar i enlighet med +8-30 kap-4
6-9 §§ SoL om foljande drenden:
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medgivande och beslut om stadigvarande vard och fostran (6-22 kap. 62 §
Sol)),

overvagande om fortsatt vard och om vardnadsoverflyttning (6-22 kap.
8-13-14 §§ SoL),

godkdnnande av att en utlindsk myndighet placerar ett barn i
Sverige (622 kap. 3+1+-17a § SoL),

beslut om placering av barn i utlandet (6-22 kap. 11-b18 § SoL),

adoptionsmedgivande och aterkallande av sddant medgivande (6-24 kap.
12-0€h-131-4 §§ Sol),

beslut att neka samtycke till att ett adoptionsforfarande far fortsatta
enligt 6-24 kap. $4-5 § SoL (ratten att bevilja sidant samtycke far sdledes
delegeras till tjansteman),

beslut att féra talan om aterkrav eller ersittning vid domstol (9-33 kap.
1 § och 9-33 kap. 3-4-5 §§ SoL),

ans6kan om vard med stod av 4 § lagen (1990:52) med sarskilda
bestimmelser om vard av unga,

LVU-beslut om omedelbart omhédndertagande med stod av 6 § eller 6 a §
LVU, beslut om hur varden av den unge ska ordnas och var hon eller han
ska vistas (11 § forsta och andra styckena LVU),

overvigande om fortsatt vard och om vardnadséverflyttning (13 § LVU),
overvdgande av umgangesbegransning (14 § tredje stycket LVU),
upphoérande av LVU-varden (21 § LVU),

beslut om att den unge ska ha kontakt med en sarskilt kvalificerad
kontaktperson eller delta i behandling i 6ppna former (22 § LVU),

flyttningsforbud, 6vervagande om fortsatt flyttningsforbud samt tillfalligt
flyttningsférbud (24 §, 26 § och 27 § LVU),

ansokan och beslut om utreseférbud (31 b § LVU),beslut om tillfalligt
utreseforbud (31 d § LVU),

beslut om tillfalligt undantag fran utreseforbud (31 i § LVU),
begaran om handrackning (43 § 1 punkten LVU),

ans6kan om vard med stod av 11 § LVM, och omedelbart
omhdndertagande med stéd av 13 § LVM.

Beslut om LVU-varden enligt 11 § LVU kan i akuta situationer delegeras till
ordféoranden eller annan ledamot i nimndens presidium.
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Social- och arbetsmarknadsnamndens utskott beslutar i enlighet med 48 30 kap 5
10 § SoL. om fdljande drenden:

1 kap. 4 och 9, 13 och 14 §§ FB om godkdnnande av
faderskapsbekraftelse.

2kap.1,4,5,6,7,80ch9 §§ FB om bedrivande av faderskapsutredning,
med undantag for beslut om att inte paborja utredning eller att 1agga ner
utredning.

3 kap. 5, 6 och 8 §§ FB om att vacka talan vid domstol om faderskap.

4 kap. 14 § FB om uppdrag fran domstolen att utse nagon som ska
genomfora en adoptionsutredning. Det dr lampligt att uppgiften att utse
utredare laggs pa nagon vid namnden som leder och fordelar
arbetsuppgifter av sddant slag, till exempel socialchefen eller chefen for
familjeratten.

6 kap. 6 §, 14 a § andra stycket och 15 a § tredje stycket FB om
godkidnnande av avtal mellan férdldrarna om vardnad, boende och
umgange.

6 kap. 15 ¢ § FB om yttrande infér domstolsbeslut om umgangesstod samt
utseende av en viss person som umgangesstod.

6 kap. 13 a § FB om beslut att vissa atgirder inom halso- och sjukvarden
och socialtjansten far vidtas trots att barnets vardnadshavare inte ar
overens om det. Sddana drenden far dock delegeras endast at en sarskild
avdelning som bestar av ledamater eller ersittare i ndmnden, dvs. till ett
utskott.

6 kap. 19 § FB om uppdrag fran domstolen att utse en utredare i mal och
drenden om vardnad, boende eller umgange. Det ar lampligt att uppgiften
att utse utredare laggs pa nagon vid nimnden som leder och fordelar
arbetsuppgifter av sddant slag, till exempel socialchefen eller chefen for
familjeratten.

7 kap. 7 § FB om godkdnnande av avtal om underhallsbidrag som ska
betalas for en langre period &n tre manader.

11 kap. 16 § FB om att avge yttrande i drenden om anordnande av
godmanskap eller forvaltarskap.

Social- och arbetsmarknadsndmndens ordférande samt vice ordférande utgor
socialjouren. Denna schemaldggs pa sa satt att ordférande, respektive vice
ordférande har jour varannan vecka enligt ett rullande schema.
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For utskottet galler att ersattare som inte tjanstgor inte har narvaroratt. Detta av
hansyn till rattssakerheten och den enskilde individens intresse av personlig
integritet.

Ovrigt

Namnden ar ansvarig for utdelning ur donationsfonder inom ndmndens
verksamhetsomrade.
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4.4 Aldre- och omsorgsnimnden

Aldre- och omsorgsnimnden (AON) ansvarar for kommunens uppgifter och
arenden enligt lagar och férordningar inom socialtjansten och den kommunala
hélso- och sjukvarden, bland annat socialtjdnstlag (2001:453) (SoL), lag om stid
och service till vissa funktionshindrade (1993:387) (LSS), hélso- och sjukvdrdslag
(2017:30) (HSL). Aldre- och omsorgsnamnden beslutar i samtliga individiarenden
som avser myndighetsutévning inom nimndens ansvarsomrade samt yttranden
till andra myndigheter i arenden som ror enskilda inom ndmndens
ansvarsomrade.

Med myndighetsutévning mot enskild avses att fér enskild part besluta om formdn,
réttighet, skyldighet eller annat liknade férhdllande.

Aldre- och omsorgsndmnden har till uppgift att svara for:

dldreomsorg samt hemtjanst fér bade dldre och yngre personer; jaimte
kommunal hilso- och sjukvard samtoch hemsjukvard,

- stod och service enligt LSS till vissa personer med funktionsnedsattning
kommunal socialpsykiatri
Ovrigt

Namnden ar ansvarig for utdelning ur donationsfonder inom ndmndens
verksamhetsomrade.

38 (44)

Sida 177 av 187



Namndspecifika reglementen Reglemente fér kommunstyrelsen
och 6vriga namnder i Sala kommun
Kommunfullmaktige

4.5 Bygg- och miljonamnden

Bygg- och miljondmnden (BMN) ansvarar for kommunens uppgifter och
myndighetsutévning inom omradena byggnadsvisendet, miljo- och
hélsoskyddsomradet inklusive livsmedelshantering samt alkohol och tobak, samt
ovriga uppgifter som enligt lag ska fullgéras av den kommunala ndmnden inom
byggnadsvisendet samt miljo- och hdlsoskyddsomradet.

Bygg- och miljondmnden har till uppgift att svara for;
att fullgéra kommunens myndighetsutévande uppgifter inom
byggnadsvasendet enligt plan och bygglagen (2010:900), plan- och
byggforordningen (2011:338), lag om fdrdigstdillandeskydd (2014:227).
Det innefattar inte planeringen av anvindningen av mark och vatten, da
detta ingar i kommunstyrelsens ansvarsomrade,

de befogenheter och skyldigheter inom byggnadsvasendet som
ankommer pa kommunen enligt bland annat anldggningslag (1973:1149),
anldggningskungorelse (1973:1165), lag om energideklaration fér
byggnader (2006:985), fastighetsbildningslag (1970:988) med undantag
av vad som stadgasi 4 kap 2 §, 5 kap 3 § tredje stycket, 14 kap 10 § och 16
kap 14 §, fastighetsbildningskungérelsen (1971:762) med undantag av vad
som stadgas i 3 och 5 §., kulturmiljélagen (1988:950),

att fullgéra kommunens myndighetsutévande uppgifter inom milj6- och
halsoskyddsomradet som regleras i miljébalken (1998:808),
strdlskyddslagen (2018:396), lag om tobak och liknande produkter
(2018:2088), alkohollagen (2010:1622), lag om handel med vissa
receptfria likemedel (2009:730) och foljdforfattningar till namnda lagar,
detta inklusive myndighetsutévning utifran reglering i miljobalken och
dess forordningar ocksa avseende avfallshantering samt att bedriva den
tillsyn som aligger kommunen enligt lag {2022:1257} om tobaksfria
nikotinprodukter,

att fullgéra kommunens myndighetsutévande uppgifter inom
livsmedelsomradet samt de 6vriga uppgifter som ska bedrivas inom
offentlig livsmedelskontroll enligt Europaparlamentets och Radets
forordningar (EG), livsmedelslagen (2006:804) och smittskyddslagen
(2004:168) samt foljdforfattningar till nAmnda lagar,

att fullgéra kommunens myndighetsutévande uppgifter inom
handldggning och utbetalning av bostadsanpassningsbidrag enligt lag om
bostadsanpassningsbidrag (2018:222).

Ovrigt

Namnden ar vidare ansvarig for att lamna yttranden éver

fastighetsbildningsfragor.
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4.6 Kultur- och fritidsnimnden

Kultur- och fritidsnamnden (KFN) ansvarar for kommunens uppgifter inom
omradena kultur och fritid i enlighet med bestammelserna i bland annat
bibliotekslag (2013:801) och spellag (2018:1138) eller annan férfattning som
ankommer pa ndmnden.

Kultur- och fritidsnamnden svarar for kommunens kultur- och fritidsverksamhet
och ska

tillhandahalla lokaler och anlaggningar for sport- och fritidsverksamhet
samt rekreation,

driva ungdomsgardar och annan fritidsverksamhet samt genom olika
stodinsatser framja foreningsverksamheten,

handlagga ansékningar om olika féreningsbidrag fran fritids- och
idrottsforeningar, organisationer, samlingslokaler, pensionérs- och
handikappforeningar,

administrera och férdela stipendier inom ndmndens verksamhetsomrade,
handldgga och besluta i &renden enligt spellag (2018:1138),

besluta om regler for bidrag till féreningar inom kultur- och
fritidsndmndens ansvarsomrade enligt bibliotekslag (2013:801),

driva och utveckla biblioteksverksamheten,

framja kulturverksamhet sdsom konst, teater, film, musik,

bedriva kulturskola,

forvalta Sala Sparbanks kulturfond enligt giallande reglemente,

stodja lokalhistorisk forskning och hembygdsvardande verksamhet,
handldgga avtal med kulturféreningar,

handlagga ansokningar om olika féreningsbidrag till kulturféreningar,
samordna och handliagga bidrag till Studieférbunden,

verka for att bevara byggnader och miljéer i kommunen med estetiskt och
kulturhistoriskt varde,

utarrendera, uthyra eller uppldta av kommunen dgda anlaggningar och
lokaler som faller under namndens driftsansvar for en tid av hogst 10 ar,

ansvara for kommunens konstnarliga gestaltningsproiekt, konstinkép och
konstsamlingar inklusive att bevaka fragor om utsmyckning av offentliga
platser och byggnader, som inte ligger under kommunstyrelsen eller
annan nidmnds ansvarsomrade.
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4.7 Valndmnden

Valndmnden (VN) ansvarar for kommunens uppgifter inom omradet val i
enlighet med bestimmelserna i vallagen (2005:837), kommunallagen
(2017:725), folkomréstningslagen (1979:369) och lagen om kommunala
folkomréstningar (1994:692) eller annan forfattning som ankommer pa
namnden.

Valndmnden svarar enligt gillande valférfattningar for genomférande av

val till riksdag, region- och kommunfullméaktige, Europaparlamentet samt
eventuella extra val,

radgivande folkomrostning enligt regeringsformen,
kommunal folkomrdéstning.

Valndmnden ansvarar for alla de administrativa uppgifter som behdovs for att ett
val ska kunna genomféras. Det innebar bland annat att

foresla indelning i valdistrikt,
tillhandahélla vallokaler,

utse rostmottagare,

ansvara for fortidsrostningen i kommunen,

genomfora den preliminira rostrakningen, dels pa valkvallen, dels pa
onsdagen veckan efter valdagen,

verka for att underlatta allmdnhetens deltagande i val.

Ovrigt
Namnden dger besluta om ersattning for valférrattare och andra som utfor
valarbetet.
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4.8 Krisledningsnamnden

Krisledningsndmndenansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen om
kommuners och regioners dtgdrder infér och vid extraordindra héndelser i fredstid
och hdjd beredskap (2006:544), forordning om kommuners och regioners dtgdrder
infér och vid extraordindra héndelser i fredstid och héjd beredskap (2006:637),
lagen om totalforsvar och héjd beredskap (1992:1403), férordning om totalférsvar
och héjd beredskap (2015:1053) samt kommunallagen (2017:725).

Namnden har ratt att 6verta beslutanderatt, helt eller delvis, fran kommunens
ovriga namnder i den utstrackning som ndmnden finner det nédvandigt vid en
uppkommen kris och i de fall dir det har intraffat en extraordindr handelse av
sadant slag att kommunens normala beslutsgang inte ar tillrackligt snabb och
samordnad.

Med extraordinidr hidndelse avses en sddan hindelse som avviker fran det
normala, innebar en allvarlig stérning eller 6verhdangande risk for en allvarlig
storning i viktiga samhaéllsfunktioner och kraver skyndsamma insatser av
kommunen.

Beslutanderatt far endast 6vertas i den utstrackning som ar nédvandig med
hansyn till den specifika handelsens art och omfattning. Nimndens beslut ska
omedelbart tillstédllas berérd ndmnd och - om mojligt - ska dessférinnan
krisledningsndmnden ha berett berérd namnds ordférande tillfalle att yttra sig.
Sa snart forhallanden medger detta ska ndmnden besluta att de uppgifter som
namnden 6vertagit ska aterga till ordinarie namnd. Under h6jd beredskap
ansvarar kommunledningsndmnden fér den verksamhet som anges i 3 kap. LEH.

Krisledningsnimnden ansvarar for den verksamhet som framgéar av 7 § lag
(1992:1403) om totalférsvar och héjd beredskap.

De delegationer som den ordinarie nimnden beslutat ge till tjAnstepersoner
fortsatter att gilla, &ven under ledning av Krisledningsndmnden, savida inte
krisledningsndmnden beslutar annat.

Ordfoéranden, eller vid dennes franvaro vice ordféranden, far besluta pa
ndamndens vagnar i arenden som &r sa bradskande att nimndens avgorande inte
kan avvaktas. Sddana beslut ska darefter snarast anmalas till nAmnden, 2 kap. 3 §
andra resp. tredje stycket LEH. Befogenheten foljer redan av LEH och det kravs
darfor ingen delegation fran namnden for att beslutanderatten ska kunna utovas.

Beslut om att 6verta och dterlamna annan nimnds uppgifter ska omedelbart
delges respektive nimnd, berérd forvaltning/kontor samt kommunfullmaktiges
ordférande.

Krisledningsnamnden har till sitt forfogande samtliga de resurser som nimnden
finner nodvandiga.
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Krisledningsndmnden far pa begaran lamna hjalp till andra kommuner och
regioner som drabbats av en extraordinir hdndelse i fredstid. Om hjalp har
lamnats har kommunen ratt till skilig ersattning av den andra kommunen eller
regionen.

Krisledningsndmndens protokoll ska tillstédllas varje kommunfullmaktigeledamot
och dess ersittare. Vid kommunfullméktiges sammantrade ska
krisledningsndmnden darutdver ge en sammanfattande foredragning om fattade
besluti stort.

Krisledningsndmnden ska vidare halla kommunfullmiktiges ordférande lI6pande
informerad om verksamheten.

Nar krisledningsndmndens verksamhet som ar féranledd av den extraordinara
handelsen inte langre behovs, far styrelsen besluta att verksamheten ska
upphora. Om styrelsen fattar ett sdidant beslut atergar de verksamhetsomraden
som krisledningsndmnden har 6vertagit till ordinarie namnd. Ett sddant beslut
om att krisledningsndmndens verksamhet ska upphora kan dven fattas av
fullméaktige.
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Kommunledningskontoret, Kanslienheten
Sandra Ahlbin
Kanslichef

MISSIV

Revidering av reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga
namnder i Sala kommun

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Den 1 juli 2025 tradde nya socialtjanstlagen i kraft. I och med detta behéver
reglemente for social- och arbetsmarknadsndmnden samt dldre- och
omsorgsnidmnden revideras. Dels utifrdn hanvisning till nytt
forfattningssamlingsnummer samt nya lagrum jamfort med tidigare socialtjanstlag
och dels utifrdn vissa fortydliganden av vad dldre- och omsorgsndmnden har till
uppgift att ansvara for. Vidare behdver ansvaret for kommunens
konsumentvagledning/skuldsanering flyttas fran kommunstyrelsen till social- och
arbetsmarknadsnamnden da kommunal socialndmnd ska ansvara for denna enligt
13 kap. 2 § socialtjanstlagen (2025:400). Detta innebar dven att en tjanst flyttas fran
kommunledningskontoret, kommunikationsenheten, till social- och
arbetsmarknadskontoret.

Foreslagna dndringar ar markerade med rod text eller rod éverstrykning i bilagt
dokument.

Ekonomiska konsekvenser
Beslutet innebar inga negativa ekonomiska konsekvenser.

Budget for tjdnsten, budget- och skuldradgivning, flyttas inte frdn kommunstyrelsen
till social- och arbetsmarknadsndmnden forran till ar 2027 da budget for ar 2026
redan ar fattat. Darfor kommer ar 2026 regleras genom bokforingsorder.

FORSLAG TILL BESLUT

att kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta forslag till revidering av
reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Sala kommun, enligt bilaga.
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Bilagor:
1 Reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i Sala
kommun
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SALA

KOMMUN

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet

och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet

Innebar insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet?

Paverkar denna insats barn och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella rattigheter

och situation till det battre?
Innebér insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas?
Har barn och ungdomar fatt maojlighet att uttrycka sin mening om insatsen?

Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt
och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin formaga”?

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden?

Att det blir fler jobb pa landsbygden?

Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden?
Horisontella principerna

(tillganglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebér insatsen risk for begransad tillganglighet?
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats?
Kan beslutet utestdanga nagon fran samhallet?

Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med
funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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