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Kultur och fritidsndmnden
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Kallelse till sammantrade

Organ Kultur och fritidsndimnden

Plats
Tid

Nr
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11
12
13
14

Sporthallen, konferensrum

Torsdagen den 14 mars 2024 kl. 09.00

Arende

Val av protokolljusterare
Godkédnnande av foredragningslista
Foredragning Satra [F

Ansokan investeringsmedel foreningsdrivna anldggningar,
publiktak utescen, Sala folkets park

Ansokan medfinansiering Boverket, utescen

Nyttjanderattsavtal mellan Sala kommun och Sala
Gymnastikférening

Uppsagning av Drottninggatan 10, Kaplanen {or villkorsandring
Uppsdgning av Berggatan 10, BG 10, for villkorsandring

Sveriges fritids- och kulturchefsforenings arskonferens 20-22
augusti 2024

Arenden avgjorda med stod av delegation
Anmalningsiarenden

Information fran Kultur- och fritidskontoret
Information fran Kultur- och fritidsnimnden

Ovrig fraga

Dnr

2024/16

2024/15
2024/37

2024/35
2024/36
2024/32

Sida

3-9
10-15

16-18
19-21
22-25

26-35
36
37-93



Till Daniel Watkinson

Fritidsutvecklare, Kultur och Fritid

(Publiktaket utescenen)

Hej Daniel.

Lansstyrelsen har beviljat var ansokan géallande medfinansiering till renovering utav
publiktaket pa utescenen. Vi anséker har med om medfinansiering fran Sala Kommun pa
200 000 kr for att kunna genomfoéra detta.

Sala Folkets Park erholl tidigare utav kommunen 200 000 kr for renovering/reparation av
taket over utescenen. Dessa pengar har blivit tvungna att nyttjas vid oférutsedda handelser
da parkvillan fick en vattenskada via taket och det blev utbytt (En kostnad pa 110 000 kr)
samt att innertaket i serveringen rasade vid dsknedslag (En kostnad pa 92 029 kr). Bada
dessa handelser ar atgardade.

Mvh
Bo Kihlstrom



Hej Daniel

Sala Folkets Park och Husforening UPA har ansokt hos boverket om ett
investeringsbidrag fér att renovera taket pa danshallen och i samma veva
energieffektivisera genom att montera solpaneler pa det nya taket.

Den totala kostnaden for projektet ar 1 538 900 kr

Blir detta beviljat sa gar boverket in med 769 450kr och kravet for att fa detta beviljat ar
att kommunen gar in med 30% av totalbeloppet vilket skulle vara 461 670 kr.
Resterande medel finansieras av foreningen.

Vi har &ven ansokt om 150 000kr frdn boverket for tillganglighetsdtgarder som innefattar
dorréppnare. Detta kraver ingen medfinansiering.

Vi ansdker harmed om 461 670kr enligt bifogad boverksansékan

Mvh

Bo Kihlstrém

Sala Folkets Park
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Boverket

Investeringsbidrag till allmanna samlingslokaler

Boverket behandlar enbart de uppgifter som behdvs for att hantera ditt arende. Mer information om detta och om EU:s
dataskyddsférordning (EU) 2016/679, GDPR, finns att Iasa pa www.boverket.se/personuppgifter.

Inskickat

Sokande organisation

Hur vill du fylla i uppgifter om stkande organisation?

Forbindelse

Dina foretagsengagemang

Valj organisation

2023-11-28 13:20

Jag vill hdmta uppgifter genom mina féretagsengagemang
direkt fran Bolagsverket.

Jag godkanner att en hamtning gérs mot Bolagsverket,
Skatteverket och Statistiska Centralbyran (SCB).

Namn Organisations Organisatio

nummer nsform
Sala Ifolk_ets Park och Folkets 779500-1242 ijon.omisk
Hus férening upa forening

Uppgifter om sdkande organisation

Sokande organisation

Namn
Organisationsnummer

Sala Folkets Park och Folkets Hus férening upa
779500-1242

Organisationsform Forening

Firman tecknas | férening
Utdelningsadress 1 Okebrogatan 3
Postnummer 73336

Ort Sala

C/o adress Carola

Telefonnummer 0737602801

E-post kontakt@salafolketspark.se
Webbplats www.salafolketspark.se
Kontaktperson

Personnummer 19921102-4113
Foérnamn Carl Johan Jacob
Efternamn Lindstrom

H.l.,lr vill QU .fé "aviseringar fran Boverket nar nagot E-post

hander i ditt arende?

Telefonnummer (mobil) 0737602801

E-post

Riksorganisationer

kontakt@salafolketspark.se

Ar sbkande organisation medlem i ndgon
riksorganisation?

Ja

Sida 1 av 6
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Vilken riksorganisation? Ange minst ett alternativ.

Grundkrav

Som forutsattning for att investeringsbidrag till
allmanna samlingslokaler ska kunna beviljas galler
att féljande grundkrav ar uppfylida.

Folkets Hus och Parker

Harmed intygas att sbkanden arbetar pa lokal niva utan
vinstsyfte.*

Harmed intygas att sbkanden ar fristdende fran kommun och
kommunala féretag.”

Harmed intygas att sbkanden i sin verksamhet respekterar
demokratins idéer, inklusive principerna om jamstalldhet mellan
kénen och forbud mot diskriminering.*

Harmed intygas att sékanden inte har skulder fér svenska
skatter eller avgifter hos Kronofogdemyndigheten eller ar i
likvidation eller forsatt i konkurs.*

Harmed intygas att sbkanden har goda ekonomiska
forutsattningar for att driva och forvalta den aktuella lokalen.*
Harmed intygas att den allmanna samlingslokalen har, eller
férvantas fa, en allsidig anvandning.*

Harmed intygas att den allmanna samlingslokalen kommer
hallas tillganglig for varje organisation eller grupp med
organiserad verksamhet som ar verksam inom orten och att
detta sker opartiskt, i skalig omfattning och pa skaliga villkor.*
Harmed intygas att den allmanna samlingslokalen, efter
genomforda atgarder, kommer att fylla skéliga krav pa god
standard.”

Behov av allman samlingslokal pa orten

Ange antal invanare pa orten

23250

Finns det andra allménna samlingslokaler pa orten? Ja

Andra allmanna samlingslokaler

Ange vilka féreningar pa orten som idag nyttjar er
lokal, garna i punktform (max 250 tecken).

Lokalens anvandning

Ange andra allméanna Ange avstand till er
samlingslokaler pa orten lokal i meter

Sala Folkets Hus 2200

PRO

Sala Simsallskap
SKPF
Socialdemokraterna
Lions

Sala Hockey

Idell kultur

STRA motorklubb
Bostadsrattsforeningar
S Kvinnor

SPF

IFK Sala
Naturskyddsféreningen
Sala Fagelklubb
SODK

Popkult
Hyresgastféreningen
FuB Vastmanland

Sammankomster i lokalen/lokalerna under det senaste aret

Hur stor del av verksamheten vander sig sarskilt till

ungdomar, ange i procent
Antal sammankomster i egen regi senaste aret
Antal uthyrningar senaste aret

31-40%

47
124

Sida2 av 6
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Aktiviteter

Typ av aktivitet

Méten (foreningar, organisationer etc.)
Idrott/motion

Studieverksamhet (kurser, hobby etc.)
Kulturarrangemang (teater, musik, féredrag etc.)
Fester/hogtider

Annat

Typ av aktivitet - Annat *
Kommer verksamheten fortsatta pa samma satt
som féregaende ar?

Om nej, ange plan for lokalens/lokalernas fortsatta
anvandning (max 500 tecken)

Forekommer det verksamhet i lokalen utan
férbokning? Exempelvis genom ungdomsrum,
hobbyrum eller café?

Fastighet

Valj om du vill s6ka pa adress eller
fastighetsbeteckning

Ange fastighetsbeteckning

Vill du sjalv s6ka fram uppgifter om en fastighet?

Information om fastigheten

Fastighetsbeteckning
Kommun

Lan

Byggnadsar

Ange nuvarande lokalyta (kvm)

Fastighetens bestksadress(er)

Marken disponeras med
Lokalens upplatelseform ar

Lagfarna agare av fastigheten

Uppgifter om projektet

Projektnamn

Procent
50

5

2

35

6

2
Summa:

100,00 procent

Forskolor, daghem, féretagsevent och massor
Nej

Utoka teater och konferensverksamheten aven
konsertverksamheten. Forfattarkvallar och andra temakvallar
Bedriva kursverksamheter pa eget bevag

Nej

Sok pa fastighetsbeteckning
FOLKETS PARK 1, SALA

Sok fastighet

FOLKETS PARK 1
Sala
Vastmanlands lan
1935

1091

Besoksadress Postnummer Ort
Okebrogatan 3A 73336 Sala

Aganderatt
Aganderétt

Forna Efterna

Organisation
mn mn

SALA FOLKETS PARK O FOLKETS HUS
FOR UPA

Vald koordinat (WGS84):
59.9216320277574,16.577227525413

Ange namn pa det projekt for vilket bidrag soks

Ange vilka typer av atgarder anstkan avser

Takunderhall och energibesparande

Ombyggnad eller standardhéjande reparationer

Sida 3 av 6
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Utgor mervardesskatt (moms) en faktisk kostnad for
projektet?

Ombyggnad eller standardhojande reparationer

Ange vilken typ av atgard ansdkan avser
Ange standardhdjande reparationer

Byggnadsatgarder
Annat (max 500 tecken)

Ange tidplan for projektet

Ja

Standardhdjande reparationer

Byggnadsatgarder

Annat
Yttertak

Solcellspaneler pa det taket som kraver underhall

Projektet pabdrjas
Projektet fardigstalls
Om atgarderna har pabdrjats innan beslut har fattats

2024-05-06
2024-11-01

i arendet, ange av vilka skal. gz eelee el

Ange kostnad for planerad ombyggnad och/eller

standardhdjande reparationer exklusive moms, 1210000

kronor

Ej avdragsgill moms, kronor 302500
Ovriga kostnader

Ansoker ni om bidrag for eget arbete? Ja

Eget arbete

Antal timmar 120

Kostnad per timme, kronor 220

Total kostnad, kronor 26400

Ansoker ni om bidrag for konstnarlig utsmyckning? Nej

Konstnarlig utsmyckning

Total kostnad, kronor 0

Ansoker ni om bidrag for inventarier? Nej

Inventarier

Total kostnad, kronor 0

Kostnadssammanstallning och finansiering

Kostnadsammanstallning

Atgird

Ombyggnad eller
standardhdjande
reparationer

Eget arbete

Summa:

Kostnad I.EJ
avdragsgill
ex. moms
moms
1210 000 302 500
26 400
1236 400 302 500

Total
kostna
d

1512
500

26 400

1538
900

Sida 4 av 6
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Boverket
Tillganglighetsskapande atgarder

Sokt bidrag for tillganglighetsskapande atgarder,

kronor ¢

Ovriga atgérder

Sokt bidrag for évriga atgarder, kronor 769450

Kommunalt bidrag

Kommunalt bidrag, kronor 461670

Ovrig finansiering

Egen likvid insats, kronor 281380

Annat bidrag, kronor 0

Lan, kronor 0

Eget arbete, kronor 26400

Sammanfattning

Beraknad total kostnad for projektet, kronor 1538900

Summa sokt bidrag, kronor 769450

Summa 6vrig finansiering och eget arbete, kronor 769450

Differens, kronor 0
Utbetalningsuppgifter

Utbetalningsalternativ Bankgiro

Bankgiro * 832-3529

Verifiera bankgiro 832-3529

Kontohavare Sala Folkets Park

Meddelande till kontohavare (max 50 tecken)

Bilagor
Obligatoriska handlingar

Investeringsbidrag

Soékandens stadgar, bolagsordning eller
motsvarande handling.

Handlingar som visar byggnadens utformning,
féretradesvis skalenliga eller matbara plan-,
sektion- och fasadritningar och situationsplan. Det
bor framga hur mycket en centimeter pa ritningen
motsvarar i verkligheten.

Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:
Typ:
Filnamn:

Stadgar_SFP_sid_1.pdf
Filtyp
Stadgar_SFP_sid_2.pdf
Filtyp
Stadgar_SFP_sid_3.pdf
Filtyp

Fasad_norr.pdf

Filtyp

Fasad_sdder.pdf

Filtyp

Fasad_vaster.pdf

Filtyp

Fasad_oster.pdf

Filtyp

Situationsplan.pdf

Sida 5av 6
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Boverket

Senast upprattat forenklat arsbokslut, arsbokslut
eller arsredovisning om sdkanden ar
bokforingsskyldig. Senast upprattad
rakenskapssammanstallning om sékanden inte ar
bokféringsskyldig.

Typ: Filtyp

Filnamn: kok_(3)_(1).pdf

Typ: Filtyp

Filnamn: laktare_(6)_(1).pdf

Typ: Filtyp

Filnamn: 02 el
_och_resultatrapport.pdf

Typ: Filtyp

Handlingar som ska bifogas i forekommande fall

For det fall sbkanden upprattar

Verksamhetsberattelse 2023.

. ; Filnamn:
verksamhetsberattelse ska den senast upprattade docx
verksamhetsberéttelsen bifogas ansokan. Typ: Filtyp
Sanningsforsakran
Behoriga foretradare
Har du ratt att teckna firman och darmed signera Ja

ansokan for sbkande organisation?
Har du ratt att ensam signera ans6kan?

Nej, signatur behovs fran en extra féretradare/behdrigt ombud.

Ange uppgifter till den foretradare/ombud som ska signera ansokan

Personnummer
Foérnamn

Efternamn

E-post
Telefonnummer (mobil)

Sanningsforsakran

Signeringsinformation

19470711-6911

Bo

Kihlstrom
bokihlstrom14@gmail.com
0705265830

Harmed intygas att de uppgifter som l[amnats i denna anstkan
med tillhérande bilagor &r sanna. Om bidrag beviljas forbinder
sOkanden sig att folja de regler for bidraget som anges i

forordningen (2016:1367) och Boverkets foreskrifter (2017:2).

Signerat av:
Signerats med personnummer:
Signatur verifierad:

Carl Johan Jacob Lindstrom
199211024113
2023-11-28 13:20
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SALA

KOMMUN

Nyttjanderattsavtal mellan Sala kommun och Sala

Gymnastikforening
1. Formalia
1.1 Parter

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Mellan Sala kommun, kultur- och fritidsndmnden nedan kallad
kommunen och Sala Gymnastikférening nedan kallad féreningen
har traffats foljande avtal.

Avtalets huvudsakliga innehall
Kommunen upplater harmed nyttjanderéatten avseende i 1.3
omnamnda objekt till foreningen pa nedanstaende villkor.

Objekt

Nyttjanderatten omfattar Gymnastiklokal, omkladningsrum i
anslutning till gymnastiklokalen pa Verkstadsgatan 7,
fastighetsbeteckning: Nybo 1. Bilaga 1

Andamal
Gymnastiklokalen upplats for idrottsandamal samt for darmed
forenlig verksamhet.

Kontaktpersoner
Vardera parten skall utse kontaktperson.

Avtalstid — uppsagningstid
Detta avtal galler i fr o m 2024-06-01 t o m 2044-05-31
Avtalet forlangs darefter pa 5 ar i sander, om inte uppséagning fran endera
parten sker senast 12 manader fore avtalstidens utgang. Uppséagningen skall
vara skriftlig.

10



2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

Foreningens rattigheter och skyldigheter

Ersattning for upplatelsen

Foreningen skall erldgga en arlig upplatelsekostnad pa 450 000
kronor till kommunen. Upplatelsen uppraknas arligen med en
procentsats motsvarande halva konsumentprisindex. Utgangstalet
for upplatelsen av gymnastiklokalen ar oktober 2023. Kostnaden
for upplatelsen kan dock aldrig bli lagre an utgangstalet.
Kostnaden for upplatelsen erldggs kvartalsvis i forskott.

Se bilaga 2

Avgifter fér uthyrning

Foreningen beslutar sjalv om avgiften for uthyrning av
gymnastiklokalen. Foreningen ager ratt att tillgodogora sig 100 %
av intdkterna fran uthyrningsverksamheten.

Marknadsforing och tidsbokning
Féreningen ansvarar for marknadsforing och bokning av tider.

Personal
Om foreningen anstéller personal vid objektet atar sig foreningen
fullt arbetsgivaransvar.

Upplatelse av reklamplatser

Foreningen har ratt att under avtalsperioden upplata reklamplatser
inom objektets granser och har ratt till 100 % av reklamintakterna
om inte parterna for visst tillfalle 6verenskommer om annat.
Reklamen far icke uppmana till bruk av droger av nagot slag och
far ej heller vara diskriminerande oavsett kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder.
Kultur & Fritid ager ratt att utan kostnad gora reklam for egen
verksamhet.

Forsaljningsrattigheter

Foreningen har under avtalstiden ensamratt till sedvanlig
kommersiell kringverksamhet inom objektets granser. Foreningen
far, med bibehallet ansvar gentemot kommunen, uthyra delar av
den kommersiella verksamheten till annan.

Det aligger foreningen att ansdka om erforderliga tillstand for
verksamheten hos berorda myndigheter.

TV-rattigheter
Om TV- eller Streamingsandning skall forekomma inom objektet
skall sarskild dverenskommelse darom traffas.

11



2.8

2.9

2.10

3.1

3.2

4.1

4.2

4.3

Ansvar for objektets ordning, sundhet och skick

Foreningen skall tillse att sundhet, ordning och skick uppréatthalls
inom objektets granser. Harvid skall sarskild vikt fastas vid sddana
forhallanden som kan medfora risk for att idrottsutdvare eller
andra besokare kan komma till skada.

Foreningen skall genast underratta kommunen om férhallanden
som ar av betydelse for kommunen i dess egenskap av motpart.

Ny-, om- och tillbyggnad av objektet
Foreningen far inte foreta ny-, om- eller tillbyggnad av objektet
utan kommunens medgivande.

Ansvarsforsakring

Foreningen forbinder sig att teckna och vidmakthalla erforderlig
ansvarsforsakring for verksamheten. Foreningen svarar for
eventuell skadestandsskyldighet till f6ljd av verksamheten.
Foreningen ansvarar dessutom for att egendom som tillhor
foreningen omfattas av erforderligt forsakringsskydd.

Kommunens rattigheter och skyldigheter

Drift, skotsel och I6pande underhall

Kommunen ansvarar for och bekostar objektets drift och skotsel
samt bekostar I6pande underhall av objektets byggnad.
Kommunen ska tillsammans med foreningen besikta objektet efter
och fore varje sasong.

Foreningens kostnader for teletjdnster undantas fran kommunens
driftsansvar, liksom elkostnaderna i nytillkomna objekt.

Egendomsforsiakring m m
Kommunen ansvarar for att objektet, med tillhorande inventarier
vilka tillhor kommunen, omfattas av erforderligt forsakringsskydd.

Allmanna bestammelser

Havningsratt

Part far hava detta avtal om motparten inte fullgér sina aligganden
och rattelse inte sker utan dréjsmal eller erinran under
forutsattning att avtalsbrottet ar av vasentlig betydelse. Avtalet
upphdor utan havning om féreningen upploses.

Overlatelse av avtal

Detta avtal far inte dverlatas pa annan utan kommunens
medgivande.

Forbud mot inskrivning
Detta avtal far inte inskrivas.

12



4.4

Inlosen

Vid avtalets upphdrande skall egendom som tillforts objektet
erbjudas kommunen till inlésen. Loseskillingen skall darvid
bestammas med utgangspunkt fran anskaffningskostnaden med
avdrag for alder och bruk, nedsatt anvandbarhet samt till
egendomen hanforliga kommunala bidrag.

Har kommunen inte inom tre manader fran det erbjudandet om
|I6sen gjordes antagit erbjudandet eller lamnat ett lagre bud far
foreningen bortfora egendomen. Objektet skall efter bortforandet
aterstéllas i godtagbart skick.

45 Force majeure
Force majeure som krig, arbetsinstéllelse, blockad, eldsvada eller
annat som kommunen eller féreningen inte rader dver, fritar
parterna fran fullgérande av berord forpliktelse i detta avtal.

4.6 Avtalsforutsattning
Detta avtal galler endast under forutsattning av kultur- och
fritidsnamndens godkdnnande.

4.7 Utvaxling av avtal
Detta avtal ar upprattat i tva likalydande exemplar, varav parterna
tagit var sitt.

2024- 2024-

Sala kommun Sala Gymnastikforening

Kultur- och fritidsnamnden

Gert Wibe Jimmi Lammi

Ordférande Ordférande

13



INDEXKLAUSUL
FOR LOKAL

ANVISNINGAR FOR INDEXUPPRAKNING AY HYRA FOR LOKAL

Bashyran :

Om hala ellar viss andel av det | kantraktat angivaa hyrasbeloppet tillsarmmans med fasta hyrestilligg ska utgéra bashyro 4r en
ferhandlingsfraga och kan bere pd hyresvillkoren i &vrigt (sdsom exempelvis hyrans storfek samt vilka gvriga férpliktelser som avilar

* hyresgésten).

Bastalet .
Indextalet fér den oktobermdnad till vilken bashyran anses anpassad utgér bastalet sdvida inte annat anges genom angivande av &r (se
. bestémmelserno pd sidon 1).

Jarmfarelse rmellan indextalen ska ske sd snart drets oktoberindex har blivit kiint. De senaste aren har oktoberindex blivit kiint | mitten ay
novembar,

Berékning av indextillagget

1. Berdkna skillnaden mellan aktuellt oktoberindex och bastalet.
2. Om skillnaden ar positiv, divideras den framritknode skillnaden med bastalet.
3. Tillaggets storlek bardknas genom att denna kvot multipliceras med bashyran.

Exempsl
Beriikning av indextillgg for dr 2008

Bashyren antas vara 100 000 kr/ér ach anpassad till konsumentprisindex {KP1} fr oktober 2005, som dr 2824 (bastalet] Oktoberindex fér ar
2007 &r 293,85,
1. Berdkna skillnaden mellan indextalet 293,85 och 282 4. Skillnadan &r posithv ech uppgdr till 11,45.
1. Dividera 11,45 med 282,4 och multiplicera kvaten {utan avrundning) med bashyran 100 000 kr. Resultotet blir 4 054,53 kr ach utgar
indextillagget far &r 2008 enligt klausulan.

o Alternativ: Om KPI for aktober 2007 i stéliet skulle ha varit ldgre an bastalet 282,4, t.ex, 282,0, skulle skillnaden mellan 282,0 och bastalet
282,4 ha blivit megativ. Inget indextilldgg skulle dé utgd. Deti kontraktat anglvna hyresbeloppet tillsammans med fasta hyrastilldgg skulle
gdlla.

14
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& SA LA 2024—0;—((3

KOMMUN DIARIENR: DNR

Kultur- och fritid ENHET
Roger Nilsson, Kontorschef

MISSIV

Uppsagning av Drottninggatan 10, "Traffpunkten” for villkorsandring

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Sala kommun, Kultur- och fritidsndmnd bedriver verksamhet pa Drottninggatan 10

Lokalen, pa Drottninggatan 10 hyrs av Sala bostader och loper enligt avtal. 2015-01-01 -
2024-12-31. Avtalet kan sedan forlangas med 3 ar i taget och uppsdgningstiden ar 9
manader.

Da den ekonomiska situationen ar osiker for 2025 och kultur- och fritidsndmnden vill
skapa forutsattningar for flexibla och anpassningsbara 16sningar, ser nimnden 6ver bl.a
lokalbehovet.

Om avtalet for lokalen inte sidgs upp senast mars, 2024, sa forldngs det med ytterligare 3 ar
FORSLAG TILL BESLUT

att ge kultur- och fritidskontoret i uppdrag att siga upp avtalet gillande Drottninggatan
10, for villkorsandring

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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& SALA DR, 2024-03-04

KOMMUN

Kultur- och fritid, ENHET

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet och de
Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet
Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA OO NEJ
Paverkar denna insats barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella JA OO NEJ

rattigheter och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA OO NEJ
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA 0 NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA OO NEJ

och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA OO NEJ

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA 0 NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA OO NEJ
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO NEJ
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA 0 NEJ

Horisontella principerna
(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA NEJ [
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA NEJ O]
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet? JA NEJ I
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ [

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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& SALA DR, 2024-03-04

KOMMUN

Kultur- och fritid, ENHET

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall naturligtvis
framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN &r alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och véiga
mycket tungt. Det kan dock finnas situationer da andra intressen kan vaga tyngre, till
exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om barnets basta ska ges
absolut prioritet ndr det giller adoption och rétt till skydd mot missférhallanden och
overgrepp. Till prioriterade réttigheter hor utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar ndgon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning, alder). Detta géller dven barn till
personer med nagot av ovanstaende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebdr att alla ménniskor, oavsett funktionsférmaga, ska ha
samma mdjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av méanskliga rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsattning som utgangspunkt, uppna jamlikhet i
levnadsvillkor och full delaktighet fér personer med funktions-nedsattning i ett samhalle
med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad jamstélldhet och till att
barnrattsperspektivet ska beaktas.
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& SA LA 2024—0;—((3

KOMMUN DIARIENR: DNR

Kultur- och fritid ENHET
Roger Nilsson, Kontorschef

MISSIV

Uppsadgning av Berggatan 10, "BG10” for villkorsandring

SAMMANFATTNING AV ARENDET

Sala kommun, Kultur- och fritidsndmnd bedriver verksamhet pa Berggatan 10 under
en projektperiod, 20230101 - 20241231.

Lokalen, Berggatan 10 hyrs av Sala bostader.

D& den ekonomiska situationen ar osaker for 2025 och kultur- och fritidsnAmnden
vill skapa forutsattningar for flexibla och anpassningsbara losningar, ser nimnden
over bl.a lokalbehovet.

Om avtalet for lokalen inte sdgs upp senast mars, 2024, sa Io6per det tom 2026-02-28
till en kostnad av ca 350 000kr/ar.

FORSLAG TILL BESLUT

att ge kultur- och fritidskontoret i uppdrag att sdga upp avtalet gillande
Berggatan10, for villkorsédndring

Roger Nilsson
Kultur- och fritidschef
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& SALA DR, 2024-03-04

KOMMUN

Kultur- och fritid, ENHET

CHECKLISTA

Checklista avseende Barnperspektivet, Landsbygdsperspektivet
och de Horisontella principerna

Forklaring om de olika begreppen finns nedan.

Barnperspektivet
Innebdr insatsen att barn och ungdomars halsa satts i framsta rummet? JA OO NEJ
Paverkar denna insats barns och ungdomars sociala, ekonomiska och kulturella JA OO NEJ

rattigheter och situation till det battre?

Innebar insatsen att barn och ungdomars ratt till en god halsa beaktas? JA OO NEJ
Har barn och ungdomar fatt mojlighet att uttrycka sin mening om insatsen? JA 0 NEJ
Har sarskild hdansyn tagits till barn och ungdomar med funktionsvariation - fysiskt JA OO NEJ

och/eller psykiskt?

Tar insatsen hansyn till barnkonventionens text om “till det yttersta av sin férmaga”? JA OO NEJ

Landsbygdsperspektivet

Beddmer ni att beslutet kommer att innebara sarskilda konsekvenser for landsbygden JA 0 NEJ
—nu eller i framtiden?

Vid JA hur bedémer ni att beslutet paverkar:

Att det blir svarare att bo pa landsbygden? JA OO NEJ
Att det blir fler jobb pa landsbygden? JA OO NEJ
Att det minskar tillgangen till god service pa landsbygden? JA 0 NEJ

Horisontella principerna
(tillgdnglighet, icke-diskriminering samt jamstilldhet)

Innebar insatsen risk for begransad tillganglighet? JA OO NEJ
Har icke-diskrimineringsperspektivet beaktats? JA 0 NEJ
Kan beslutet utestdnga nagon fran samhallet? JA OO NEJ
Har man beaktat FN:s konvention angaende rattigheter fér personer med JA NEJ [

funktionsvariation nar beslutet togs?

Om NEJ — varfor inte?
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& SALA DR, 2024-03-04

KOMMUN

Kultur- och fritid, ENHET

Begreppsforklaring

Barnkonventionen/barnperspektivet
Barnkonventionen tar upp barnets situation ur manga synvinklar och skall
naturligtvis framja helhetssynen pa barnen. Enligt FN ar alla under 18 ar barn.

Barnens basta i fraimsta rummet

- Beaktas barnets rattigheter, framst ratten till trygghet och rétten till liv och
utveckling i beslutsfattandet?

- Har en sammanvagning av olika intressen gjorts?

FN:s barnkommitté har uttalat principen om att barnets basta alltid ska beaktas och
vaga mycket tungt. Det kan dock finnas situationer dd andra intressen kan viga
tyngre, till exempel samhallsekonomiska eller sdkerhetspolitiska. Principen om
barnets basta ska ges absolut prioritet nar det galler adoption och ratt till skydd mot
missforhallanden och dvergrepp. Till prioriterade rattigheter hor
utveckling/utbildning.

Landsbygdsperspektivet
Kan de som bor och verkar pa landsbygden bli diskriminerade eller dsidosatta?

Horisontella principer

Diskriminering sker nar nagon missgynnas eller kranks och missgynnandet eller
krankningen har samband med ndgon av de sju diskrimineringsgrunderna (kon,

konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell 1dggning, alder). Detta géller dven
barn till personer med nagot av ovanstdende diskrimineringsgrund.

Funktionshinderspolitiken innebar att alla manniskor, oavsett funktionsférmaga,
ska ha samma madjligheter att vara delaktiga i samhallet och ta del av manskliga
rattigheter.

Det nationella malet for funktionshinderspolitiken ar att, med FN:s konvention om
rattigheter for personer med funktionsnedsittning som utgangspunkt, uppna
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet for personer med funktions-
nedsattning i ett samhalle med mangfald som grund. Malet ska bidra till 6kad
jamstalldhet och till att barnréttsperspektivet ska beaktas.
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SFK:s arskonferens i Skaraborg

Varmt valkommen till SFK:s arskonferens den 20-22 augusti i
Skaraborg! Under tre dagar kommer du fa ta del av inspirerande
foreldsningar, spannande studiebesok och samtal pa Hotell
Billingehus i Skovde.

| det kulturhistoriska platabergslandkapet mellan Vanern och Vattern ligger
Skaraborg. Det ar har som omradets 15 kommuner tillsammans star som vard for
SFK:s arskonferens 2024. Det &r med stolthet som vi valkomnar dig till en konferens
som vars overgripande teman ar “samverkan pa riktigt” och “ingenting ar omajligt”.

De 15 kommunerna i Skaraborg arbetar tillsammans for att hantera de utmaningar
och mojligheter som regionen star infor. Det handlar exempelvis om stora
foretagsetableringar som staller stora krav pa den gemensamma
samhallsplaneringen och investeringarna kopplade till detta. Losningen ligger i
samverkan mellan regionens kommuner, stora som sma. Just samspelet mellan sma
och stérre kommuner har varit ett viktigt perspektiv i planeringen av konferensens
innehall.

Datum: 20-22 augusti 2024
Plats: Hotell Billingehus, Skdvde

Antal platser: 230 st

Sista anmalningsdag: Torsdag 1 augusti

Avgifter

Early bird (anmélan innan 30 april)
Medlem i SFK: 4.500:-

Icke medlem: 5.400:-

Fr.o.m. 1 maj
Medlem i SFK: 5.400:-
Icke medlem: 5.900:-

Boende
Boende bokas separat. Se fliken "Boende" for mer information.

Studiebesok

Under dag 2 pa konferensen, onsdagen den 21 augusti, kommer du att f& besoka
nagra av vara olika verksamheter. Du valjer vilket studiebesok du vill genomféra i
samband med din anmalan till konferensen. Observera att du endast ska vélja ett
studiebesok. Varje studiebesok har ett maxantal pa 50 personer.

For mer information om program, studiebestk och praktiskt info, se flikarna
"Program", "Studiebesok" och "Praktiskt information.

Kontakt

Martin Lindor, enhetschef Skévde Kulturfabrik
Tel: 0500 49 83 09
Mail: martin.Lindor@skovde.se
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Sveriges Fritids- och
Kulturchefsférening

Program

Tisdag 20 augusti

10.00 SFK Arsméte 2024 (for medlemmar i SFK)

Sveriges fritids- och kulturchefsforening haller traditionsenliga arsmotesforhandlingar.
10.00 Politikersamtal for politiker pa alla nivaer

Parallellt med SFK:s arsmote arrangeras politikersamtal.

12.00 Registrering och lunch

13.00 Inledning
Moderator Emma Laurén, Theres Sahlstrom, kommunstyrelsens ordférande Skévde och
Daniel Andersson, kommunstyrelsens ordférande i Essunga kommun, hélsar valkomna.

13.10 Invigning med Artdance
Invigningsnummer med Artdance fran Skaraborg som bland annat har flera dansare i det
svenska danslandslaget.

13.30 ”Samverkan pa riktigt”
Vastra Gotalandsregionens kulturchef Katti Hoflin talar om samverkan pa riktigt. Hur man
gar fran ord till handling. Forelasningen foljs av ett panelsamtal dar Katti deltar.

14.30 Paus med fika

15.00 Korta forelasningar med efterféljande seminarier

Gemensamma forelasningar pa 15 minuter styck. Forelasningarna foljs upp med valbara
seminarier dar samtal kring dessa amnen sker.

Shared reading — varfor det?

Beskrivning kommer.

Dataspelsutvecklingens koppling till Kultur- och fritidssektorn

| den har presentationen tanker vi avliva nagra myter kring dataspel och spelande. Vi kommer
att fokusera pa de fragor som ofta kommer upp nar spel diskuteras i samhéllet, som
problematiskt spelande och det svenska spelundret. Under det efterféljande seminariet
kommer ni att fa mojlighet att utbyta erfarenheter och tankar kring de utmaningar ni sjalva
stott pa nar det handlar om spel och spelande.

Presentation: Jenny Brusk & Marcus Toftedahl, Science Park Skdvde/Sweden Game Arena
Al inom kultur- och fritidssektorn: Hot eller méjlighet

Utforska potentialen av artificiell intelligens (Al) inom kultur- och fritidssektorn. Upptack hur
Al kan forbattra effektiviteten for sma kommuner och i samverkan, vilket skapar utrymme for
en okad kvalitet i moten med vara invanare. En viktig diskussion om att optimera ert uppdrag.
Missa inte detta tillfalle att fordjupa er forstaelse av Al och dess relevans for er sektor.

16.30 Summering av dagen
Moderator Emma Laurén sammanfattar dagen och l&mnar information om kvéllens middag
och morgondagens studiebesok.

18.30 Middag i det fria

Valkommen till en matupplevelse utéver det vanliga. Billingehus har de senaste aren gjort sig
kanda for sin Outdoormatlagning och nu &r det arskonferensens deltagares tur att fa uppleva
detta. Klader efter vader galler!
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Sveriges Fritids- och
Kulturchefsférening

Onsdag 21 augusti
08.00 Studiebesok - Valbara studiebesok med workshop och lunch.
Se nedan!

14.00 Inspirationsforelasning: ”Framtidens arbetsplats borjar nu! Och den borjar med
snillhet!”

Hur kan man ha kul och vara duktig pa samma gang? Vad utmarker effektiva team och
ledare? Hur kan din organisation tjana pa att fa annu béattre stamning? Att vara snall &r att vara
smart. Vi spenderar halva var vakna tid pa var arbetsplats och med 6kade krav ar det viktigt
att investera i trivseln. Inte bara for att fa en liten mysigare eftermiddag, utan aven for att fa
en effektivare organisation. Forskningen tvekar inte. Ju roligare du har, ju béattre du och de
bredvid dig mar, — desto mer effektiv kommer du att vara.

Forelasare: Bob Hanson (poet, forelasare och forfattare)

15.00 Paus inkl. fika

15.30 Vill din kommun bli Sveriges fritidskommun 20257

Vad kravs for att bli nasta friluftskommun? Hur kan man arbeta strategiskt och vad ska man
borja arbeta med? Naturvardsverket delar med sig av framgangsfaktorer och erfarenheter fran
kommuner, regioner och forskare pa hur man kan bidra till ett aktivt och gladjefyllt friluftsliv
i vardagsnara natur. Praktiska och konkreta tips pa hur ni kan identifiera vad som bor bli ert
nasta steg i friluftslivsarbetet. Resultat fran bland annat arets bonusfraga kommer ocksa att
presenteras.

Ut pa tur, aldrig sur! Natur och friluftsliv ar kéllor till halsa och vélbefinnande och &ven en
arena for social gemenskap.

16:00 Kultur- och fritids roll i det brottsforebyggande arbetet

Sarha Eng, chef for verksamhet Ungdom pa Kultur- och fritidsforvaltningen i Falkdpings
kommun, berattar om hur hon arbetat tillsammans med kommunens 6vriga forvaltningar i det
brottsforebyggande arbetet. Sarha berattar om framgangar, utmaningar och misslyckanden i
arbetet.

16.30 Avslutning och summering av dagen

17.30 Playtime

Passa pa att delta i en uppiggande aktivitet innan kvéllens galamiddag. Ett brett utbud av
kultur- och fritidsaktiviteter kommer att erbjudas sa som korsang, yoga, outdooraktiviteter
med mera.

19.00 Galamiddag med schlagertema

Vi rullar ut den roda mattan och vélkomnar er till konferensens galamiddag som férutom god
mat och dryck bjuder pa underhallning, prisutdelningar och presentation av nasta ars vard for
arskonferensen. Kvéllen avslutas med dans till schlagerpérlor dar merparten &r producerade i
Skaraborg. Kladkod: Glitter

Torsdag 22 augusti
09.00 Inledning
Moderator Emma Laurén halsar valkommen och gor en kort reflektion kring gardagen.

09.10 SKR:s malbild: En levande kultur och meningsfull fritid

Hor SKR:s experter inom kultur och fritid som berattar om SKR:s mal och arbete utifran
aktuella processer sasom kultursamverkansutredningen, fritidskortet, anlaggningsfragorna,
avtalssamverkan mellan kommuner om kulturskola samt inte minst sékerhet, trygghet och
fokus pa utsatta omraden. Medverkande: Louise Andersson, expert kulturpolitik, Erik Peurell,
expert kulturpolitik, Nils-Olof Zethrin, expert idrott och fritid
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Sveriges Fritids- och
Kulturchefsférening

10.00 Paus inkl. fika

10.30 Inspirationsforeldsning: ”Hur kan du sjilv forvandla dig till en vandrande
minnes-maskin?”

Inspirationsforelasning med Skévdesonen Jonas von Essen som &r tvafaldig varldsmastare-
men ocksa internationellt uppmarksammad inspirator i minnestekniker. Jonas berattar om hur
han hade den véldiga turen att snubbla Over precis ratt bok vid precis rétt tillfalle och hur det
utvecklat honom till den minnesmastare han ar idag. Om minneskonsten som bade
tavlingsmoment och kulturuttryck.

Forelasare: Jonas von Essen

11.30 Avslutning
Moderator Emma Laurén och representanter fran SFK:s styrelse sammanfattar konferensen
och blickar framat.

12.00 Konferensen avslutas

Studiebesodk

Under dag 2 pa konferensen, onsdag 21 augusti, kommer du att fa besoka nagra av vara olika
verksamheter. Du valjer vilket studiebesok du vill genomféra i samband med din anmalan till
konferensen. Alla studiebesok utgar fran Hotell Billingehus. En guide mater upp dig pa
hotellet och tar dig med till ditt valda studiebesok.

Adress: Hotell Billingehus, Alphyddevégen, 549 48, Skdvde

Vara konserthus och badhus

Ta del av berattelsen om hur den lilla kommunen pa Vara-slatten lyckats skapa ett av Vastra
Gotalandregionens storsta och haftigaste konserthus med 6ver 200 forestallningar om aret.
Under resan gors ocksa ett kortare stopp i Varas charmiga badhus.

Plat&bergen, Alleberg

Platabergens Geopark &r en av 177 Unesco globala geoparker. Under studiebesoket upplever
deltagarna Alleberg som &r det hogsta av geoparkens 15 platdberg. Deltagarna far veta mer
om det unika platabergslandskapet och dess spannande historia.

Omstéllningsarbete Skaraborg, Tdreboda

Skaraborg star infor stora och spannande utmaningar med bland annat flera stora
foretagsetableringar. Det stéller krav pa samverkan mellan delregionens 15 kommuner. Under
studiebesoket aker deltagarna till Toreboda for att ta del av exempel pa hur omstallningen kan
ta sig uttryck. Skaraborgs kommunalférbund star som vérd for studiebesoket.

Skovde Kulturhus och Kulturlabbet

Valkommen till Sveriges forsta kulturhus och en av Skaraborgs mest bestkta kulturplatser. Ta
del av husets historia och verksamhet dar samarbetet med Skévde hogskolas
dataspelsutvecklingsutbildning blivit vida uppmarksammat.

Idrottsturism Lidkdping — Skara

Pa denna studieresa far deltagarna bescka Vilans fritidsomrade i Skara och Sparbanken
Lidkoping Arena och lyssna pa hur de tva kommunerna arbetat framgangsrikt med
idrottsturism kopplat till dessa fina anldggningar.
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2024-03-06

Utskriven av: Nina Nilsson

Diarieenhet: Kultur- och fritidsnamnden

Beslutsfattare: Alla

Kategori: Alla

Beslutsinstans: Kultur och fritidsnd@mnden

Sammantradesdatum: 2024-03-14

Sekretess: Visas €]
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsidndare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig
2024.81 Bevilja max 1500 kr i arrangemangsbidrag/snabb KFN §12/2024
slant, masterskap i trolleri pa Rockland, 2024-03-09

2024-02-09 ***Personuppgift***

KFN 2024/27

Ansokan om arrangemangsbidrag/snabb slant,
méasterskap i trolleri pa Rockland, 2024-03-09

KFN

Petra Jablonski

2024.98

2024-02-19
KFN 2023/234

DG-beslut att bevilja PRO Ranstaorten upp till 26
000kr i bidrag fér tre grupper vattengympa under
VT-24

PRO Ranstaorten

Ansokan om projektbidrag for féreningar med social
inriktning, vattengymnastik Sala sjukhus, véaren
2024, PRO Ranstaorten

KFN §18/2024

Daniel Watkinson
KFN

Daniel Watkinson

2024.99

2024-02-19
KFN 2024/17

DG-beslut att avsla ansékan om
arrangemangsbidrag. pga snabb slant ar till fér
arrangemang av engangskaraktar. Detta ar
aterkommande.

Five Star Events

Anstkan om arrangemangsbidrag fotbollsturnering
2024-02-10, Five Star Events

KFN §19/2024

Daniel Watkinson
KFN

Daniel Watkinson

2024.102 Forestallningskontrakt KFN §13/2024
2024-02-15 Rassel Prassel
KFN 2024/4 Samlingsarende 2024 - Avtal kultur- och KFN
fritidsnamnden
Boel Simonsson
2024.104 Bevilja max 14.000 kr i arrangemangsstod for KFN §14/2024
levande rollspel 2024.06.07-2024.06.08, Sala
Analoga Spelférening
2024-02-22 Sala analoga férening

KFN 2024/29

Ansotkan arrangemangsbidrag levande rollspel 2024
-06-07 - 2024-06-08, Sala analoga férening

KFN

Petra Jablonski
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Id
Datum
Arendenummer

Beskrivning

Avsandare/Mottagare

Arendemening

Paragraf
Beslutsfattare
Kategori
Ansvarig

2024.108

2024-02-27
KFN 2024/30

Bevilja max 16.000 kr i arrangemangsbidrag
nationaldagsfirande 2024-06-06, Sala hembygds-
och fornminnesférening

Sala hembygds- och fornminnesférening
Ansotkan arrangemangsbidrag nationaldagsfirande

2024-06-06, Sala hembygds- och

fornminnesférening

KFN §15/2024

KFN

Petra Jablonski

2024.112

2024-02-29
KFN 2024/31

Bevilja max 3600 kr i arrangemangsbidrag
Workshop med Stockholm Tango, 2024-05-03, Nya

Sala folkets hus

Nya Sala folkets hus

Ansékan arrangemangsbidrag Workshop med
Stockholm Tango, 2024-05-03, Nya Sala folkets hus

KFN §16/2024

KFN

Petra Jablonski

2024.115

2024-03-05
KFN 2024/33

Avslag pa anstkan for Bluegrass 2024-03-16,
ansoker 7 800 kronor, Sala folkets husférening

Sala folkets husférening

Ansdkan arrangemangsbidrag Bluegrass 2024-03-
16, Sala folkets husférening

KFN §17/2024

KFN

Petra Jablonski
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SALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID, ENHET
Petra Jablonski

KFN 2024/27
2024®8402-09

DIARIENR: 2024/27

2024-02-09

Kulturutvecklare Olle Nilsson
Adress
Postnr Ort
DELEGATIONSBESLUT

Bevilja max 1500 kr i arrangemangsbidrag/snabb slant,
masterskap i trolleri pa Rockland, 2024-03-09

BESLUT

Bevilja max 1500 kr i arrangemangsbidrag/snabb slant, misterskap i trolleri pa
Rockland, 2024-03-09

REDOGORELSE AV ARENDE

Olle Nilsson har inkommit med en arrangemangsansokan snabb slant pa totalt 1500
kr for att arrangera méasterskap i trolleri for forsta gangen pa Rocklands 2024-03-
09.

Stod utbetalas efter genomfdrt arrangemang och efter inkommen redovisning.

MOTIVERING TILL BESLUT

Kultur- och fritidsnamnden stottar kultur- och fritidsarrangemang med sarskild
prioritering fér barn och unga och med unga arrangorer.

INFORMATION

Tex. hur drendet kan éverklagas

For Kultur- och fritidsnamnden

Petra Jablonski

Kulturutvecklare

SALA KOMMUN Besdksadress: Stora Torget 1 Petra Jablonski
Kommunstyrelsens forvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Kulturutvecklare
Box 304 =N 0224 - 67 78 00) Enhet
733 25 Sala kommun.info@sala.se petra.jablonski@sala.se

www.sala.se
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PUY SALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID, ENHET
Daniel Watkinson

KFN 20231/%34
2024.984-02-19

DIARIENR: 2023/234

2024-02-19

Fritidsutvecklare PRO Ranstaorten

Adress
Postnr Ort

DELEGATIONSBESLUT

DG-beslut att bevilja PRO Ranstaorten upp till 26 000kr i bidrag
for tre grupper vattengympa under VT-24

BESLUT

Att bevilja PRO Ranstaorten upp till 26 000kr i bidrag for tre grupper vattengympa
under VT-24

REDOGORELSE AV ARENDE

PRO Ranstaorten bedriver vattengymnastik pa Region Vastmanlands
sjukhus/rehabenhetens bassang i Sala. Eftersom vattengymnastik inte gar att gora i
Sala kommuns badhus har féreningen ansokt om tider pa Region Vastmanland.
Totalt ar det 45 personer, med max 15 personer per grupp pga storlek.

Egen insats 22 500kr, utgifter ar totalt 48 525 for bassédnghyra och
vattengympaledare.

MOTIVERING TILL BESLUT

Vattengymnastik dr en viktig och skonsam motionsform fér seniorer och personer
med begransad rorlighet eller styrka. Eftersom Sala kommuns egna badhus i
nuvarande form inte kan tillhandahalla tillrackligt med vattengympagrupper
motiveras ett beviljat beslut for att aktivera och starka seniorer i Sala kommun.

INFORMATION
Arendet éverklagas skriftligt inom 4 veckor frin delgivet beslut till Sala kommun.

For Kultur- och fritidsndmnden

Daniel Watkinson

Fritidsutvecklare

Bilagor

SALA KOMMUN Besoksadress: Stora Torget 1 Daniel Watkinson
Kommunstyrelsens forvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Fritidsutvecklare
Box 304 NS 0224 - 67 78 00) Enhet
733 25 Sala kommun.info@sala.se Daniel. Watkinson@sala.se

www.sala.se
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PUYSALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID, ENHET
Daniel Watkinson

KFN 20%%1 7
202409902-19

DIARIENR: 2024/17

2024-02-19

Fritidsutvecklare Five Star Events

Adress
Postnr Ort

DELEGATIONSBESLUT

DG-beslut att avsld ansékan om arrangemangsbidrag.

BESLUT

Att avsla Five Star Events ans6kan om arrangemangsbidrag a 2000kr for lokalhyra
och pokalkostnader.

REDOGORELSE AV ARENDE

UF foretaget Five Star Events genomfor sin andra futsalturnering for ungdomar
mellan 14-17ar. De anséker om 2000kr i bidrag for lokalkostnader och pokaler.
Inga intdkter ar anmélda i ansokan.

MOTIVERING TILL BESLUT

Avslaget motiveras med bakgrund att arrangemangsbidraget Snabb slant ar ett
bidrag for dig som vill genomfdra ett kultur- eller fritidsprojekt av engangskaraktar
som t ex en filmvisning, fotoutstéllning, workshop, konsert, pingisturnering eller

debattkvall.
Eftersom Foretaget redan beviljats en snabb slant for futsalturnering hésten 2023

anses det inte vara av engangskaraktar langre.

INFORMATION

Tex. hur drendet kan 6verklagas
For Kultur- och fritidsndamnden

Daniel Watkinson
Fritidsutvecklare

Daniel Watkinson

SALA KOMMUN Besoksadress: Stora Torget 1

Kommunstyrelsens forvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Fritidsutvecklare
Box 304 (2% 0224 - 67 78 0() Enhet
733 25 Sala kommun.info@sala.se Daniel.Watkinson@sala.se

www.sala.se
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KFN 2024/4
2024.102

2024-02-15
Forestéllningskontrakt

Mellan Teater ¥ung nch Drottning A8 {Medan kallad Teatern) ook Sals Stadshitliotek, har avial

triffats am engagerang enligt foliande:

Produktion: Rasse] Prassel

Diatum; 24 fob -24

Tidl: Bl 11 30

Plats: BlS salen, Sala stadsbibliotek
Pris: 13 €00 ke

Tillkomter: Resa & 70 krfmil

Féir ait Teatern ska kunna ge en fullandad firestdlining forbinder sig arrangbren att:

o Hélla med spelloksl som uppfyller de av Teatern stillds kraven: stidad), plan spelyta om
muinst 3xd m, fri takhéjd 2.50 m.

o Ge Teatern tillgany till bokalen minst 1,5 tim fore fGrestilinlngsn och 1 tim efter.

o S tilk att kontaktperson finns g3 plats och meéter gruppen vid ankomst.

o Selill att kontakipersonen elfer annan narmngiven person iordningstiller publikplatser i
sammidl med Teateen samt tillser att lokalen har tvd separata utgdngar som 3r fria fy
passage enligt keaw fran brandskyddsrryndigheten.

«  Se till att kontaktpersonen, eller annan namengiven person, finns pé plats som publioeSed for
gitt ta emat publiken infSr varje férestilining och att dansamma finrs § spelokalen ynder
Feareshilingngastg,

o Betald Gverenskommet arvode via bankgiro enligt faktura

o Om frestillningen Insidls av arrangiives, betalo det averernskomna arvadet,

Teater Kung och Drottning frbinder sig att

v Gafdrestiliningen specificerat enfigh cvan
¥ Om forestillningen instélls pd prund av sjukdom ge farastaliningen wid ett annat tlfEle som
passar arrenigdren och Testerm.

Den nedersta Sldersgringen fér denna frestdlining dr 4 &r

Orri ovanstiends gf respekieras Sger Teatern ritt att staliain firestdlininger och arrangdren dr di
skybdig ot betala det dverenskomna andodet.

Detta kantralkt har upprittats | ted lkalydande exemalar varaw bida parter tagit del nch godkint.
,a

fjﬂ'EJI’»U e ?.'rl}#-“ Ort & datury %% .S/J /)Ur'wc//
\ . R T T U
( Jaoahifeny Bt S——
% _Sﬂf.;ah Briskei rg{Ts_a’:r'r Kung: :Jch Or -:‘tt)agw : '
(%bé{()’(t'(d)/(q,. ( ok, Yo

o
i’

Teater Kung och Drottming A8 Ornsdtrabackers 206, 127 30 Skiickalmen Orp, Nr: 5590955497
Telefor: 076034 2802 infofkungnchdrolining s
s arghdrod Lnisg, we
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KFN 20%4}[)29

6)6 SA LA 20240tHd-22
KOMMUN DIARIENR: 2024/29
2024-02-22

KULTUR OCH FRITID, ENHET

Petra Jablonski

Kulturutvecklare Sala analoga forening
Adress
Postnr Ort

DELEGATIONSBESLUT

Bevilja max 14.000 kr i arrangemangsstod for levande rollspel
2024.06.07-2024.06.08, Sala Analoga Spelforening

BESLUT

Bevilja max 14.000 kr i arrangemangsstdd for levande rollspel
2024.06.07-2024.06.08, Sala Analoga Spelforening

REDOGORELSE AV ARENDE

Sala Analoga Spelférening har inkommit med en arrangemangsansékan pa totalt
14.000 kr for Levande rollspel 24.06.07-24.06.08 vid Marketeriet, Sala Silvergruva.
Kostnaden géller lokalhyra.

Lajvverkstaden har sokt egna pengar, som tacker upp alla évriga kostnader i
projektet, exempelvis materiel, transport, lokalhyra fér workshops samt
personalkostnader.

Stod utbetalas efter genomfort arrangemang samt efter inkommen ekonomisk
redovisning.

MOTIVERING TILL BESLUT
Kultur- och fritidsnAmnden stottar kultur- och fritidsaktiviteter i Sala kommun med
sarskild prioritering av barn och unga.

INFORMATION

Tex. hur drendet kan 6verklagas

For Kultur- och fritidsnamnden

SALA KOMMUN Besoksadress: Stora Torget 1 Petra Jablonski
Kommunstyrelsens forvaltning Telefon: 0224-74 70 00 Kulturutvecklare
Box 304 Fax: Enhet
733 25 Sala kommun.info@sala.se petra.jablonski@sala.se

www.sala.se
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L SALA

KOMMUN

Kultur och fritid, ENHET

Petra Jablonski
Kulturutvecklare

Bilagor
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PV SALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID, ENHET

KFN 20%%30
20240108-27

DIARIENR: 2024/30

2024-02-27

Petra Jablonski

Kulturutvecklare Sala hembygds- och fornminnesforening
Adress
Postnr Ort

DELEGATIONSBESLUT

Bevilja max 16.000 kr i arrangemangsbidrag nationaldagsfirande
2024-06-06, Sala hembygds- och fornminnesforening

BESLUT
Bevilja max 16.000 kr i arrangemangsbidrag nationaldagsfirande 2024-06-06, Sala
hembygds- och fornminnesférening

REDOGORELSE AV ARENDE

Sala hembygds- och fornminnesférening har inkommit med en
arrangemangsansokan pa totalt 16.000 kr for Nationaldagsfirande vid Vasby
kungsgard.

Kostnaderna inkluderar bl a arvoden for tva musikensembler samt ljudférstarkning.

Stod utbetalas efter genomfort arrangemang och efter inkommen ekonomisk
redovisning.

MOTIVERING TILL BESLUT
Kultur- och fritidsndmnden stéttar kultur- och fritidsarrangemang med prioritering
barn och unga.

INFORMATION

Tex. hur drendet kan éverklagas

For Kultur- och fritidsnamnden

Petra Jablonski
Kulturutvecklare

SALA KOMMUN
Kommunstyrelsens forvaltning
Box 304

733 25 Sala

Besdksadress: Stora Torget 1
Telefon: 0224-74 70 00

&8 0224 - 67 78 00

kommun.info@sala.se
www.sala.se
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SALA

KOMMUN

KULTUR OCH FRITID, ENHET
Petra Jablonski
Kulturutvecklare

Sala folkets husforening
Adress
Postnr Ort

DELEGATIONSBESLUT

Avslag pa ansokan for Bluegrass 2024-03-16, ansdker 7 800
kronor, Sala folkets husforening

BESLUT

Avslag pa ansokan for Bluegrass 2024-03-16, ansoker 7 800 kronor, Sala folkets
husférening

REDOGORELSE AV ARENDE

Sala Folkets hus har inkommit med en ansékan pa totalt 7800 kr fér arrangemang
for vuxna 24.03.16. Ansékan vara inldmnad senast 1 manad fore genomfdrande och
detta har inte skett.

MOTIVERING TILL BESLUT

Kultur- och fritidsndmndens villkor fér arrangemangsstodet ar att ansékan
inkommer senast 1 manad innan genomférande.

INFORMATION

Tex. hur drendet kan dverklagas

For Kultur- och fritidsndmnden

Petra Jablonski
Kulturutvecklare

Bilagor

KFN 20%%33
2024014.63-05

DIARIENR: 2024/33

2024-03-05

SALA KOMMUN
Kommunstyrelsens forvaltning
Box 304

733 25 Sala

Besoksadress: Stora Torget 1
Telefon: 0224-74 70 00

X8 0224 - 67 78 00)

kommun.info@sala.se
www.sala.se
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Kulturutvecklare
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N SALA

KOMMUN

KF§6

SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUNFULLMAKTIGE

Sammantradesdatum

2024-02-26

Dnr 2023/1237
Kulturprogram for Sala kommun 2024-2027

INLEDNING

Sala kommuns kulturprogram ar kommunens gemensamma strategiska dokument
for kulturutveckling och ska gilla for perioden 2024 - 2027. Dokumentet ar
utformat i samarbete med kulturaktorer, civilsamhallet, kulturskapare, kulturlivet
och anger inriktning, prioriteringar och mal. Det berér dven omraden som skola,
besoksnaring, kulturmiljo och turistmal.

Forslaget har varit ute pa remiss under september 2023.

Ordférande i kultur- och fritidsndmnden, Gert Wibe (V) yttrar sig i arendet.

Beslutsunderlag

KS 2023.5494 - Missiv fran kulturutvecklare

KS 2023.5493 - Kulturprogram Sala kommun 2024 - 2027
KS 2023.5492 - Protokollsutdrag KFN § 140, 2023-11-16

Kommunstyrelsens beslut § 3, 2024-01-10
Ledningsutskottets beslut § 173, 2023-12-20

Yrkanden

Anders Westin (C), yrkar med instimmande av Carola Gunnarsson (C), Johanna
Ritvadotter (V), Amanda Lindblad (S), Erik Hamrin (M), Magnus Holm (KD), Magnus
Edman (SD), Ingela Kilholm Lindstrém (MP) och Mona Johansson (L)

bifall till kommunstyrelsens forslag.

Beslutsgiang
Ordférande stialler kommunstyrelsens forslag mot avslag och finner att
kommunfullméktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag.

BESLUT
Kommunfullmaktige beslutar i enlighet med kommunstyrelsens forslag,

att anta Kulturprogram for Sala kommun 2024 - 2027 i enlighet med Bilaga KS
2023.5493.

Skickas till
Kultur- och fritidsndmnden
Kanslienheten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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From: anna.rydstedt@sala.se

Sent: 2024-01-22 14:05:46

To: KFF

Subject: [2023/1317] Remiss om uppdaterad regional utvecklingsstrategi for
Vastmanlands lan [ref=52365]

Attachments: Remiss om uppdaterad regional utvecklingsstrategi for Vastmanlands lan.pdf

INTERNREMISS

Kultur- och fritidsndmnd
Skolnamnd

Bygg- och miljondmnd

Social- och arbetsmarknadsndmnd
Aldre- och omsorgsnamnd

Ovanstaende &rende bifogas till er for yttrande.

Skicka in yttrande till registrator pa kanslienheten, kommun.info@sala.se senast 2024-03-31.
Arendet kommer darefter behandlas i kommunstyrelsen.

Ange Dnr 2023/1317.

Meddela om ni inte har magjlighet att svara inom utsatt tid.
Med véanliga halsningar

Anna Rydstedt
Huvudregistrator
Kanslienheten
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Fran: David Lundgren <noreply@rv.regionvastmanland.se>

Skickat: den 8 december 2023 13:00

Till: Kommun Info <kommun.info@sala.se>

Amne: Remiss uppdaterad regional utvecklingsstrategi fér Vastmanlands lan

Region Vastmanland har arbetat fram ett forslag till en uppdaterad version av den innevarande
regionala utvecklingsstrategin (RUS), Var strategi for ett livskraftigt Vastmanland 2030.
Uppdateringen har arbetats fram i en bred dialog med lanets kommuner, foretradare fér naringslivet,
larosaten, folkhogskolor, foreningar, organisationer och civilsamhillet. Forslaget skickas ut pa remiss
under perioden 8 december 2023 — 15 juni 2024. Vi tar tacksamt emot synpunkter pa strategin.

Missiv fér remissversion uppdaterad RUS 231208, RUF230251.pdf
PDF 293 kB

Remissversion uppdaterad RUS 231208, RUF230251.pdf
POF 1,1 MB

Ser mailet konstigt ut? Klicka har

Ett livskraftigt Vastmanland .

Remiss uppdaterad regional
utvecklingsstrategi VEstnaniald

1(3)
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Remiss uppdaterad regional utvecklingsstrategi for

Vastmanlands lan

Region Vastmanland har arbetat fram ett forslag till en uppdaterad version av den
innevarande regionala utvecklingsstrategin (RUS), Vdr strateqi for ett livskraftigt

Vistmanland 2030. Uppdateringen har arbetats fram i en bred dialog med lanets

kommuner, foretradare for naringslivet, larosaten, folkhdgskolor, féreningar,
organisationer och civilsamhallet. Forslaget skickas ut pa remiss under perioden 8
december 2023 — 15 juni 2024. Vi tar tacksamt emot synpunkter pa strategin.

Las mer

Bakgrund

Region Vastmanland har ansvaret for det regionala utvecklingsarbetet i lanet. |
uppdraget ingar att ta fram och vart fjarde ar uppdatera den regionala
utvecklingsstrategin i samrad med lanets aktorer och samordna insatserna for
genomforandet.

Den regionala utvecklingsstrategin, ar en dvergripande och langsiktig strategi, som
pekar ut hur vi — Region Vastmanland, kommuner, naringsliv, myndigheter,
universitet, folkbildning, féreningsliv och civilsamhalle — tillsammans vill méta

2(3)
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regionens utmaningar och utveckla vart lan. Arbetet med regional utveckling ror alla i
lanet.

Hur svarar jag?
Region Vastmanland tar garna emot synpunkter rorande hela dokumentet men vill
ocksa fa in synpunkter utifran specifika fragestallningar.

Ange diarienummer RUF230251 bade i amnesraden och pa respektive bifogat
dokument. Aven kontaktperson foér eventuella frdgor bor anges.

Vi 6nskar ert svar senast 2024-06-15

Fragor?
Vid eventuella fragor ar du valkommen att kontakta:

David Lundgren,

Regional utvecklingsstrateg,

Regionala utvecklingsforvaltningen, staben
david.lundgren@regionvastmanland.se

Remisshandlingar och bilagor (ldngst upp)
e Remissversion av Regional utvecklingsstrategi av Vastmanlands lan
e Missiv

Dokumenten finns dven pa var webb.
Las mer

Region Vastmanland | regionvastmanland.se | Avprenumerera

3(3)
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Regionala utvecklingsférvaltningen, staben Datum 2023-12-08

Diarienummer RUF230251 Region
Vastmanland

Remiss uppdaterad regional
utvecklingsstrategi for Vastmanlands lan

Region Vistmanland har arbetat fram ett forslag till en uppdaterad version av den
innevarande regionala utvecklingsstrategin (RUS), Var strategi for ett livskraftigt
Véistmanland 2030. Uppdateringen har arbetats fram i en bred dialog med lanets
kommuner, foretradare for naringslivet, laroséten, folkhdgskolor, féreningar,
organisationer och civilsamhallet. Forslaget skickas ut pa remiss under perioden 8
december 2023 - 15 juni 2024. Vi tar tacksamt emot synpunkter pa strategin.

Bakgrund

Region Vastmanland har ansvaret for det regionala utvecklingsarbetet i lanet. |
uppdraget ingdr att ta fram och vart fjarde ar uppdatera den regionala
utvecklingsstrategin i samrad med lanets aktorer och samordna insatserna for
genomftorandet.

Den regionala utvecklingsstrategin, ar en dvergripande och langsiktig strategi, som
pekar ut hur vi - Region Vastmanland, kommuner, naringsliv, myndigheter,
universitet, folkbildning, féreningsliv och civilsamhalle - tillsammans vill méta
regionens utmaningar och utveckla vart lan. Arbetet med regional utveckling ror alla
i ldnet.

Uppdaterad struktur

Strategins vision om Ett livskraftigt Vdstmanland uppnas genom arbete inom de
redan tidigare angivna malomradena: Valmaende, Tillgangligt och Nyskapande
Vastmanland.

Inom varje malomrade har tre insatsomraden identifierats, som i sin tur féljs genom
ettantal indikatorer (Bilaga 1 i remissversionen). Tva indikatorer inom varje
insatsomrade har, utifrin de utmaningar som identifierats i lanet, pekats ut som
huvudindikatorer.

Visionen om Ett livskraftigt Vistmanland tar sikte mot 2030 men gor en utblick mot
ar 2050, dar vi gemensamt vill att Vistmanland ska vara ett ldn som ér attraktivt att
bo och leva i samt komma till. Ett iin som erbjuder god och jamlik halsa, en bra start
i livet, hog livskvalitet och goda livsmiljoer. Ett lan dar vi blir fler genom att vi kan bo

Kontaktperson David Lundgren, 021-481 82 87, david.lundgren@regionvastmanland.se
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och leva i hela linet, har god tillgang till samhallsservice, ett rikt kulturliv och
sakerstallt viktiga samhallsfunktioner. Ett lin med en god ekonomisk tillvaxt, ett
starkt och konkurrenskraftigt naringsliv med hég produktion, ékad forskning och
innovation samt tryggad kompetensférsérjning och livslangt larande. Ett ldn dar vi
har minskat var negativa miljé- och klimatpaverkan.

Ett livskraftigt Vastmanland

Ett valmaende Ett tillgingligt Ett nyskapande

Vastmanland Vastmanland Vastmanland
E: EOdh?S]b{iTJLk E!sa Okad majlighet att bo och leva i hela linet Starkt naringsliv, konkurrenskraft och
At e betiring o g e e e i

. - Focetagsklimat

Am:‘miim‘i&‘ﬂb’:k:ta” ‘mli:f:‘ God tillgang till samhillsservice och tjanster i
E 2 BRI - Tillgangighet till halso- och sjukvirden A : . ;
- Resultat, grundskolan och gymanasiet ~Tilgangfighet tll samballssenvica _Okad f_?:rki:;r}g, innovation och férnyelse
Okad livskvalitet och forbattrade livsmiljper .. s . . ] - Nyforstagands, sntal nye foretag och Gverlevmad after tra &
- Upplevd trygghet bland barn ochviema Sakerstallda viktiga samhallsfunktioner o .
- Sagrogation, Segregatiniharometsm imfmﬁﬂmw Tryggad kompetensforsorjning och mojlighet

till livslangt larande

- Antal och andel sysselsatta

- Arbetsgivares mojlighet ate hitta ratt kompetens vid
rekryteringar

For att konkretisera utvecklingsarbetet riktas siktet mot ar 2030 dar Region
Vastmanland genom handslag/6verenskommelser med ldnets kommuner och andra
nyckelaktorer pekar ut samt tid- och mattsatter vissa prioriterade mal for det lokala
utvecklingsarbetet. I genomférandet finns da mojlighet att utifran lokala, sektorsvisa
eller verksamhetsspecifika utvecklingshehov komma dverens om och félja den
utveckling som sker. Det kan vara pa lokal niva genom olika projekt eller satsningar.

Hur svarar jag?
Region Vastmanland tar garna emot synpunkter rérande hela dokumentet men vill
ocksa fa in synpunkter utifran foljande fragestallningar.

1. Iremissen till uppdaterad RUS beskrivs ett antal utmaningar pa béade global,
regional och lokal niva.
- Ar de utmaningar som beskrivs relevanta?
- Om inte, vad saknas och/eller vad kan strykas?

2. Som tidigare har utkastet tre malomraden: Valmaende, Tillgdngligt och
Nyskapande Vastmanland. Nytt i remissen dr att det har inforts en struktur
med nio insatsomraden, tre inom varje malomrade o1 att littare kunna
orientera sig. Varje insatsomrade féljs upp av ett antal indikatorer (Bilaga 1).

- Arstrukturen med insatsomraden och indikatorer &ndamalsenlig?
- Om inte, vilken struktur skulle ni vilja se i stillet?

3. Iremissen foreslas handslag/dverenskommelsen mellan Region
Vastmanland och olika aktorer. Handslagen innebar en dverenskommelse
om vilka eller vilket mal/aktiviteter for att uppna mal den enskilda
kommunen eller aktoren kommer att prioritera fram till &r 2030.

- Hur ser ni pa uppldgget med handslag?

2(3)
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- Ser ni redan nu nagra konkreta omrdden som ett handslag mellan er
organisation och Region Vastmanland skulle kunna handla om?

4. Beskrivs de storregionala sammanhangen pa ett satt som stimmer dverens
med er syn pa utveckling?

Yttrande pa remissen lamnas via e-post till region@regionvastmanland.se.

Ange diarienummer RUF230251 bade i dmnesraden och pd respektive bifogat
dokument. Aven kontaktperson for eventuella frigor bor anges.

Vi onskar ert svar senast 2024-06-15

Hur behandlas synpunkterna?

Region Vastmanland sammanstéller och behandlar de inkomna synpunkterna i den
arbetsgrupp som arbetar med uppdateringen av den regionala utvecklingsstrategin.
Av resursskal har vi inte mojlighet att dterkoppla till varje enskilt yttrande.

Efter remissperioden utarbetas en ny version av strategin, som sedan kommer att
behandlas av regionala utvecklingsndmnden, regionstyrelsen och beslutas av
regionfullméktige i november 2024,

Fragor
Vialkommen att kontakta:

David Lundgren,
Regional utvecklingsstrateg,
Regionala utvecklingsférvaltningen, staben, Region Vastmanland

david.lundgren@regionvastmanland.se

Remisshandlingar
Remissversionen av uppdaterad RUS med tillhérande handlingar finns pa Region
Vistmanlands webb: Uppdatering av Var strategi for ett livskraftigt Vastmanland -

Region Véstmanland (regionvastmanland.se)

e Remissversion av Regional utvecklingsstrategi for Vastmanlands lan
e Missiv (detta brev)
o Utforlig indikatorlista

Med vinliga hilsningar,

Christer Alzén,
Tf. regional utvecklingsdirektor,
Regionala utvecklingsférvaltningen, Region Vastmanland

3(3)
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Vastmanland — mellan Bergslagen och Madlaren

Manniskan har genom tiderna sokt gemenskap och tillhorighet. Fran jagar- och
samlargrupper till byar, socknar, stdder och nationer har indelningarna blivit stoérre och fler.
Denna text utforskar Vastmanlands historia genom tusentals ar och hoppas vicka tankar om
hur det har paverkat dagens invanare.

Arkeologer har funnit de aldsta sparen av mansklig aktivitet i norra Vastmanland for cirka
10 000 ar sedan. Ménniskor bosatte sig vid sddra delen av lanet nar havet drog sig tillbaka
och det skapades bordiga slatter for odling. En topografisk linje delar lanet: norr om gransen
finns Bergslagen med barrskog, soder om gransen Malaromradet med ddellévskog och
gynnsamt klimat for odling.

Aar och &sar har skapat naturliga vigstrak genom Vastmanland fran norr till séder, anvianda
som handelsleder redan under dldre jarnalder. Dessutom korsade en landvag i dst- vastlig
riktning de naturliga lederna och fdljde i stort sett samma strackning som dagens E18. Lanet
formades over tid av jarnhantering, handel och lantbruk.

Vastmanland som namngivet landskap tros ha uppstatt pa 1100-1200-talen och blev ett lan
enligt regeringsformen 1634. Lanet utgors av fyra omraden: Malarbygden, Bergslagen,
odlingsslatterna i 6ster/nordost och bruksbygden kring darna. Dessa omrdaden samverkar
och har format manniskors liv.

Jarnet har spelat en avgérande roll i Vastmanlands utveckling. Fran
jarnframstallningsplatser i norr under jarnaldern till etableringen av masugnar i
Norbergstrakten pa 1100-talet. Under 1700-talet dominerade jairnhanteringen svensk
export, men bruksdéden kom pa 1800-talet med 6kad internationell konkurrens.

[ tusentals ar bodde den dverviagande andelen av alla manniskor pa landsbygden. De for
Malardalen sa karakteristiska stora godsen med akrar och ekbackar var en del av
produktionen redan under medeltiden. Under 1700-talet blev Malarbygden centrum for nya
jordbruksidéer, vilket var en forutsattning fér industrialism och urbanisering.

1800-talets omvandling fran bondekultur till det moderna valfardssamhallet paverkade
Vastmanland. Angkraft, elektricitet och jarnvagar méjliggjorde industrialiseringen. Stader
som Arboga, Képing, och Vasteras vixte, och nya tatorter uppstod kring jarnvagar och
fabriker.

Under 1900-talet genomgick Vasteras sarskilt stor forandring med etableringen av ASEA och
Metallverken. Viastmanland bestar av manga bruksorter, priaglade av "bruksmentalitet”, men
detta begrepp ar komplexare dn det verkar. Bruksorterna var foretagsamma och
anpassningsbara och spelade en avgorande roll i Sveriges modernisering.

Viastmanland har formats av de som bott har, liksom de som flyttat hit och sedan atervant
med kunskap och erfarenheter. Lanet har alltid haft kontakt med omvarlden och behévt nya
manniskor for att utvecklas. Det ger oss en stark grund for att skapa ett livskraftigt
Vastmanland dven for framtiden.!

! Sammanfattning frin text av Vistmanlands lins museum
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1. Inledning

1.1. Uppdraget

Genom Lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar och Férordning (2017:583) om
regionalt tillvixtarbete har landets regioner (fore detta landsting) ansvaret for det
regionala utvecklings- och tillvixtarbetet i Sverige. Det regionala tillvéxtarbetet ska
bedrivas i syfte att uppfylla mélen for den regionala tillvixtpolitiken och EU:s
sammanhallningspolitik samt vila pd Agenda 2030.

I ansvaret for det regionala utvecklings- och tillvaxtarbetet ligger att upprétta och
faststélla en lansplan for regional transportinfrastruktur, faststdlla mal och prioriteringar
for det regionala kompetensforsorjningsarbetet samt tillhandahélla bedomningar av lénets
kompetensbehov inom privat och offentlig sektor.

I ansvaret ligger ocksa att utarbeta och faststilla en strategi for lanets utveckling, en
regional utvecklingsstrategi (RUS) samt samordna insatser for genomférandet av
strategin. Férutom lag och forordning pekar dven Nationell strategi for hallbar regional
utveckling i hela landet 2021-2030 ut vilken inriktning och innehéll landets
utvecklingsstrategier ska ha.

Nationell strategi for hallbar regional utveckling fastslogs 2021 och genomsyras av
de stora samhallsutmaningarna: miljoproblem och klimatférandringar,
demografiska férandringar samt de 6kade klyftorna bade inom Sverige och EU. For
att mota samhallsutmaningarna har regeringen identifierat fyra strategiska
omraden: 1) likvardiga mojligheter till boende, arbete och valfard i hela landet, 2)
kompetensforsorjning och kompetensutveckling i hela landet, 3) innovation och
fornyelse samt entreprendrskap och foretagande i hela landet, 4) tillgdnglighet i hela
landet genom digital kommunikation och transportsystem. Den nationella strategin
pekar ocksa ut andra politikomraden som ar viktiga att ta hansyn till for landets
regionala utvecklingsstrategier. [ kapitel 5 presenteras ett urval av de mest centrala.

Den regional utvecklingsstrategin for Vastmanlands lan

En regional utvecklingsstrategi dr grunden for det regionala utvecklingsarbetet i
Vastmanlands lan och kan beskrivas som ett lansgemensamt maldokument och en
overenskommelse mellan olika aktorer i lanet om den utveckling vi siktar pa for
Vastmanlands lan, dess invanare, besokare och naringsliv. Utvecklingsarbetet sker
genom en mangd olika aktorer i samverkan dar rollerna ser lite olika ut. Det gor
ocksa att RUS som styrdokument har olika betydelser i olika organisationer.

RUS ska uppdateras varje mandatperiod och fungerar styrande for Region
Vastmanlands verksamheter, viagledande for lanets kommuner och ldansstyrelsen
samt inspirerande for foretag, larosaten, folkhdgskolor, kulturinstitutioner och
civilsamhallet. Inom ramen for det regionala utvecklingsansvaret hos Region
Vastmanland styr RUS de statliga regionala utvecklingsmedel som Region
Vastmanland hanterar och ldgger grunden for prioriteringar av dessa.
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Den regionala utvecklingsstrategin utgar ifran de 17 globala malen i Agenda 2030
och fokuserar pa hallbara 16sningar. Ett proaktivt och strategiskt hallbarhetsarbete
tar hansyn till ekonomiska, sociala och miljomassiga perspektiv for en stark regional
utveckling.

Lanets forsta regionala utvecklingsstrategi beslutades av regionfullméaktige i juni
2020. Strategin ska uppdateras vart fjarde ar och detta dokument ar en
remissversion av Vastmanlands andra RUS, vilken vantas beslutas av
regionfullméaktige i november 2024. Processen med uppdatering har forts i nira
dialog med kommuner, lansstyrelsen, foretradare for naringsliv, kulturliv,
utbildningsanordnare och civilsamhalle samt grupper som exempelvis unga och
aldre.

Mal- och insatsomraden ar valda utifran de utmaningar som identifierats och de
prioriteringar som gjorts. Utmaningar som lyftes var bland annat halsoléaget,
svarigheterna att kunna bo och verka i hela lanet, betydelsen av att viktiga
samhéllsfunktioner finns pa plats samt utmaningarna med kompetensfoérsorjning
inom saval privat som offentlig sektor, som sarskilt prioriterade omraden i ett
kortare perspektiv.

1.2.  Strategins struktur

Samhallsutveckling ar komplext och allt hanger i princip ihop pa olika satt &ven om
orsakssambanden inte alltid ar latta att se. Den regionala utvecklingsstrategin ar ett
dokument och ett verktyg som behover forenkla och sortera samhallsutmaningarna,
vilket tyvérr kan leda tankarna och arbetssatten i stupror. Tanken ar anda att
strategin ska ses som en inspiration till att skapa bryggor mellan de organisatoriska
mellanrum som finns idag. Alla aktorer behover tydligare kroka arm inom saval det
privata och offentliga som det civila samhallet. D3 strategin ar ett verktyg och
utgdngspunkt for vart regionala och lokala utvecklingsarbete i lanet maste vi hela
tiden paminna oss om komplexiteten och alla de samband som egentligen finns
mellan oss olika aktorer.

Strategins vision om Ett livskraftigt Vdstmanland uppnas genom arbete inom de tre
malomradena: Vidlmdende, Tillgdngligt och Nyskapande Vistmanland.

Ett livskraftigt Vastmanland

Ett vilmaende Ett tillgangligt Ett nyskapande
Vastmanland Vistmanland Vistmanland
En god CfCh jamlik halsa Okad méjlighet att bo och leva i hela lanet Starkt naringsliv, konkurrenskraft och
- ;\’:s'e‘i"" halsa bland barn :d‘o‘t"“*"ﬂ o ~Tillgéng till snabbt bredband produktivitet
- Andel av mey Kiskt ke o
gotpey - - Ekonomisk utveckling (BRP)
Alla barn ska fa en bra start i livet leAne ti . ;  Foretageklimat
Anllbami Sah."a i:l‘ ra star 'd';’i God tillgang till samhéllsservice och tjdnster
i ar i hush3ll med I3g inkomststandars ~Tillganglighet till halso- och sjukvarden ¢ ing i : “
- Resuhtat, grundskolan och gymnasiet it il samatleanniee Oﬁi fi :kg (:L\g, innovation och férnyelse
Okad livskvalitet och forbattrade livsmilider .. . - . ) - Nyforetagande, antal nya foretag och overlevriad efter tre &r
Sakerstallda viktiga samhéllsfunktioner

- Upplevd trygghet bland bamn och vuxna P .
_ Segregation, Segregationsbarometern - Kostnad for totalférsvar och samhallsskydd Tryggad kompetensforsdrining och mojlighet
! -Utsla dixth Sl M
app av vaxthusgaser till livslangt larande
- Antal och andel sysselsatta
i ojlighet att hitta ratt vid

rekryteringar
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Inom varje malomrade har tre insatsomraden identifierats, som i sin tur foljs genom
ett antal indikatorer. Tva indikatorer inom varje insatsomrade har, utifran de
utmaningar som identifierats i lanet, pekats ut som huvudindikatorer?.

Visionen om Ett livskraftigt Vistmanland tar sikte mot 2030 men gor en utblick mot
ar 2050, dar vi gemensamt vill att Vastmanland ska vara ett lan som ar attraktivt att
bo och leva i samt komma till. Ett 1an som erbjuder god och jamlik halsa, en bra start
i livet, hog livskvalitet och goda livsmiljoer. Ett 1an dar vi blir fler genom att vi kan
leva och verka i hela lanet, har god tillgang till samhallsservice och sakerstallt
viktiga samhallsfunktioner. Ett 1dn med en god ekonomisk tillvaxt, ett starkt och
konkurrenskraftigt naringsliv med hog produktion, 6kad forskning och innovation
samt tryggad kompetensforsorjning och livslangt larande. Ett 1an dar vi har minskat
var negativa miljo- och klimatpaverkan.

For att konkretisera utvecklingsarbetet riktas siktet mot ar 2030 dar Region
Vastmanland genom handslag/6verenskommelser med lanets kommuner och
nyckelaktorer pekar ut samt tid- och mattsatter vissa prioriterade mal for det lokala
utvecklingsarbetet. | genomforandet finns da mojlighet att utifran lokala, sektorsvisa
eller verksamhetsspecifika utvecklingsbehov komma 6verens om och félja den
utveckling som sker. Det kan vara pa lokal niva genom olika projekt eller pa
strategisk niva.

2 Samtliga indikatorer presenteras som en bilaga till RUS
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2. Vastmanlands utmaningar

Det som sker globalt paverkar dven lokalt och vi paverkas alla av de
samhallsutmaningarna som vi har att hantera. Den demografiska utvecklingen,
utanforskap, otrygghet, kompetensforsorjning samt god och stabil ekonomisk
utveckling ar tillsammans med klimatférandringar och minskad biologisk mangfald
var tids storsta utmaningar. For Vastmanland beskriver vi de utmaningar nedan
som lokalt vantas berdra utvecklingen framat i lanet.

2.1. Vastmanlands lan — ett lokalt perspektiv

Forutsattningarna for en hallbar regional utveckling varierar mellan olika delar av
lanet. Utmaningarna, men dven mojligheterna 4r manga och delvis olika. Darfor
behover insatser som framjar regional utveckling ha ett lokalt perspektiv. Det lokala
perspektivet i det regionala utvecklingsarbetet innebar att potentialen i varje
geografiskt omrade tas till vara utifran sina sarskilda forutsattningar.3 Det innebar
att hansyn tas till strukturella skillnader, till exempel olikheter i hur stader ar
utformade och var foretag ar beldgna, demografi, socioekonomi och naringsliv. Att
ha ett lokalt perspektiv innebar dven att det geografiska laget beaktas med bland
annat skillnader i tillgdnglighet till exempelvis marknader, arbete, utbildning,
service och kultur, fran det lokala till det nationella och det internationella
sammanhanget. Ddrmed blir ocksa skillnaderna mellan olika typer av sa kallade
funktionella regioner och den administrativa indelningen i kommuner och lan
betydelsefulla. Rorelsemdnstren for ménniskor, handel med varor och tjanster samt
kapital bryter ofta de administrativa granserna, vilket paverkar hur insatser bor
utformas.

Bo och leva i hela lanet

Vastmanlands lans geografiska lage i Stockholm-Malarregionen och narheten till
andra arbetsmarknadsregioner i angransande lan har, tillsammans med en val
utbyggd infrastruktur och kollektivtrafik, en stor potential att ge en god rorlighet
inom och mellan lanen. Tillgdnglighet till malpunkter sa som arbete, skola och
barnomsorg och annan service ar viktiga komponenter vid valet av bostadsort.

En val fungerande digital och fysisk infrastruktur ar en grundférutsattning for ett
samhalles mojlighet att utvecklas. Transporterna ar avgorande for naringslivets
konkurrenskraft och kompetensférsorjning samt manniskors mojligheter att resa
till arbete, utbildning, service, fritidsaktiviteter och rekreation. En val utvecklad
infrastruktur skapar ocksa goda majlighet for investeringar i form av nya bostader
och verksamheter i ldnet.

Samtliga trafikslag och transportsatt behdver fungera tillsammans och i
kombination med tillgang till digital funktionalitet. Genom digitalisering och
automatisering kan hanteringen av godstransporter effektiviseras och bidra till en
okad overflyttning av transporter fran vag till jarnvag och sjofart och for att utveckla

3 Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030 s.25
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intermodala och multimodala transportlésningar som underlattar fér samtliga
trafikslag att samverka med varandra.

2.2.  Forutsattningar for en god halsa i lanet

Halsan i en befolkning beror pa manga olika faktorer och kan ses som resultatet av
ett samspel mellan individ och samhélle. For att uppna en god hélsa kravs att
manniskor har goda livsvillkor men ocksa att de tar ansvar for den egna hélsan.
Dessa villkor och forutsattningar kallas ofta for hdlsans bestimningsfaktorer.4

Idag ser vi skillnader i livsvillkor bdde inom Vastmanlands lan och mellan olika
grupper av vastmanlanningar. De grupper med béttre socioekonomiska
forutsattningar och hogre utbildning skattar i hogre utstrackning sitt allmanna
hélsotillstand eller mdende som bra eller mycket bra, jamfért med grupper med
samre socioekonomiska férutsattningar.

Tillit och trygghet

En social sammanhallning ar viktig for ett fungerande samhalle, saval pa
landsbygder som i stdder. Nagot som binder oss samman, far oss att kinna att vi
ingdr i en helhet och kan samarbeta for att na gemensamma mal. Det handlar om ett
socialt kitt som hédller ihop samhallet, men dven om tillhorighet, identifikation,
gemensamma varden och tolerans, vilket i sin tur genererar och méts genom tillit.
internationella jamforelser ligger Sverige tillsammans med de 6vriga nordiska
landerna i topp vad géller manniskors tillit bade till varandra och till samhallets
institutioner. [ Vastmanlands lan har andelen av befolkningen som uppger att de
saknar tillit till andra manniskor dock 6kat ndgot de senaste aren. De som har lagst
tillit till andra manniskor ar unga tjejer. Det ar ocksa skillnader mellan
kommunerna, bade bland unga och vuxna.’

Tryggheten i ett samhalle paverkas av faktorer som férekomsten av brottslighet,
ekonomisk stabilitet, social sammanhallning, tillgdng till bostdder, utbildning, arbete
samt halso- och sjukvard. Ett fungerande rattsviasende och socialt skyddsnét ar
viktiga, liksom kulturella och sociala normer som framjar respekt mellan manniskor.
Genom ett samordnat arbete 6ver dessa omraden kan tryggheten och
valbefinnandet i samhaéllet 6ka, vilket skapar en miljé dar manniskor kinner sig
sdkra, respekterade, och har mojlighet att utvecklas.

Det finns platser och omraden dér det finns en otrygghet och radslan for att
exempelvis bli 6verfallen, ranad eller pa annat satt ofredad begransar individers
rorlighet. I Vistmanlands lan ar det en betydligt hogre andel kvinnor som avstar
fran att ga ut pa grund av denna radsla jamfort med man. Trygghetsskapande
atgirder behover darfor ske for att sdkerstilla att alla individer kdnner sig trygga i

4 Folkhilsans utveckling, Arsrapport 2022, Folkhilsomyndigheten
5 Liv och hilsa ung 2023, samt Liv och hilsa 2022.
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saval sitt bostads- och ndromrade som mer allminna platser som parker och
motionsanlaggningar.6

Okad och aldre befolkning

[ Vastmanlands lan férvantas befolkningen 6ka i en ldangsammare takt dn tidigare
och befolkningen forvantas heller inte 6ka i alla delar av lanet. Sammantaget
bedoms linet vixa till att ha omkring 315 000 invanare ar 2050. Okningen av
antalet personer vantas bli storst bland yngre och dldre personer, vilket kommer
oka behovet av tjanster inom valfarden: vard, skola och omsorg. Detta i ett lage dar
foretag och organisationer redan idag har svart att rekrytera till dessa branscher.
Befolkningen i de dldrar ddr man idag dr mest aktiv pa arbetsmarknaden 6kar ocksa
framoéver men i mindre omfattning. Aven om en allt stérre andel l16nearbetar hogre
upp i dldrarna fortsatter darfoér den sa kallade forsorjningskvoten att vixa, vilket
innebar att vi star infor stora utmaningar for att klara finansieringen av de 6kade
behoven.

Teknikutveckling och digitalisering - halsa

Den pagdende digitala omstallningen fordndrar samhallets strukturer, vart sétt att
arbeta och vara sociala beteenden. Det dppnar upp for en méingd av tjanster och
information for exempelvis utbildning, hilso- och sjukvard och ett utvecklat kultur-
och fritidsutbud. Nya digitala tjanster har potentialen att effektivera arbetssatt och
kan darmed bidra till att I16sa de utmaningar kring kompetensforsorjning som finns
inom bade offentlig och privat sektor. Mdjligheten till arbete och utbildning pa
distans okar.

2.3.  Arbetsmarknad och kompetensforsorjning

Vastmanlands lan har i jamforelse med landet som helhet en branschférdelning med
en stor andel sysselsatta inom tillverkning. Andelen anstéllda inom véard och
omsorg, socialtjanst samt utbildning ser lika ut i lanets kommuner, men i 6vrigt
finns skillnader. I 1anets nordliga delar, Fagersta, Norberg och Skinnskatteberg ar
tillverkningsindustrin starkt dominerande, tatt f6ljt av Képing, Arboga, Kungsor
samt Hallstahammar och Surahammar. Sala har en betydande andel inom
byggindustrin och ldnets hogsta andel inom omradet jord- och skogsbruk medan
Vasteras har en betydande nérvaro av foretagstjanster samt informations- och
kommunikationsforetag. For att bli mindre sarbara behover fler foretag startas inom
olika branscher, inte minst tjansteforetag. En nyckelfaktor for konkurrenskraft och
smart tillvaxt dr kreativitet, som ar kdrnan i de kulturella och kreativa branscherna.
De representerar ocksa de viktiga forutsattningarna for vardeskapande och
innovation. Bes6ksnaringen och besdksmalen bidrar till lokal ekonomi och
sysselsattning samt till ett attraktivare lan for bade invanare och besokare.

Vastmanlands branschférdelning innebar till stora delar en kénssegregerad
arbetsmarknad. Man dominerar kraftigt i branscher sdsom tillverkning, transport,

¢ Arbetsmarknadsdepartementet: “Ett Sverige som hdller ihop. Regeringens insatser for minskad
segregation och goda livschanser for alla,” Regeringskansliet. Arbetsmarknadsdepartementet,
Stockholm, 2020.
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jord- och skogsbruk, information och kommunikation, samt byggverksamhet.
Kvinnorna dominerar inom vard och omsorg, utbildning och offentlig forvaltning. De
branscher dar fordelningen ar nagorlunda lika mellan konen ar exempelvis hotell
och restaurang samt handel.

Kompetensforsorjning

Bristen pa arbetskraft dr en av landets och lanets storsta utmaningar. Bade inom
privat och offentlig sektor beskriver en stor andel av organisationerna att de har
svart att hitta den kompetens de soker vid rekryteringar. Inom det privata
naringslivet paverkar bristen pa arbetskraft foretagens mojlighet att konkurrera och
vaxa. Inom manga yrkesgrupper som ar viktiga for naringslivet i Vastmanlands lan
beddms pa langre sikt efterfragan dverstiga utbudet. Det galler bade for utbildningar
dar det kravs en utbildning pa hégskoleniva och dar det kravs en utbildning pa
gymnasieniva. Utbildningsutbudet behdver anpassas for att tillse att
arbetsmarknaden kan forsorjas med ratt kompetens. Framover, i takt med att
befolkningen 6kar och vardbehoven dkar forvantas bristen pa personal forvarras
och utmaningarna bedéms vara fortsatt mycket stora. For manga av de
yrkesgrupper som anstélls inom offentlig sektor bedéms utbudet av arbetskraft inte
heller oka i tillracklig omfattning framover. Nya arbetssatt maste darfor utvecklas
och nya tekniska l6sningar maste implementeras. Ett arbete maste dven ske for att
minska behovet av olika valfiardstjinster, exempelvis genom ett starkt forebyggande
hélsoarbete. Verksamheter inom det privata och offentliga behover ocksa utveckla
hdlsosamma arbetsplatser som har 16sningar for att rekrytera, behalla och utbilda
sin personal pa ett langsiktigt satt.

Arbetsmarknaden forandras allt snabbare. Lanet behover starka omstallnings-
formagan i takt med att kunskapsinnehallet pa arbetsmarknaden 6kar. Arbetsgivare,
bade privata och offentliga, behover arbeta aktivt och strategiskt med fragor kring
kompetensforsorjning. Att sanka trosklarna in i arbetslivet ar ocksa ett satt att
mojliggora for manniskor som star langt fran arbetsmarknaden att ta etablera sig.
Detta kan ske genom att verka for att skapa fler tjinster med ett enklare innehall pa
arbetsmarknaden. Vagledning och validering ar tva centrala funktioner i det arbetet.
Utbildningsaktorer behdver i sin tur, genom regional samverkan med arbetsgivarna,
snabbare svara pa branschernas behov utifrdn omvarldens krav.

Teknikutveckling och digitalisering - arbetsmarknad

Teknikutvecklingen ar en stark forandringskraft. Vi har goda forutsattningar att
ligga i framkant i denna omstallning tack vare starka tjansteforetag, varldsledande
forskning och ett starkt naringsliv. Det ar centralt att naringslivet och de offentliga
verksamheterna fortsatter sin digitala omstallning och att nyttja ny teknik for att
stirka ldnets konkurrenskraft och for att méta utmaningen med bristen pa
arbetskraft. En forutsattning for den digitala omstéllningen ar en fortsatt utbyggnad
av lanets digitala infrastruktur for att sdakerstalla att alla kan ta del av digitala
tjdnster och att foretag kan etableras i hela lanet, i sdval landsbygder som stider.
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Det finns ocksa utmaningar; bland annat digitala sdkerhetsaspekter och sarbarhet
vid brister i energiférsérjningen samt negativ miljopaverkan under tillverknings-
processen av vissa produkter. Den digitala miljon ska vara trygg och saker samt
skydda manniskors rattigheter, stddja demokratin och se till att alla digitala aktorer
agerar ansvarsfullt och sdkert”. Den 6kade digitaliseringen kraver ocksa ékad
kompetens, sa val grundlaggande digitala fardigheter som spetskompetenss.
Vastmanldnningen ska kunna anvanda digitala tjanster pa ett sdkert och tryggt sétt.
Spetskompetens behovs for att driva teknikutvecklingen i lanet. Har ar Malardalens
universitet en viktig aktor som tillhandahaller utbildningar och kurser samt
bedriver forskning inom bland annat innovation och inbyggda system?.

En internationell marknad for varor och tjanster

Globaliseringen ger méjligheter nar kunskap, kapital och kompetens vavs ihop och
sprids over regioner och vidare uti varlden. Globaliseringen karakteriseras av en
snabb teknikutveckling och minskade avstand dar forskning, innovationer, nyheter
och forhallningssatt sprids snabbt. Det internationella utbytet ger 6kade mojligheter
till nya kunder och samarbeten. I hela lanet finns flera varldsledande exportforetag
inom omradet energiteknik. Genom en global omstillning mot en fossilfri
energianvandning skapas efterfragan pa miljovanlig energiteknik och darmed 6kade
exportmoijligheter.

Vastmanlands lan har genom historien dragit fordel av det internationella utbytet.
Kunskaper, kulturer, ménniskor och idéer har kommit till och strommat ut fran
lanet. I de vastmanldndska foretagen ar manga nationaliteter representerade och de
verkar pa en global marknad. En mycket stor andel av de varor och tjanster som
skapas i lanet exporteras inom EU men dven till andra internationella marknader.
Vastmanlands lan har lange dragit fordelar av att vara ett av landets allra mest
exporterande lan. Det innebar fordelar i och med att en global marknad ar tillganglig
for lanets varor och tjanster. Samtidigt som globaliseringen méjliggor framgangsrika
etableringar av utlindska foretag i Vastmanlands lin sa 6kar dven konkurrensen om
dessa foretag. Effekterna av globaliseringen varierar beroende pa olika faktorer och
det ar viktigt att hantera utmaningarna och dra nytta av dess mojligheter. Det
forandrade sikerhetslaget har ur vissa aspekter bromsat globaliseringen.
Exempelvis har beroendet av utldndska marknader visat sig vara en utmaning nar
globala leveranskedjor stors.

Ekonomisk tillvaxt starker samhallets ekonomiska forutsattningar och det ar
avgorande att tillvixten ar god, sarskilt i en tid nér de finansiella utmaningarna for
regioner och kommuner ar stora. Tillvixten i Vastmanlands lan ar lagre an i riket i
genomsnitt vilket kan bero pa flera olika faktorer. Till exempel ar det avgoérande att
foretag och organisationer hittar ratt kompetens vid rekryteringar och att sa manga
som mojligt arbetar, det vill sdga att arbetsutbudet och sysselsadttningsgraden ar
hog.

7 EU:s digitala decennium: digitala m4l for 2030
8 Svensk nationell firdplan for EU:s digitala decennium (regeringen.se) sid 89
? https://www.mdu.se/
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2.4.  Milj6 och klimat

En hallbar utveckling ar en utveckling dar vi idag tillgodoser vara behov utan att
aventyra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov. En
utveckling dar social hallbarhet dr malet, ekonomi dr medlet och dér de planetdra
granserna satter ramarna for den verksamhet som kan bedrivas i lanet. |
Vastmanland maste vi respektera planetens granser for att skydda klimatet,
luftkvaliteten, vattenresurserna, ekosystemtjansterna och biologisk mangfald.
Lanets utveckling kraver langsiktig hantering av méanskliga och materiella resurser
pa lokal, regional och global niva.

Klimatfoérandringar och férlusten av biologisk mangfald ar akuta hot idag. En
temperaturokning pa 6ver 1,5 grader hotar de globala malen om minskad fattigdom,
jamstélldhet och héllbara ekosystem. FN:s klimatpanel IPCC forutspar att en 6kning
pa 2,4 grader medfor risker att hota biologisk mangfald, ge tatare virmerekord, fler
brander och kraftiga skyfall, 6versvamningar, jordskred samt fler och kraftiga
stormar??, 6kad sjukdomsrisk och sdmre vattenkvalitet!l. Globalt och dirmed dven i
Vastmanlands lan forvantas en temperaturokning. Vintrarna blir regnigare,
somrarna varmare och torrare. Varflodstoppar och vattendragsfloden férvantas
andras i och med att nederbordsmonstren dndras. Tillrinningen i lanets vattendrag
vantas 6ka markant under vintern medan den minskar under var och sommar.
Samtidigt forvantas vegetationsperioden, den frostfria tiden, bli langre.12

For att begransa uppvarmningen kravs det stora minskningar av utslappen, vilket
innebar snabba, langtgdende forandringar av samhallets alla delar och
beteendeforandringar i alla sektorer. De klimatpaverkande utslappen fran
Vastmanlands 1an har genom aktiva dtgarder minskat, framfor allt inom industri och
el och fjarrvirme’s. Aven inom transporter har det skett en minskning, men de star
fortfarande for den storsta andelen av utslappen av vaxthusgaser i lanet. Totalt sett
har takten i utslaippsminskningarna i lanet avstannat. Klimatpaverkan hianger ocksa
samman med konsumtions- och resvanor, vilket kraver beteendeforandringar,
ateranvandning och atervinning.

Det ar nodvandigt att bade arbeta med anpassning till klimatforandringar och
minskade utsldpp.14 Klimatanpassning innebér atgarder for att anpassa samhallet
till de klimatférandringar vi redan marker av idag och de som vi inte kan forhindra i
framtiden.

Nationella och regionala miljomal dr utmanande att nd i Vastmanland. Mal som "Ett
rikt odlingslandskap" och "Ett rikt vaxt- och djurliv" forsdmras av fragmentering av

10 [PCC Syntesrapport, mars 2023

! Folkhilsomyndigheten (https://www.folkhalsomyndigheten.se/nyheter-och-
press/nyhetsarkiv/2021/december/analys-visar-mojliga-halsoeffekter-pa-grund-av-
klimatforandringen/)

12 Klimatstrategi for Vistmanlands lin, Ar 2020-2030 med utblick till r 2045, Linsstyrelsens
rapport 2019:08; Beskrivning av Sveriges framtida klimat, SMHI

13 Nationella emissionsdatabasen (smhi.se) Vistmanlands lan.

14 SMHI: https://www.smhi.se/klimat/klimatanpassa-samhallet/klimatanpassning
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livsmiljoer och minskade betesmarker som paverkar den biologiska mangfalden.15
Ett annat allvarligt hot mot biologisk mangfald ar forekomsten av invasiva arter, dar
paverkan pa inhemska/lokala vaxt- och djurarter kan bli stor.

Foéroreningar och farliga kemiska &mnen i var omgivning ar ett komplext
miljoproblem. Dels finns miljo- och halsoskadliga @mnen i var fysiska miljo, dels
sprids nya kemikalier genom vanliga produkter som ar i omlopp i vart samhille
idag. Anvandning av kemikalier ar starkt kopplad till dagens produktion och
konsumtion av olika varor, samtidigt finns giftiga och farliga &mnen kvar i mark, luft
och vatten fran olika typer av mansklig verksamhet. Manga kemikalier finns ocksa
kvar i miljon under lang tid.16

Overgédning ar sarskilt problematiskt i de sodra och 6stra delarna av linet. Det dr
viktigt att minska naringslackaget till lokala vattendrag, eftersom manga av dessa
mynnar ut i Milaren och vidare ut till Ostersjon.

Forsurning orsakas av nedfall av kvdve som kan ha transporterats langa avstand i
luften, men dven av det lokala jord- och skogsbruket. Férsurning kan paverka
dricksvattenkvaliteten, hota kansliga arter och medfora 6kad korrosion pa
byggnader och hallristningar.

Energi

Elkraften ar ur ett regionnats- och transmissionsnatsperspektiv i ett anstrangt lage i
hela lanet och extra kritiskt i Vasteras och Arboga. Taket for vad som dr mojligt att ta
ut fran regionnat och transmissionsnét ar i det korta perspektivet i stort sett
uppnatt vilket ocksa aterspeglas i de nybyggnads- och utbyggnadsprojekt av elnitet
som nu pagar. Vidare bedoms laget av Svenska kraftnit vara minst anstrangt i Sala.
Pa lokalnétsniva bedoms ocksa laget av Malarenergi som anstrangt framfor allt i
Visteras, Arboga och Kungsoér medan Sala-Heby elnit bedomer att 1aget pa
lokalnatsniva i Sala fortsatt ar ok och det ar fortsatt mdjligt med normala
uttagsokningar.!?

Fjarrvarmen i lanet ar val utbyggd och lanets energiforetag arbetar aktivt for
omstéllning till en fossilfri produktion. Vindkraft produceras idag i lanets norra
delar samtidigt som det finns planer for ytterligare anlaggningar pa andra hall.18
Installerad solkraft har 6kat kraftigt i Vistmanland. Aven produktionen av biogas ar
viktig i lanet. Men trots att de fornybara kraftslagen 6kar snabbt kommer de inte
vara tillrackliga. Darfor behovs en balanserad och planerbar energimix i Sverige dar

15 Lansstyrelsen

16 Regionala miljomél fér Vistmanland, med dess uppfoljning, Klimatstrategi for Véstmanland,
Atgirdsprogram for vatten 2022-2027 Norra Ostersjons vattendistrik, Handlingsplan for friluftsliv,

Handlingsplan for grén infrastruktur, Vastmanlands skogsstrategi

17 Systemanalys elkraft Vistmanland < Elkraftforsérjning i Region Vistmanland
(regionvastmanland.se)>

18 Systemanalys elkraft Vistmanland < Elkraftforsérjning i Region Vistmanland
(regionvastmanland.se)>
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ocksa karnkraft har en sjalvklar roll for att minska de klimatpaverkande utsldppen
och for att mdta energibehoven och kraven pa robusthet i framtiden.

2.5.  Samhallets skydd och beredskap

Sverige befinner sig i ett helt nytt sdkerhetspolitiskt lage som maste pragla arbetet
kring samhallets skydd och beredskap framdéver. Med en foranderlig och
mangfacetterad samhallsutveckling ar den hot- och riskbild som Sverige star infor,
och som beredskapen maste kunna moéta, bade bred och komplex. MSB har
identifierat 17 o6nskade handelser som bedéms utgoéra de allvarligaste och mest
betydande hoten och riskerna mot Sverige, och som samtidigt bedéms vara
realistiska utifran den expertkunskap som finns. Dessa aterfinns i Nationell risk- och
sarbarhetsbeddmning (NRSB) 2023.

Det finns ocksa sidkerhetspolitiska hotbilder som ar aktuella pa ett helt annat sitt dn
tidigare. Det kan handla om exempelvis paverkanskampanjer,
underrattelseinhdmtning och cyberattacker. Som ett verktyg for att forsta dessa
komplexa situationer anvinds bendmningen grazoner. I rapporten Grazonslagen i
krig och fred beskrivs hur antagonistiska grazonshot kan gestaltas nu och i
framtiden i olika konfliktnivaer.

For att sdkerstélla att samhallet kan fortsatta att fungera dven under kraftigt stérda
forhallanden finns det civila forsvaret. Verksamheten inom civilt forsvar bedrivs av
manga olika aktorer: statliga myndigheter, kommuner, regioner, naringsliv och
frivilligorganisationer. Tillsammans med Forsvarsmakten samordnar Lansstyrelsen
det civila och militdra forsvaret.

Det svenska samhallet har utvecklats genom exempelvis globalisering och stravan
efter effektivitet. Enligt MSB, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap, har
utvecklingen medfort att sdkerhetsaspekter blivit eftersatta och att samhallets
sarbarhet dirmed har 6kat inom flera omraden. Ett antal ovdntade
samhallsstorningar har under de senaste aren utmanat krisberedskapen och pavisat
flera fall av sarbarhet i samhallet. Samhallet behdver ha en formaga att mdta och
hantera pafrestningar i hela hotskalan, fran fred till krig. MSB pekar ut tre
beredskapssektorsvisa sarbarheter som kan sigas ligga pa en dvergripande
samhaéllsniva: 1) Elavbrott, 2) Personalbortfall, 3) It-stérningar.

Utéver de omraden pa 6vergripande samhallsniva som exponerar sarbarheter i flera
beredskapssektorer finns det ett fatal sarbarheter inom framfor allt sektorerna
energiforsorjning respektive elektroniska kommunikationer?® och post som kan
sdgas forekomma pa 6vergripande samhallsniva eftersom de ar av sddan dignitet att
de far en tydlig systempaverkan.

19 NIS2-direktivet: <https://www.msb.se/sv/amnesomraden/informationssakerhet-cybersakerhet-
och-sakra-kommunikationer/nis-direktivet/>
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3. Ettlivskraftigt Vastmanland

Arbetet for ett livskraftigt Vastmanland sker genom de tre malomradena: ett
valmaende, ett tillgangligt och ett nyskapande Vastmanland. Inom varje malomrade
finns tre insatsomraden. Dessa totalt nio insatsomraden f6ljs av ett antal
indikatorer. Tva indikatorer pekas ut som huvudindikatorer inom varje
insatsomrade. I bilaga 1 aterfinns en indikatorlista for samtliga indikatorer.

3.1. Ettvalmaende Vastmanland

For ett vilmaende Vastmanland ar 2050 behover flera utmaningar évervinnas.
Dessa inkluderar att frimja en god och jamlik hélsa, insatser for att alla barn och
unga ska fa en bra start i livet samt 6kad livskvalitet och forbattrade livsmiljoer. For
ett vilmaende Vastmanland behover vi bland annat forbattra halsolaget och tidigt
skapa goda vanor kring kost och motion, ha tillgang till hilso- och sjukvarden,
minska andelen barn i hushall med lag ekonomisk standard, 6ka andelen elever som
fullféljer sina studier, 6ka bostadsbyggandet samt 6ka tryggheten och tilliten i ldnet.

B BB

\ [
M,
-

“n” Agenda 2030

3.1.1 En god och jamlik halsa

Halsan i lanet

God halsa o6kar deltagandet i samhallsaktiviteter Insatsomradets huvudindikatorer
som utbildning och arbete, vilket gynnar bade den - Upplevd hilsa bland barn och
offentliga och privata sektorn, i hela lanet. Att Yuzild

- Andel av befolkningen med gott

framja folkhalsan ar avgérande for et e

samhallsutvecklingen och ekonomin. Tidig
upptickt av ohdlsa och investeringar i hdlsosamma ' se bilaga 1 for fler indikatorer.
atgarder ar darfor av stor betydelse.

Ett rattvist och tryggt samhalle framjar valmdende och delaktighet for alla grupper i
samhallet. Arbete och sjalvforsorjning ar nyckelfaktorer for att minska
livsvillkorskillnader och forbattra hilsa, social sammanhallning och tillit.

Att ha hdlsosamma vanor och regelbunden fysisk aktivitet ar grundlaggande for en
valmaende livsstil. Genom att prioritera en balanserad kost, tillrackligt med somn,
undvika riskbruk av alkohol, regelbunden motion och avsta fran tobak kan man
framja bade fysisk och psykisk mental hilsa. Fysisk aktivitet starker inte bara
kroppen utan minskar risken for olika sjukdomar. Genom aktiva val i vardagen kan
man framja langsiktig hélsa och vilbefinnande. I Vistmanlands ldn behover arbetet
for en battre folkhalsa intensifieras, i hela lanet; en kraftsamling kring 6kad halsa
dar manga aktorer samverkar behdver dga rum.
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& Andelen barn och unga i Védstmanland som upplever att de har god hdlsa har sjunkit de
senaste dren. Bland flickor dr andelen 54 procent och bland pojkar 76 procent. Hdr finns
relativt stora skillnader mellan olika kommuner i Idnet?°.

Utvecklingen for vuxnas upplevda hdlsa har varit positiv de senaste fem dren. Ar 2022 upplevde
70 procent av kvinnorna och 75 procent av mdnnen att deras hdlsotillstdnd var bra eller
mycket bra?1,

Jamlik tillgang till god halso- och sjukvard

Jamlik hélso- och sjukvard innebér att vard och behandling ska erbjudas pa lika
villkor med likvardigt bemaotande till alla oavsett alder, kon, funktionsnedsattning,
utbildning, social stillning, fodelseland, etnisk eller religios tillhorighet eller sexuell
laggning. For Region Vastmanland som organisation handlar tillgdanglighet dven om
att uppratthalla kontaktviagar som mobila team och digitala méten.22 Vard som man
behover ha tillgang till ofta bor finnas ndra medan vard som ar specialiserad och
som man behdver ha tillgang till mer sillan kan organiseras pa farre platser i lanet
och landet.

Den demografiska utvecklingen innebar att framfor allt antalet dldre 6kar i
befolkningen. Det dr grupper med stora vardbehov, och en omstéllning krévs for att
mota ett 6kat behov samtidigt som det dr mycket svart att rekrytera den arbetskraft
som behdvs.

Den nationella utredningen God och ndra vdrd ar genomford och forflyttningen mot
en mer ndra vard gar in i en ny fas. Malet for omstallningen ar en god, néra och
samordnad vard och omsorg som framjar en god och jamlik hélsa.

& [ Hdlso- och sjukvdrdsbarometern 2022 uppfattade 87 procent av befolkningen i
Vistmanland att de har tillgdng till den vard de behéver. Under den senaste femdrsperioden
har utvecklingen varit positiv fér bdde kvinnor och mdn, ddr toppnoteringar uppndddes under
pandemidren 2020 och 2021. Det dr enligt undersékningen inga skillnader mellan hur mdn och
kvinnor uppfattar tillgangen till vdrden.

3.1.2 Alla ska fa en bra start i livet

Tidiga insatser Insatsomradets huvudindikatorer

Nir fler aktorer samverkar kan tidiga insatser  ~ Andelen barn i hushall med lag
ekonomisk standard

for barns fysiska och psykiska hélsa och sma - Skolresultat, grund- och
barns sprdkutveckling ges. Det tryggar en god  gymnasieskolan

start i livet och ger forutsattningar att barns

och ungas livsvillkor blir mer likvirdiga. Att Se bilaga 1 for fler indikatorer.
stotta fordldrarna ar viktigt eftersom

20 Liv och hilsa ung 2023, Region Vistmanland.

2l Nationella folkhilsoenkiten, Folkhdlsomyndigheten.

22 Regionplan 20232025 (s.13):
https://regionvastmanland.se/contentassets/5¢245fa29f024bb0907¢c2275610e8484/regionplan-o-
budget-2023-2025.pdf
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relationen mellan barn och forédlder och fordldraférmagan ar avgorande for att
framja barnets halsa och utveckling.

Foraldraskapsstod ar en viktig tidig insats som samhallet kan erbjuda for att minska
ojamlikhet och framja barns hélsa och utveckling. En av de viktigaste
skyddsfaktorerna i barns liv ar en god relation till en eller flera forédldrar, eller
annan viktig vuxen.23

Ekonomiskt utsatta hushall

Ekonomisk utsatthet i barndomen har negativa konsekvenser for barnens hélsa och
livsvillkor, inklusive fysisk och psykisk halsa, skolprestationer och sociala
relationer.2¢ Barn fran familjer med hogre utbildning, sysselsattning och ekonomisk
stabilitet har battre mojligheter i livet. For att stodja barnen maste bade individer
och samhallet samarbeta for att starka och 6ka mojligheterna fér de barn som
befinner sig i familjer med ekonomisk utsatthet i hela Vastmanlands lan. Detta
samtidigt som manniskor maste gora sitt yttersta for att komma i egen forsorjning
och ta ansvar utifran den egna formagan.

& Inom ldnet skiljer sig forekomst av barn i hushdll med Idg inkomststandard relativt mycket
dt mellan kommuner, hushdllstyper och efter svensk/utldndsk bakgrund. Totalt i Vidstmanland
finns ndstan var fjdrde ungdom i hushdll med Idg inkomststandard, vilket dr hégre dn
riksgenomsnittet.25

Skola

[ Vastmanlands lan ar skolresultaten langvarigt lagre an riksgenomsnittet, och
variationer mellan lanets kommuner och mellan enskilda skolor inom kommunerna
stora. Orsaken dr komplex, men svarigheter att rekrytera kvalificerade personal och
att detilanet ar en lagre andel hogutbildade an i riket i stort dr nagra av
forklaringsfaktorerna.

Svensk skola har utmaningar med sjunkande resultat och 6kad segregation, vilket
forsvarar skolans kompensatoriska uppdrag. Skolsegregation ar en av flera
prioriterade utmaningar enligt Skolverket.2¢ En annan viktig utmaning ar unga med
funktionsnedsattning som ofta har samre psykiskt maende vilket kan paverka
skolresultaten negativt. Bristande skolframgang drabbar individen hart och en
avslutad grundskola och gymnasieutbildning ar avgérande for sjalvforsorjning och
hélsa. Samarbete mellan olika aktorer behover stirkas for att na gruppen pa ett
battre satt.

Vid sidan av det formella larandet i utbildningssystemet har dven fritiden stor
betydelse for individers utveckling av kompetenser och kunskaper. Det finns tydliga

23 FORALDRASKAPSSTODET I Vistmanland (regionvastmanland.se

24 ”Nista steg pa viigen mot en mer jamlik hilsa - Forslag for ett 14ngsiktigt arbete for en god och
jémlik hélsa. Slutbetéinkande av Kommissionen for jdmlik hilsa SOU 2017:47,” Statens offentliga
utredningar (SOU), Stockholm, 2017.

25 Kolada, Invénare 0-19 med l1ag ekonomisk standard. Méttet har ersatt det tidigare “Invénare i
ekonomiskt utsatta hushall”.

26 https://www.skolverket.se/om-oss/var-verksamhet/skolverkets-prioriterade-omraden
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kopplingar mellan halsa, meningsfull fritid, fysisk aktivitet och skolresultat. Daglig
rorelse eller fysisk aktivitet forbattrar barn och ungas inldrningsférmaga och
koncentrationsformaga, vilket leder till battre skolresultat. En utmaning ar att
lasandet sjunker bland bade barn och vuxna.2’

o Bland barnen i drskurs 6 uppnddde drygt 70 procent betygskriterierna i alla dmnen (73% av
flickorna och 69% av pojkarna). Bland de allra yngsta, i drskurs 3, klarade 65 procent av
eleverna alla delar i nationella provet i svenska och svenska som andraspradk (74% av flickorna
och 57% av pojkarna). Inom bdde drskurs 3 och drskurs 6 finns stora skillnader mellan
kommunerna i ldnet.

Andelen elever som dr behériga till gymnasieskolan var ndrmare 84 procent totalt i
Vistmanland dr 2023. Aven hdr finns stora skillnader mellan olika delar av linet och mellan
pojkar och flickor. Gemensamt for de flesta dr att 2023 innebar en férbdttring jdmfort med dr
2022, dd pandemin sannolikt pdverkade skolresultaten negativt. 28

76 procent av gymnasieeleverna i Vistmanland tar examen eller far studiebevis inom fyra dr
efter paborjade studier. Bland flickor var andelen 79 procent och bland pojkar 73 procent.
Andelen for samtliga elever strdcker sig fran 70 till 90 procent bland ldnets kommuner.
Generellt har de flesta kommunerna i ldnet, med ndgot enstaka undantag, haft en hégre andel
som tagit examen dr 2022 efter flera dr med ganska ldga andelar. 2°

Forskola och pedagogisk omsorg

De flesta smabarn i Sverige gar i forskola. Forskolan bidrar till barns utveckling och
att skapa trygghet, stabilitet och stimulans. Socioekonomisk bakgrund paverkar
barns sprak- och lasutveckling3?, men genom sitt kompensatoriska uppdrag kan
forskolan bidra till att starka utvecklingen for alla barn. Den 1 juli 2023 inférdes nya
bestimmelser som innebar att alla kommuner i landet ska arbeta aktivt och
uppsokande for att fler barn ska ga i forskolan.31 For integration ar sprakforskolor
och kopplingar mellan SFI och 6ppen forskola viktiga inslag.

Pedagogisk omsorg erbjuds som ett alternativ till férskola eller fritidshem och
vander sig till barn i samma aldrar som foérskolan och fritidshemmet vander sig till.
En form av pedagogisk omsorg ar familjedaghem, dar dagbarnvardare tar emot
inskrivna barn i sitt eget hem eller i en sarskild lokal.32

Oppen férskola ar ett komplement till forskola och pedagogisk omsorg och fér
manga en trygg évergang till forskolan. Detta ar en arena som manga foéraldrar
uppskattar da de kan utbyta tankar och erfarenheter kring barnet och

27 Var tredje person liser aldrig bocker p4 fritiden (scb.se)

28 Kolada, Elever i 8k 9 som ir behériga till yrkesprogram

efter hemkommun, Elever i 4k 6 som uppnatt betygskriterierna i alla &mnen efter hemkommun,
Elever ii &k 3 som klarat alla delar av nationella proven for &mnesprovet i svenska och svenska
som andrasprak efter hemkommun.

» Kolada, Gymnasieelever med examen eller studiebevis inom 4 &r, hemkommun.

30 Simre sprakformaga och sjilvreglering hos ekonomiskt utsatta forskolebarn - Stockholms
universitet

31 Kommuners arbete for fler barn i forskolan - Skolverket

32 https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/ansvar-i-skolfragor/pedagogisk-omsorg
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foraldraskapet med andra foraldrar. Det dr ocksa en viktig motesplats for sprak och
integration.33

& 85 procent av barn i dldern 1-5 dr inskrivna i férskola i Vidstmanland. Det har inte varit
ndgra stérre fordndringar under de senaste fem dren. I de flesta kommuner ser det ut pa ett
liknande sdtt, ndgra undantag finns dock i ldnet, bade med betydligt hégre och ldgre andel
inskrivna barn.3*

3.1.3 Okad livskvalitet och férbattrade livsmiljder

Trygghet och tillit Insatsomradets huvudindikatorer
Ett sdkert bostadsomrade och en trivsam -Segregation, Segregationsharometern

ndrmiljo ar viktigt for manga och ar dessutom  -Upplevd trygghet, barn och vuxna
centrala faktorer for god hélsa. Det egna
bostadsomradet ar viktigt da vi tillbringar
mycket tid dar for fritid, avkoppling och
sociala aktiviteter. Flera faktorer paverkar hur sidkra vi kinner oss i vart naromrade
som till exempel hur staden eller orten ar utformad och férekomsten av kriminalitet
och valdsbrott. Ett starkt lokalt engagemang spelar ocksa en stor roll nir det galler
att uppratthalla tryggheten i den egna ndrmiljon. Samtidigt ar det inte alltid sa att en
l1ag niva av upplevd trygghet innebar att det finns en hog eller 6kad risk att drabbas
av brott. Upplevelsen av trygghet dr i hog grad individuell och paverkas av
manniskors personliga erfarenheter.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

& Den upplevda tryggheten bland vuxna har ékat de senaste dren enligt Liv och
héilsaundersokningen. Pa fragan om de ibland eller ofta avstdr fran att ga ut pd grund av
rddsla var det dr 2022 i ldnet totalt 30 procent som svarade jakande, vilket var en minskning
frdn 34 procent dr 2020. Det forekommer endast mindre skillnader mellan kommunerna i
ldnet. 35

Samhallets gemensamma arbete mot en starkare social sammanhallning och 6kad
trygghet hos méanniskor uppnas genom en minskning av problem sasom
kriminalitet, parallellsamhallen, social oro och konflikt mellan grupper. For att 6ka
trygghet och tillit i samhaéllet krdvs en helhetssyn i tillvigagangssattet som
involverar flera atgiarder och samverkan mellan olika aktdrer. Detta inkluderar att
forbattra sakerheten i bostadsomrdden genom 6kad synlighet av polis och
sakerhetspersonal, battre belysning och brottsférebyggande program. Fokus bor
dven ligga pa utbildning och forebyggande insatser, sirskilt riktade mot unga
manniskor for att de ska undvika att hamna i ett kriminellt beteende.3¢

& [ skolan kdnner sig 63 procent av pojkarna alltid trygga medan motsvarande andel bland
flickor bara dr 40 procent. Utvecklingen har varit negativ fér bdda kénen de senaste tre dren.

33 https://www.mfof.se/foraldraskapsstod/arenor-for-foraldraskapsstod/oppen-forskola.html

34 Kolada, Barn1-5 &r inskrivna i forskola.

35 Liv och hiilsa 2022, Nationella folkhilsoenkiten 2020. Andel av befolkningen som anger att de
ibland eller ofta avstar fran att ga ut pga. radsla.

36 Liv och hiilsa 2023
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Ungefir samma forhdllande finns i kommunerna, dock kan den upplevda tryggheten pda flera
stéllen vara dnnu ldgre, frdmst fér flickor men dven fér pojkar. 37

Konst och kultur

Stod for kulturens sociala effekter hamtas fran forskning som visar att barn som
deltar i kulturella verksamheter genom hela livet ar mer bendgna att engagera sig
for samhallet.

For att uppna ett vilmdende Vastmanland behover alla ménniskor ha majligheter till
kulturupplevelser och till att skapa kultur. Vastmanlands kulturliv har manga
styrkor och ska bidra till att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och
obunden kraft med yttrandefriheten som grund3s.

Kulturens framsta syfte ar att berika manniskors liv, kreativitet, tankevarldar och
forestédllningsformaga. Kulturen och folkbildningen erbjuder nya perspektiv och
framjar kritiskt tinkande om datid, nutid och framtid. Kulturen, som arena for att
dela erfarenheter och fora samtal utifran olika perspektiv, starker demokrati och
tillit i samhallet. Deltagande i kulturaktiviteter har ocksa ett samband med battre
hélsa och valbefinnande3°. Tillgangen till ett rikt kulturliv och meningsfull fritid ar
darfor mycket viktigt for ett vilmaende Vastmanland.

& Antalet besékare vid olika kulturaktiviteter inom Idnet har 6kat under 2021 och 2022 efter
att ha varit rekordldgt under pandemin. Besékssiffrorna fér ar 2022 dr ndstan uppe pd samma
nivd som innan pandemin.*?

Segregation och integration

[ Vastmanlands lan behover vi starka integration och motverka segregation. En
fungerande integrationsprocess bidrar till en 6kad valfard for individen och
samhallet samt genererar tillvaxt och en god ekonomi som skapar forutsattningar
for ett inkluderande samhalle. For att motverka segregation behover vi arbeta
sektorsovergripande for att alla ska ha en trygg och sjalvklar plats, oavsett
bakgrund, kompetens och forutsattningar.41

Segregation studeras vanligen pa lagre geografisk niva. Boverket gor en
klassificering av omraden som beskriver socioekonomiska forutsattningar for fem
olika typomraden, fran omraden med stora socioekonomiska utmaningar till
omraden med mycket goda socioekonomiska forutsattningar. Har gar det att se att i
Vastmanland fanns ar 2021 atta omrdden med stora socioekonomiska utmaningar
och ytterligare 13 omrdden med socioekonomiska utmaningar.*2

37 Liv och hilsa ung 2023. Andel elever som alltid kiinner sig trygga i skolan.

38 Frén ord till handling - Regional kulturplan for Vistmanland 2023-2026
(https://regionvastmanland.se/globalassets/utveckla-
vastmanland/utvecklingsomraden/kultur/regional-kulturplan-for-vastmanland-2023-2026.pdf
3 Kulturens virde och sociala effecter, Grinell. K, 2022, s 16

40 Kulturdatabasen, Kulturanalys. Besokare till museum, scenkonst och hemsldjd.

41 https://segregationsbarometern.boverket.se/

42 Totalt finns det 104 omréden i lédnet
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& Under den senaste femdrsperioden har andelen médnniskor som bor i omrdden med stora
utmaningar o6kat, medan andelen boende i omrdden med utmaningar har minskat. Pd andra
dnden av skalan dr utvecklingen liknande, en hégre andel bor i omrdden med mycket goda
socioekonomiska forutsdttningar, medan andelen i omrdden med goda ekonomiska
forutsdttningar har minskat. 43

Unga och dldres livskvalitet

Livskvalitet syftar till att leva livet pa sina egna villkor, att helt enkelt ma bra och
kunna vara n6jd med det liv man lever. Det handlar om ratt stod i tidig alder, att
klara skolan, vara delaktig, arbeta och ha en inkomst, ha ett tryggt och passande
boende, bra levnadsvanor, tillgang till hilso- och sjukvard och ett rikt fritids- och
kulturliv - i livets alla skeden.

En tredjedel av Vastmanldnningarna ar "barn eller unga” vilket ar en prioriterad
malgrupp enligt Ungdomspolitiska mal4, Agenda 2030 och barnkonventionen4s.
Ungdomars deltagande i beslutsprocesser ar avgorande for ett jamstallt samhalle,
och Region Viastmanlands rapport, Ungdomars roster om Valmaende i
Vastmanland,*¢ understryker vikten av att vuxna respekterar och inkluderar unga i
beslutsfattande. Det betonas sarskilt att deras perspektiv maste samlas in. |
rapporten beskriver ungdomar att tillgangligheten till kollektivtrafik ar central for
deras frihet och deltagande i samhéllsaktiviteter. De beskriver vidare att skolan ar
viktig, men det finns oro 6ver stress och hoga krav utan tillracklig moéjlighet att
paverka. I rapporten lyfter ungdomarna att sjukvarden upplevs ha langa vantetider.
Fritid ar av stor betydelse, och de unga efterfragar i rapporten fler kultur- och
fritidsaktiviteter samt trygga och tillgdngliga motesplatser. Speciella aktiviteter for
gymnasiedldern och dldre 6nskas av ungdomarna.

[ dag lever vi langre och mar generellt sétt battre. Drygt en femtedel av befolkningen
i Viastmanlands 14n ar 65 &r eller dldre. Aven som éldre ska man kunna kénna sig
trygg, uppleva gemenskap och delaktighet i samhéllet, men framfor allt ska alla
fortsatt kunna vara sjalvstiandiga individer som har goda mojligheter att gora egna
medvetna val utifran egna intressen, 6nskemal och behov. Viktiga fragor for 6kad
livskvalitet hos adldre dr exempelvis delaktighet, social samvaro, hilso- och sjukvard,
tillgdnglighet och boende, kultur samt digitaliseringens effekter. Just ensamhet ar en
valkand riskfaktor for ohélsa, inte minst psykisk ohalsa.

& Drygt var tredje vdstmanldnning anger att de har en ldg grad av socialt deltagande. Andelen
dr ndgot storre bland kvinnor dn bland mdn. Fér bdda kénen har andelen dkat de senaste dren.
Socialt deltagande avser en rad olika aktiviteter som ror savdl arbetsplatsen som privatlivet,

43 Segregationsbarometern, Boverket.

# Ungdomspolitiska mal (https://www.regeringen.se/regeringens-politik/ungdomspolitik/mal-for-
ungdomspolitiken/)

4 Barnkonventionen
(https://unicef.se/barnkonventionen?gclid=Cj0KCQjwsp6pBhCfARISAD3GZub7rXE89hZeaUZ8UE7Dgjzui
rbU-0fYmx3WvPscbDPFCILHCAZyFxUaAhmPEALw_wcB)

46 Rapport Ungdomars rost om ett vilméende Vistmanland:
https://regionvastmanland.se/ungdialog
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bade fysiskt och digitalt. Det Idga sociala deltagandet dr mer utbrett i Idnet dn vad
riksgenomsnittet visar.4”

Delaktighet

Delaktighet och medborgarengagemang innebar att manniskor aktivt engagerar sig i
samhdllet och tar ansvar fér gemensamma fragor. Det inkluderar deltagande i
samhallsfragor, politiska beslut och aktiviteter som paverkar deras liv och samhillet
som helhet. Medborgare bor utnyttja mojligheten att paverka genom att delta i val,
debatter, foreningsliv och andra relevanta aktiviteter.

Medborgarengagemang handlar ocksa om frivilligt bidragande till samhéllet genom
deltagande i frivilligarbete, civilsamhallets organisationer och andra initiativ for att
forbattra samhallet. Det innebar att personer frivilligt bidrar for att skapa positiva
forandringar. Delaktighet betonar samhallets tillgdnglighet, dar varje individ aktivt
kan delta och vara en del av samhaillet. Det handlar om att mojliggora sjalvstandiga
val, fatta egna beslut och paverka det egna livet.

For att framja delaktighet, sarskilt for personer med funktionsnedsattningar, ar det
viktigt att skapa ett tillgdngligt samhaélle. Det innebar att utforma samhéllet med
hansyn till universell utformning sa att 16sningar skapas sa att de fungerar for sa
manga som mojligt redan fran borjan och att atgirda befintliga brister i
tillgdnglighet. Denna tillgédnglighet stracker sig till olika omraden som
arbetsmarknaden och skolan. Genom insatser fran bade offentliga och privata
aktorer kan 6kad delaktighet uppnas och inkludera alla medborgare, oavsett
eventuella funktionsnedsattningar. 48

& | ett index som visar medborgarengagemang och demokratisk delaktighet ligger
Vistmanlands kommuner relativt hogt. Enkelt uttryckt sd verkar engagemanget vara stérre i
mindre kommuner, Visterds ligger ldgst i ldnet och i nivd med riksgenomsnittet, medan 6vriga
kommuner i ldnet har betydligt hégre index. Mdttet innehdller valdeltagande, kvinnor pd
ordférandeposter i kommunen, idrottsféreningar med LOK-stdd, invdnare med Ildgt socialt
deltagande samt delaktighet i skolarbete.#®

Bostader och livsmiljoer

Aven om bostadsbyggandet totalt sett varit starkt under de senaste dren har
bostadsbyggandet inte riktigt natt upp till de nivaer som befolknings6kningen
kraver.50 Det finns olika anledningar, men det dr nu brist pa bostader och blandad
bebyggelse i stort sett i samtliga av lanets kommuner.

& [ Vidstmanland bebos 11 procent av smdhusen av ensamhushdll dldre én 65 dr. Andelen
varierar mellan kommunerna, frdn 9 procent i Visterds till 19 procent i Skinnskatteberg. Totalt
finns drygt 6 300 dldre enpersonshushdll i Idinet. Det hdr dr en frdga som berér mdnga olika

47 Folkhélsomyndigheten, Nationella folkhélsoenkéten. Befolkningen 16 &r och éldre
48 Myndigheten for delaktighet:

4 Kolada, Medborgarengagemang och demokratisk delaktighet-Kommunindex.

30 Bostadsmarknadsanalys 2022 — Vistmanlands lin:
https://www.lansstyrelsen.se/vastmanland/om-oss/vara-
tjanster/publikationer/2022/bostadsmarknadsanalys-2022---vastmanlands-lan.html
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aspekter: dldres ensamhet och trygghet, deras ekonomiska incitament att bo kvar i sitt hus
trots att andra alternativ kanske lockar samt méjligheten till sd kallade flyttkedjor pa
bostadsmarknaden, sdrskilt i en tid ndr smdhusbyggandet dr relativt ldgt.>!

[ lanet maste det fortsitta att byggas hallbara och tillgingliga bostdder med lagt
klimatavtryck, som anpassas efter den demografiska utvecklingen och
vastmanlanningarnas behov. Energieffektiviseringar maste utféras med hansyn till
inomhusmiljo, tillganglighet och bevarande av estetiska, kulturella och historiska
varden. Samtidigt ar det viktigt att olika typer av krav anda medger en rationell
produktion av bostdder. Dessutom maste bostidderna vara motstandskraftiga mot
klimatforandringar och deras risker.

Malet ar att uppratthalla en balanserad bostadsmarknad och ekonomiskt och socialt
tillgdngliga bostdder for nuvarande och framtida invanare. Berorda aktorer maste
oka insatserna for att minska antalet vuxna och barn som befinner sig i hemléshet.

Vara livsmiljoer ar de platser och miljoer som utgor var vardag och fritid, vilka ocksa
behover framja barns lek, rorelse och utveckling. For att skapa goda livsmiljoer som
framjar halsa och bidrar till manniskors utveckling ar det nédvandigt att integrera
alla aspekter av hallbarhet. En god gestaltad livsmiljo dar arkitektur, form, design,
konst och kulturarv spelar en avgérande roll i samhéllsbygget.

& [ hela ldnet finns drygt 141 000 bostdder och under 2022 tillkom knappt 1 500 nya bostdder,
merparten ldgenheter i flerbostadshus i Visterds. I hela Ildnet rdknas 16 procent, knappt 20 000
personer, som trangbodda enligt norm 2. Bland personer fodda i Sverige dr andelen 11 procent
och bland utrikes fédda personer motsvarar andelen 28 procent.>?

3.2. Etttillgangligt Vastmanland

[ ett tillgdngligt Vastmanland ar 2050 ar platsernas olikheter en styrka nar
landsbygder och stider genom goda pendlingsmojligheter knyts samman for att na
en storre arbetsmarknad, utbildning samt kultur- och fritidsliv. For ett tillganglig
Vastmanland behdover vi en utvecklad fysisk och digital infrastruktur samt
transportsystem for att kunna bo och leva i hela lanet. Kopplingarna till
kringliggande regioner maste stiarkas. Mdlarbanan behover byggas ut med fyrspar
mellan Vasteras och Stockholm. Det skulle méjliggéra mellanliggande
jarnvagsstationer pa viktiga omraden sdsom Finnslatten i Vasteras. I ett tillgangligt
Vastmanland behdver det finnas tillgang till samhallsservice och tjinster. Viktiga
samhallsfunktioner maste vara sikerstallda.

5! Statistiska centralbyran, Regiondatabasen Vistmanland. Personer efter hushallsstorlek, hustyp
och alder.

52 Statistiska centralbyran, Trangbodda i flerbostadshus enligt norm 2. Vid norm 2 sitts grinsen
for trangboddhet vid hogst tva personer per rum, exklusive kok och vardagsrum.
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“an” Agenda 2030
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3.2.1 Okad mojlighet att bo och leva i hela linet

TtansportSySte{neE Insatsomradets huvudindikatorer
Vastmanlands lan ar en del av - Tillgéng till snabbt bredband
Malardalsregionen och Ostra Mellansverige - Kollektivtrafikens marknadsandel

som stdr for knappt halften av Sveriges
befolkning, sysselsittning och BNP. Ostra
Mellansverige fungerar som en gemensam
marknad for arbete, utbildning och bostédder vilket ger en mangfald av majligheter
och kvaliteter for manniskor och foretag. Har finns starka forutsattningar for
manniskor, foretag och investeringar att komma till regionen och ta del av och bidra
till en fortsatt stark utveckling for ett inkluderande och demokratiskt samhalle.
Tillgdnglighet skapar en dynamik for manniskor att moétas for att skapa nya
mojligheter och moétesplatser. For Vastmanlands lan ar det viktigt att
transportinfrastrukturen utvecklas och att det sker forbattringar inom alla
trafikslag.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

Plats for karta som beskriver viktiga strak inom ldnet
och till kringliggande lin. Kartan framstélls inom ramen
for projektet” Regional systemanalys for
transportinfrastruktur i Vistmanland”

En utvecklad transportinfrastruktur ger forutsattningar for en regional, men dven
storregional utveckling. Den knyter lanets delar narmare varandra vilket ar viktigt
ur ett perspektiv dar hela lanet, bade landsbygder och stiader, ska utvecklas. Men
den skapar ocksa utveckling och mojligheter tillsammans med angransande lan.

Kollektivtrafiken behover ha fortsatt fokus pa arbets- och studiependling men dven
ge forutsattningar for resor till idrotts- och fritidsaktiviteter och mojlighet att ta del
av kulturutbud samt bes6ksmal och attraktioner. Ur ett lansperspektiv ar det
prioriterat med en kollektivtrafik som mojliggoér resande inom hela lanet och till
angransande lan. 15 procent av de arbetande lansborna pendlar till ett annat lan,
liksom 11 procent som arbetar i lanet kommer fran ett annat 1an.53 Mellan lanets
kommuner ar pendlingen dnnu storre. [ takt med att tagtrafiken utvecklas anpassas
den regionala busstrafiken.

53 SCB (RAMS) 2021
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Jdrnvdg

For en storregional struktur ar ett vl fungerande och resurseffektivt
transportsystem - for saval manniskor som gods - en forutsattning. Viktigt ar att
skapa ett transportsystem som lankar samman de storregionala nodstdderna inom
Ostra Mellansverige och Stockholm. For ldnets nationella och internationella
tillgdnglighet ar jarnvagen en forutsattning. Inte minst ur ett beredskapsperspektiv
och infor ett framtida medlemskap i NATO ar kopplingarna till andra
storstadsregioner i exempelvis Norge, Finland, Baltikum och Oresund centrala. En
utveckling av jarnvagsstraket mellan huvudstdaderna Oslo och Stockholm med
restider under tre timmar ger savil regional som nationell utveckling. For att uppna
detta 4r genomférandet av en ny jarnvig mellan Orebro och Kristinehamn,
Nobelbanan samt atgarder pa Malarbanan avgorande.

For att mota trafikeringsbehoven savél regionalt som storregionalt krédvs
investeringar for 6kad kapacitet pa jarnvagen. Det viktigaste och mest betydelsefulla
jarnvagsstraket for lanets utveckling och arbetsmarknad ar striackan Vasteras-
Stockholm pa Malarbanan dven om 6vriga jarnvagsstrak i lanet sdsom
Bergslagspendeln och Svealandsbanan ocksa behover utvecklas. For att sdkra
tillgdngligheten norr om Malaren &r det viktigt att Malarbanan blir en del av det
utpekade transeuropeiska transportnatet (TEN-T). Mdlarbanan dr dven en del i
straket som forbinder de nordiska huvudstdderna Oslo och Stockholm.

Vig

For manga resor ar bilen helt nddvandig. Utvecklingen ar snabb och antalet eldrivna
fordon har okat i hog takt. Férutom sjalva vaginfrastrukturen maste darfor dven
mojligheterna till laddning av elfordon forbéattras. Detta bidrar aven till att lanets
utslapp fran transportsektorn kan hallas tillbaka. Tillgdngligheten med bil ar god i
lanet dar stora strak sasom E18, riksvag 56, riksvdg 66 och riksvag 70 korsar lanet
med hog framkomlighet och trafiksdkerhet.

For en 6kad produktion inom exempelvis jord- och skogsbruk kravs ett val
fungerande, farbart och tillgangligt vagnat i hela lanet. Vagars och broars
barighetsklass (BK) avgor vilka fordonsvikter som ar tillatna. BK4 tillater de tyngsta
fordonsvikterna och de vagar som har eller planeras att uppgraderas till BK4 &r de
vagar som beddms av Trafikverket vara strategiskt viktiga for tyngre transporter. En
stor del av det strategiska vignatet i Vastmanlands lan har éppnat for BK4 och flera
strackor vantas klassas upp till BK4 under de nirmaste aren. Dock finns fortfarande
strackor och broar som behodver klassas upp for att ytterligare 6ka tillgangligheten i
lanet.

Sjéfart

Lanets hamnar i Vasteras och Koping ar viktiga knutpunkter i
godstransportsystemet och har kapacitet for att ta emot mer gods. Genom
Malarfarleden och Mdlarhamnarna nar sjofarten langt in i landet i den
befolkningstataste delen av Sverige. Detta leder till att behovet av landtransporter
kan minska, vilket gynnar miljon och trafiksdkerheten och det ger dven mer
utrymme for persontrafiken pa det hart belastade jarnvagsnatet i Malardalen. Stora
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investeringar gors for att mojliggora effektivare godstransporter via
Malarhamnarna, men for att fa full effekt av dessa ar byggnation av en ny Hjulstabro
helt avgérande. Det ar viktigt att verka for konkurrensneutralitet mellan de olika
trafikslagen for att starka sjofartens konkurrenskraft gentemot andra transportslag.
Da Malaren ar en dricksvattentékt for miljoner manniskor ar det de ocksa viktigt att
balansera fordelarna av 6kad sjofrakt med riskhantering och hallbarhetsatgarder for
att minimera miljokonsekvenser av eventuella olyckor.

& Under 2022 hanterades drygt 3 miljoner ton god vid hamnarna i Vasteras och Képing. Det
ar en 6kning med 13 procent under de senaste fem aren.

Flyg
Lanets geografiska lage innebar korta avstand till platser saval inom som utanfor

lanets och landets gréanser. Tillgangen till ett flertal flygplatser ar fortsatt
betydelsefulla for lanet. Utmaningen ligger i att balansera dessa aspekter i takt med
utvecklingen av flygets grona omstallning for en mer hallbar framtid. Vasteras
flygplats ar aven viktig ur ett beredskapsperspektiv.

Det transporteffektiva samhdllet

Ett fortsatt arbete behover ske for ett transporteffektivt samhalle dar aktiva
transporter och kollektivtrafik ar i fokus som erbjuder invanarna mangsidiga, sakra
och effektiva transportalternativ. Gang- och cykelviagnitet behover utvecklas bade
pa regional och kommunal niva for att sdkerstalla val utbyggda strak. Bekvam och
tillforlitlig tagtrafik hanterar de storre resandevolymerna inom och utanfor lanet
och kompletteras med en vl utbyggd busstrafik i och omkring vara storre tiatorter
for det lokala resandet. Pa landsbygderna behdver allt fler anpassade tjanster
utvecklas for att mojliggora ett hallbart resande. Inomkommunaltrafik behdver
utvecklas for att tillgodose behovet och bidra till kommunens utveckling och 6kad
attraktionskraft. Det ar viktigt att ha ett hela-resan-perspektiv med val fungerande
kopplingar mellan fairdmedlen sdsom pendlarparkeringar och gang- och
cykelinfrastruktur. Kollektivtrafiken maste 6ka sin marknadsandel av det
motoriserade resandet. I Vastmanlands Regionala Trafikférsorjningsprogram ar
malet att kollektivtrafikens marknadsandel ska 6ka rejalt.

& Andelen resor med kollektivtrafik av samtliga resor med motorburen trafik i Vistmanland
var 15 procent dr 2022. Det dr ndgot Ildgre dn riksgenomsnittet (exklusive Stockholms Idn).
Resendrernas néjdhet med kollektivtrafiken ligger ndgot hogre i ldnet (62%) jamfért med
riksgenomsnittet (60%). Under den senaste femdrsperioden har andelen néjda dock minskat.
70 procent av ldnets invdnare bor sd att de har en trafikerad hdllplats inom 500 meter frdn sin
bostad.5*

Landsbygder i utveckling

Vastmanlands lan behéver skapa forutsattningar for landsbygder i utveckling med
tillgang till kommersiell service. Med landsbygdsutveckling, som har mélet att
framja tillvaxt och foretagande pa landsbygden och samtidigt bevara och skydda

34 Kollektivtrafikbarometern (marknadsandel, resenirers ndjdhet); Statistiska centralbyrén
(Befolkning i kollektivtrafiknéra lage).
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miljon, skapas ett tillgdangligt och attraktivt lan. Genom god samverkan med
utbildningsaktorer och sikrad kompetensférsorjning, far de grona niringarna i
Vastmanlands ldn en stark konkurrens- och innovationskraft.

Vastmanlands lans unika naturmiljoer med vatmarker, sjoar, rullstensasar, skog,
ang, hag- och betesmarker samt kulturmiljéer ar tillgangliga och bidrar till att skapa
biologisk mangfald och ett attraktivt 1an. Det beh6ver ocksa vara enkelt for invanare
och besokare att nd besoksmal i alla delar av l1anet da besdksnaringen med
attraktioner med god tillganglighet bidrar till ett levande lan. Ett levande kulturarv
som bevaras, anvands och utvecklas i Vistmanlands lan starker
samhallsutvecklingen. Samtidigt ar det viktigt att ta hansyn till manniskors olika
behov och forutsattningar for tilltrade till dessa miljoer och att respektera
allemansratten, aganderatten och olika intressenters perspektiv.

& [ Viastmanland finns mer dn 130 naturreservat, kulturreservat och naturvdrdsomrdden samt
en nationalpark. 55 Vistmanland tillhor de Idn i Sverige som har en relativt hog miljémdssig
hallbarhet. Tillvixtverket tar fram ett regionindex som bland annat mdter utsldpp till luft av
véixthusgaser och kvdveoxider, slutanvdndning av icke-férnybara brdnsletyper,
fjdrrvirmeproduktion av férnybara energikdllor, andel skyddad natur (land och vatten) samt
avfallshantering.>6

Digitala tjanster och digital infrastruktur

Vi dr mitt inne i den digitala omstallningen som paverkar hela samhallet. Digitala
offentliga tjdnster mojliggor att lanets invanare kan bo och verka i hela lanet. Viktiga
offentliga tjanster ska darfor tillhandahallas digitalt. Sverige var tidigt med att
digitalisera sina offentliga tjanster men framtagande av tjanster skedde pa olika satt
inom olika aktérer. Samma digitala tjanst kan darfor se olika ut i olika kommuner
eller regioner och det saknas sammankoppling mellan olika tjdnster.57 P4 nationell
niva pagar ett arbete med att utveckla en gemensam digital infrastruktur for att
Overbrygga vissa av dessa problem. Det dr av vikt att offentliga aktorer i
Vastmanland ansluter sig till de gemensamma digitala 16sningarna.

Nar de digitala tjansterna 6kar i omfattning ar det nédvandigt att invanare har
kompetensen att anvianda dem pa ett sdkert satt. Har har biblioteken en viktig roll
for att handleda méanniskor i att nyttja teknikens mojligheter i ett nytt informations-
och kunskapssamhille. Aven civilsamhillet spelar en viktig roll, studieférbunden i
Vastmanland erbjuder studiecirklar i digitala tjdnster och sdker anvandning av dem.
Aven banker, polisen och andra samhallsaktérer sprider information om
bedragerier och natsakerhet.

For att kunna anvanda digitala tjanster, driva foretag eller studera pa distans kravs
sidker och robust digital infrastruktur. Idag har en stor andel av hushall och foretag i
lanet tillgang till snabbt och robust bredband. Men det finns omraden dar
utbyggnaden skett langsammare, sarskilt pa landsbygderna och det ar darfor av vikt

35 Lansstyrelsen i Vistmanland.
36 Kolada, BRP+ Hallbarhet. Tillviixtverkets berdkningar.
37 Svensk nationell firdplan for EU:s digitala decennium (regeringen.se) sid 7
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att utbyggnaden fortsatter. Inte minst giller det den mobila infrastrukturen med det
O6kande behovet av mobilitet och kapacitet. Inférandet av 5G och den stora 6kningen
av uppkopplade enheter, Internet of Things, IOT, for styrning och 6vervakning,
driver utvecklingen framat. Bade for innovation och utvecklingen av nya tekniska
l6sningar, sa som exempelvis dronare.

& Ndstan samtliga hushdll i tdtbebyggt omrdde har tillgdng till eller mdjlighet att ansluta till
bredband om minst 1 Gbit/s i ldnet. I glesbebyggda omrdden ser det annorlunda ut, i hela ldnet
har 70 procent av hushdllen samma majlighet. Hdr forekommer ocksa stérre lokala skillnader,
andelen kan strdcka sig mellan drygt 40 procent av hushdllen i glesbygd en kommun till
ndrmare 90 procent i en annan.

Bland arbetsstillen i glesbygd har 70 procent tillgdng till eller méjlighet att ansluta till
bredband med minst 1 Gbit/s. I tdtbebyggda omrdden dr andelen 97 procent.>8

Bostdder och fysisk planering i ett regionalt sammanhang

Vikten av att starka det fysiska planeringsperspektivet i det regionala
utvecklingsarbetet 6kar. Syftet med detta ar att tydliggora hur geografin paverkar
tillvixten och anvanda planeringen som ett verktyg for att samordna olika
beslutsnivaer och politikomrdden. Det kan innebara att man starker kopplingen
mellan kommunal 6versiktsplanering, bostadsforsorjning, klimatanpassning,
regionalt tillvaxtarbete samt kollektivtrafik- och infrastrukturplanering.® I detta
arbete ar en god samverkan mellan stat, region och kommun avgdrande.

Bostader, verksamheter samt privat och offentlig service kan med foérdel planeras
och byggas i kollektivtrafiknara lagen. Majoritet av kommunerna i lanet har lokala
lagen som har marknadsforutsattningar for nybyggnation av smahus vilket innebar
att det ar mojligt att utveckla attraktiva boendemiljoer i hela lanet. Olika platsers
egenskaper ger olika forutsattningar och méjligheten att kunna skapa en variation
av attraktiva boendemiljoer med hog livskvalité i hela lanet. Den fysiska planeringen
behover ta hansyn till negativ paverkan av ny bebyggelse och ny infrastruktur och
eventuella anvandarkonflikter och sdkerstilla att lekplatser, parker, idrottsytor,
konst i det offentliga rummet samt natur- och grénomraden varnas.

& Ar 2021 Idg 83 procent av de nytillkomna bostdderna i ldnet i kollektivtrafikndra ldgen.
Andelen kan variera naturligt mellan enstaka dr beroende pd aktuella objekt och att det i
mindre kommuner kan rora sig om ett fdtal nya bostdder. Utvecklingen pd bade riksnivd och
for Idnet som helhet dr dock att andelen har sjunkit de senaste dren. 60

En sammanhallen arbetsmarknad

Vastmanlands lan har ett geografiskt lige som framjar forutsattningarna for en
sammanhallen arbetsmarknad. Fran Vastmanlands 1an nar manniskor flera
arbetsmarknader som Stockholm, Orebro lin, Sérmland, Uppsala och Dalarna.

58 Post och telestyrelsen.

%9 Linsstyrelsen, med hinvisning till Boverket: https://www.boverket.se/sv/samhallsplanering/sa-
planeras-sverige/regional-planering/

60 Statistiska centralbyran, Andel nytillkomna bostider (under det aktuella referensaret) i det
geografiska omradet, som har en trafikerad hallplats inom 500 meter.
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Genom att binda samman funktionella geografier, nodstader och omland far fler
invanare tillgang till en storre lokal och regional arbets-, bostads- och
utbildningsmarknad. For att fortsatt verka for en sammanhallen arbetsmarknad i
regionen ar det viktigt att utbudet och mojligheten att pendla blir battre. For att
kunna férbattra utbud och mojlighet till pendling ar det viktigt att infrastrukturen i
lanet och till angransande lan utvecklas som gor att vi ndr en storre geografi och
darmed kan leva och verka pa olika platser.

o Vdstmanland blev en enda lokal arbetsmarknad dr 2020, baserat pd pendlingsménster 6ver

kommungrdnser. Innan dess utgjorde Fagersta tillsammans med Norberg och Skinnskatteberg

en egen lokal arbetsmarknad. Okad pendling éver lidnsgrdinsen tyder pd att den arbetsmarknad
som dr ndbar fér ldnets invdnare férstoras samtidigt som fler personer pendlar hit.6!

3.2.2 God tillgang till samhallsservice och tjanster

Tillgang till grundldggande samhallsservice Insatsomridets huvudindikatorer
med hog kvalitet maste finnas saval pa - Tillgianglighet till hilso-och
landsbygder som i stader. Nar service finns sjukvarden

nara och tillgingligt och nar vilfard kan - Tillganglighet till samhallsservice

levereras likvardigt med en hog kvalitet blir
lanet mer attraktivt for nuvarande och
framtida vastmanlanningar och férutsattningarna for foretagsetablering starks.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

Det finns idag skillnader i den offentliga servicens kvalitet och tillganglighet mellan
olika platser i lanet. For att mota de 6kande behoven av till exempel vard och
omsorg i en viaxande och dldrande befolkning behdver vi darfor utveckla och
implementera innovativa arbetssatt som dr anpassade efter lokala forutsattningar.

Da offentliga tjanster blir digitala ar grundlaggande digital kompetens en
forutsattning. Vi maste darfor verka for ett digitalt innanforskap for alla som bor,
arbetar, driver foretag eller vistas i lanet. Det innebar att oavsett var
vastmanlanningen befinner sig ska det vara enkelt att ta del av information samt
offentlig och kommersiell service.

& 97 procent av befolkningen i ldnet har mindre dn 10 km till ndrmaste dagligvarubutik med
fullsortiment och medelavstdndet till den ndrmaste butiken dr 1,9 km. Undantaget
storstadsldnen tillhér Vistmanland de ldn i Sverige som har kortast avstdnd till olika former av
samhdllsservice.%?

Tillgdnglig vard

For att mota framtidens behov inom halso- och sjukvard ar det avgorande att
forbattra tillgangligheten till vard och tandvard. Detta kan uppnds genom en
omstéllning till nara vard, dar primérvard och forebyggande atgarder prioriteras.
Samarbetet mellan olika vardaktorer, sdsom sjukhus, primarvard och kommuner ar
vasentligt for att sdkerstélla en sammanhédngande vardkedja.

61 Statistiska centralbyran, Lokala arbetsmarknader (www.scb.se) och egna berékningar.
62 Tillvixtverket, Pipos serviceanalys.

30
73



Utkast uppdaterad Regional utvecklingsstrategi, RUF230251 .

Region
Vastmanland

Varden bor ocksa vara personcentrerad, dar patienternas unika behov vagleder
varden. Att frimja hélsa och forebygga sjukdomar ar likasa en nyckelaspekt av en
tillgdnglig vard. Av sarskild vikt ar att anpassa for sarskilt utsatta grupper sdsom
funktionsnedsatta och ge dem samma mojlighet till en god, tillganglig och sdker
vard. Halso- och sjukvarden bor forbli en drivkraft for innovation genom forskning,
utveckling och utbildning. Denna omstallning kommer att gynna patienter och
vardpersonal samtidigt som den sdkerstéller en effektiv vard pa lang sikt.

& Omkring 80 procent av patienterna far en medicinsk bedémning respektive férsta besok
inom specialistvdrden inom den utsatta tiden. En ldgre andel, knappt 70 procent, far
operation/dtgdrd hos specialistvarden inom 90 dagar. Bland barn och unga som séker till BUP
dr det drygt hdlften som far sitt férsta besok inom 30 dagar och andelen har 6kat de senaste tre
dren. Andelen som inom ytterligare 30 dagar fdr behandling ligger ndgot ldgre, runt 45
procent och ddr har utvecklingen gdtt i motsatt riktning.53

Kultur i hela lanet

Ett tillgangligt kulturliv i Vastmanland innebar att olika kulturella uttrycksformer ar
val representerade i olika delar av lanet och att invanarna dar har tillgang till konst
och kultur av hog kvalitet och dessutom har mojlighet till ett aktivt deltagande.

For att ge alla barn i Vastmanland mojlighet att delta i det kulturella och
konstnarliga livet krédvs ett aktivt arbete for att sdkerstilla tillgangligheten fran
regionen, kommunerna och kulturverksamheterna.s4

3.2.3 Sakerstallda viktiga samhallsfunktioner

Beredskap Insatsomradets huvudindikatorer
Lanet behdver ha en god beredskap att under - Kostnad totalférsvar och

langre tid tillfredsstélla grundldggande behov.  samhallsskydd

Vastmanlands lan behover 6ka graden av - Utslapp av vaxthusgaser

sjalvforsorjning och sikra forsérjningen av
dricksvatten med hog kvalitet for hela lanet
genom att skydda lanets vattentédkter. Livsmedelsférsorjning, skydd och varme,
gods- och persontransporter, vard och mojlighet till kommunikation och
information behdver vara sdkrat infor en storre samhallsstorning,
paverkansoperation eller krigshandling. Vastmanlands 1an maste vara rustat for
exempelvis epidemi, pandemi och naturolyckor med langvarigt utslagen
elforsorjning eller begransad mojlighet till digital kommunikation som f6ljd. For att
samhallets krisberedskap och totalférsvar ska fungera finns tydliga lednings- och
samverkansstrukturer mellan aktorer, saval inom som utanfor lanet.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

Under kris och krig blir kulturen och kulturarvet sarbara for forstorelse och forlust,
vilket kan leda till en betydande utmaning fér bevarandet av identitet och historisk
kontinuitet. Samtidigt kan kulturen i dessa stunder ocksa fungera som en resurs for
motstand, ateruppbyggnad och en kdnsla av gemenskap.

63 Sveriges Kommuner och Regioner, Vintetider i varden.
64 Kultur fér barn och unga - Kulturridet (kulturradet.se)
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Sambhallets krisberedskap bygger pa att alla parter tar sitt ansvar, samverkar,
samordnar och stodjer varandra fore, under och efter en samhallsstorning,
extraordindr hiandelse eller hojd beredskap. Alla parter har ett ansvar att delta och
bidra efter forutsattningar, formaga, uppdrag och roller. I Vastmanlands lan finns
darfor 6verenskommelsen U-sam - samverkan pa regional niva fére, under och efter
en samhallsstorning, extraordinar handelse eller h6jd beredskap,> som utgar fran
vagledningen: Gemensamma grunder fér samverkan och ledning.¢¢ En viktig del av
krisberedskapen ar ocksa den samverkan som sker med civilsamhille och
naringsliv.

[ takt med digitaliseringen och ett i allmanhet tuffare samhallsklimat tillkommer
ocksa en rad utmaningar vad géller psykologisk krigféring och grazonsproblematik.
Paverkanskampanjen mot svensk socialtjinst ar exempel pa sddant som bidragit till
en allt storre social oro och polarisering i samhaéllet. Dessa typer av
paverkansoperationer skulle kunna sdgas vara ett av de storsta hoten mot
demokratin idag och ar sa dven en utmaning for Vastmanlands lan. Ett demokratiskt
samhélle bygger pa vilinformerade, reflekterande och medvetna medborgare. I ett
samhalle dar alltmer sker digitalt &r medie- och informationskunnighet vasentligt
for att kunna navigera i vardagslivet, och vara en medveten medieanvdndare. Medie-
och informationskunnighet dr en nyckelkompetens for alla - oavsett dlder¢’. For att
klara det kravs flernivasamverkan over flera sektorer.

Manga av de kriser vi ser idag, inte minst i Vastmanland, ar kriser som orsakats av
en langvarig klimatpaverkan. Exempel pa detta ar de stora skogsbrander som harjat
i Vastmanland under de senaste aren men ocksa de hoga vattenfléden som vi fatt se i
lanet under sensommaren och hosten 2023. Dessa kriser orsakar stor ekonomisk
skada for de som drabbas. Vastmanland behdver arbeta tillsammans for att minska
miljoforstoringen och bidra till minskad klimatpaverkan.

Covid 19-pandemin satte beredskapssystemet pa prov och visade pa saval
samhallets brister som samhallets styrkor. Att trots en stor kris kunna halla
samhdllet i rullning. Har hade civilsamhallet en stor betydelse. Lirdomarna fran
pandemin tar vi med oss in i framtida kriser da det for Vastmanland, liksom for
ovriga varlden, vantas nya utmaningar med smitta, epidemier och pandemier.

Kraftforsorjning

For att klara den framtida befolkningsokningen, ekonomisk tillvixt, urbanisering
och nya etableringar behovs ett fordndrat beteende och en fortsatt global
omstallning till fossilfria eller férnybara energikallor samt en effektivare
energianvandning. Kapaciteten for ett utokat effektuttag och en siker
energiforsorjning ar idag inte tillracklig for att rymma en stark 6kning av

65 https://www .lansstyrelsen.se/vastmanland/om-oss/kalender/kalenderhandelser---

vastmanland/2023-10-17-regional-samverkanskurs-for-u-sam.html

6 Gemensamma grunder for samverkan och ledning vid samhillsstérningar, Myndigheten for
samhillsskydd och beredskap, publikationsnummer MSB777, 2018

67 Statens medierdd (Mediemyndigheten fran 2024)
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nyetablering och 6kad férbrukning inom befintliga féoretag. Den framtida
elkraftforsorjningen behover darfor forstarkas och sikerstallas.e8

Ettled i det arbetet dr bland annat en 6kad och férbattrad dialog mellan de
involverade aktorerna dar planerade projekt flaggas upp sa tidigt som moijligt, dar
ndringsliv, kommuner och natagare i storre utstrackning samverkar i ett tidigt
skede, att kommuner har tidig dialog med sina lokalnatsdgare och att regionnéts-
och transmissionsnatsagare involveras i storre utstrackning i 6versikts- och
detaljplanering.6®

Det dr vidare av vikt att energiplanering dven sker pa regional niva da det bidrar till
att stiarka regionala och lokala aktorers formaga att bidra till elektrifieringen och
krisberedskapen. Det kan i sin tur leda till starkt naringslivsutveckling och minskad
klimatpaverkan. En forutsattning for att detta ska ske ar en utvecklad tvarsektoriell
samverkan.”0

Nér ordinarie el- och energiproduktion inte fungerar och tillgdngen ar begransad
behovs alternativa 16sningar for flera omraden inom samhaéllet. Framfor allt
alternativa kanaler for samband och kommunikation. Aven transporter maste
sidkras under hojd beredskap da ordinarie infrastruktur inte fungerar. Har ar
exempelvis kollektivtrafikforvaltningen en aktor. Region Vastmanland, tillsammans
med Region Orebro ldn, saméger Svealandstrafiken med flertalet fordon i bolaget,
vilka till viss del kan ersatta eller komplettera exempelvis en nedsatt funktion i
tagtrafiken. Det 6kade antalet elbussar skulle ocksa kunna anviandas som
energibdrare, ett rullande energilager, som kan stromforsorja andra samhaéllsviktiga
verksamheter vid ett stromavbrott.

En annan stor utmaning ar att exempelvis hemtjanstpersonal maste kunna na sina
brukare och om sa inte ar mojligt kravs alternativa I6sningar. Detta kan vara en
utmaning for Vastmanlands lan da manga kommuner i ldnet har en omfattande
landsbygd.

& | Vdstmanland anvinder vi 30 MWh per invdnare i slutanvdndning av energi,
riksgenomsnittet dr 38 MWh per invdnare. Mdngden har sjunkit med tvda MWh mellan 2016 och
2021 i ldnet. Nettoproduktionen av el inom Idnet dr negativ, -7,2 MWh per invdnare. Vi
anvdnder alltsd mer el dn vad som produceras i ldnet, i likhet med merparten av ovriga ldn i
landet.”!

Vatten och livsmedel

For att stader och samhallen ska fungera och vara attraktiva behover floden av
exempelvis dricksvatten, livsmedel och energi fungera. Dricksvatten ar vart
viktigaste livsmedel. Darfor maste vi sdkra forsorjningen av dricksvatten med hog
kvalitet till rimlig kostnad for hela ldnet och skydda vara vattentikter.

% SWECO:s rapport, Elkraftforsorjning i region Vistmanland

% SWECO:s rapport, Elkraftforsdrjningen i region Vistmanland s.3

70 Lansstyrelsen

"' Kolada, Agenda 2030 (mél 7). Statistiska centralbyrdn och Energimyndigheten.
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Utifran samhallets krisberedskap &r dricksvatten- och livsmedelsférsorjning mycket
vitala delar. Att kunna forse befolkningen med dricksvatten och livsmedel ar helt
avgorande for majligheten att hantera kriser och sta emot ett krig.
Forsorjningsberedskap smittar i sin tur av sig pa andra delar av beredskapssystemet
sd som till exempel liv- och halsa. Vastmanland bestar av tio kommuner som alla har
olika behov och forutsattningar. En utmaning for Vastmanland ar saledes att
sdkerstalla dricksvatten- och livsmedelsforsorjning runt om i hela lanet.

[ den regionala livsmedelsstrategin for Vastmanland finns fyra prioriterade
omraden och ett av dessa ar krismat. Arbetet med Krismat syftar i férsta hand till att
oka robustheten i livsmedelskedjan samt 6ka savdl kommunernas som
privatpersonernas livsmedelsberedskap infér och under hojd beredskap och krig.
En 6kad kunskap om sarbarheterna i livsmedelskedjan kopplat till
klimatforandringar samt en 6kad kunskap om aktuella regelverk vid
samhallsstorningar och hojd beredskap ar ocksa prioriterade mal inom omradet.

& Vattenanvindningen inom ldnet har minskat sedan inledningen av 2000-talet. Den totala
anvédndningen uppgick till 56 miljoner kubikmeter dr 2020, en minskning med 44 procent
sedan dar 2010. Hdr stod industrin fér den enskilt stérsta minskningen medan hushdllens
anvéindning 6kade med fyra procent.”?

Jord- och skogsbruk

Landsbygderna star for en stor del av ravaror och livsmedelsforsorjning och bidrar
till innovativa losningar pa framtidens utmaningar. Utvecklingen av framtidens
teknik, material och andra produkter fran jord- och skogsbruk ar en viktig del i att
skapa en cirkular och biobaserad ekonomi samt langsiktigt hallbar utveckling med
biologisk mangfald. Har har Vastmanlands ldn goda forutsattningar att 6ka
produktion och foradling av saval skogs- som livsmedelsprodukter.

Under senare ar har vattnets ekosystemtjanster blivit allt tydligare. Atgiarder som
starker landskapets vattenhallande formaga bidrar till minskad 6vergddning, battre
vattenkvalitet och 6kar samhéllets anpassning till ett forandrat klimat. Det ger ocksa
moijlighet att bidra till positiva effekter for jordbrukets produktion. Vattentillgangen
for lantbruket ar av stor betydelse och forutsattningarna for lantbrukets
bevattningsmojligheter behover sikerstillas.

& Produktionen av grédor inom ldnet dkar. Sedan dr 2010 har produktionen av hést- och
vdrvete, varkorn, havre, drter och vdrraps 6kat med drygt 50 procent. Andelen ekologiskt odlat
spannmdl dr relativt ldg i ldnet, drygt tre procent, vilket kan jamféras med riksgenomsnittet 11
procent. Djurhdllningen inom Idnet har ocksd dkat sedan dr 2010. Uppgdngen motsvarar ca 30
procent och avser grisar, ndtkreatur, héns och slaktkycklingar samt lamm och fdr. Andelen
ekologiskt hdllna djur (kor, ndtkreatur samt fdar och lamm) uppgar till drygt 30 procent i
Vistmanland, riksgenomsnittet dr drygt 20 procent.”’

72 Statistiska centralbyran, Vattenanvéndning: Kommunalt vatten per anvindargrupp samt Total
vattenanvindning per anvindargrupp.

73 Jordbruksverket, Skord av jordbruksvixter; Ekologisk skérd; Lantbruksdjur i juni; Ekologisk
djurhéllning.
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3.3. Ett nyskapande Vastmanland

For ett Nyskapande Vastmanland ar 2050 behover vi ytterligare stdrka naringslivets
konkurrenskraft och produktivitet, 6ka forskning och innovation samt tryggad
kompetensforsorjning och skapa fler moéjligheter till ett livslangt larande. Tillviaxten
maste vara god och skapas pa ett hallbart sitt. Genom att tillvarata den kreativitet
och skaparkraft som olika manniskor representerar skapas en grund for
nytankande, fornyelse och hallbar utveckling som i sin tur driver utvecklingen

framat.
455 Q6=
(=N [ [T
BiE
=
e & RO Agenda 2030

3.3.1 Starkt naringsliv, konkurrenskraft och produktivitet

Ett breddat naringsliv for 6kad sysselsdttning | [nsatsomridets huvudindikatorer
Vastmanland utmarker sig genom en - Ekonomisk utveckling (BRP)
betydande och tekniskt avancerad - Foretagsklimat
tillverkningsindustri, vilket ger ldnet en solid
grund. Industrin ar viktig och i vissa
kommuner ar nistan tva tredjedelar av
befolkningen sysselsatt inom industrisektorn. Kommunerna i Vastmanlands lan
bidrar, var och en med sina unika styrkor, till regionens naringsliv och hallbara
tillvaxt.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

[ sddra delar av lanet samlar sig hdgteknologisk kompetens inom industriell IT och
forsvarsindustrin. Dar praglas naringslivet av en imponerande bredd, med
dominerande sektorer inom tillverkningsindustrin och tjanstesektorn. Har dterfinns
bade medelstora multinationella foretag och mindre nystartade foretag inom
omraden som industri och byggsektor men dven inom hantverk, turism och
foretagstjanster.

I delar av lanet finns ocksa ett framstaende naringsliv med tyngdpunkt inom
fordonsindustrin. Starka varumarken finns etablerade har vilket bidrar till att satta
Vastmanland pa varldskartan och 6kar var globala narvaro.

I norra delar av lanet star nagra fa stora foretag for majoriteten av sysselsattningen,
vilket skapar en viss sarbarhet. Jamfort med riket ar tillverknings- och
utvinningsbranschen relativt stor har med farre manniskor verksamma inom
foretagstjanster. Har ar okad sysselsattning och jobbskapande en nyckel for hallbar
utveckling och en 6kad branschbredd.

Lanet har en koncentration av anstéllda i storre foretag men de mest betydande
okningarna av antalet sysselsatta har skett inom smaforetagen. Sma féretag ar
darfor en viktig kalla till sysselsattning och bidrar till mangfalden av arbetsplatser
och tjanster i lanet, samtidigt som egenforetagande framjar ekonomisk
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sjalvférsorjning. Av den anledningen ar det viktigt att framja startandet av nya
foretag i hela regionen och se till att de har langsiktig 6verlevnadsformaga. Antalet
nya foretag har haft en svag nedgang de senaste aren, och det ar fortfarande
vanligare att man startar foretag. Stod till nya och befintliga foretagare behéver vara
tillgangligt och jamlikt i hela Vastmanland. Hela lanet bor kdnnetecknas av en kultur
som framjar och stodjer foretagande. I arbetet med detta behover dven elevers
entreprendriella formaga starkas och uppmuntras och kopplingen till naringslivet
behover bli tydligare. Naringslivet behdver samverka med utbildningsvasendet for
att 6ka intresse for branscher och utbildningsbehov.

Att frimja foretag inom olika branscher bidrar till en stark ekonomi som battre kan
mota ekonomiska svangningar och kriser i samhallet. En starkt tjdnstesektor kan
balansera ekonomin i lanet. Branscher som IT, handel, logistik, besoksnaring,
kreativa och kulturella ndringar samt grona ndringar har potential att skapa
arbetstillfallen och bidra till lanets utveckling. Socialt foretag bidrar sarskilt till
sociala, miljo- och klimatmassigt hallbara produkter och tjanster.

& Branschbredd dr ett sdtt att beskriva ndringslivets utseende. Sjdlvklart finns hdr en koppling
till en kommuns storlek, Visterds har till exempel arbetsstdllen inom 71 procent av alla
branscher som finns pd mest nedbruten niva. Det kan jamféras med Skinnskatteberg, ddr
motsvarande siffra dr 21 procent. Det som blir mer intressant att folja dr hur férhdllandet
utvecklas éver tid. I Norberg har till exempel branschbredden ékat med 3 procent de senaste
fem dren medan den har minskat med liknande siffror i Fagersta. Pd en hégre geografisk nivd
har hela Idnet en branschbredd pa 80 procent, det betyder att de olika arbetsmarknaderna
dven kompletterar varandra inom en lokal arbetsmarknad. 7#

o Tre av fyra nya foretag som startas i Vdastmanland dverlever sina férsta tre dr.
Overlevnadsgraden dr ndgot hégre bland féretag som startats av mdn (76%) én av kvinnor
(73%). Det dir ocksd tydligt att ju hégre utbildningsnivad hos foretagaren, desto hégre
overlevnadsgrad.”s

Ett attraktivt foretagsklimat skapar utveckling

Ett gynnsamt och starkt foretagsklimat gagnar alla inblandade: foretagen utvecklas,
sysselsdttningen vaxer och regionen blir mer attraktiv for investeringar. Men for
Vastmanland ar foretagsklimatet en utmaning och manga av lanets kommuner
kommer lagt i matningar av naringslivsklimatet. Det finns dock en spridning och
vissa kommuner ligger battre till och har dessutom sett en stark forflyttning de
senaste dren. Det rader ocksa stora skillnader mellan hur olika typer av foretag
upplever laget. Foretag pa landsbygden uppger i hogre grad att de har samre tillgang
till stod, marknader och digital infrastruktur. Fokus pa att sakerstalla att foretagen
far den service och det stod de behover bidrar till att starka foretagsklimatet i alla
delar av lanet.

& Féretagsklimatet i Vistmanland upplevs pd mdnga hdll i Idnet som negativt av féretagarna.
Sedan dr 2010 har det sammanfattande omdémet i ldnets kommuner inte ndtt upp till nivdn

74 Statistiska centralbyran, Foretagsregistret. (Raps-RIS). Avser SNI2007 femsifferniva.
75 Tillvixanalys, Uppfoljning av 2014 ars nystartade foretag — tre ar efter start.
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for positivt. Undantag finns bland enskilda kommuner, ddr Kungsér, Hallstahammar och
Surahammar ligger ldngst fram. Det syns dven pa den ranking av landets kommuner, ddr dessa
tre finns pd den 6vre halvan. Tyvdrr finns dven fler av ldnets kommuner i den andra dnden av
rankingen, bland de kommuner som upplevs ha sdmst foretagsklimat.”®

En framgangsrik besoksnaring

Hallbara turismverksamheter bidrar till en framgangsrik bes6ksnaring och en
attraktiv platsutveckling i Vastmanland. For detta behovs bade strategisk utveckling
av lanet som destination och stodjande insatser p& verksamhetsniva. Aven val
forvaltade och attraktiva leder lockar invanare och besokare till naturnira
upplevelser i hela lanet. Genom samarbeten och destinationsmarknadsforing, i
Sverige och nérliggande lander, kan ldnet fa fler besokare och inspirera till mer
hallbara val och upplevelser under hela aret.

& Antalet gdstndtter i Vdstmanland uppgick till drygt en miljon dr 2022. Det var andra dret i
rad med en okning av antalet gdstndtter med omkring 18 procent. Uppgdngen avser bdde
inhemska och utldndska besékare. Branschen sysselsdtter knappt 3 000 personer och antalet
sysselsatta har ékat relativt mycket den senaste femdrsperioden.””

Kulturella och kreativa naringar

Innovation, kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet har avgdrande betydelse
for samhallets utveckling. Eftersom kreativiteten ar karnan i de kulturella och
kreativa branscherna representerar de ocksa en av de viktigaste forutsattningarna
for saval vardeskapande som for innovation och ses som en nyckelfaktor for
konkurrenskraft och smart tillvaxt’s. Att engagera sig i kreativitet och kultur redan i
tidiga ar har darfor positiva effekter for saval individ som samhaélle.”?

Sverige har i 6ver ett decennium varit rankat som ett av varldens mest innovativa
lander®0. De kulturella och kreativa naringarnas innovationskapacitet och dess
valutbildade och nytdnkande entreprenérer behdver tas tillvara som en betydande
resurs for vardeskapande, foradling och utveckling i det gemensamma
samhallsbygget, i naringsliv och inom industrin som helhet.

Fler sma och medelstora foretag i tillvaxt

Exporten har en nyckelroll fér lanets ekonomi. En betydande andel av de varor som
producerar i ldnet gar pa export. Den storta delen av exporten kommer idag fran
regionenens stora globala foretag. Samtidigt finns ett vixande behov av att framja
sma och medelstora foretag som vill exportera sina produkter och tjanster.
Exportmetoderna behdver vara bade ekonomiskt konkurrenskraftiga och

76 Svenskt Niringsliv, undersokningen Foretagsklimat.

77 Tillvéixtverket, Inkvarteringsstatistik och WSP, Besoksniringens utveckling i Ostra
Mellansverige och Gévleborg.

8 SOU 2022:44, Kreativa Sverige

7 Rapport Arts, Culture & the Brain: http://www kulturellahjarnan.se/sv/nyheter/kultur-och-
halsa/arts-culture-the-brain-a-literature-review-and-new-epidemiological-analyses/

80 WIPOs Global Innovation Index
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klimatmassigt hallbara eftersom transporter idag star for en stor del av
koldioxidutsldppen.

Utvecklingsviljan och tillvaxtpotentialen hos lanets sma och medelstora foretag kan
battre tillvaratas, sarskilt hos unga och innovativa féretag och hos foretag
verksamma i dagens och morgondagens tillvaxtbranscher. For att mojliggora
utveckling behévs bland annat tillgang till radgivning, natverk, affarskunskap och
kapital. For att attrahera och behalla kompetent personal maste féretag arbeta
strategiskt med sin kompetensforsorjning och skapa attraktiva, hdlsosamma
arbetsmiljoer.

Exporten sker alltmer i ndtverk av globala vardekedjor. Denna integration erbjuder
inte bara en ekonomisk fordel, utan ger ocksa mojlighet att utbyta kunskap, teknik
och innovation med resten av varlden. Vastmanlands regionala styrkor, i
kombination med internationella marknadsbehov, skapar goda forutsattningar for
export och losningar pa komplexa samhallsutmaningar. Darfor ar det nodvandigt att
rusta Vastmanlands féretag med de verktyg som kravs for att expandera globalt.

& Andelen foretag som vill vixa i Vdstmanland har 6kat under den senaste femdrsperioden.
Drygt 70 procent av de smd och medelstora féretagen i Idnet har uttryckt en sddan énskan i en
undersékning som Tillvixtverket gér. Det dr framfér allt en uppgdng bland féretag som vill
vdxa genom ékad omsdttning, andelen som vill vixa genom att anstdlla har minskat under
samma period.5!

& Antalet exporterande foretag i Vidstmanland har efter en nedgdng under 2010-talet dter
okat de senaste dren. Ar 2022 innebar dock ingen fordndring gentemot tidigare, sett till antalet
exportféretag. Om vi ddremot tittar pd vdrdet av exporten var det en 6kning. Totalt uppgick
vdrdet till knappt 43 miljarder kronor.52

3.3.2 Okad forskning, innovation och férnyelse

Starkt formaga att leda innovationsarbete Insatsomridets huvudindikatorer

Oppna innovationscenter, globala - Investeringar i FoU
produktionsanldggningar, inkubatorer, - Nyforetagande, antal nya foretag
acceleratorer for snabbvaxande foretag, och 6verlevnad efter tre ar

testmiljoer och Malardalens universitet bidrar
idag till innovationsférmagan i lanet. Flertalet
stora foretag investerar ocksa starkt i sina forsknings- och utvecklingsavdelningar i
lanet. Att fortsatta attrahera, stddja, utveckla och investera i infrastruktur och ge
gynnsamma forutsattningar for forskning och utveckling ar prioriterat for att
behalla den goda positionen globalt.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

For att stodja innovation i foretag och offentlig sektor behdvs ofta tillgang till de
resurser som finns inom regionala och nationella forsknings- och innovationsmiljoer
och kompetens. Ett framgdngsrikt innovationsekosystem gynnas av 6msesidiga
samarbete bade regionalt och nationellt och dven utvecklade samarbeten mellan

81 Tillvaxtverket, Foretagens villkor och verklighet 2023.
82 Statistiska centralbyran, Utrikeshandel med varor.
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sma och stora foretag ar viktigt fér innovation. For innovationer kravs ocksa ratt
ledarskap. Innovationsledning ses som en nyckelkompetens for kontinuerligt och
strategiskt innovationsarbete och blir en viktig komponent att utveckla regionala
kapacitet for.

Stodet for privatpersoners innovativa idéer, sarskilt dem som dnnu inte har
omvandlats till foretag, behdver forstarkas. Detta kommer gynna en bredd av nya
innovatorer och innovationsmojligheter. Kommersialisering ar central aspekt av alla
innovationsprocesser och formagan att omsatta innovativa idéer till
marknadsfardiga produkter och tjinster ar en patalad svaghet i svenskt naringsliv.
Offentlig sektor ska i storre utstrackning ta en aktiv roll genom att fungera som
kund, bestéllare eller testare av nya losningar.

& Fornyelseférmdgan inom en region mdts bland annat av Reglab%3 i ett sammanfattande
index, ddr Vistmanland ligger relativt hégt i en jimférelse med samtliga ldn i Sverige och har
kldttrat de senaste mdtningarna.5*

I Vistmanland spenderades ndrmare 3 miljarder kr i forskning och utveckling under dr 2021.
Det motsvarar en 6kning med 8 procent jamfért med dr 2019. Vistmanlands FoU-utgifter
motsvarade ca 13 procent av BRP dr 2021. Det dr den dttonde hégsta andelen bland landets

lin.85

Gron omstéllning ar vagen framat

Gron omstéllning ar avgorande for att moéta miljoutmaningarna i en varld som
snabbt férdndras pa grund av klimatforandringar, resursbrist och forlust av
biologisk mangfald. Det innebar att omvandla produktionsmetoder, energisystem,
transport och konsumtionsmonster till att vara mer miljévanliga och hallbara. Det
handlar om att minska koldioxidutsldppen, 6verga till gronare energikéllor,
elektrifiera och minska vaxthusgasutslapp. Dessutom kraver det 6vergang fran
linjara ekonomier till en cirkular ekonomi och minskad éveranvandning av
naturresurser.

Gron omstéllning har positiva effekter som renare luft och vatten, framjande av
halsosammare samhallen och minskade kostnader for vattenrening och
hélsorelaterade kostnader. Den framjar dven ekonomisk tillvaxt genom skapande av
arbetstillfallen och frimjande av grona industrier och innovationer.

Grona industrier och innovationer skapar arbetstillfallen och ekonomisk tillvaxt.
Genom att satsa pa hallbar teknik och gréna féretag kan ocksa den ekonomisk
stabilitet framjas. Samarbete 6ver regions- och nationsgranserna ar nodvandigt for
att hantera globala miljoutmaningar, och det &r viktigt att frimja engagemang fran
det regionala naringslivet. Gron omstallning ar vasentlig for att sdkerstilla en
hallbar framtid for kommande generationer och hantera de nuvarande miljéhoten.

83 Reglab - Ett forum for lirande om regional utveckling. Reglab ér partnerdrivet och arbetet hélls
ihop av SKR.

84 Reglab, Innovationsindex.

85 Statistiska centralbyran, Forskning och utveckling regionalt och globalt 2021.
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& Antalet sysselsatta inom miljésektorn dr knappt 4 500 personer i ldnet och har ékat med 40
procent sedan dr 2010. Majoriteten av de sysselsatta dr mdn, ca 80 procent. Miljésektorn
spdnner 6ver en rad olika branscher och utgdr ifrdn produktionen av miljévénliga tjdnster och
varor. Forddlingsvirdet inom sektorn har okat med drygt 80 procent sedan dr 2010 och
uppgick till drygt 5,5 miljarder kronor dr 2021.56

Digital kompass for framtiden

Fortsatta satsningar pa bade grundldggande digital kompetens®?, att anta ny och
avancerad teknik ar strategiskt viktigt. For att bibehalla konkurrenskraften maste
foretag stindigt fornya sig och vara nyfikna pa férandring, inte minst inom omraden
som artificiell intelligens, automation, cyber- och informationssdkerhet och
hogpresterande datorsystemss

Den digitala utvecklingen gar snabbare och snabbare. Insatser som stddjer att
naringslivets och de offentliga verksamheterna bade driver och hanger pa den
digitala omstallningen dr avgdrande for att sakerstalla ett fortsatt
konkurrenskraftigt naringsliv och offentlig verksamhet.

Utveckla styrkeomradena som en kraft for omstallning

Smart specialisering ar ett strategiskt tillvigagangssatt inom regional utveckling och
ekonomisk politik som syftar till att identifiera och stirka de mest
konkurrenskraftiga och specialiserade omradena for en region.

Vastmanland utmarker sig med en stark formaga inom sina omraden for smart
specialisering, sd kallade styrkeomraden: energi, automation, jarnvag samt valfard
och hilsa. Genom fortsatta investeringar i forskning, innovation och utveckling inom
dessa omraden framjas ekonomisk tillviaxt och konkurrenskraft i regionen och lanet
positionerar sig globalt.

Smart specialiseringsarbetet inom ldnets styrkeomraden ar ocksa viktigt i arbetet
med etableringar, investeringar och talangattraktion. I takt med en allt starkare
global konkurrens blir det nddvandigt att tydligare och gemensamt kommunicera
och synliggora lanets styrkor. Att framgangsrikt implementera smart specialisering
kraver omvérldsanalyser, att nd ut till en storre grupp féretag i behov av fornyelse,
och inte minst en konsekvent samverkan mellan aktérer inom naringslivet, akademi,
beslutsfattare och policyutvecklare, pa regional, nationell och internationell niva.
Ingen enskild aktor kan uppna detta ensam. I vart arbete ar det ocksa viktigt att
forsta att bade arbetsmarknaden och foretagsvarlden ar indelade efter kon och
etnicitet, och vi stravar efter att utjamna dessa skillnader.

8 Statistiska centralbyran, Miljérikenskaper: miljosektorn.

87 Over 90% av SME har uppnétt grundniva av digital intensitet &r 2030
(https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital -
age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_sv)

8 Enligt EUs digitala kompass ska 75% av foretagen anviinda molntjénster, Al eller big data ar
2030 (https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-
age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_sv)
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I samarbete med andra lin i Ostra Mellansverige (OMS): Sérmland, Orebro,
Ostergotland och Uppsala adresseras fyra gemensamma utmaningsomraden: Smart
industri, Morgondagens energilésningar, Hallbar livsmedelsforsorjning samt Life
Science, valfardsteknik och e-hilsa. Region Vastmanlands styrkeomrdden spelar en
central roll inom omraden som industrins digitala innovation, miljovanlig
produktion, transportomstallning, hallbara stadsstrukturer samt nydanande
16sningar inom vard och omsorg. Vastmanlands formaga att leda inom dessa
omraden skapar en stark grund for framtida tillvaxt.

3.3.3 Tryggad kompetensforsorjning och majlighet till
livslangt larande

Strategisk kompetensforsorjning Insatsomradets huvudindikatorer

For att utveckla Vastmanlands attraktivitet, - Antal och andel sysselsatta
for att mota omvarldens fordndringar och - Arbetsgivares mojlighet att hitta
framtida demografiska utmaningar behover ratt kompetens vid rekryteringar

lanets arbetsgivare starka sin formaga att
arbeta med strategisk kompetensforsorjning.
Det innebar att langsiktigt attrahera, rekrytera, behalla och utveckla ratt kompetens
i organisationen. Arbetsgivare behover darfor 6ka sin formaga att identifiera,
formulera samt kommunicera sina kompetensbehov pa kort och pa lang sikt.
Samtidigt ar det sannolikt att efterfrdgan pa arbetskraft inom manga omraden
kommer att vixa snabbare an tillgdngen. Darfor maste foretag och organisationer
aven utveckla andra arbetssitt som kraver mindre personal for att I16sa denna
utmaning.

Se bilaga 1 for fler indikatorer.

For att arbetsgivare fortsatt ska vara konkurrenskraftiga behover de dels arbeta
med kontinuerlig kompetensutveckling av befintlig personal, dels 6ka sin
rekryteringsbas. Att manniskor har fler ar i arbete dr ocksa en viktig del av
l6sningen som kan uppnas genom att intradet i arbetslivet sker tidigare och att
pensionen skjuts fram. For att i hdgre grad utnyttja potentialen i det outnyttjade
arbetskraftsutbud som arbetslosa svarar for ar det viktigt att vid sidan av det
strategiska arbetet med att attrahera och rekrytera framtida medarbetare med
individinriktade insatser arbeta for att trésklarna till arbetsmarknaden sénks. Det ar
ocksa viktigt att arbetsmarknaden breddas pa ett sadant satt att personer med
svagare anknytning har en storre mojlighet att komma i arbete. Det kan ocksa bidra
till att bryta kdnsbundna studie- och yrkesval och dven medverka till en starkt
integration pa arbetsmarknaden.

& Ungefir hdlften av de offentliga och omkring 40 procent av de privata arbetsgivarna i
Vistmanland upplever brist pa arbetskraft vid rekrytering. Bland privat arbetsgivarna ses en
stor 6kning efter pandemin medan andelen varit ganska konstant bland offentliga arbetsgivare

de senaste fem dren. 8°

Matcha och bygga kompetens
[ Vastmanland behover alla invanares kompetens tillvaratas. Livslangt larande och

8 Arbetsformedlingen, Regionala utsikter varen 2023.
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mdjligheter att stdlla om under arbetslivet dr en grundférutsattning for att mota de
framtida behoven pa arbetsmarknaden.

For att forbattra matchningen till arbete inom framtidens arbetsmarknad dar
rekryteringsbehov finns, behover insatser genomféras pa olika plan. For att fler
individer ska ha mojlighet att gora val underbyggda val av studier eller arbete
behovs 6kad kunskap om arbetsmarknaden och om kompetensbehov bade pa kort
och lang sikt. Utbildningsvalen behover i hogre grad matcha arbetsmarknadens
behov samt individens férutsattningar och intressen.

For att fler individer som i dag star utanfor arbetsmarknaden ska fa en
sysselsattning finns ett behov av forbattrade och mer traffsdkra
arbetsmarknadsinsatser samt en starkt vuxenutbildning. For individer som star
langre fran arbetsmarknaden kan olika insatser behévas. Har dr bland annat
arbetsgivarnas medverkan viktig. Det kan handla om att ta emot individer pa
praktik, att individer ges mdjlighet att trana sprak pa en arbetsplats eller andra
insatser med koppling till arbetsmarknaden. Aven eget ansvar samt incitament for
att ta ett arbete ar viktiga parametrar.

For de individer som redan idag befinner sig i arbete pa en fordanderlig
arbetsmarknad behdvs forbattrade mojligheter att stilla om eller karridrvaxla,
utifran att yrken férandras och nya tillkommer. Mojligheterna till omstéllning
genom livslangt larande under hela yrkeslivet behover darfor forbéattras. Viktiga
verktyg for kompetensférsorjning, omstéllning och livslangt larande ar validering
och vagledning. Darfor behover arbetet fortsatta med att etablera en tydlig struktur
for validering i Vastmanland. Parallellt behover dven tillgang till en val fungerande
vagledning finnas fran grundskola och genom hela individens studie- och yrkesliv.

& Andelen sysselsatta av arbetskraften var drygt 80 procent dr 2022. Sysselsdttningsgraden dr
hégre bland mdn (81%) dn bland kvinnor (78%). Bland inrikes fodda dr andelen sysselsatta 84
procent och bland utrikes f6dda 68 procent. Sysselsdttningsgraden for den senare gruppen har
Okat mest under de senaste tre dren och ligger till storst del bakom den totala
sysselsdttningsokningen i ldnet.%?

Samverkan mellan utbildningsaktorer och arbetsgivare

For att mojliggora en battre matchning behover arbetslivets aktérer motas och
samverka med lanets utbildningsaktorer for att framja utbildningar som battre
motsvarar lanets kompetensbehov. Samverkan mellan utbildningsaktoérer och
arbetsgivare ar en forutsattning for att fa till stand ett relevant utbildningsutbud.
Det ar till exempel av vikt att det finns praktik- och larlingsplatser. Utbudet i ldnet
behover i hogre grad utga fran arbetsmarknadens efterfragan av kompetens, saval
regionalt som lokalt. Yrkesinriktade utbildningars attraktivitet behover oka.
Kunskapsunderlag i form av analyser och prognoser kring lanets kompetensbehov
ar en grund for starkt samverkan och dialog samt for att prioritera insatser.

%0 Statistiska centralbyrdn, RAMS och BAS. Avser dldern 20-64 4r.
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Strukturer som uppmuntrar till samverkan bade lokalt och regionalt for att trygga
kompetensforsorjningen i lanet behover fortsatt starkas.

Arbetsmarknaden kommer att fortsatta forandras i takt med saval tekniska
framsteg, den grona omstallningen samt 6kad globalisering och andra
omvarldsfaktorer. For att mota forandringarna behover aktorer som arbetar med
kompetensforsorjning ha formaga att fanga upp och mota dessa nya behov.

& Tillverkningen tillsammans med avancerade foretagstjdnster (som ofta dr riktade mot
tillverkningsindustrin) sysselsdtter drygt 36 000 personer i ldnet. Inom vdrd och omsorg
tillsammans med utbildning finns knappt 38 000 sysselsatta. Sedan ldng tid finns hdr en tydlig
uppdelning mellan mén och kvinnors arbetsmarknad, ddr kvinnor dominerar inom vdrd och
omsorg och utbildning medan mdnnen stdr fér merparten av de sysselsatta inom tillverkning
och foretagstjdnster. I en framskrivning av sysselsdttningen pad ldng sikt antas behovet av
sysselsatta inom vilfédrdstjdnster (vdrd och omsorg, utbildning) éka dramatiskt medan den
inom varuproduktionen férvdntas minska. 91

1 WSP, Framskrivningar av befolkning och sysselsittning i Ostra Mellansverige (2023).
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4. Genomforande

Framtiden skapar vi tillsammans

Arbetet med regional utveckling ar till for hela Vastmanland, alla som verkar, bor i
och besoker lanet. For att skapa utveckling kravs det att alla samarbetar och
tillsammans tar ansvar for att visionen om ett Livskraftigt Vastmanland ska bli
verklighet. Vi ar delaktiga i Vastmanlands lans utveckling och starker inflytande,
engagemang och delaktighet nar vi skapar framtiden. Region Vastmanland har det
regionala utvecklingsansvaret, men genomfoérandet kan bara goras framgangsrikt
tillsammans.

Hastigheten pa utvecklingen, behov av omstéllning och nya satt att gora saker pa
kraver att vi ar 6ppna for varandras kunnande, erfarenheter och olikheter. Vi
behdver lara av varandra och skapa broar 6ver de organisatoriska mellanrummen i
lokala, regionala, nationella och internationella samarbeten. Att kommuner,
regioner, myndigheter, organisationer och civilsamhallet utvecklar, testar och delar
med sig av det som gar bra och tar lardom av det som kan forbattras, ar centralt.

Handslag

Utifran RUS kommer Region Vastmanland konkret att arbeta fram
handslag/6verenskommelser med ldnets kommuner och andra nyckelaktorer
gdllande den lokala utvecklingen. Handslagen innebar en 6verenskommelse om
vilka eller vilket mal den enskilda kommunen eller aktéren kommer att prioritera
fram till ar 2030. I handslaget/6verenskommelsen ingar ocksa att mattsatta malen
och satta upp malsattningar for intervall fram till 2030.

Uppfdljning

Enligt forordningen om regionalt tillvixtarbete ska regionerna félja utvecklingen i
lanet och analysera, folja upp och utvardera det regionala tillvaxtarbetet. Analys,
uppfoljning och utvardering ska goras utifran ekonomisk, social och miljomassig
hallbarhet. Jamstélldhetsperspektivet ska systematiskt integreras i arbetet med
analys, uppfoljning och utvardering. Statistik ska darfor redovisas med kén som
overgripande indelningsgrund, om det inte finns sarskilda skdl mot detta.

Till genomforandet av det regionala utvecklingsuppdraget finns ett uppféljnings-
och larandesystem framtaget i syfte att systematiskt kunna félja upp, utvardera,
reflektera 6ver och omprova insatser. Detta giller saval de insatser som genomfors i
lanet som Region Vastmanlands egen roll i det arbetet. I uppfoljnings- och
larandesystemet ingar aktivitetsplan, larandeplan, externt webbaserat
uppf6ljningssystem och en kommunikationsplan. Larandeplanen och
aktivitetsplanen innehaller de data som ska samlas in, vilka utvarderingar som ska
goras samt vilka underlag som ska tas fram. Baserat pa detta sa aterfors
kunskaperna och larandet till lanets aktorer utifran larandeplanens
forandringslogik. Kommunikationsplanen beskriver vilka malgrupper resultat och
analys ska aterforas till och nar.
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5. Utgangspunkter

[ detta kapitel beskrivs viktiga internationella 6verenskommelser och strategier som
har betydelse for det regionala utvecklingsarbetet och den regionala
utvecklingsstrategin. Beskrivningen borjar i det globala och gar mot det regionala
och lokala.

5.1. Globala, europeiska, nationella och regionala mal
Agenda 2030
FN:s hallbarhetsmal och Agenda 2030 ska = I Bl
leda vagen mot att utrota fattigdom, E (1]
forverkliga de manskliga rattigheterna for g s [ g el 10 rry
alla, uppna jamstélldhet och egenmakt for i“:/:“
alla kv1nn9r och ﬂlClEOI‘ samt sakerstalla T e o S
ett varaktigt skydd for planeten och dess Ol s v 1 = B

ol o L L K “an
naturresurser. De globala malen ar
integrerade, odelbara och balanserar de tre dimensionerna av héllbar utveckling:
den ekonomiska, den sociala och den miljomassiga. De 17 globala hallbarhetsmalen i

Agenda 2030 utgor ramen for den regionala utvecklingsstrategin och darmed det
regionala utvecklingsarbetet.

4

EU och sammanhallningspolitiken

EU paverkar i princip alla verksamhetsomraden och Region Vastmanland ar en
viktig del i flernivastyret som gor det mojligt att ta hansyn till lokala och regionala
forhallanden. Sammanhallningspolitiken ar EU:s viktigaste investeringsverktyg for
att skapa hallbar tillvaxt och sysselsittning lokalt och regionalt i Europa. EU:s
struktur- och investeringsfonder bidrar till ekonomisk tillvaxt, fler jobb och hogre
livskvalitet i landsbygder och stdder genom strategiska investeringar. Region
Vistmanland samverkar med regionerna i Uppsala, Sédermanlands, Ostergétlands
och Orebro 1an om den Europeiska regionala utvecklingsfonden och ESF+. Syftet med
samarbetet dr att nyttja fonderna fér investeringar i strukturomvandling inom Ostra
Mellansverige (OMS)?2, med mélet att bland annat stirka forskning och innovation
samt 6ka konkurrenskraften for sma och medelstora foretag.

Under aren fram till 2050 kommer EU:s grona giv att fa genomgripande betydelse
for omstallningen till klimatneutralitet i hela samhaéllet, med krav pa minskade
utslapp, skydd av biologisk mangfald, minskad energi- och resursférbrukning, 6kad
cirkularitet, hallbar finansiering och klimatanpassning med mera som kommer att
paverka verksamheter inom en rad sektorer, branscher och omraden. Fram till ar
2030 ska utsldppen minska med 55 procent jamfort med 1990. Omstallningen
kommer att innebéara langtgdende krav pa mer hallbar produktion och konsumtion

%2 https://eufonder.se/eu-fonder/regionala-utvecklingsfonden/ostra-mellansverige.html
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och mekanismer infors for att omstéllningen ska bli socialt och ekonomiskt rattvis
mellan manniskor och regioner. 93

EU:s gemensamma jordbrukspolitik

Den gemensamma jordbrukspolitiken finansieras genom Europeiska
jordbruksfonden for landsbygdsutveckling och Europeiska garantifonden fér
jordbruket. Insatserna som genomfors ar viktiga for den svenska
primdrproduktionen, for livsmedelskedjans foretag i foradlingsledet, for miljo- och
klimatnyttan samt for utvecklingen av Sveriges landsbygder. Insatser gors for att
stirka jordbruket och annan naringsverksamhet, for att sakra livsmedelskedjan och
for att starka den lokala utvecklingen pa landsbygderna.’4

Nationella mal for utveckling av landsbygder och stader

Det dvergripande malet for landsbygdspolitiken ar attraktiva och livskraftiga
landsbygder med likvardiga moéjligheter till foretagande, arbete, boende och valfard
vilket ska leda till en langsiktigt hallbar utveckling i hela landet. Stoden i
landsbygdsprogrammet ska bidra till prioriterade mal inom miljé och klimat,
konkurrenskraft inom jordbruk, trddgard, rennaring och skogsbruk samt utveckling
av nya jobb pa landsbygden.

Det 6vergripande politiska malet for hallbar stadsutveckling ar att stdderna ska vara
inkluderande och tillgdngliga stadsmiljoer ska erbjuda alla manniskor en attraktiv
och gron livsmiljo. Narheten ska gora det enkelt att leva sitt vardagsliv och ta sig
fram med hallbara transporter, som till exempel gang och cykel. Helhetssyn pa
planeringen tillsammans med smarta l6sningar ska bidra till stider dar manniskor
kan leva klimatsmart, hdlsosamt och tryggt.

Nationella mal for miljé och klimat

Sveriges miljomal ar ledstjarnan i svenskt miljoarbete och definierar vilken miljo
den svenska politiken ska styra mot. Alla aktorer i samhallet behover 6ka takten i
genomforandet av den bradskande omstéllningen till ett hallbart samhalle.

Sveriges miljomal beskriver vad som behdvs goras for att na dit. Genom att arbeta
aktivt med miljokvalitetsmalen och etappmalen pa alla nivaer i samhallet, kan vi 6ka
mojligheterna att na det 6vergripande generationsmalet - att till ndsta generation
lamna over ett samhélle dar de stora miljoproblemen ar l6sta.

Enligt Sveriges klimatmal ska landet senast ar 2045 inte ha ndgra nettoutslapp av
vaxthusgaser till atmosfaren, for att darefter uppna negativa utslapp. Malet innebar
att utslappen av vaxthusgaser fran svenskt territorium ska vara minst 85 procent
lagre senast ar 2045 an utslappen ar 1990. De kvarvarande utsldppen ned till noll

% Den europeiska grona given - Consilium (europa.eu), himtad 2023-10-10.

%4 Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030 (regeringen.se) (4.6):
Syftet ar att: 1) stodja jordbrukarna och forbéttra jordbrukets produktivitet for att sdkra tillgangen
pa livsmedel till rimliga priser, 2)se till att EU:s jordbrukare kan forsorja sig, 3) bidra till en
héllbar forvaltning av naturresurser, 4) kampen mot klimatféréandringarna, 4) bevara landsbygden
och landskapet i EU, 5) halla landsbygden levande genom att framja jobb i jordbruket, den
jordbruksbaserade industrin och andra nérliggande néringar.
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kan uppnas genom sa kallade kompletterande atgarder. For att nd malet far aven
avskiljning och lagring av koldioxid av fossilt ursprung raknas som en atgard dar
rimliga alternativ saknas.?s Genom en utredning 2023 om hur Sveriges klimatpolitik
bor utvecklas, baserat pa EU:s nya klimatlagstiftning Fit for 55, sd vintas Sveriges
klimatmal omformuleras.

Nationella folkhdlsomal

Det folkhialsopolitiska ramverket bestar av ett 6vergripande, nationellt
folkhdlsopolitiskt mal och atta malomraden. Det 6vergripande malet for
folkhalsopolitiken ar att skapa samhalleliga forutsattningar for en god och jamlik
hélsa i hela befolkningen och sluta de paverkbara hélsoklyftorna inom en
generation. Médlet tydliggor samhéllets ansvar som forutsatter ett gemensamt och
tvarsektoriellt arbete. Malen giller for alla aktorer i Sverige, statliga, regionala och
kommunala. De atta malomradena aterspeglar hilsans bestimningsfaktorer, det vill
siga faktorer som paverkar hélsotillstandet. Det ar flera faktorer som samverkar pa
olika nivaer i samhallet, exempelvis var och hur vi bor, vilken miljo vi lever i,
barndomen och uppvaxttiden, var utbildning och vart arbete. Bestimningsfaktorer
kan bade 6ka och minska risken for ohalsa.

Nationella mal for jamstalldhet

[ Sverige ska kvinnor och man ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv.
Jamstélldhetspolitiken handlar om fragor som makt, inflytande, ekonomi, hilsa,
utbildning, arbete och méns vald mot kvinnor.

For att uppna jamstélldhet i samhallet har regeringens huvudsakliga strategi sedan
1994 varit jamstdlldhetsintegrering. | korthet innebar det att ett
jamstalldhetsperspektiv ska beaktas i all politik som paverkar ménniskors villkor, sa
att alla kvinnor och mén, flickor och pojkar kan leva jamstallda liv.%

Nationella kulturpolitiska mal

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten
som grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och
konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets utveckling.

For att uppna malen ska kulturpolitiken®”: Framja allas madjlighet till
kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina skapande formagor. Framja
kvalitet och konstnarlig fornyelse. Framja ett levande kulturarv som bevaras,
anvands och utvecklas. Framja internationellt och interkulturellt utbyte och
samverkan. Sarskilt ska barns och ungas ratt till kultur uppmarksammas.8

% Nationell klimatanpassningsstrategi (kommer ny 2023), Sveriges miljomal

Klimatpolitisk handlingsplan (kommer ny 2023)

% Jamstélldhetsmyndigheten: https:/jamstalldhetsmyndigheten.se/jamstalldhet-i-sverige/ ; se dven
Liansstyrelsen Vistmanlands arbete: https://www.lansstyrelsen.se/vastmanland/samhalle/social-
hallbarhet/jamstalldhet.html

97 Nationella kulturpolitiska mél, regeringen.se

%8 Se dven: Frén ord till handling — Regional kulturplan fér Véstmanland 2023-2026
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Indikatorlista

Antal av Huvudindikator

=1God och jamlik halsa
Upplevd halsa, barn och vuxna
Andel av befolkningen med gott psykiskt valbefinnande
Andel i befolkningen som anser att de har tillgang till den halso- och sjukvard de behaver
Startade sjukfall TA BORT?
-IAlla barn ska fa en bra start i livet
Andel barn och unga i hushall med lag inkomststandard 1
Skolresultat, barn och unga 1
Invanare 0-19 ar med féréldrar som har higst grundskoleutbildning
Invanare 0-19 ar med minst en langtidsarbetslds faralder
=1Okad livskvalitet och firbattrade livsmiljder
Segregation: ajamlikhetsindex och andel boende i omraden med socioekonomiska utmaningar
Upplevd trygghet, barm och vuxna
Andel invanare med |ag tillit till andra
Andel i trangboddhet
Medborgarengagemang och demokratisk delaktighet

= Okad madjlighet att leva och verka i hela lanet
Bostader i kollektivtrafiknara lage 1
Tillgang till snabbt bredband 1
Bostadsmarknad och byggande
Pendling, dver lansgrans och inom lanet
Hanterat gods vid Malarhamnarna
-IGod tillgang till samhallssenvice, tjinster och utbud
Tillganglighet till halso- och sjukvarden
Samhallssenice, utbud
Deltagande i kultur- och fritidsaktiviteter
Antal gastnatter, svenska och utlandska besdkare

Laddplatser

-1 Sakerstalla viktiga samhallsfunktioner
Kostnad far totalfarsvar och samhallsskydd 1
Slutanvandning av energi inom lanet, MWh/person ALT Lasteffekt 1

Utslapp till luft av vaxthusgaser
Odling av griidor samt djurhallning, indexutveckling

-1 Starkt naringsliv, konkurrenskraft och produktivitet
BRP:s utveckling
Foretagsklimat
Exporterande faretag, antal och varde
Miljgsektorn, sysselsatta och firadlingsvarde
Turism och besoksnaring, sysselsatta och varde
=/Okad farskning, innovation och firmyelse

Investeringar i Fol 1
MNyféretagande, antal nya fisretag och dverlevnad efter tre &r 1
Andel foretag som har utvecklat och salt nya eller vasentligt firbattrade produkter

Tillvaxtvilja

Féretag som arbetar aktivi med miljéfragor TA BORT?
—ITryggad kompetensférsérjning och méjlighet till livslangt larande
Andel sysselsatta
Hitta ratt kompetens vid rekrytering
Andel anstallda med matchning mellan utbildning och yrke
Andel férankrade pa arbetsmarknaden
Studerande och examinerade fran Yrkeshigskolan UTWECKLA OCH BREDDA

En mer detaljerad innehallsforteckning 6ver indikatorerna, inklusive forklaringar av
vad som mats for varje enskild indikator och kallhanvisningar finns pa webben:
Oversikt indikatorer
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Det har ar Vastmanlands lins uppdaterade regionala utvecklingsstrategi, Var
strategi for ett livskraftigt Vastmanland.

Den regionala utvecklingsstrategin har skapats i bred samverkan mellan lanets
aktorer och pekar ut riktningen for hur vi gemensamt vill utveckla virt lan. Den
fungerar som en plattform for alla. Saval for foreningar, kulturinstitutioner,
civilsamhallet och organisationer som naringsliv, kommuner, lirositen,
Linsstyrelsen och Region Vistmanland. Syftet med strategin ar att fortsitta utveckla
Vistmanlands lin till en konkurrenskraftig och attraktiv plats for alla. Ett lan dar
man vill bo, leva och verka, etablera foretag eller besoka.

For att nd visionen behdver vi agera hallbart genom de tre milomridena: Ett
vilmdende Vistmanland, Ett tillgangligt Vastmanland och Ett nyskapande
Vistmanland.

Den regionala utvecklingsstrategin bor ses som ett paraply som spanner over en
bredare uppsittning av regionala och lokala planer, strategier och program. Det
skapar resurser for utveckling som inte riskerar kommande generationers
majligheter och skapar positiva effekter lingt utanfor linets granser. Det ar av stor
vikt att alla kinner sig delaktiga och tar ett gemensamt ansvar for genomforandet.

Region Vistmanland har genom sitt regionala utvecklingsansvar rollen att
samordna och félja upp genomforandet.
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