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1. Sammanfattning.

Kvarteret Tiljstenen &r en kulturplats som kommit till med hjélp av entusiaster inom Sala
kommun och projektpengar frdn EU/L#nsstyrelse/kommun. Kvarteret var tinkt att ge Sala ett
lyft inom kulturlivet och ge plats for konstmuseum, foreningar, hantverkare, konstnirer och
ungdom.

Yram till idag har en del av de planerade aktiviteterna genomféris medan andra verksamheter
kommit och gatt eller aldrig blivit av som det ursprungliga forslaget var.

Kvarteret Téljstenen har flera outnyttjade lokaler med brister i tillginglighetsanpassning och
avsaknad av isolering vilket gor det omdjligt att nytija lokalerna vintertid.

Det framgar ocksa att vissa svarigheter i samarbete mellan de olika verksamheterna
foreligger.

Hela kvarteret har idag dalande besdksfrekvens. Ett malinriktat arbete keitvs for att 8ka
besdken till hela omradet.

Forslag till framtida utveckling:

Etapp 1.

¢ Tillginglighetsanpassa lokalerna pd ovanvaningen i kvarteret och montera en
utanpaliggande hiss.

e Isolera lokalerna i Lingan.

¢ Inriitta en koordinator/utvecklare (50 %), dér arbetet liggs pé att bjuda in/locka
-verksamheter till-omradet och arbeta for att kvarteret fylls med verksamheter och
aktiviteter bide dagtid och kvillstid.

e Flytta medborgarkontoret till bibliotekslokalerna for samarbete med
integrationsenheten.

» Utse personal med uppgift att forbattra samarbetet mellan alla parter genom t ex
gemensamma konferens- och utbildningsdagar for att stdrka varandra, for ett stérre
utbyte, bygga nitverk och for att undvika missforstand.

¢ Ge Aguélimuseet ensamt forfogande Gver Travershallen. Stép om i caféet, kombinera
museishop och café med cafépersonal tillgénglig under alla Gppettider och under
arrangemang i Black Box eller Bla salen.

» Bygg teleskopliktare i Bl salen. Sidoutrymmen gors om till loger. Underlitta vid in-
och utlyft av rekvisita till arrangemangen genom ombyggnad av sidoentré,

»  Utdka marknadsfSring/PR for att nd ut med kvarterets mdnga méjligheter och
erbjudanden lokalt, regional och nationellt.

Etapp 2.

Forstiirk Aguélimuseet med en pedagogtjinst samt vakier i utstéliningshallen.
Bygg ett tak med ljusinskipp tver innergirden.

Bygg en forbindelse mellan bibliotek, Langan och caféet.

Anstill gemensam lokalvardare for hela kvarteret.



2. Inledning.

Pa uppdrag av kultur- och fritidschefen i Sala kommun har en utvéirdering och forslag till
framtida utveckling av kvarteret Téljstenen genomfrts. Uppdraget har genomforts under
pertoden maj till oktober 2018.

Uppdraget har sitt ursprung i den lokala kulturplanen i Sala, dir kommunen vill medverka till
att mdtesplatser for invinare och bestkare finns, en kulturell arena diir man kan samlas kring
olika verksamheter. Kvarteret Tiljstenen ska fortsétta att utvecklas for att ta vara pd
mdjligheterna till upplevelser, gemenskap och erfarenhetsutbyten och lokalerna goras mer
indamélsenliga. :

1. Syfte/Mal.

Kvarteret Téljstenens framtid har sedan bSrjan av 2000-talet diskuterats. Efter ett slutgiltigt
forslag om verksamheter i kvarteret, gjordes en projektanstkan och efter besked om medel
borjade genomfbrandet av projektet 2007.

Syftet med detta arbete #r att efter 10 &r utviirdera kvarteret T#ljstenen, kartligga och ge
forslag till malbild. Utifrin detta syfte vill jag svara pa f6ljande fragor:

1. Hur det var tinkt att utveckla kvarteret?
2. Hurser det ut i dag?
3. Mdojlig framtida utveckling.

2. Metod.
Genom att studera dokument, kulturprogram, skrivelser, ansdkningar och beslut haren

uppfattning om arbetet { och kring kvarteret T#ljstenen tagit form. [ arbetet har ocksa
intervjuer pd plats i Sala med kommunala tjinstemén, foreningsmedlemmar, politiker och vd
vid Sala Silvergruva genomfbrts liksom flera bestk pé Sala kommuns webbsida. Besok i

kvarteret, dess lokaler och omgivningar har kompletterat bilden.

3. Bakgrund.

Redan 2004 skickades en anstkan om medel till Stiftelsen framtidens kultur. Ansdkan géllde
medel {6r en projektering av kvarteret Téljstenen. Idén var att en del av det gamla elverket
skulle byggas om till konstmuseum och andra delar till kommunala- och/eller
foreningsverksamheter. Ténkbara verksamheter var turistbyré, konsumentviigledning,
information om vuxnas lirande, niringslivsenhet samt plats for studiefdrbunden. Flera av
dessa verksamheter blev aldrig verklighet eller har kommit och gatt i kvarteret.

En omfattande projektbeskrivning fér entreprendrstorget Téljstenen skrevs, dér projekttiden
var 2005-05-01 till 2006-08-31. Inriktningen var i huvudsak att skapa en motesplats for
samverkan mellan entreprendrer, informationsverksamhet och bestksniring och ddrmed binda
samman kvarteret T4ljstenen med centrum via Fiskartorget.

Ytterligare merviirden skulle ges turistniringen déir kompletteting med Sala Silvergruva,
Visby Kungsgard, Sitra Brunn och Méns Ols var en betydande del.

En breddning av arbetstilifiillena for invandrare och att utveckla nitverk var ténkt att ge &nnu
fler positiva effekter.



Lénsstyrelsen limnade i juni 2005 besked om att Sala kommun beviljats regionala
utvecklingsmedel. Beviljade medel var medfinansiering till projektet, som fitt EU-medel ur
EG:s strukturfonder, programmet M4l 2 Norra.

EU-mal 2-projektet omfattande frén starten Aguélimuseum, bibliotek, konstgalleri, smedja,
ateljéer, café och det kulturmérkta varmbadhuset.

Kulturevenemang som poetryslam, teater, musik, allséng, modevisningar, konst- och
hantverksutstillningar var ténkt ait rymmas i kvarteret.

Skollovverksamheter och barns skapande, déir barn och unga fir méjlighet att utéva sina
konstnérliga sidor var och #r viktiga verksamheter.

2007 inkom till kommunstyrelsen en skrivelse frin ddvarande kultur- och fritidschefen dér
kulturkvarteret Taljstenens vidareutveckling beskrevs med vision, etappkostnader och
driftskostnader. I verksamhetsplanen 2008-2009 var milsittningen att "Kulturkvarteret

Téljstenen ska utvecklas till ett kultur- och informationscentrum dr olika kulturyttringar ges
utrymme”.

4. Nulage.
Fram till 2018 har flera av de planerade verksamheterna i kvarteret T#ljstenen genomforts
men fortfarande finns en stor potential till vidare utveckling,

Caféet, som ligger vid museets entré och ér ett mycket viktigt nav i kvarteret, bemannas inte
idag men lokalansvarig servar till en del, ovanvaningar &r inte tillginglighetsanpassade och

Liangan dr-endast till en begrénsad del vinterbonad. Planer fanns till en borjan pd att binda- -- - - - -~ - .-

samman bibliotek med museet via Langan med en inbyggd tvergéng/bro. Det fanns diven ett
forslag om att bygga ett tak Sver innergarden om skulle mojliggdra utomhusarrangemang
oavsett viderlek. Denna plan fullfljdes aldrig.

Kvarteret Téljstenen har idag flera outnyttjade lokaler. Dels finns ett vAningsplan ovan museet
och ungdomslokalen som inte kan anviindas p grund av det inte &r tillgénglighetsanpassat,
dels finns flera lokaler i den sé kallade Lingan, en sidobyggnad till museet och Lokal 17.

Lokalen Verkstaden &r den enda lokalen i Lingan som anvinds permanent
(1 gang/vecka) av kulturskolan.

Hela kvarteret har idag dalande bestksfrekvens.

Aguélimuseet.

Genom en donation frAn Dr Carl Friberg kan Ivan Aguélis konstverk visas i Sala.
Nationalmuseum/Modema museet har dganderitt till konstsamlingen men ska, om méjligt,
visas 1 Sala enligt en 6nskan i Dr Fribergs testamente.

Kvarteret Tiljstenen invigdes 2007 och Aguélimuseet flyttade in. Museidelens lokaler finns i
markplan i vinkel mot Vasagatan. Travershallen som ligger i anslutning till museet delas i
mindre skala med annan kommunal verksamhet och da frimst vid skollovaktiviteter och
julmarknad.

I museets utstillningslokaler har ocksd museiintendent sin arbetsplats.

Sala KonstfSrening har tvé intendenter anstéllda vid museet med sysselséittningsgrader pa
37,5 respektive 25,0 %.



Kursdeltagare/studenter som gor studiebesok till museet och pa olika sétt utdvar sin konst via
maleri, skisser eller annat inryms i utstillningslokalerna dér stafflier stills upp pé den redan
tranga ytan vilket minskar besksvénligheten.

Museibesken minskar och ir idag ca 4000/ar. Museet har ppet 11.00 —16.00 onsdag till
sondag,.

Café¢

Caféet 4r ett viktigt nav i hela kvarteret. Entrén till museet sker via denna cafédel som
anvinds av alla pa omrédet och som ibland ocksa tjénar som en mindre utstéllningslokal.
Caféet drivs via sjilvbetjining men personal finns pé plats vissa tider for att serva med
kaffekokning mm. Samma personal skoter ocksé bokningar av vissa lokaler inom omrédet i
ett gemensamt bokningssystem samt lokalvard i vissa utrymmen. Caféet hyrs ut till olika
moéten.

Lokal 17, ungdomsverksamhet.

Idag bedrivs ungdomsverksamhet i den sé kallade Lokal 17 som ligger angrénsande till
Aguélimuseet pa nedre plan. Lokalerna inrymmer lokaler for ungdomsverksamhet med café
samt kontor fér personalen. P& innertorget har en utomhusscen byggts i anslutning till
ungdomslokalen. Ungdomsverksamheten forvarar mycket av sitt material pd ovanvéningen.

Lokalen Stillverket har byggts om till en Black Box (ett mindre svartmalat rum) med
gradinger, PA (hogtalarsystem) och mdjlighet till visningar pa storbild. Entrén sker via caféet
och lokalen ér tillgéinglig for all kommunal verksamhet och anvinds/hyrs ut for vissa mindre
teaterforestiillningar och foreldsningar.

Vissa lokaler inom kvarteret kan &ven hyras for privat bruk och om uthyrning av det slaget

fortsattningsvis ska ske bor regler likt de for Bl salen arbetas fram.

Lingan dr till stérre delen oisolerad och har dérfor ett begrénsat anvéindningsomride.
Utstillningar sker sporadiskt och d& under sommartid. Endast en lokal i Langan ér isolerad
och anviinds host- och vartermin av framfor allt kulturskolan.

Biblioteket som r byggt for 30 &r sedan har sina lokaler i en egen byggnad utmed Norra
Esplanaden men #r sammanbyggt med det gamla varmbadhuset. I biblioteksbyggnaden ryms
ocks4 kontorslokaler for tjinstemén inom Kultur & Fritid. Biblioteket som alltid varit en
motesplats har under senare &r alltmer blivit en viktig arena for invandrare som behdver stod
och hjilp.

Biblioteksverksamheten har #ven forindrats i grunden i takt med att tekniken gétt framat med
digitaliseringen och att fler hdgskole- och universitetsutbildningar kan genomftras pé distans.
Biblioteket saknar idag studierum fér studenter samt mindre grupprum.

Bla salen, det igenlagda varmbadhuset, tjinar som en métesplats och huvudsaklig arena for
Sala teaterforeningens arrangemang men anviinds ocksd fiekvent av biblioteket for
foreldasningar och andra arrangemang.

Bl4 salen kan dven hyras for privat bruk. Policy finns dér tilltrdde till lokalen och bibliotekets
foajé finns reglerat liksom férbud mot alkoholfortéring.

Musik. Missionskyrkan byggs om under 2018 till att &ven kunna hysa olika
musikarrangemang. En fullt funktionell lokal for musiklivet i Sala har tidigare saknats men i
och med ombyggnaden erbjuds en fantastisk lokal som rymmer en storre publik.



Amatbrteaterforeningen Cameleonterna har tidigare anvint lokaler i kvarteret Tiljstenen men
har numera en egen lfokal for sin verksamhet pa annan plats i kommunen.

5. Analys.

Den ursprungliga planen for kvarteret Téljstenen har inte helt fullfsljts cller genomforts under
kortare perioder och dirmed har flera verksamheter uteblivit. Tifl exempel har planerna for
Léngan inte fullféljts dér det var tinkt att konsthantverkare periodvis skulle verka. En tid
nyttjades lokalerna men verksamheterna har sedan en tid flyttat ut.

P4 nigot omride efterfrigas regler for vad lokalerna ska hyras ut till och avsaknaden kan ge
en viss osékerhet.

Mal och nyckeltal saknas for biblioteket och bér arbetas fram for att kunna fSlja
verksamhetens strévan och utveckling.

Kvarteret ligger centralt, har nostalgiviickande struktur och en potential som kan goras
tillgénglig pa flera sétt och med fler bestkare. Dock finns en del strukturproblem (ovan
beskrivna) och en del praktiska, som beskrivs i kommande stycken.

Aguélimuseet har tréngt i sina lokaler och kan bara visa en del av konstverken, Ovriga
konstverk hiinger pd speciella vagnar som star Sppet i museet och kan rullas fram fér
betraktande av bestkare. Onskvirt vore att fi visa konstverken permanent och dessutom
uppmuntra kreativiteten i bygden. Detta skulle kunna uppnas via et flertal &tgérder, nimnda i
néista kapitel.

I Travershallen visas tillfalliga utstéllningar av museet som till sidtre delen har tillgéng till

lokalen. Julmarknad och skollovaktiviteter inryms ocksd ihallen.- - - - ...

I de sa kallade ateljéerna i Lingan kan amatrutstillningar visas och hyrs dé av respektive
konstnérer.

En springande punkt for att fa ett levande omrade och som samtliga pipekat #r att
bestksantalet i kvarteret méste Skas. Kvarteret behdver fyllas med liv och rérelse dag- och
kvillstid.

Vid samtliga intervjuer har #ven framkommit en dnskan om kat samarbete mellan de olika
verksamheterna i hela kvarteret.

Intervjuerna visar &ven pd svérigheter som att bokningar kan kollidera eller att man géirna
samarbetar men att man inte lyckas nd &nda fram. Samarbetssvirigheterna bottnar ibland i att
man inte forstar varandras verksamheter och dérfor har svért att métas dven om viljan finns,

Bibliotekens verksamhet och roll har med &ren foréndrats mycket inte minst vad det giller det
digitala samhillets frammarsch. Hér stér biblioteket idag med for fi studierum och mindre
grupprum for bestkare och grupper. Det behdvs mer funktionsdugliga ytor. Biblioteket har en
viktig roll i att stivja det digitala utanforskapet som ménga befinner sig i, inte minst manga
dldre.

En annan viktig del i biblioteksverksamheten giller integrationsarbetet. Ménga nya salabor
stker, sig till biblioteket for att f& hjilp med mail och olika myndighetskontakter, kort och gott
samhéllsservice.

Barn och unga #r prioriterade grupper och dven hir saknas grupprum eller ytor som #r sirskild
avgriinsade for foréildrar och barn.



Ungdomsverksamheten som flyttade till kvarteret 2012 fungerar bra. Under vinterhalvéret dr
verksamheten i full ging och under sommaren anordnas en méangd olika liger och andra
aktiviteter for ungdomarna. I intervjuer framkom att lokalerna dr tillriickliga for den
verksamhet som bedrivs. Delar av ovanvéningen anvéinds som forrdd.

P4 innergarden har en stdrre utescen byggts i angrénsning till ungdomslokalen, som kan
anvindas av samtliga i kvarteret.

Den lokalansvariga #r en allroundperson inom kvarteret, skéter mycket av servicen och ir
knuten till ungdomsverksamheten. Tjinsten dr splittrad pa t ex stidning, service i caféet,
bokningar, driingstugan vid Sala silvergrova samt vid stipendieutdelningar.

Mer samrére inom kvarteret T#ljstenen skulle forstiirka de olika verksamheterna.

Samarbeten.
Kulturskolan har idag verksamhet en dag i veckan i Lingan men nskar ett &nnu mer fruktbart
samarbete med Kultur & Fritid och att Téljstenen kan brukas mer i samverkan,

Niringslivsenheten har idag inget nirmare samarbete med verksamheterna i kvarteret
Tiljstenen men kan tinka sig att i framtiden genomf{Sra foreldsningar tillsammans med
ungdomsverksamheten i kvarteret och #ven pé andra siitt kroka arm med kulturen, Kultur 8t
viktig i néringslivs- och bestkssammanhang.

Sala Silvergruva arrangerar inget idag tillsammans med T#ljstenens verksamheter men saknar
samverkan. Det #r viktigt att for unga visa vad som finns att gora pd Téljstenen, girna via

- prova-pA arrangemang med blandade hantverk, gra kultur och historia mera tillgingligt for

unga.

Summerat finns en hel del utmaningar med verksamheten, men samtidigt finns en oédndlig
potential,

Sala kommun har vid 2017 8rs utgang 22 631 invénare och har Skat stadigt sedan 2008.

Med detta i dtanke finns det mycket att vinna pa att ytterligare forbéttra och utveckla kvarteret
Tljstenen. I niista kapitel finns nigra av de idéer och forslag som jag ser kan gora kvarteret
Tljstenen till en attraktivare plats som ger utrymme for sociockonomiska vinster och en
rikare kulturarena i Sala.

6. Forslag till framtida utveckling av kvarteret Téljstenen:

Det finns flera gemensamma omraden:

1. Besdken till museet, biblioteket och dvriga kvarteret miste Ska. Pa senare tid har
antalet dalat och for att fylla omradet med liv och rorelse behdvs mycket arbete ldggas
pé att focka, driva pé och fa verksamhet av olika slag till lokalerna. Kvarteret méste
fyllas med barn, unga och vuxna veckan runt.



2. Marknadsforing/PR &r avgtrande for att fi besokare till omradet. Betydligt mer méaste
goras for att 5ka antalet.

3. Samverkan. Minga uttrycker en dnskan om att samarbeta i hela kvarteret Téljstenen
men har ibland svért att nd framgang. Forstelse for varandras omréden underlittas om
en koordinator finns som ocksa bidrar till att Sverbryggande grupper finns och att
stupror inte tillats.

4. Koordination/utveckling. Vid intervjuer har framkommit att kollisioner kan ske vid
bokningar och att det d& kan vara svért att planera sin verksamhet. Bokningsbara
lokaler bor bokas i systemet FRI och girna via en och samma person. Aven inom detta
omréde har en koordinator en viktig funktion att fylla for att undvika missforstand av
olika slag.

5. Medborgarkontoret ligger inte i kvarteret. Samtidigt utfor biblioteket mycket arbete
med att hjilpa vira nya medborgare tillrétta i myndighetskontakter eller annat.
Integrationsenheten ligger i bibliotekskvarteret och hiér finns mdjligheter till samarbete
mellan de bdda verksamheterna.

6. Nitverksbyggande. Genom att 6ka samverkan kan ocksé niitverk byggas for bittre
utbyte mellan de olika verksamheterna och med andra kulturella och historiska
omréaden, en samverkansgrupp ir viktig.

7. Frigan om Aguélimuseet ska drivas av kommunen eller ideellt har under tidigare ar
varit uppe till diskussion. Av protokoll fran kultur- och fritidsndmnden 2011, § 67,
framgér att fragan verldmnats till kommunfullméktige for beslut. I november 2015
har en §verenskommelse mellan konstféreningen och kommunen tréffats om fortsatt
foreningsdrift till 2019. Om diskussionerna om tillhorighet &terupptas bor en separat
utredning goras.

Nedan ges en rad konkreta rekommendationer som pi ett eller flera plan ger uttryck fér ovan
punkter:

Lokaler.

Ovanvaningen pa museet och ungdomslokalen i kvarteret bor renoveras och tillginglighets-
anpassas. Ventilation och vérme finns att koppla pa. Anvindningsomradena blir
tjéinsterum/kontor for personal i omradet, for olika studiegrupper och kulturutévare, for
ungdomsverksamheten att anviinda for workshops inom kulturomridet, t ex dans. Aven viss
foreningsverksamhet kan inrymmas.

Forrad for ungdomsverksamheten méste 16sas, inhysas pd ovanvéningen eller i annan lokal.
Fler av Kulturskolans konstyttringar kan rymmas i lokalerna och samarbete med Kulturskolan
pé sé sitt okas.

En utompaliggande hiss pa baksidan av ungdomsgérden monteras for att nd ovanvéningen,
golven renoveras till samma niva i alla rum eller tillgénglighetsanpassas pd annat sitt och
trisklar tas bort for rorelsehindrade ska kunna né alla utrymmen. Férslag pa hur det skulle
kunna se ut syns i nedan bild.



Augéulimuseet har idag ensam forfoganderitt Sver utstéllningslokalerna men inte Gver
Travershallen eller caféet som delas med annan verksamhet. En permanent utdkning med
Travershallen gor det ldttare for museet att planera for sina egna utstillningar. Museet bor dga
tillgdng till lokalerna, nuvarande museidelen och Trevershallen, samt hantera de egna
bokningarna. I dvrigt bér dock bokningarna dven fortséttningsvis samordnas for att f& en
overblick dver samtliga aktiviteter och for att undvika dubbelbokningar.

Vid intervjuer har ocksé frigan om en eventuell flytt av museet lyfts. Detta for att skapa storre
utstéllningsytor. Nagot forslag pa nya lokaler har dock inte framkommit. En forédndring av det
slaget skulle kunna innebira att man tappar besokare till hela omradet. Det skulle ocksé kunna
innebira forindringar i ekonomin i form av dndrade kostnader for hyra/bidrag. En
genomlysning av vad en flytt skulle kunna innebéra &r inte gjord i detta uppdrag.

Vid en eventuell flytt méste di nuvarande museilokaler fyllas med annan verksamhet och ett
forslag kan dé vara att flytta Fritidsbanken eller Turistbyrén till kvarteret.

Hela Léngan bor isoleras for att kunna brukas aret runt. Idag anvénder Kulturskolan lokalen
Verkstaden, den enda vinterbonade lokalen, en dag i veckan och viss utstéllningsverksamhet
forekommer i Lingans ateljéer nér sa dr mojligt.

Utrustning och plats for olika studieférbund och dess cirklar bor finnas liksom mdjlighet for
deltagare och amatdrer att visa sina alster i ateljéerna.

Caféet blir entré till Aguélimuseet och fungerar som kombinerad museishop och café med
kommunanstélld personal. Lokalen behver renoveras och arbetsplats for personal i caféet
tillskapas. Forslaget #r att caféet bemannas vid alla Sppettider och arrangemang. Dérmed kan
caféet inte hyras ut som tidigare. Uthyrning kan ske i andra lokaler p4 omradet efter att en
renovering genomforts,

Genomgéng till Black Box sker idag via caféet som dér har sin enda entré. En direkt 6ppning
till garden kan goras men tillgang till caféet vid olika arrangemang bor finnas for att stéirka
mervérdet for besokarna.

P4 ovanvéningen iordningstills arbetsrum/kontor for anstillda i kvarteret.
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Ungdomslokalen &r vil anpassad for verksamheten och en stor utescen finns pd angréinsande
innergérd. Denna gérd foreslas fa en §verbyggnad med ndgon typ av tak med ljusgenomslipp

som dppnar upp f6r utomhusevenemang, musik och teatrar, oavsett viderlek. Se bildférslag
nedan.

Black Box som anviinds vid olika arrangemang har ingéng via caféet. Vid olika arrangemang i
lokalen foreslas caféet vara tillgangligt och bemannat for att héja virdet for deltagare.

Bla Salen, det gamla varmbadhuset, ligger i biblioteksbyggnaden. Lokalen anvinds frimst av
biblioteket for olika evenemang och av teaterf6reningen som i huvudsak forligger sina
forestéllningar ddr. TeaterfGreningens arrangemang &r vilbesdkta och har i genomsnitt 77
besokare/forestillning.

Bl Salen behdver ett nytt gradingsystem med motodrivna teleskopléktare. Intilliggande rum
bor goras om till loger fér skidespelarna och tillgéingligheten vid in- och utlastning av
rekvisita bor byggas om till att bli i nivd med lokalen.

En &vergang mellan biblioteksdelen och museet via Langan gor att man kan forstirka
varandra, samarbeta och nyttja samverkansfaktorer, i enlighet med bildférslag nedan. Vid
olika arrangemang i BI& Salen har man da ocksa tillgdng till caféet vilket ger trivsel vid
motesplatsen.

11



Biblioteket #r ljust och vackert men inte anpassat for de nya tiderna med nya system och krav.
Den digitala utvecklingen utvecklas till en demokratifrdga dér alla som inte kan eller forstar
sig p& den nya tekniken tappar information. Biblioteket har hér en viktig funktion att fylla
med stéd och hjélp.

Idag betjdnar biblioteket ménga av véra nya svenskar och fungerar pé flera sétt som ett
medborgarkontor. Det dr till biblioteket man som nyinﬂytta;l vander sig for att fa hjélp.
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Dirfor foreslas att medborgarkontoret flyttar till bibliotekslokalerna dir man dessutom har
integrationsenheten i samma byggnad. P4 s4 sitt blir samhillsservicen till de nyanlinda
maximerad och de bada verksamheterna kan samverka.

Fler funktionsdugliga ytor behdvs for att rymma olika grupprum for t ex studenter och ett
uttkat samarbete med skolan kring ldsfrimjandet. Aven foriildrar har idag krav pa
mbtesplatser och biblioteket dr en naturlig triffpunkt.

En ombyggnation av bibliotekslokalerna foreslas. En expansion ger fler utrymmen for
grupper och studenter. Personal som idag finns i de utrymmen som krivs for annat kan fa sin
arbetsplats pa 6vre plan i musei-/Lokal 17-byggnaden.

Personal.

Lokalansvarig har idag vissa tider sin arbetsplats i caféet men atbetar ocksa i
ungdomsverksamheten. Bokning av de bokningsbara lokalerna sker i systemet FRI. Det dr av
yttersta vikt att samtliga bokningar (undantaget museets lokaler) sker via en och samma
person, den lokalansvariga, for att undvika kollisioner och fér verksamheternas planering.

En tjéinst som koordinator/utvecklare f5r hela kvarteret behdvs, som pa olika sitt arbetar med
att fylla hela kvarteret med liv och rérelse alla veckans dagar. Studiefrbund, foreningar,
foreldsare, utstillare, kommunala verksamheter och andra arrangemang &r ndgra exempel.

Aguélimuseet har konstpedagogisk verksamhet i skolorna i mindre skala. For att kunna
formedla konsthistoria i kombination med olika konstyttringar fr skolelever och bestkande
grupper till museet behovs en utdkning av pedagogtjdinst.

En ut6kning av 6ppettiderna kréver att vaktande personal finns i museet.

Externa lokalvardare anlitas till bibliotekslokalerna idag medan andra delar i kvarteret
Téljstenen stéidas av den egna personalen, till exempel vid museet, ungdomslokalen och
caféet. Lokalvardare for hela kvarteret bor anstillas for att frigéra tid for det egentliga arbetet
pé respektive tjanst. Egen anstilld lokalvardare till hela kvarteret Tiljstenen foreslas som
ocksd arbetar flexibelt inom omradet och efter behov.
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