SALA

KOMMUN

Kommunstyrelsen

KALLE

LSE

Kallelse till sammantrade

Organ Kommunstyrelsen

Plats
Tid

Nr

10

Gustaf Adolfsalen
Onsdagen den 4 maj 2022 kl. 09.00

Arende

Val av protokolljusterare
Godkédnnande av foredragningslista

Revisionsrapport - Samlad uppféljande granskning av tidigare
granskningar

Stadstradgardsmastare Kristin Hedman deltar vid drendets
beredning kl. 09.00-09.20

Remiss - Anvandning av e-legitimation i tjdnsten i den
offentliga férvaltningen (SOU 2021:62)

Kompletterande handling skickas ut senare
Foredragning av kanslichef Arminé Kanakanian kl. 09.20

Remiss - En skdrpt syn pa brott mot journalister och utévare av
vissa sambhallsnyttiga funktioner (SOU 2022:2)

Kompletterande handling skickas ut senare
Foredragning av kanslichef Arminé Kanakanian

Namndinitiativ frdin Hanna Westman (SBA) -Sala kommun
behover riktlinjer for behandling av motioner

Handlingar skickas ut senare

Askande av medel ur kommunstyrelsens férfogande for att riva
pizzerian vid jarnvagsstationen (LU § 64)

Startbesked for renovering av Osby elevhem C (LU § 65)

Revidering av underskriftsbemyndigande for
kommunstyrelsen (LU § 66)

Bidrag till Sala stadssamverkan ekonomisk férening (LU § 67)

Dnr

2022/4
2022/4
2021/1108

2022/148

2022/142

2022/272

2022/291

2022/290
2022/307

2022/331

Sida

4-25

26 - 38

39-55

56-57

58-61

62 - 66
67-71

72-74



11

12
13

14
15
16
17
18

19
20
21
22
23

24

25

26

27

28

29

30

31

Godkédnnande av drsredovisning 2021 for VafabMiljo samt
beslut om ansvarsfrihet (LU § 68)

Finansiering av projekt med extern hyresvard (LU § 70)

Inférande av handlaggningsavgift samt revidering viten
kopplade till trafiksamordningsplaner och schakttillstand
(LU§71)

Kompletterande handlingar skickat ut senare
Avskrivning av fordran (LU § 73)
Avskrivning av fordran (LU § 74)
Avskrivning av fordran (LU § 75)
Manadsuppfoljning mars 2022 (LU § 76)
Beslut om ink6ép av mobil scen (LU § 77)
Kompletterande handlingar skickas ut senare
Sotningstaxa (LU § 79)

Taxa for brandskyddskontroll (LU § 80)
Investeringsplanering 2024-2032 (LU § 82)
Riktlinje for Minoritetssprak (LU § 83)

Svar pa medborgarférslag om arbetsresor till och fran daglig
verksamhet i Sala kommun (LU § 85)

Svar pad motion ge Salas ungdomar fler inkluderande aktiviteter
(LU § 86)

Svar pa medborgarfoérslag om att inféra gratis arbetsresor for
personer som maste anlita linjebelagda resor till daglig
verksamhet (LU § 87)

Svar pa medborgarférslag om att hoja
habiliteringsersattningen och fria resor med fiardtjanst och
arbetsresor (LU § 88)

Svar pa medborgarforslag om hojd habiliteringsersattning for
daglig verksamhet (LU § 89)

Svar pa medborgarférslag om gratis bussar till daglig
verksamhet (LU § 90)

Svar pd medborgarforslag om belysning langs Skruvgatan
(LU§91)

Svar pa motion om att ta 6ver stddningen i kommunal regi
(LU §92)

Ovriga fragor

2022/239

2022/292
2022/293

2022/252
2022/253
2022/254
2022/299
2022/300

2022/243
2022/244
2022/350
2022/296
2017/708

2018/283

2018/830

2018/853

2018/913

2018/1022

2019/506

2020/1077

2022/4

75-129

130-134
135-188

189 -192
193 -196
197 - 200
201-217
218 -221

222 -227
228-232
233-238
239-251
252 - 258

259 -263

264 - 269

270-281

282 - 288

289 - 296

297 - 302

303-309






6)3‘ SALA

KOMMUN 2021-11-15
KOMMUNREVISIONEN

SALA KOMMUN

rvaltnin
Kommunstyrelsens forvaltning Till: Kommunstyrelsen och skol-

ink. 2021 -11- 17 niamnden for yttrande

Diarienr

=] For kdnnedom till:
ST Kommunfullmaktige

REVISIONSRAPPORT — Samlad uppféljande granskning av tidigare granskningar

PwC har pé uppdrag av de fortroendevalda revisorerna Sala kommun genomfort en samlad
uppfoljning av tidigare genomforda granskningar. Granskningens syfte ar att bedoma om
granskade nimnder och kommunstyrelsen vidtagit tillrickliga atgédrder med anledning av
den bedémning och &tgérdsforslag som lamnats i genomforda granskningar.

Uppfoljningen géller granskningarna:
- Intern kontroll vid Osby Vistmanlands Naturbruksgymnasium (2015)
- Intern kontroll i hantering av bisysslor (2017)
- Granskning av intern kontroll avseende kommunens konst (2018)
- Granskning bidragsgivning till studieforbund och foreningar med avseende pé in-
tern kontroll (2018).

Utifran genomford granskning ar vér samlade bedomning att kommunstyrelsen och nimn-
derna inte helt vidtagit tillrackliga atgirder utifran tidigare identifierade brister.

Efter genomford granskning ldmnas foljande rekommendationer:

«  For granskning av internkontroll vid Osby Véstmanlands Naturbruksgymnasium
kvarstar rekommendationen avseende att ta fram en rutinbeskrivning for kontroll
av efterlevnad av de kommungemensamma riktlinjerna eller for omréde som inte
omfattas av de kommungemensamma riktlinjerna.

o For granskning av internkontroll avseende kommunens konst kvarstar del av re-
kommendationen avseende att den fasta konsten inte har inventerats, virderats eller
inkluderats i ett &ndamalsenligt system eller databas samt att det inte tagits fram en
separat underhéllsplan f6r den magasinerade konsten. Likasa kvarstir rekommen-
dationen avseende vérdering av innehavet och att forsikringsliget ses dver.

Revisorerna 6nskar svar pa vilka atgarder kommunstyrelsen samt skolnimnden avser vidta
med anledning av de brister som identifierats i bilagd rapport. Svar 6nskas senast den 15
april 2022. Revisorerna samt konsult finns tillgdngliga for foredragning av rapporten om s
61;kasﬁ.
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Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna Sala kommun genomfort en
samlad uppféljning av tidigare genomférda granskningar. Granskningens syfte ar att
bedéma om granskade namnder och kommunstyrelsen vidtagit tillrdckliga &tgarder med
anledning av den bedémning och atgéardsférslag som lamnats i genomférda
granskningar. Uppfoljiningen galler granskningarna: Intern kontroll vid Osby
Vastmanlands Naturbruksgymnasium (2015), Intern kontroll i hantering av bisysslor
(2017), Granskning av intern kontroll avseende kommunens konst (2018) och
Granskning bidragsgivning till studieférbund och féreningar med avseende pa intern

kontroll (2018).

Utifran genomford granskning &r var samlade bedémning att kommunstyrelsen och
namnderna inte helt vidtagit tillrackliga atgarder utifran tidigare identifierade brister.
Nedan ses bedémning for varje revisionsfraga. For fullstandiga bedémningar se
respektive revisionsfraga i rapporten eller det avslutande avsnittet “Sammanfattande

beddmningar utifran revisionsfragor”.

Revisionsfragor Beddmning

Har revisorernas synpunkter och forslag till atgarder Delvis
besvarats av respektive namnd/styrelse?

Har synpunkterna och férslagen atgardats? Delvis
Hur ser Idgesbilden ut for helheten av de ldmnade Delvis O
rekommendationerna?

Rekommendationer
Med utgangspunkt for de iakttagelser och bedémningar som framkommit i granskningen

lamnar vi féljande rekommendationer:

- For granskning av internkontroll vid Osby Véstmanlands Naturbruksgymnasium
kvarstar rekommendationen avseende att ta fram en rutinbeskrivning for kontroll av
efterlevnad av de kommungemensamma riktlinjerna eller for omrade som inte
omfattas av de kommungemensamma riktlinjerna.

- Fér granskning av internkontroll avseende kommunens konst kvarstar del av
rekommendationen avseende att den fasta konsten inte har inventerats, varderats
eller inkluderats i ett &andamalsenligt system eller databas samt att det inte tagits
fram en separat underhallsplan fér den magasinerade konsten. Likas& kvarstar
rekommendationen avseende véardering av innehavet och att forsékringslaget ses

over.
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1.Inledning

1.1 Bakgrund

Revisionsprocessen kan delas in i foljande delar: planering, genomférande och
uppféljning. De granskningar som revisionen genomfdr innehaller ofta forslag pa
atgarder som bér genomforas. Dessa atgarder varierar i omfattning och darmed ocksa i
tid for genomférande. En viktig del av revisionens arbete ar att folja upp tidigare
genomforda granskningar for att se om atgérder vidtagits med anledning av dessa och
om den granskade organisationen tagit till sig kritik, synpunkter och forslag.

Revisorerna i Sala har valt att géra uppféljningar av tidigare genomférda granskningar
baserat pa den risk- och vasentlighetsanalys som upprattats. | detta uppdrag ar
utgangspunkten att ta ett stérre grepp och géra en samlad uppféljning av ett flertal
granskningar genomfdrda under de senaste aren 2015-2018.

1.2 Syfte och revisionsfragor

Syftet med granskningen &r att bedéma om granskade n&mnder och kommunstyrelsen
vidtagit tillréckliga atgérder med anledning av den bedémning och atgérdsforslag som
lamnats i genomférda granskningar.

Granskningen har sin utgangspunkt i foljande revisionsfragor.
- Har revisorernas synpunkter och forslag till atgarder besvarats av respektive

namnd/styrelse?
- Har synpunkterna och férslagen atgérdats?
- Hur ser lagesbilden ut for helheten av de lamnade rekommendationerna?

1.3 Avgransning

Granskningen avser uppfoljning av ett urval av granskningar genomforda aren

2015-2018. Totalt gors en uppfdljning av fyra granskningar:
« Intern kontroll vid Osby Véstmanlands Naturbruksgymnasium (2015)

« Intern kontroll i hantering av bisysslor (2017)*
Granskning av internkontroll avseende kommunens konst (2018)
. Granskning bidragsgivning till studieférbund och féreningar med avseende pa intern

kontroll (2018)

*Uppféljning av intern kontroll i hantering av bisysslor avgransas till den granskning som
avser kommunens hantering.
1.5 Metod

Granskningen har skett genom matchning av revisionsrapport gentemot det
svar/yttrande som styrelsen eller namnden avidmnat for respektive revisionsrapport.
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Rekommendationerna som lamnats i genomférda granskningar har foljts upp genom
intervjuer och lagesbeskrivningar av berérda tjansteman.Inhdmtande av kompletterande
underlag for granskning och verifiering av genomférda atgarder och utveckling samt
6vrig materialinsamling nédvandig for att fanga statusen for respektive granskning.

Analys av status for respektive granskning som féljts upp, samt aggregerad analys
utifrén helhetsbilden.

Vi har for granskningen intervjuat:
- Intern kontroll vid Osby Véstmanlands Naturbruksgymnasium: Rektor for Osby

Naturbruksgymnasium
- Intern kontroll i hantering av bisysslor: Personalchef och forhandlingschef
- Granskning av internkontroll avseende kommunens konst: Kultur och fritidschef
- Granskning av bidragsgivning till studieférbund och féreningar med avseende pa
intern kontroll: Kultur och fritidschef

De intervjuade har beretts mojlighet att sakgranska rapporten.

| tidigare genomfdérda granskningar Iamnades totalt 13 rekommendationer. Samtliga
rekommendationer har foljts upp.






