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§ 58 Motion anstill en jamstédlldhetstrateg

INLEDNING
Sarah Svensson (FI) inkom den 28 augusti 2017 med rubricerad motion. Motiondren

yrkar att Sala kommun anstiller en jamstalldhetstrateg som kan vara drivande i ar-
betet med att gora Sala kommun till en jimstalld kommun.

Beredning

Bilaga KS 2018/61/1, motion frin Sarah Svensson (F1}

Bilaga KS 2018/61/2, yttrande fran kommunstyrelsens forvaltning
Bilaga KS 2018/61/3, yttrande kommunstyrelsens ordférande

Ledningsutskottets beslut 2018-03-20, § 74

Yrkanden

Anders Wigelsbo {C) yrkar
bifall till ledningsutskottets forslag att kommunstyrelsen hemstéller att kommun-

fullmiktige beslutar
att anse motionen besvarad.

johanna Ritvadotter (V) och Jan Babar {MP) yrkar
att kommunstyrelsen hemstiller att kommunfullmaktige beslutar

att bifalla motionen.

Propositionsordning
Ordféranden stéller proposition pd ledningsutskottets forslag och pd Johanna Ritva-

dotters (V) yrkande och finner ledningsutskottets forslag bifallet.

BESLUT
Kommunstyrelsen hemnstiller att kommunfullméktige beslutar

att ansé motionen besvarad.

Reservation
Johanna Ritvadotter (V) reserverar sig till férman for sitt eget yrkande.

Utdrag
kommunfullmiktige

Utdragsbestyrkande
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Till Sala kommunfullmaktige " o
Anstall en jamstalldhetsstrateg!  Feministiskt initiativ

Vi har under var tid i Sala kommunfullméktige kunnat
konstatera att jamstalldhet inte ar en prioriterad fraga for dem som styr i Sala kommun, vare
sig fore eller efter valet 2014.

Vi har stallt upprepade frgor och interpellationer om arbetet med CEMR-deklarationen - som
undertecknades av kommunen 2013 - och fitt till svar sddant som att underskriften "inte ar
bindande” och att deklarationen “endast ar ett verktyg”. Det verktyget har fram tills nu tyvarr
legat helt ocanvant.

Men nu har det gladjande nog bdrjat handa nagot. Dels har personalkontoret antligen startat
upp arbetet med den plan mot diskriminering som kommunen har saknat, trots att vi enligt
lagen mdste ha en sadan i rollen som arbetsgivare, den som tidigare hette "jamstalldhetsplan”.
Det arbetet utgor ett av de omrdden som berdrs i CEMR-deklarationen. Ovriga omraden &r
politisk representation, upphandling av varor och ténster, kommunens roll som
tjansteleverantor samt planering och héllbar utveckling. Det betyder att aila verksamheter i
kommunen ska omfattas, om vi ska f6lja deklarationen.

Och nu finns ocksi antligen ett forslag till handlingsplan enligt CEMR, den plan som skulle ha
presenterats senast for 21 r sedan, 2 ar efter undertecknandet. Vi &r glada for att det nu finns
en handlingsplan, men konstaterar att den lovar véldigt lite, att ribban har satts oerhért lagt.

Att astadkomma en mer jamstilld kommun ar ett stort arbete som kraver langsiktighet och
systematik med malformuleringar, resultatstyrning och uppféljining av varje verksamhet. Det
handlar om frihet frdn diskriminering och rattigheten att f4 moétas av en jamstalld service.

Vardtagare, trafikanter, boende, forskolebarn, elever, biblioteksbestkare, de som utnyttjar

fritidsanlaggningarna - alla som nyttjar kommunens verksamheter ska garanteras ett jamstallt
bemétande.

Det ar ocksa viktigt att jamstélldhetsarbetet bedrivs ur ett intersektionellt perspektiv, det vill
saga insikten om att den maktordning som baseras pa kénstillhorighet ocksd samspelar med
andra maktordningar. I CEMR-deklarationen lyfts till exempel etnicitet, socialt ursprung, sprak,
sexuell laggning, religion, lder och funktionalitet fram. Att arbeta for att kvinnor och man ska
ha samma rattigheter betyder alltsd att samtidigt arbeta for alla méanniskors lika rattigheter.

For detta arbete krivs kompetens och langsiktighet. Vi menar att det behovs en
jamstalldhetsstrateg, som kan vara drivande i arbetet med att gora kommunen jamstalld.

Med hénvisning till ovanstaende yrkar vi
e att Sala kommun anstéller en kvalificerad jamstalldhetsstrateg, som kan vara drivande
i arbetet med att gora Sala kommun till en jamstalld kommun.

Sala, den 30 oktober 2017

Sdrah Sven och Sandra Bostrém, Feministiskt initiativ Sala

F!

Sidalavl Peministiskt initiativ



SHITCON (e

206 Jarnstalldiels

20:74

FELGVAR

s INetCacheConent.Outlngk D

o

softhWin

JLocal’ Mo

1(1)

6)e\ SA LA K"”"S_NEAKO ivt i\l} UN 2017-12-20
KOMMUN emmunstyrefsens firvaltning YTTRANDE
JANE ALLANSSON

ink. 2017 -i2- 20 DIREKT: 0224-74 70 13

Dﬁlm@hma

KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING

YTTRANDE

Motion om att anstélla en jimstélldhetsstrateg - dnr 2017 /1306

ARENDEBESKRIVNING
Rubricerad motion har inkommit frén Sarah Svensson (Fi).

I sin skrivning anfér motiondrerna bland annat att manga omraden berérs av CEMR-
deklarationen samt att de anser att kommunens antagna handlingsplan lovar vildigt lite da
ribban satts oerhort 1gt. For att Astadkomma en jamstilld kommun fordras ett stort arbete
som kraver 1angsiktighet och systematik med malformuleringar, resultatstyrning och
uppfdljning av varje verksamhet.

Motionirerna yrkar att Sala kommun anstéller en kvalificerad jamstélldhetsstrateg som kan
vara drivande i arbetet med att géra Sala kommun till en jamstalld kommun.

YTTRANDE

Som politiska arena, som arbetsgivare och vilfardsleverantdrer har kommuner och landsting
en viktig roll for jamstalldhet och kvinnofrid. Sala kommun har offentligt tagit stélining for att
jamstilldhet ska rAda genom att underteckna den europeiska deklarationen fér jamstélldhet
(CEMR-deklarationen). Deklarationen innehaller sex principer och 30 artiklar. Atgirder inom
varje artikel kravs inte men varje undertecknare ska upprétta en lokalt anpassad handlings-
plan.

Handlingsplanen ska vara anpassad till lokala forutsittningar pd grund av att undertecknare
av deklarationen har olika Kompetenser, resurser och prioriteringar. Det dr battre att ha ett
mindre antal mAal som dr méjliga att uppné dn ett stort antal mal som i praktiken inte kommer
att uppfyllas.

Sala kommun har anammat CEMRs rekommendation att anpassa nivin pd dtaganden i hand-
lingsplanen till lokala forutsittningar. Vartefter delm3l uppnds utses nya fokusomraden.
Malet ar att jamstalldhet ska vara ett naturligt perspektiv i all verksamhet. Det ska inte for-
vixlas med ett sidoordnat projekt som har en bérjan och ett slut.

Resurser for kommunens dtaganden och politiska beslut fordelas arligen i samband med
budgetarbete och strategisk plan. | kemmunens antagna handlingsplan ingdr plan for
bemanning.
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Svar pd motion om att anstélla en jdmstalldhetstrateg

Sarah Svensson (Fi) inkom den 30 oktober 2017 med rubricerad motion.
Motionédren yrkar:

o att Sala kommun anstiller en kvalificerad jamstalldhetstrateg, som kan vara
drivande i arbetet med att géra Sala kommun till en jamstéilld kommun.

[ sin skrivning anfér motioniren flera omrdden som berérs av CEMR-deklarationen
samt att de anser att kommunens antagna handlingsplan lovar vildigt lite da ribban
satts oerhért l1ag. For att 3stadkomma en jamlik kommun fordras ett stort arbete
som kraver l&ngsiktighet och systematik medmalformuleringar, resultatstyrning och
uppféljning av varje verksamhet.

Motionen har remitterats till kommunstyrelsens férvaltning fér yttrande.

Av yttrandet framgAr att Sala kommun offentligt har tagit stillning for att
jimstalldhet ska rdda genom att underteckna den europeiska deklarationen fér
jamstalldhet (CEMR-deklarationen). Som politisk arena, som arbetsgivare och
vilfirdsleverantdr har kommuner och landsting en viktig roll for jamstélldhet och
kvinnofrid.

Handlingsplanen ska vara anpassad till lokala forutsattningar pd grund av att
undertecknare av deklarationen har olika kompetenser, resurser och prioriteringar.
Det ar battre att ha farre antal mal som dr méjliga att uppnd én ett stort antal mal
som i praktiken inte kommer att uppfyllas.

Sala kommun har anammat CEMR:s rekommendation att anpassa nivan pa
dtaganden i handlingsplanen till lokala forutsittningar. Vartefter delmél uppnas
utses nya fokusomraden. Milet 4r att jamstalldhet ska vara ett naturligt perspektiv i
all verksambhet. Det ska inte forviaxlas med ett sidoordnat projekt som har en borjan
och ett slut.

Vid kommunstyrelsens sammantride den 19 oktober 2017 antogs en handlingsplan
for CEMRs jamstilldhetsdeklaration. Malsattningen med handlingsplanen ér att
jamstalldhetsarbetet i Sala kommun ska bedrivas som en integrerad del i det dagliga
arbetet, i ordinarie beslutsprocesser samt i utvecklingsarbete i samverkan med
externa intressenter.

SALA KOMMUN Besoksadress: Stora Torget 1 Carola Gunnarsson

Kommunstyrelsen Vaxel; 0224-74 70 00 Kommunstyrelsens ordforande

Box 304 Fax: 0224-188 50 carola.gunnarsson@sala.se

733 25 Sala kommun.infc@sala.se Direkt: 0224-74 7100
www.sala.se



| SALA

KOMMUN 2018-03-12

Kommunstyrelsen
[ kommunens antagna handlingsplan redovisas ocksa formerna for processtod for
genomfdrande av handlingsplanen. Resurser for kommunens dtagande och politiska
beslut fardelas arligen i samband med budgetarbete och strategisk plan.

Med hanvisning till ovanstdende féreslar jag att ledningsutskottet foreslar att
kommunstyrelsen hemstaller att kommunfullméktige beslutar

att anse motionen besvarad.

G

Carola Gunnarsson (\C )
Kommunstyrelsens ordférande



